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COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA ALCALDIA IZTAPALAPA
Acta No. 01/CT/16/01/2026

ACTA
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA

Con fundamento en los articulos 88, 83, 90 y 91 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
FPublica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, estando en la Ciudad de México, en la Alcaldia
lztapalapa, a las 16:17 horas, del 16 de enero del afio 2026, nos reunimos en la Sala de Juntas de la

Direccién General Juridica de esta Alcaldia para celebrar |a Primera Sesién Extraordinaria del Comité
de Transparencia. Se reunieron las y los siguientes integrantes e invitados, como sigue: %

No. Area Integrantes  Asistencia
Direccion General Juridica Lic. Eduardo Antonio Madrid
1 Lopez PRESENTE
(Suplente) JUD de Asesoria Juridica
Dimc;u;r;i::‘;:%&;f;lx:mn Y| Lic. Jests Hernandez Bautista
2 PRESENTE
F (Suplente) i JUD de Administracién B
|' l ; J b
| Organo Interno de Control | Lic. Edna Ivett Martinez | A3~
3 | 1 Casares PRESENTE »
(Sualente) JUD de Investigacién .
Direccion General de Obras 'f Mtro Salvador Garduiio Yafez ;
I Desarrollo Urbano
4 i PRESENTE
(Suplente) JUD de Eeg_mmlentu de
i Auditoria
Direccidén Ejecutiva de Cuidados | Lic. Merari Monserrat Martinez
5 y Participacién Ciudadana Coca PRESENTE
(Suplente) L.C P. de Administracidn 1
Direccion General de Inclusion | Lic. Baresy Emmanuel Juarez 0
6 y Bienestar Social Contreras PRESENTE
(Suplente) JUD de Administraciaon "
LS Lic. Mara Belem Martinez | ‘\)\
7 Direccidn Ejecutiva de Cultura _: Ballesteros PRESENTE m\y
(Suplente) ] JUD de Administracién | il
{ - - 1 1
| Direccion General de i &/
| Aaniiniatrssibn Mtro. Jorge Carenzo Gonzalez
8 2 ; PRESENTE
(Suplente) Cunrdlnadqf de Planeacién e
- Integracién de Informes
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No. Area Integrantes Asistencia
Direcciéon General de Servicios Lic. Flor de Maria Gabriela
9 Uribanos Alcantara Cosme PRESENTE
(Suplente) JUD de Administracién |
Jefatura de Unidad i
Martha Bautista Rodriguez
Departamental de la Unidad de :
10 Transparencia JUI;Jr de la Unldad de i PRESENTE
(Secretaria Técnica) ransparenma_l B |
Subdireccién de Verificacién y 4
11 Reglamentos Lic. P“b""siairnﬁf;m Trejo PRESENTE
........ (nvitado) :
Jefatura de Unidad Lic. Karen Elizabeth Martinez
Departamental de Capacitacién Barrera
H y Desarrollo de Personal JUD de Capacitacion y PRESENTE
Desarrollo de Personal

Con fundamento en el articulo 88 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se dio |a bienvenida a las y los participantes, se verificé el
quorum por medio del Secretaria Técnica y se declard el inicio de la Primera Sesion Extraordinaria,
sometiendo a consideracion de las y los integrantes del Comité el orden del dia previa lectura y votacién
nominal se aprobd por mayoria de votos y una abstencién por parte de la persona asistente en
representacion del Organo Interno de Control, desahogandose como sigue:

ALCALDIA-IZTAPALAPA
COMITE-DE-TRANSPARENCIA
PRIMERA-SESION-EXTRAORDINARIA-2026
ORDEN-DEL-DIA

1. Apertura de Sesidn.

2. Pase de lista y verificacion del quérum legal.

3. Lectura, discusion y en su caso, aprobacién del orden del dia.

4, Presentacion de los siguientes puntos;

4.1 Clasificar la informacion en su modalidad de confidencial de manera parcial y la generacién de la
version publica de los expedientes de verificacion administrativa de la Alcaldia Iztapalapa; a solicitud
de la Subdireccion de Verificacion y Reglamentos, de la Direccién General Juridica, quien solicita testar
los siguientes tipos de datos personales de |la categoria de Datos Identificativos: Nombre, Firma y Media
filiacion, toda vez que la informacién tiene el caricter de “confidencial’, ya que ésta se ubica en la
hipétesis de informacion relativa a datos personales, los cuales se encuentran protegidos de terceros y su
divulgacién lesiona el interés juridicamente protegido por la ley, ya que es informacion concerniente a una
persona fisica identificada o identificable, en atencién a la solicitud de informacién plblica con numero de

folio 092074625002413. /
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informacién, proteccion de datos personales y temas afines”, el cual es requerido por el Instituto de / 7
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México,

Una vez expuesto el asunto, |a Presidencia agradecit y pregunté a las personas integrantes del Comité si
habia comentarios u observaciones. Al no haber mas comentarios, se solicitd someter a consideracién
del Comité la aprobacién del asunto mediante votacién nominal.

Con base en lo anterior, se voté de manera nominal por la presentacién del Informe de Resultados del
Plan Anual de Capacitacién (PAC) 2025; y se aprueba el Acuerdo 01/SE/02/2026 por mayoria de votos hd

nominales y una abstencién por parte de la persona asistente en representacion del Organo Interno de
Control.

En relacion al punto 4.3 La Lic. Karen Elizabeth Martinez Barrera, Jefa de Unidad Departamental de
Capacitacion y Desarrollo Personal, solicita la aprobacién del Plan Anual de Capacitacién 2026 requerido
por el Institute de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccién de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en cumplimiento al articulo 80 fraccién XV de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México ~—-—------

Una vez expuesto el asunto, |a Presidencia agradecié y preguntd a las personas integrantes del Comité si '='Tf“
habla comentarios u chservaciones. Al no haber mas comentarios, se solicité someter a consideracion 2

del Comité la aprobacién del asunto mediante votacién nominal. ; Q

D
Con base en lo anterior, se voté de manera nominal la aprobacién del Plan Anual de Capacitacién .;/_2;_{‘&_
(PAC) 2026, v se aprueba el Acuerdo 01/SE/03/2026 por mayoria de votos nominales y una abstencion \:j
por parte de la persona asistente en representacion del Organo Interno de Control. '

-'.

En relacién a Asuntos Generales, la Presidencia consultd a los integrantes del Comité si deseaban A/

expresar algun asunto general, por lo que la Secretaria Técnica del Comité expresé gue derivado de la q

publicacién de la Estructura Organica de la Alcaldia |ztapalapa AL-IZP-23/010126 se debera maodificar la

estructura del Comité de Transparencia, asi mismo, les recuerda a los integrantes que las modificaciones

de asignacion de nombres debe realizarse por escrito para ser informado al Instituto de Transparencia,

Acceso a la Informacién Publica, Proteccitn de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad

de Mexico y las resoluciones que emanen de éste drgano colegiado sean legalmente validas. —- i
\

Clausura.

Mo habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia sefiald que siendo las 16:44 horas, del 16 de enero
de 2026, se declard clausurada la Primera Sesion Extraordinaria del afio 2026 del Comité de
Transparencia de la Alcaldia Iztapalapa.

No. Area Integrantes Asistencia

Direccion General Juridica Lic. Eduardo Antonio Madrid
1 il Lopez
(Suplente) JUD de Asesoria Juridica

afo
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4.2 Informe de Resultados del Plan Anual de Capacitacién (PAC) 2025 a fin de firmar y requisitar
debidamente el formato 5 denominade "SEGUIMIENTO al Programa Anual de Capacitacidén (PAC) 2025
de los Sujetos Obligados, en materia de transparencia, acceso a la informacién, proteccién de datos
personales y temas afines”, el cual es requeridoe por el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.-—

4.3 Presentacion y en su caso la aprobacion del Plan Anual de Capacitacién (PAC) 2026 requerido por el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica, Proteccion de Datos Personales y Rendicidn
de Cuentas de la Ciudad de México, en cumplimiento al articulo 20 fraccién XV de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. ——-——-—-

5. Asuntos Generales.

6. Clausura.

Discusidn y votacidn de los puntos que integran el orden del dia.

La Presidencia concede el uso de |a voz a los representantes de las areas que someten a consideracion
del Comité de Transparencia, para hacer la exposiciéon de motivos y con ello los integrantes del Comité
puedan contar con elementos para su analisis y discusién, ¥y en su caso aprobacién.

En relacién al punto 4.1 El Lic. José de Jesus Hernandez Rosales, Subdirector de Verificacion y
Reglamentos, solicita clasificar la informacién en su modalidad de confidencial de manera parcial y la
generacion de la version publica de los expedientes de verificacion administrativa de la Alcaldia
Iztapalapa; a solicitud de la Subdireccion de Verificacion y Reglamentos, de la Direccién General
Juridica, quien solicita testar los siguientes tipos de datos personales de la categoria de Datos
Identificativos: Nombre, Firma y Media filiacion, toda vez que la informacion tiene el caracter de
“confidencial”, ya que ésta se ubica en |a hipétesis de informacion relativa a datos personales, los cuales
se encuentran protegidos de terceros y su divulgacién lesiona el interés juridicamente protegido por la
ley, ya que es informacidén concerniente a una persona fisica identificada o identificable, en atencidn a la
solicitud de informacidn publica con numero de folio 092074625002413.

Una vez expuesto el asunto, la Presidencia agradecié y pregunto a las personas integrantes del Comité si
habia comentarios u observaciones. Al no haber mas comentarios, se solicitd someter a consideracion
del Comité la aprobacidén del asunto mediante votacién nominal.

Con base en lo anterior, se votd de manera nominal la clasificacion de la informacion en su modalidad de
confidencial de manera parcial y |a generacién de la versidén publica del expediente de verificacién
administrativa de la Alcaldia lztapalapa; y se aprueba el Acuerdo 01/SE/01/2026 por mayoria de votos

nominales y una abstencién por parte de la persona asistente en representacién del Organo Interno de
Control.

En relacion al punto 4.2 La Lic Karen Elizabeth Martinez Barrera, Jefa de Unidad Departamental de
Capacitacién y Desarrollo Personal, presenta el Informe de Resultados del Plan Anual de Capacitacién
2025 a fin de firmar y requisitar debidamente el formato 5 denominade "SEGUIMIENTO al Programa
Anual de Capacitacior: (PAC) 2025 de los Sujetos Obligados, en materia de transparencia, acceso a |
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No. Area Integrantes i &l stencia
; Direccién General de Gobierno y = :
- Protéceléh Cludadana Lic. Jesus Hernandez Bautista |II
| (Suplente) | JUD de Administracion \
| . | Lic. Edna Ivett Martinez N
K Organo Interno | Cannrsn k/ ,1)
- (Suplente) s JUD de Investigacion
Direccién General de Obras y i e
4 Désitiolic Uikaiie Mtro. Salvador Gardufio Yan:i | 7 N
(Suplente) JUD de fu%%g:?;ento de —4—
Direccion Ejecutiva de Cuidados | Lic. Merari Monserrat Martinez
5 y Participacion Ciudadana Coca
(Suplente) L.C.P. de Administracion
Direccién General de Inclusién | Lic. Baresy Emmanuel Juarez
6 y Bienestar Social Contreras
(Suplente) JUD de Administracion
Direccidn Ejecutiva de Cultura Lic. Mara Belem Marinez
7 Ballesteros
{Suplente) JUD de Administracion
Direccién General de
" AdeinEta&Hn Mtro. Jorge Carenzo Gonzalez
Coordinador de Planeacion e
(St Integracién de Informes
Direccién General de Servicios Lic. Flor de Maria Gabriela
=] Urbanos Alcantara Cosme
{(Suplente) JUD de Administracidn
Jefatura de Unidad
Departamental de la Unidad de | Martha Bautista Rodriguez
10 Transparencia JUD de la Unidad de
(Secretaria Técnica) - Transﬁarencta -
. Subdireccidn de Verificaciony = | . . - &
| 11 Reglamentos I Lic. PahluSEaIELe:tt:ms Trejo e E'
|l (nvitado) | ? |
| Jefatura de Unidad | Lic. Karen Elizabeth Martinez
1o | Departamental de Capacitacién | Barrera C?K
y Desarrollo de Personal JUD de Capacitacion y ‘i‘m\

Desarrollo de Personal

e’ )

Estas firmas forman parte de la Primera Sesidn Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Alcaldia
|ztapalapa, iniciada y concluida el 16 de eneroc de 2026.
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