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CIUDAD DE MEXICO

Iztapalapa, Ciudad de México, 22de mayo de 2025
BOL. 261/220525

IZTAPALAPA, ORGULLO DE LA INCLUSION Y LA DIVERSIDAD EN LA CDMX: ALEIDA
ALAVEZ

e Manifestamos nuestro compromiso con la inclusion, igualdad y el respeto a los derechos humanos
de todas las personas en nuestra demarcacion, expreso la alcaldesa.

En el marco de la primera entrega del apoyo LGBTTTIQ+ Orgullo de la Transformacién a integrantes de la
comunidad, la alcaldesa de Iztapalapa, Aleida Alavez Ruiz, reafirmmé su compromiso y el del gobierno que
encabeza con la inclusidn, igualdad y el respeto a los derechos humanos de todas las personas.

"Gracias a su esfuerzo colectivo, Iztapalapa se estd consolidando como un referente de transformacion,
diversidad e inclusién en la Ciudad de México", afirmao.

Durante su intervencién, la alcaldesa destacé que, si bien garantizar los derechos humanos es una
obligacion de todas las autoridades, la igualdad sigue siendo un desafio en el ejercicio de gobierno debido
a los sesgos y estereotipos que aun persisten en la sociedad, lo que restringe el ejercicio pleno de este
derecho fundamental.

Por ello, continud, en Iztapalapa hemos asumido como un compromiso reforzado el asegurar que las
politicas publicas, acciones y actos de nuestro gobierno, incluyan una perspectiva de diversidad.

"Solo asi podremos avanzar hacia una sociedad mas justa, mas igualitaria y respetuosa, sin discriminacion",
expreso Alavez Ruiz.

La alcaldesa subrayd que este apoyo social, que beneficiara a mil 400 personas de manera bimestral en
cuatro ministraciones por la cantidad de mil 250 pesos, estd acompafnado de programas formativos, como
cursos y talleres peridédicos sobre emprendimiento, finanzas y administraciéon de recursos.

Explicé que estos programas buscan fortalecer las capacidades de la comunidad en el ambito laboral y
productivo, areas que han sido histéricamente afectadas por la discriminacion.

"'Sabemos que la desigualdad no sdélo restringe el ejercicio de derechos, sino que impide el desarrollo
personal y la integracién social, lo que afecta negativamente al crecimiento econdmico de quienes
enfrentan estas adversidades", agregd Alavez Ruiz, quien destacé la importancia de continuar trabajando
en conjunto para seguir construyendo un futuro donde cada persona pueda brillar con libertad.

En ese sentido, remarcd su reconociendo al valor y la resiliencia de la comunidad LGBTTTIQ+, pues cada
identidad, cada historia, cada expresion Unica suma, transforma y enriguece el lugar gue compartimos.

"Ustedes no sélo resisten, crean, lideran, inspiran y construyen un presente mas justo para todas las
personas", declaré.

Subrayd que lIztapalapa estd comprometida con el respeto a la diversidad y la creacién de espacios donde
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todas las personas, independientemente de su orientacién sexual o identidad de género, para que puedan
desarrollarse plenamente en un entorno libre de discriminados.

--00o0—

Aldama 63 esg. Ayuntamiento
Barrio San Lucas, 09000, Iztapalapa
Ciudad de México, CDMX

anos

2025
05 Go IS
Ano de ANOS = Fund Fundacénde

La Mujer SSUNE

5 DE LA FUNDACION DE
Indigena  TENOCHTITLAN CUL..!"U;ACAN




