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PODER EJECUTIVO

JEFATURA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICO

LIC. CLARA MARINA BRUGADA MOLINA, Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, con fundamento en los
articulos 4 parrafo noveno, 14 parrafo segundo, 16 parrafo primero, 27 parrafos primero, segundo, tercero y décimo, fraccion
VIy 122 Apartado A, Base Ill, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 fracciones X1y Xll, 2, 3, 4,
7, 10, 19, 20 Bis y 21 de la Ley de Expropiacion; 6 fracciones I, Il, 1l y parrafo ultimo, 7, 10 fraccidn 111, 52 fracciones 1V,
V, VI y 53 fracciones VII, X y XI de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano; 1y 2 de la Ley de Vivienda; 1 numerales 1y 2, 9 Apartado E numerales 1, 2 y 3 y 16 Apartados E y | numeral 1
incisos ¢ y d de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 3, 67 y 68 de la Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio
Publico; 7, 16 fraccion XIX, 20, 21, 43 fracciones I, Il, IV, V y XVII de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Pablica de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4,5, 6, 7,9, 11, 20, 21, 97 y demas relativos de la Ley de Vivienda
para la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 1y 2 fracciones I, 111 'y XI
de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal; 53 de la Ley Registral para la Ciudad de México; asi como 13 del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Plblica de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el articulo 27 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que la propiedad de
las tierras y aguas comprendidas dentro de los limites del territorio nacional, corresponde originariamente a la Nacion, la cual
tiene el derecho de transmitir el dominio de ellas a los particulares, constituyendo la propiedad privada, misma que podré ser
expropiada por causa de utilidad pdblica y mediante indemnizacién, imponiendo las modalidades que dicte el interés
publico.

SEGUNDO.- Que acorde con el derecho humano consagrado en el articulo 4 péarrafo noveno de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, toda familia tiene derecho a una vivienda digna y decorosa; siendo ésta, la que cumpla con
las disposiciones juridicas aplicables en materia de asentamientos humanos y construccion, habitabilidad, salubridad, cuente
con los servicios basicos y brinde a sus ocupantes seguridad juridica en cuanto a su propiedad o legitima posesion, y
contemple criterios para la prevencion de desastres y la proteccion fisica de sus ocupantes ante los elementos naturales
potencialmente agresivos.

TERCERO.- Que la Ley de Vivienda es reglamentaria del articulo 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en materia de vivienda, la cual establece que los gobiernos de las entidades federativas expediran sus respectivas
leyes de vivienda, en donde se establezca la responsabilidad y compromiso de los gobiernos estatales y municipales en el
&mbito de sus atribuciones para la solucién de los problemas habitacionales de sus comunidades. Asimismo, sus
disposiciones, deberan aplicarse bajo los principios de equidad e inclusién social de manera que toda persona pueda ejercer
su derecho constitucional a la vivienda, sin importar su origen étnico o nacional, género, edad, las discapacidades, la
condicion social o econdmica, las condiciones de salud, la religidn, las opiniones, las preferencias, el estado civil o cualquier
otra.

CUARTO.- Que la Ciudad de México tiene personalidad juridica y patrimonio propio, cuenta con plena capacidad para
adquirir y poseer toda clase de bienes muebles e inmuebles necesarios para alcanzar su fin cuya realizacion competa al
Gobierno Local, y en general, para el desarrollo de sus propias actividades, de conformidad con el articulo 4 de la Ley
Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México con relacién a los articulos 1 numeral
4, 18 Apartado A, numeral 1y 33 numeral 1 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México.

QUINTO.- Que el articulo 67 de la Ley del Régimen Patrimonial y del Servicio Publico establece que para las adquisiciones
por via de derecho publico serd aplicable la Ley de Expropiacion, correspondiendo a la Secretaria de Gobierno, determinar
los casos de utilidad publica.

SEXTO.- Que de conformidad con el articulo 20 Bis de la Ley de Expropiacion, la persona titular de la Jefatura de Gobierno
de la Ciudad de México podra declarar la expropiacion en los casos en que se tienda a alcanzar un fin cuya realizacion
competa al Gobierno local, conforme a sus atribuciones. Asimismo, en su articulo 1 fracciones X1 y XII, establece como
causa de utilidad publica, la creacion o mejoramiento de los centros de poblacion y de sus fuentes propias de vida, asi como
los demaés casos previstos por leyes especiales.
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SEPTIMO.- Que la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, en su articulo
6 fracciones | y Il considera como causa de utilidad pudblica la fundacion, conservacion, mejoramiento, consolidacion y
crecimiento de los centros de poblacion, la ejecucion y el cumplimiento de planes o programas de desarrollo urbano.

OCTAVO.- Que los articulos 9 Apartado E y 16 Apartado E de la Constitucion Politica de la Ciudad de México y 3 de la
Ley de Vivienda para la Ciudad de México, garantizan el derecho a la vivienda como un derecho humano universal, de tal
manera que todas las personas, sin importar su origen, raza, estatus social u otro aspecto, tengan acceso al uso y goce de los
beneficios de la Ciudad de México y al espacio publico seguro y accesible, con un enfoque de derechos humanos, igualdad
de género y de sustentabilidad, con la finalidad de evitar la segregacién socioespacial activa o pasiva; asimismo, determinar y
definir competencias y responsabilidades especificas de los drganos de Gobierno para cumplir con sus obligaciones de
respetar, garantizar, proteger y promover el derecho de las personas habitantes a una vivienda adecuada. Por lo que para tal
efecto, el Instituto de Vivienda de la Ciudad de México, podra proponer la expropiacion de areas, predios y/o inmuebles por
causa de utilidad publica para el Programa Institucional de conformidad con los Programas de Desarrollo Urbano.

NOVENO.- Que la Politica de Vivienda de la Ciudad de México, de conformidad con los articulos 1 fraccion XIl y 6 de la
Ley de Vivienda para la Ciudad de México, promovera que las viviendas se ubiquen en zonas que cuenten con infraestructura
urbana y vial que fomenten la accesibilidad y una movilidad urbana sustentable, en donde se privilegien el uso de vehiculos
limpios, los medios de transporte no motorizados y/o eficientes y se favorezca la calidad de vida de las personas que habitan
en la Ciudad de México, y el Gobierno de la Ciudad de México, disefiard y ejecutard una politica de vivienda con la
participacion de los sectores publico, privado, social, colegios, académico, entre otros, de acuerdo con las disposiciones de
esta Ley.

DECIMO.- Que la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal determina en su articulo 1, que sus disposiciones son de
orden publico e interés general y social; que tienen como objetivo la regulacion de su ordenamiento territorial y que
contemple la proteccion de los derechos a la Ciudad de México, el crecimiento urbano controlado y la funcién del desarrollo
sustentable de la propiedad urbana, en beneficio de las generaciones presentes y futuras de la Ciudad de México.

DECIMOPRIMERO.- Que la planeacion del desarrollo urbano y ordenamiento territorial de la Ciudad de México, tienen
como objetivos principales optimizar el ordenamiento territorial y el aprovechamiento del suelo mediante la distribucion
arménica de la poblacién, el acceso equitativo a la vivienda y la regulacion del mercado inmobiliario para evitar la
especulacion de inmuebles, sobre todo de aquellos que son de interés social.

DECIMOSEGUNDO.- Que de conformidad con el articulo 3 fraccion VIII del Decreto por el que se cred el Instituto de
Vivienda del Distrito Federal, tiene conferidas, entre otras atribuciones, la de promover y ejecutar en coordinacién con
instituciones financieras, el otorgamiento de créditos con garantias diversas, para la adquisicién en propiedad de las viviendas
a favor de las personas beneficiarias del Programa de Vivienda, incluidas las vecindades en evidente estado de deterioro que
requieran rehabilitacién o substitucion total o parcial a favor de sus ocupantes, lo que conlleva a realizar acciones de
mejoramiento urbano del centro de poblacidn y edificacion de vivienda de interés social y popular.

DECIMOTERCERO.- Que de conformidad con el Decreto que se cre6 el Instituto de Vivienda del entonces Distrito
Federal descrito en el considerando anterior, refiere que tiene como base en sus atribuciones, determinar la conveniencia de
realizar un programa de mejoramiento urbano y edificacién de vivienda de interés social y popular en inmuebles que
presentan alto riesgo estructural para las personas que los habitan y la colectividad, mismos que por sus caracteristicas,
cuentan, ademds, con una capacidad de infraestructura y servicios urbanos que requieren de un reordenamiento fisico y
funcional.

DECIMOCUARTO.- Que existen inmuebles deteriorados en diferentes colonias de la Ciudad de México, los cuales son
considerados de alto riesgo estructural tanto para sus ocupantes como para la comunidad del centro de poblacién en donde se
encuentran, de acuerdo a los dictimenes emitidos por un Director Responsable de Obra, auxiliar de la Administracion
Publica de la Ciudad de México, o en su caso, de la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil y/o la
Secretaria de Obras y Servicios, ambas de la Ciudad de México, o bien del Instituto para la Seguridad de las Construcciones
local; entre los cuales se encuentra el inmueble registralmente identificado como “porcion de las fracciones de terreno
marcdas con nimero mil ciento noventa y dos de la manzana noventa de la antiuga colonia Santa Julia hoy Anéhuac, en
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Tacuba, Distrito Federal, Cuartel Noveno Ciudad inmueble situado en Ciudad de México”, actualmente calle Lago Wenner
ndmero 30, colonia Cuauhtémoc Pensil, Alcaldia Miguel Hidalgo, Ciudad de México, con una superficie de 425 metros
cuadrados (cuatrocientos veinticinco metros cuadrados).

DECIMOQUINTO.- Que las personas poseedoras u ocupantes del predio referido en el parrafo anterior, han solicitado al
Gobierno de la Ciudad de México, por conducto del Instituto de Vivienda de la Ciudad de México, la expropiacién del predio
a fin de que se substituya por viviendas dignas, decorosas y seguras, lo que contribuira para mejorar el centro de poblacién
donde se encuentra asentado, ademas de garantizar la integridad fisica y seguridad juridica de sus habitantes, manifestando su
conformidad con el Programa correspondiente.

DECIMOSEXTO.- Que mediante Acuerdo emitido por el Comité del Patrimonio Inmobiliario durante su Décimo Octava
(18/2024) Sesion Ordinaria, celebrada el 25 de septiembre de 2024, se dictamind procedente iniciar los tramites de
expropiacion el inmueble registralmente identificado como “porcién de las fracciones de terreno marcdas con niimero mil
ciento noventa y dos de la manzana noventa de la antiuga colonia Santa Julia hoy Anahuac, en Tacuba, Distrito Federal,
Cuartel Noveno Ciudad inmueble situado en Ciudad de México”, actualmente calle Lago Wenner namero 30, colonia
Cuauhtémoc Pensil, Alcaldia Miguel Hidalgo, Ciudad de México, con una superficie de 425.00 metros cuadrados
(cuatrocientos veinticinco metros cuadrados), a favor del Instituto de Vivienda de la Ciudad de México, a cuyo cargo estara
la liquidacién del monto de la indemnizacién constitucional correspondiente, de acuerdo al avalio emitido por la Direccion
Ejecutiva de Avallos adscrita a la Direccién General de Patrimonio Inmobiliario, para destinarlo a la realizacion de un
programa de vivienda de interés social, en beneficio de sus actuales ocupantes y conforme a la disponibilidad de vivienda, en
favor de otros beneficiarios de programas de vivienda de interés social y popular.

DECIMOSEPTIMO.- Que la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México con fecha 14 de julio de 2025, con
fundamento en los articulos 1 fracciones X1y XII de la Ley de Expropiacion, 6 fracciones Iy Il, 10 fraccion 111 y 52 fraccion
V de la Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, determind como causa de
utilidad pablica el mejoramiento de los centros de poblacién a través de la ejecucion de un programa de vivienda de interés
social y popular, respecto del inmueble descrito en el parrafo anterior.

DECIMOCTAVO.- Que conforme a lo previsto en la Ley de Expropiacion y en la Ley de Vivienda para la Ciudad de
México, el Instituto de Vivienda de la Ciudad de México, mediante oficios DG/000171/2025 y DG/DEAJI/007836/2025 de
fechas veintidos de agosto y catorce de octubre, ambos de dos mil veinticinco, solicit6 a la Direccion General Juridica y de
Estudios Legislativos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, la elaboracién y publicacién
del Decreto expropiatorio del inmueble materia del presente Decreto, para el mejoramiento de los centros de poblacién a
través de la ejecucion de un programa de vivienda de interés social y popular.

DECIMONOVENO.- Que por Acuerdo de fecha 03 de noviembre de 2025, la Direccién General Juridica y de Estudios
Legislativos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, en razén de su competencia, radicé el
procedimiento administrativo de expropiacién, registrandolo con el nimero de expediente alfanumérico XP/37/2025,
asimismo, ordend la publicacion de la Declaratoria de Utilidad Publica en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, misma
que se realizo los dias 24 de noviembre y 01 de diciembre del 2025.

VIGESIMO.- Que la notificacion de la Declaratoria de Utilidad Publica descrita anteriormente, se realiz6 mediante Cédula
de Notificacion de fecha 26 de noviembre de 2025, no obstante lo anterior, se realizé una segunda publicacién de la misma
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia 01 de diciembre de 2025, misma que surtié efectos de notificacion
personal, lo anterior de conformidad con el articulo 2 fraccién |1, parrafo segundo de la Ley de Expropiacidn, con la finalidad
de que las personas que presumieran tener algin derecho sobre el inmueble afectado, manifestaran lo que a su derecho
conviniera y presentaran las pruebas que estimaran convenientes a efecto de desvirtuar la causa de utilidad publica antes
mencionada, término que transcurrié del dia 02 de diciembre de 2025 al 06 de enero de 2026, de conformidad con lo previsto
en el articulo 2 fraccion 111 de la Ley de Expropiacion.

VIGESIMOPRIMERO.- Que transcurrido el plazo de quince dias habiles establecido en la fraccion Il del articulo 2 de la
Ley de Expropiacion y de la revision al expediente respectivo, se advierte que no se ingreso en la Oficialia de Partes de la
Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos escrito alguno para desvirtuar la causa de utilidad publica emitida por
la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México.
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VIGESIMOSEGUNDO.- Que una vez desahogado el procedimiento establecido en la Ley de Expropiacion, de conformidad
con el articulo 2 fraccién V de la Ley en cita, mediante Acuerdo de fecha 11 de septiembre de 2025, la Direccion General
Juridica y de Estudios Legislativos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, en razon de su
competencia, confirmd la Declaratoria de Utilidad Publica anteriormente referida, en consecuencia, con fundamento en las
disposiciones antes sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE EXPROPIA EL INMUEBLE REGISTRALMENTE IDENTIFICADO COMO
PORCION DE LAS FRACCIONES DE TERRENO MARCADAS CON NUMERO MIL CIENTO NOVENTA Y
DOS DE LA MANZANA NOVENTA DE LA ANTIGUA COLONIA SANTA JULIA HOY ANAHUAC, EN
TACUBA, DISTRITO FEDERAL, CUARTEL NOVENO CIUDAD INMUEBLE SITUADO EN CIUDAD DE
MEXICO, ACTUALMENTE CALLE LAGO WENNER NUMERO 30, COLONIA CUAUHTEMOC PENSIL,
ALCALDIA MIGUEL HIDALGO, CIUDAD DE MEXICO

ARTICULO 1.- Se expropia a favor del Instituto de Vivienda de la Ciudad de México, para el mejoramiento de los centros
de poblacion a través de la ejecucién de un programa de vivienda de interés social y popular, el predio que se describe a
continuacion:

Ubicacion: Calle Lago Wenner nimero 30, colonia Cuauhtémoc Pensil, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México.
Superficie: 425.00 metros cuadrados (cuatrocientos veinticinco metros cuadrados).

Levantamiento
Topogréfico:

MH-609 de fecha marzo de 2023, escala 1:200, elaborado por la Direccion General de Politica
Urbanistica adscrita a la entonces Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda de la Ciudad de
México, actualmente Secretaria de Planeacion, Ordenamiento Territorial y Coordinacion
Metropolitana.

Medidas y

Colindancias:
Partiendo del vértice No. 1 al vértice No. 2 en linea recta de 17.00 metros y rumbo S 07°10°47” W,
con la calle Lago Wenner; del vértice No. 2 al vértice No. 3 en linea recta de 25.00 metros y rumbo
N 83°50°30” W, con predio Cuenta Catastral 031-108-21; del vértice No. 3 al vértice No. 4 en linea
recta de 17.00 metros y rumbo N 07°10°47” E, con predios Cuentas Catastrales 031-108-34, 031-
108-30 y 031-108-29; del vértice No. 4 al vértice No. 1 en linea recta de 25.00 metros y rumbo S
83°50°30” E, con predio Cuenta Catastral 031-108-03, llegando en este vértice al punto de partida,
cerrando de esta forma la poligonal envolvente del predio.

ARTICULO 2.- El expediente técnico, juridico y administrativo del inmueble expropiado, podré ser consultado por las
personas interesadas, previa acreditacién de la personalidad e interés juridico, en las oficinas del Instituto de Vivienda, asi
como en la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, ambas de
la Ciudad de México.

ARTICULO 3.- El Gobierno de la Ciudad de México, a través del Instituto de Vivienda, pagara la indemnizacion
constitucional a la persona propietaria que resulte afectada por esta expropiacion, previa acreditacion de su interés juridico
ante la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de
México, mediante el procedimiento administrativo correspondiente que establece la normativa de la materia. El monto a
pagar sera determinado con base en el avalto emitido por la Direccion General de Patrimonio Inmobiliario de la Secretaria
de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México.

ARTICULO 4.- Se autoriza al Instituto de Vivienda de la Ciudad de México para que, de acuerdo a la normativa aplicable y
sus reglas de operacion, destine el inmueble objeto del presente Decreto para el mejoramiento de los centros de poblacion a
través de la ejecucion de un programa de vivienda de interés social y popular.
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ARTICULO 5.- Para dar cumplimiento a las acciones mencionadas en el articulo inmediato anterior, el Instituto de Vivienda
de la Ciudad de México, debera tomar posesion fisica y administrativa inmediata del inmueble expropiado, a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto, levantando el acta administrativa a que haya lugar a cargo de la unidad administrativa
de apoyo técnico-operativo competente.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO. EI presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

TERCERO. De conformidad con lo previsto en la Ley Registral para la Ciudad de México y su Reglamento, inscribase el
presente Decreto en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México.

CUARTO. Notifiquese personalmente a la persona titular registral del bien y derechos afectados, por la expropiacion a que
se refiere este Decreto.

QUINTO. En caso de ignorarse el domicilio de la persona titular registral del bien citado, hagase una segunda publicacién en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para que surta efectos de notificacion personal, de conformidad con el pérrafo
segundo del articulo 20 Bis de la Ley de Expropiacion.

Dado en la Ciudad de México, a los veintitrés dias del mes febrero de veintiséis.- LA JEFA DE GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO, LIC. CLARA MARINA BRUGADA MOLINA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE
GOBIERNO, CESAR CRAVIOTO ROMERO.- FIRMA.- LA CONSEJERA JURIDICA Y DE SERVICIOS
LEGALES, ERENDIRA CRUZVILLEGAS FUENTES.- FIRMA.



3 de marzo de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 9

SECRETARIA DE GESTION INTEGRAL DEL AGUA

ING. JOSE MARIO ESPARZA HERNANDEZ, SECRETARIO DE GESTION INTEGRAL DEL AGUA DE LA
CIUDAD DE MEXICO, con fundamento en los articulos 1 y 4 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 2, 3, 9 apartados A, C y F, 11, 16 apartado B, numeral 1, 17 y 33 numeral 1 de la Constitucion Politica de la
Ciudad de México; 2 parrafo primero, 3 fraccion I, 11 fraccion I, 14, 16 fraccion VIII Bis, 18, 20 fracciones I11, VI, VII,
VIII, IXy XXV y 31 Bis de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 7,
16 y 50 de la Ley del Derecho al Acceso, Disposicion y Saneamiento del Agua de la Ciudad de México; 1, 4,5, 6, 7, 9, 10,
13 fracciones I, 11, 111, 1V, V, IX, XI, XIV y XXI, 22, 48, 52 y 53 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para
la Ciudad de México; 128 y 129 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de la Ciudad de México; la Ley de Ingresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2026, publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el diecinueve de diciembre de dos mil veinticinco; articulos 1, 2, 4 y 20 del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; el Decreto por el que se
expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2026, publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el diecinueve de diciembre de dos mil veinticinco; asi como en lo establecido por los Lineamientos para
la Elaboracion de la Reglas de Operacion de los Programas Sociales para el Ejercicio 2026, publicados en la Gaceta de la
Ciudad de México el diecisiete de diciembre de dos mil veinticinco; vy,

CONSIDERANDO

Que con fecha 17 de febrero de 2026, se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, nimero 1801 Tomo I, pagina
53, EL AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“PERSONAS FACILITADORAS DEL ACCESO AL AGUA CDMX 2026”.

Que es pertinente brindar claridad a la ciudadania para un correcto entendimiento de las reglas de operacion del programa a
ejecutarse por la Secretaria de Gestidn Integral del Agua de la Ciudad de México para las personas facilitadoras del acceso
al agua de la Ciudad de México 2026, por lo que he tenido a bien expedir la siguiente:

NOTA ACLARATORIA EN EL AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION
DEL PROGRAMA “PERSONAS FACILITADORAS DEL ACCESO AL AGUA CDMX 2026”, PUBLICADO EL
17 DE FEBRERO DE 2026, EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, NUMERO 1801 TOMO 1.

UNICO. - En el numeral 8.2.4. correspondiente a las personas interesadas en ingresar al programa “Personas Facilitadoras
del Acceso al Agua CDMX 2026” en el apartado en el que deberan requisitar y entregar los siguientes formatos, en el
parrafo segundo en los subnumerales 4 y 5, visible en la pagina 63, para quedar de la siguiente manera.

Dice:

4. Licencia de conducir tipo B, para el caso de personas operadoras de vehiculos pesados Tipo A.
5. Licencia de conducir tipo D, para el caso de personas operadoras de maquinaria especializada.

Debe decir:

4. Licencia de conducir tipo D, para el caso de personas operadoras de vehiculos pesados “Tipo A”.
5. Licencia de conducir tipo E para el caso de personas operadoras de vehiculos pesados “Tipo B” y personas operadoras de
maquinaria especializada.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. - La presente nota aclaratoria entrar en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

Ciudad de México a 24 de febrero de 2026
(Firma)
ING. JOSE MARIO ESPARZA HERNANDEZ
SECRETARIO DE GESTION INTEGRAL DEL AGUA DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

DRA. ARACELI DAMIAN GONZALEZ, SECRETARIA DE BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO, con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 12, 13, 14, 15, apartados Ay B, 17, 25, apartados Ay E y
56 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 20, fracciones II, VI, VII VIl y IX y 34, fracciones I, II, I, IV, V y
VI de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 32, 37, 48, 52, 53, 54 de
la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 2, 4, 13, 14, 16 y 17 de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México; 9 fraccion 111, 28 y 29 fraccion V de la Ley de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres en la Ciudad de México; 123, 124, 127 y 129 de la Ley de Austeridad, Transparencia
en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; Ley de Ingresos de la Ciudad de México
para el Ejercicio Fiscal 2026; el Decreto por el que se expide el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el
Ejercicio Fiscal 2026; asi como lo establecido por los Lineamientos para la elaboracién de las Reglas de Operacion de los
Programas Sociales para el ejercicio 2026, emitidos por el Instituto de Planeacién Democrética y Prospectiva de la Ciudad
de México; y:
CONSIDERANDO

Que con fecha 31 de diciembre de 2025, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México nimero 1769 Bis, el
AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL
“INGRESO CIUDADANO UNIVERSAL PARA PERSONAS DE 57 A 59 ANOS” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026,
cuyo objetivo general es mejorar el ingreso de las personas de entre 57 a 59 afios que habitan en la Ciudad de México.

Que con fecha 20 febrero de 2026, se publicé en Gaceta Oficial de la Ciudad de México nimero 1804, el “AVISO POR EL
QUE SE DA A CONOCER LA MODIFICACION AL DIVERSO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS
DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL “INGRESO CIUDADANO UNIVERSAL PARA PERSONAS DE 57 A
59 ANOS” PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, PUBLICADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026, EN LA GACETA
OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, NUMERO 1769”.

Que con el proposito de eficientar y facilitar la operacion del programa social “Ingreso Ciudadano Universal para Personas
de 57 a 59 afios”, para el ejercicio fiscal 2026 resulta necesario realizar su aclaracion, sin que la misma altere el presupuesto
total y originalmente asignado al mismo, es por lo que he tenido a bien emitir la siguiente:

NOTA ACLARATORIA AL AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA MODIFICACION AL DIVERSO
POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “INGRESO
CIUDADANO UNIVERSAL PARA PERSONAS DE 57 A 59 ANOS”, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026,
PUBLICADO EL 31 DE DICIEMBRE 2026, EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO,
NUMERO 1769.

PRIMERO: En la pagina 52, en el cuarto parrafo del considerando.

Dice: NOTA ACLARATORIA AL AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA MODIFICACION AL DIVERSO
POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “INGRESO CIUDADANO
UNIVERSAL PARA PERSONAS DE 57 A 59 ANOS”, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, PUBLICADO EL 31 DE
DICIEMBRE 2026, EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, NUMERO 1769.

Debe decir: AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA MODIFICACION AL DIVERSO POR EL QUE SE DAN A
CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA “INGRESO CIUDADANO UNIVERSAL PARA
PERSONAS DE 57 A 59 ANOS”, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, PUBLICADO EL 31 DE DICIEMBRE 2025, EN
LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, NUMERO 1769.

SEGUNDQO: En la pagina 54, en la fecha.

Dice: Ciudad de México, 28 de enero de 2025.

Debe decir: Ciudad de México, 28 de enero de 2026.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiquese la presente Nota Aclaratoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, para su difusién y
conocimiento.

SEGUNDQO. - La precisién indicada en la presente Nota Aclaratoria, aplicara durante toda la vigencia de las Reglas de
Operacion del Programa “INGRESO CIUDADANO UNIVERSAL PARA PERSONAS DE 57 A 59 ANOS”.

Ciudad de México, 23 de febrero de 2026

(Firma)

DRA. ARACELI DAMIAN GONZALEZ
SECRETARIA DE BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.
AGENCIA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS.

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL ESTATUTO ORGANICO DE LA AGENCIA DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Arqg. Raul Basulto Luviano, Secretario de Obras y Servicios, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1,
numerales 1 y 5, 16, apartado A, numeral 5, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 16 fraccion XIllIl, 20,
fraccion 1X y 38 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, 7 fraccion
X1y 20, fraccion 111 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México;
asi como en el Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Agencia de Gestion Integral
de Residuos de la Ciudad de México, en el que se sefiala que es un organismo sectorizado a la Secretaria de Obras y
Servicios de la Ciudad de México y que, para su operacion, es necesario realizar las adecuaciones normativas y
administrativas.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 1° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, todas las
personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para su proteccion.

Para los efectos de esta disposicion se entiende como el deber de toda autoridad, en el ambito de sus respectivas
competencias, promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos, en estricto apego con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Que el articulo 4° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que toda persona tiene derecho a
un medio ambiente sano para su desarrollo, salud y bienestar.

Que el articulo 16, apartado A, numeral 5 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, establece que las autoridades,
en el ejercicio de sus respectivas competencias, adoptaran medidas para la prevencion y reduccion en la generacion de
residuos sélidos urbanos y de manejo especial, asi como para su gestién integral. Dichas medidas deberdn ser
implementadas de manera coordinada con los diversos sectores, con el fin de prevenir riesgos a la salud, evitar la
contaminacién del medio ambiente y mitigar la problematica derivada del inadecuado manejo de los residuos.

Que la Ciudad de México genera diariamente 12,454 toneladas de residuos sélidos urbanos, de los cuales mas del 54% se
destinan a disposicion final. Asimismo, se generan alrededor de 14,000 toneladas de residuos provenientes de la
construccion y demolicién, lo que representa grandes retos para el sistema de manejo, en términos de eficiencia,
aprovechamiento e infraestructura. A esta situacion, se suman factores, como la tendencia decreciente en la efectividad de la
separacion desde el afio 2012, evidenciada por una tasa de aprovechamiento deficiente (13%), altos costos asociados a la
disposicién final, y la generacion de impactos negativos tanto a la salud pablica como al medio ambiente.

Que actualmente las atribuciones para gestion integral de los residuos en la Ciudad de México se encuentran en
coordinacion entre la Secretaria del Medio Ambiente y la Secretaria de Obras y Servicios, situaciéon que genera
fragmentacion y falta de complementariedad entre las politicas, acciones de planeacion y operacion.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Puablica de la Ciudad de México, los organismos descentralizados forman parte de la Administracion
Publica Paraestatal, creadas por Decreto de la persona titular de la Jefatura de Gobierno o por Ley del Congreso Local,
como Entidades con personalidad juridica y patrimonio propio, cualquiera que sea la estructura legal que adopten.

Que derivado de la publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, con fecha 27 de noviembre de 2024, se emitié
el Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Agencia de Gestién Integral de Residuos
de la Ciudad de México, que en su numeral tercero establece que la organizacion y funcionamiento de dicha Agencia
estaran determinados por su Estatuto Organico y por lo cual deberan realizar las adecuaciones normativas, administrativas y
financieras necesarias para su operacion.
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La Secretaria de Obras y Servicios y la Secretaria de Medio Ambiente, realizaran los actos administrativos necesarios para
la transferencia de los recursos materiales, tecnoldgicos, digitales, financieros y humanos a la Agencia, asi mismo la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México realizara los ajustes necesarios para garantizar los recursos
presupuestarios necesarios para la operacion de este Organismo Publico Descentralizado.

Que por Acuerdo SO/I-2025/02,S, tomado en la Primera Sesion Ordinaria del Organo de Gobierno de la Agencia de Gestion
Integral de Residuos de la Ciudad de México, celebrada el catorce de noviembre de dos mil veinticinco, y en cumplimiento
a los numerales tercero y noveno, fraccién IV, del citado Decreto, se emite el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL ESTATUTO ORGANICO DE LA AGENCIA DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

UNICO. - Se da a conocer el Estatuto Organico de la Agencia de Gestion Integral de Residuos de la Ciudad de México.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- La Agencia de Gestion Integral de Residuos de la Ciudad de México, es un Organismo Puablico
Descentralizado de la Administracion Publica de la Ciudad de México, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
autonomia técnica y de gestion, sectorizado a la Secretaria de Obras y Servicios de la Ciudad de México.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Estatuto se entiende por:

I. Agencia: Agencia de Gestion Integral de Residuos de la Ciudad de México;

Il. Ley: Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México;

I11. Estatuto: Estatuto Organico de la Agencia de Gestién Integral de Residuos de la Ciudad de México;

IV. Decreto: Decreto por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Agencia de Gestion Integral de
Residuos de la Ciudad de México;

V. Organo de Gobierno: Organo de Gobierno de la Agencia de Gestion Integral de Residuos de la Ciudad de México;
VI. Reglamento: Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México;
VII. Secretaria: Secretaria de Obras y Servicios de la Ciudad de México.

Articulo 3.- La Agencia tiene por objeto proporcionar soluciones sostenibles para el manejo de residuos sélidos urbanos y
de manejo especial, asi como promover politicas y practicas para su gestion integral y sustentable, que contribuyan a la
mitigacion del cambio climatico, la conservacion de la biodiversidad y que beneficien al medio ambiente y a los habitantes
de la Ciudad de México. Ademas de prevenir y minimizar la generacion de residuos con una visién de economia circular y
sustentable, fomentando en la sociedad en general una educacion ambiental.

Articulo 4.- Son atribuciones de la Agencia:

I. Prevenir y minimizar la generacion de los residuos sélidos urbanos y de manejo especial con una visién de economia
circular;

I1. Fomentar la separacion de residuos desde la fuente, para asegurar una éptima recoleccion diferenciada;

I11. Establecer politicas, programas y acciones para la gestion integral de residuos sélidos urbanos y de manejo especial,
priorizando el aprovechamiento sobre la disposicidn final;

IV. Modernizar y expandir la infraestructura y tecnologia para el manejo de residuos;

V. Establecer, promover y ejecutar acciones de educacion y cultura ambiental para la gestion integral de los residuos;
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VI. Reducir los impactos ambientales negativos de la Ciudad de México a través de la gestion integral de los residuos
s6lidos urbanos y de manejo especial; y

VII. Las demas que le sean encomendadas de conformidad con la normativa vigente aplicable.

Articulo 5.- Para el cumplimiento de su objeto, la Agencia conducira sus actividades en forma programada, con base en las
politicas que establezca el Organo de Gobierno para el logro de los objetivos, prioridades del Programa de Gobierno de la
Ciudad de México y de los programas sectoriales e institucionales que se deriven del mismo.

Articulo 6.- El patrimonio de la Agencia estara integrado por:
I. Los bienes muebles e inmuebles que el Gobierno de la Ciudad de México le asigne en propiedades o posesion;
I1. Los recursos anuales aprobados en el decreto de presupuesto de Egresos de la Ciudad de México;

I1l. Los acervos documentales, bibliograficos, electronicos, cientificos, de innovacion o tecnoldgicos, asi como las
investigaciones, estudios y proyectos de su propiedad; y

IV. Los demas bienes, derechos o recursos que por cualquier otro titulo legal adquiera o le sean asignados, en téerminos de
las disposiciones aplicables.

Articulo 7.- Para el estudio, la planeacion, atencion y ejecucién de los asuntos que le competen, la Agencia contara con:
. EI Organo de Gobierno;
Il. La Direccién General; y

I11. Las Unidades Administrativas y de Apoyo Técnico-Operativo necesarias para su operacion.

CAPITULO I
DEL ORGANO DE GOBIERNO

Articulo 8.- EI Organo de Gobierno es la autoridad encargada de establecer las politicas generales, definir las normas y
lineamientos para la programacion, planeacién, control, regulacion, operacion, administracion y supervision de las
actividades de la Agencia.

Articulo 9.- El Organo de Gobierno estara conformado por los siguientes miembros:

I. La persona Titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, sera su Presidente y en su ausencia, la persona
titular de la Secretaria del Medio Ambiente. A falta de ambas, la que se designe entre los integrantes del Organo de
Gobierno con derecho a voz y voto;

Il. La persona Titular de la Secretaria de Obras y Servicios o la persona que éste designe;

I11. La persona Titular de la Secretaria del Medio Ambiente o la persona que éste designe;
IV. La persona Titular de la Secretaria de Salud de la Ciudad de México o la persona que éste designe;
V. La persona Titular de la Secretaria de Gobierno de la Ciudad de México o la persona que éste designe;

VI. La persona Titular de la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil de la Ciudad de México o la
persona que éste designe;

VII. La persona Titular de la Secretaria de Planeacion, Ordenamiento Territorial y Coordinacion Metropolitana de la Ciudad
de México o la persona que éste designe;

VIII. La persona Titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México o la persona que éste
designe.
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En términos de la fraccion V del articulo 174 de la Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México, se contara
también con la participacion de un integrante de la Red de Contralorias Ciudadanas que al efecto designe la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México, el cual contara con voz y voto.

Los integrantes del Organo de Gobierno tendran derecho a voz y voto. La persona titular de la Direccién General fungira
como Secretario Técnico, asistira a las sesiones del Organo de Gobierno con derecho a voz, pero sin voto.

Cada miembro titular que integre el Organo de Gobierno debera nombrar mediante oficio quien lo suplira en las sesiones,
mismo que debera contar con capacidad de decision.

Participaran en las sesiones del Organo de Gobierno como invitados permanentes el Organo Interno de Control y una
persona representante del Comisariado Publico, designados por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de
Meéxico.

El Organo de Gobierno podré invitar a las sesiones a las dependencias, alcaldias o entidades de la administracion pblica
local y federal o a personas expertas de reconocido prestigio que considere para la atencion de los asuntos que se trate,
quienes participaran como invitados especiales, quienes contaran con voz, pero sin voto.

Para la celebracion de las sesiones se requerird la presencia de las personas titulares de la Presidencia, de la Secretaria
Técnica, y de la mitad de las y los miembros del Organo de Gobierno. Las resoluciones que tome el Organo se adoptaran
por mayoria de votos y, en caso de empate, la persona titular de la Presidencia tendra voto de calidad.

El funcionamiento del Organo de Gobierno quedara establecido en las Reglas de Operacion aprobadas por el mismo.

Los cargos de los integrantes del Organo de Gobierno seran honorificos, por lo que no recibiran retribucién o emolumento
alguno.

Articulo 10.- Ademas de las atribuciones establecidas en la Ley, el Organo de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:
I. Vigilar el adecuado cumplimiento de las labores sustantivas y adjetivas de la Agencia;

I1. Revisar y aprobar el Plan General de Trabajo propuesto por la persona titular de la Direccion General de la Agencia;
I11. Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de la Agencia, de conformidad con las disposiciones aplicables;

IV. Aprobar el proyecto de estructura organica de la Agencia y su Estatuto Organico, asi como las modificaciones que
procedan a propuesta de la persona titular de la Direccién General, en apego a las disposiciones aplicables, a efecto de
realizar las gestiones ante las instancias correspondientes;

V. Aprobar los nombramientos y remociones a propuesta de la persona titular de la Direccion General, de las personas
servidoras publicas que ocupen cargos de la estructura administrativa en las dos jerarquias inferiores a la Direccion General;

y

VI. Las demés necesarias para el cumplimiento de los objetivos, asi como las que disponga la normativa especifica.

Articulo 11.- Corresponde a la Presidencia del Organo de Gobierno:

. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Organo de Gobierno con derecho a voz y voto y emitir el voto de
calidad en caso de empate;

I1. Autorizar la convocatoria a las sesiones ordinarias, y cuando sea necesario a sesiones extraordinarias;
I11. Analizar y autorizar el orden del dia para la celebracién de sesiones ordinarias y extraordinarias;

IV. Someter a consideracion del pleno, el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias y en su caso, su
modificacion;

V. Dirigir y moderar los debates durante el desarrollo de las sesiones;

V1. Exponer ante los miembros del Organo de Gobierno, los asuntos que se someteran a su consideracion en las sesiones
ordinarias, y en su caso, extraordinarias;
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VII. Presentar a consideracion del Organo de Gobierno, el calendario anual de sesiones ordinarias;
VIII. Protocolizar las actas del Organo de Gobierno y dar validez a documentos complementarios del mismo; y

IX. Verificar el cumplimiento de los acuerdos que se tomen dentro del Organo de Gobierno.

Articulo 12.- Corresponde al Secretario Técnico del Organo de Gobierno:
|. Elaborar y proporcionar a las personas integrantes del Organo de Gobierno el calendario anual de sesiones ordinarias;

I. Convocar a las sesiones ordinarias con base en el calendario anual aprobado, asi como a las extraordinarias, por
indicaciones de la Presidencia del Organo de Gobierno;

[11. Elaborar el orden del dia de cada sesién y darle lectura;

IV. Integrar la informacion de los asuntos que se expondran en cada sesion y enviarla de manera oficial, en formato digital,
a cada una de las personas integrantes del Organo de Gobierno;

V. Hacer llegar a cada persona integrante del Organo de Gobierno y demas personas invitadas la convocatoria, el orden del
dia y el soporte documental de los asuntos a tratar, ya sea por escrito, correo electronico o medio digital autorizado;

VI. Verificar que las propuestas que se sometan a consideracion del Organo de Gobierno cuenten con la documentacion
soporte minima para su presentacion;

VII. Verificar que las personas servidoras publicas que funjan como suplentes de las personas integrantes propietarias del
Organo de Gobierno cuenten con el oficio de designacion que avale su participacion;

VIII. Asistir a las sesiones del Organo de Gobierno, con derecho a voz, pero sin voto; y, en caso de imposibilidad, nombrar
a una persona representante, quien deberd contar con su oficio de designacion previo al inicio de la sesion.

IX. Pasar lista de asistencia, verificar la existencia de quérum legal y notificarlo a la Presidencia para el inicio de la sesion;
Yy, en su caso, informar la falta de quérum para que se proceda conforme a la normatividad aplicable;

X. Elaborar el acta correspondiente a cada sesion, remitirla dentro de un plazo no mayor a dos dias habiles posteriores a su
celebracién, asi como firmarla y recabar las firmas de las personas integrantes del Organo de Gobierno que hayan
intervenido en la misma;

XI. Integrar y mantener actualizada la documentacion relacionada con los asuntos tratados por el Organo de Gobierno,
asegurando su custodia y conservacion;

XII. Fungir como asesor permanente de los comités o subcomités de apoyo que se estimen necesarios para el cumplimiento
de sus funciones;

X111, Rendir, dentro de los primeros quince dias del mes de febrero, el informe anual de las actividades realizadas por el
Organo de Gobierno durante el ejercicio inmediato anterior, conforme a la informacion proporcionada por sus integrantes; y

XIV. Las demas que, de manera expresa y formal, le asigne la Presidencia o el Pleno del Organo de Gobierno.

Articulo 13.- Corresponde a las personas integrantes del Organo de Gobierno:

I. Asistir puntualmente a las sesiones ordinarias y extraordinarias a las que sean convocados;
I1. Analizar los asuntos considerados en la convocatoria y carpeta de trabajo correspondiente;

I11. Proponer en forma clara y concreta, alternativas de atencion y solucion de los asuntos puestos a consideracion del
Organo de Gobierno;

IV. Emitir su voto respecto de los asuntos puestos a consideracion del Organo de Gobierno;
V. Respetar, ejecutar y vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el pleno del Organo de Gobierno;

VI. Llevar el control, seguimiento y avance de los asuntos presentados al Pleno del Organo de Gobierno, en el area de su
competencia; y

VII. Las demas que le otorguen las disposiciones legales y administrativas aplicables.
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CAPITULO IlI
DE LA DIRECCION GENERAL

Avrticulo 14.- La persona titular de la Direccion General de la Agencia sera designada por la persona titular de la Jefatura de
Gobierno de la Ciudad de México, y contara con las atribuciones sefialadas en la Ley y en el Decreto.

Avrticulo 15.- Para ser titular de la Direccién General de la Agencia es necesario:
I. Ser ciudadano (a) mexicano (a), en pleno ejercicio de sus derechos; y

Il. No encontrarse comprendido (a) en alguno de los impedimentos que establece la Ley de Responsabilidades
Administrativa de la Ciudad de México.

Avrticulo 16.- De conformidad con los articulos Décimo Primero del Decreto y 74 de la Ley, la persona titular de la
Direccion General tendra ademas las siguientes facultades y obligaciones:

I. Dirigir, coordinar y representar legalmente a la Agencia;

I1. Conducir, disefar, coordinar y vigilar la implementacion de las politicas relacionadas con la gestion integral de los
residuos de competencia local;

I1l. Coordinar con otros entes publicos del ambito federal y local, los mecanismos y herramientas necesarias para la
implementacidn de politicas relacionadas a la gestién integral de residuos de competencia local;

IV. Promover la colaboracidn interinstitucional y la celebracion de convenios y acuerdos con los sectores publico, social,
privado y académico, nacionales e internacionales, que coadyuven al cumplimiento de los fines de la Agencia;

V. Proponer al Organo de Gobierno la estructura organica de la Agencia y las modificaciones necesarias para su mejor
operacion;

V1. Presentar, para su aprobacion, el anteproyecto de presupuesto anual de la Agencia, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

VII. Ejercer, conforme a las disposiciones aplicables, el presupuesto asignado a la Agencia y autorizar las modificaciones
necesarias para su eficaz ejecucion;

VIII. Coordinar y supervisar el disefio, ejecucién y aprobacidn del Programa Operativo Anual de la Agencia;

IX. Supervisar el funcionamiento eficiente de las unidades administrativas de la Agencia, dictando las medidas necesarias
para mejorar su desempefio, asegurar el cumplimiento de metas y promover la mejora continug;

X. Emitir los acuerdos delegatorios al personal, con base en las necesidades de la Agencia;

XI1. Resolver los casos no previstos en el Estatuto, conforme a las disposiciones juridicas aplicables y en el ambito de su
competencia; y

XI1. Las demés que le confieran expresamente el Organo de Gobierno y demas normatividad aplicable.

CAPITULO IV )
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOYO TECNICO-
OPERATIVO DE LA AGENCIA

Avrticulo 17.- En el ejercicio de sus funciones, la persona titular de la Direccién General se auxiliard de las siguientes
Unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo:

I. Planeacion Estratégica;
I1. Manejo de Residuos Sélidos;
I11. Transferencia y Disposicion Final de Residuos Sélidos;

IV. Administracion y Finanzas; y
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V. Apoyo Juridico, Normativo y de la Unidad de Transparencia.

Avrticulo 18.- Las unidades Administrativas y Unidades Administrativas de Apoyo Técnico-Operativo tendran las siguientes
facultades y obligaciones generales en el ambito de sus competencias:

I. Atender el despacho de los asuntos que le sean encomendados;

I. Ejecutar las comisiones que la persona superior jerarquica inmediata le encomiende y mantenerla informada sobre el
desarrollo de sus actividades;

I11. Vigilar que se cumpla estrictamente con las disposiciones legales y administrativas aplicables en todos los asuntos que
les sean asignados;

IV. Participar en la planeacién y evaluacion, asi como dar seguimiento a la ejecucion de las actividades que le sean
encomendadas, conforme a lo establecido en este Estatuto y la normativa aplicable;

V. Coadyuvar en la elaboracién de los anteproyectos de presupuesto anuales o sus modificaciones en el &mbito de su
competencia, conforme a las necesidades del &rea y la normativa aplicable;

V1. Proponer a su superior jerarquico inmediato, en el &mbito de su competencia, proyectos para someter a la autorizacién o
conocimiento del Organo de Gobierno;

VII. Participar en la elaboracion de los programas institucionales, asi como analizar y proponer sobre ellos, promoviendo
los ajustes que se requieran;

VIII. Administrar los recursos asignados al area bajo su responsabilidad;

IX. Atender y dar seguimiento a las recomendaciones u observaciones segln sea el caso, determinadas por los 6rganos de
fiscalizacion interna o externa de la Ciudad de México o de la Federacion; y

X. Las demds que se establezcan en otros ordenamientos juridicos.

Articulo 19.- La Unidad Administrativa de Planeacion Estratégica tendra las siguientes atribuciones especificas:

I. Disefiar, implementar y dar seguimiento a la politica plblica y las estrategias sectoriales que promuevan la gestion
integral de residuos, en coordinacién con autoridades correspondientes y la legislacion vigente;

I1. Proponer criterios y normas técnicas aplicables a las actividades de prevencion, minimizacién, recoleccion, acopio,
traslado, separacion, transferencia, tratamiento, incorporacion de nuevas tecnologias y disposicion final de los residuos; al
saneamiento de sitios de disposicion final clausurados; asi como a los sistemas de tratamiento y aprovechamiento, en
coordinacion con los sectores publico, privado, académico y las autoridades competentes;

[11. Integrar y mantener actualizado el Sistema de Informacion de Residuos de la Ciudad de México, que permita conocer el
origen, ruta y destino final de los residuos;

IV. Promover la investigacidon, el desarrollo y la aplicaciéon de tecnologias, equipos, sistemas y procesos orientados a la
gestion integral e innovadora de los residuos, asi como la eliminacion, reduccion o minimizacién de la liberacion de
contaminantes derivados de su manejo;

V. Coordinar acciones interinstitucionales y suscribir convenios y acuerdos con las alcaldias, dependencias y organismos de
la administracion publica local y federal, asi como con los sectores econdmico, social, civil y académico, a fin de asegurar
la efectiva implementacion de la politica pablica en materia de residuos;

VI. Disefiar, coordinar y ejecutar acciones de sensibilizacion, educacion y cultura ambiental, orientadas a fomentar la
prevencidn, reduccion, separacion, reparacion, reutilizaciéon y aprovechamiento de los residuos entre los diversos sectores
de la poblacion de la Ciudad de México;

VII. Desarrollar estrategias de comunicacién social que fortalezcan la visibilidad y comprension de las politicas publicas,
programas y acciones de la Agencia, con un enfoque de transparencia, inclusion y equidad ambiental;

VIII. Generar y difundir materiales educativos, audiovisuales y digitales que contribuyan a la construccion de una cultura de
gestion responsable y sostenible de los residuos;
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IX. Organizar eventos, talleres y actividades culturales y de divulgacion relacionadas con la gestion de residuos,
sostenibilidad y economia circular, en colaboracion con sectores publico, privado, social y académico; y

X. Las demas funciones que le sean conferidas por la autoridad superior, en el ambito de su competencia.

Articulo 20.- La Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo encargada del Manejo de Residuos Sélidos tendra las
siguientes atribuciones especificas:

I. Operar las instalaciones para el tratamiento y aprovechamiento de los residuos organicos, inorganicos y de manejo
especial de competencia estatal, bajo una vision de economia circular y criterios de eficiencia técnico-operativa, ambientales
y econémicos, en alineacion a la normatividad vigente;

Il. Participar en la planeacién, coordinacion, ejecucion, supervisién y evaluacion de las acciones dirigidas al manejo,
tratamiento y aprovechamiento de los residuos organicos, inorganicos y de manejo especial;

I1l. Coordinar, supervisar y monitorear el funcionamiento eficiente de la infraestructura para el manejo de residuos
inorganicos, organicos y de manejo especial;

IV. Colaborar en la coordinacién interinstitucional con los sectores publico, privado, académico y social para impulsar
proyectos de infraestructura, innovacion tecnolégica y economia circular;

V. Promover y participar en la realizacion de estudios, elaboracion de proyectos y construccion de infraestructura orientada
al manejo integral de los residuos organicos, inorganicos y de manejo especial;

V1. Establecer convenios y acuerdos para gestionar, utilizar, disponer, contratar y comercializar los subproductos obtenidos
a partir de los procesos de separacion, compostaje, compactacién y de cualquier otra tecnologia utilizada para el tratamiento
y aprovechamiento de los residuos orgéanicos, inorgénicos y de manejo especial;

VII. Coordinar y verificar el mantenimiento, tanto preventivo como correctivo, de la infraestructura utilizada para el manejo
de los residuos orgénicos, inorganicos y de manejo especial;

VIII. Implementar indicadores de eficiencia operativa, recuperacién de materiales y aprovechamiento de residuos y
monitorear el cumplimiento de metas de valorizacion;

IX. Promover la adopcion y desarrollo de nuevas tecnologias en el tratamiento y valorizacion de residuos, bajo una vision
de economia circular;

X. Coordinar, elaborar, supervisar y verificar la elaboracién y ejecucion del Programa Operativo Anual, determinando los
requerimientos necesarios para la contratacién, ejecucion y seguimiento de los servicios de operacion y mantenimiento a la
infraestructura, relacionada con el manejo y aprovechamiento de los residuos sélidos urbanos y de manejo especial
generados en la ciudad; y

XI. Las demas funciones que le sean conferidas por la autoridad superior, en el ambito de su competencia.

Articulo 21.- La Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo Encargada de la Transferencia y Disposicién Final de
Residuos Solidos tendra las siguientes atribuciones especificas:

I. Organizar, realizar y dar seguimiento al traslado de los residuos, desde las estaciones de transferencia hasta la etapa
siguiente en su manejo, garantizando el cumplimiento de los lineamientos ambientales, técnicos y de seguridad vigentes;

I1. Coordinar y realizar la operacion eficiente de las estaciones de transferencia, garantizando la seguridad del personal, la
implementacion de acciones preventivas y correctivas necesarias para mitigar riesgos ambientales, asi como el
cumplimiento de las normas técnicas y ambientales aplicables;

I11. Coordinar y promover la mejora continua de los procesos operativos en la transferencia a la infraestructura para el
manejo de los residuos y el envio a sitios de disposicion final, incorporando criterios de eficiencia, sostenibilidad y control
ambiental;

IV. Implementar y mantener sistemas de control, inspeccidn y vigilancia, garantizando que el ingreso, manejo y envio de
residuos desde las estaciones de transferencia hacia la infraestructura subsecuente se realice de manera organizada, segura y
eficiente, cumpliendo los criterios técnicos, operativos y ambientales establecidos.
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V. Realizar, asegurar y supervisar que la disposicion final de residuos se lleve a cabo exclusivamente en sitios debidamente
autorizados para su confinamiento, conforme a la normatividad aplicable;

V1. Coordinar la gestion, recoleccién y traslado de los residuos de manejo especial que, por sus caracteristicas, requieran un
tratamiento diferenciado, conforme a la normatividad vigente;

VII. Dar seguimiento, supervisar y monitorear que el estado y las condiciones ambientales de los sitios de disposicion final
clausurados, ubicados en la Ciudad de México, cumplan con lo establecido en el marco legal y normativo vigente,
implementando, en su caso, las acciones preventivas y correctivas que resulten necesarias para mitigar riesgos ambientales;

VIII. Recopilar, integrar y proporcionar informacién técnica y operativa relativa a los volimenes, rutas, tipos y destino final
de los residuos sélidos transferidos y dispuestos, a fin de apoyar la planeacion estratégica del sistema de gestion de residuos
de la Ciudad de México;

IX. Coordinar y verificar el cumplimiento de las obligaciones técnicas, de seguridad y ambientales a cargo de las personas
fisicas 0 morales que operen, por encargo o concesion, las estaciones de transferencia o sitios de disposicion final;

X. Participar en el disefio, evaluacion y actualizacién de politicas, programas, proyectos e infraestructura en materia de
transferencia y disposicion final de residuos;

XI. Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura instalada en estaciones de transferencia y sitios
de disposicidn final clausurados;

XII. Implementar indicadores de eficiencia operativa y monitorear el cumplimiento de metas de reduccién de residuos
enviados a disposicién final;

XIIl. Coordinar, supervisar y verificar la elaboracién y ejecucion del Programa Operativo Anual, determinando los
requerimientos necesarios para la contratacién, ejecucion y seguimiento de los servicios de operacion y mantenimiento a la
infraestructura, relacionada con el manejo y aprovechamiento de los residuos sélidos urbanos y de manejo especial
generados en la ciudad; y

XI1V. Las demés funciones que le sean conferidas por la autoridad superior, en el &mbito de su competencia.

Articulo 22.- La Unidad Administrativa de Apoyo Técnico-Operativo encargada de la Administracion y Finanzas tendré las
siguientes atribuciones especificas:

I. Coadyuvar en la programacion y participar en la administracion de los recursos humanos y materiales, asi como en los
recursos financieros destinados a los gastos por servicios personales y materiales de la Agencia, conforme a la normativa
aplicable;

I1. Auxiliar a la Agencia en los actos necesarios para el cierre del ejercicio anual, conforme a la normativa aplicable;

I1l. Coordinar la integracion de los datos que requiera la Agencia para presentar sus informes trimestrales de avance
programatico-presupuestal y la informacién para la elaboracion de la cuenta publica;

IV. Participar en el registro de las erogaciones realizadas por la Agencia;

V. Coadyuvar en la coordinacién, integracion y tramitacion de los programas que consignen inversion, asi como dar
seguimiento a su ejecucion;

V1. Elaborar el registro sobre el estricto control financiero del gasto, en cuanto a pago de ndmina del personal, asi como a
los prestadores de servicios profesionales, bajo el régimen de honorarios, asimilados a salarios, o cualquier otra forma de
contratacion;

VII. Elaborar de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas aplicables, las estrategias para formular el
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, de conformidad con las politicas y programas de la
Agencia y de las Unidades Administrativas y de Apoyo Técnico-Operativo adscritas a ésta, asi como supervisar su
aplicacion, y coordinar la recepcidn, guarda, suministro y control de los bienes muebles, asi como la asignacion y baja de
los mismos;
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VII1. Observar y aplicar las normas, instrumentos y procedimientos de control interno de la Agencia, en congruencia con los
principios de austeridad, moderacién, honradez, eficiencia, eficacia, economia, transparencia, racionalidad, imparcialidad y
rendicidn de cuentas;

IX. Instrumentar, de conformidad con la normativa aplicable, los procesos de licitaciones puablicas para la adquisicion de
bienes, arrendamiento de bienes inmuebles y contratacion de servicios que establezca la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal y su Reglamento, asi como sus procedimientos;

X. Aplicar al interior de la Agencia, las politicas, normas, sistemas, procedimientos y programas en materia de
administracion y desarrollo del personal, de organizacién, de sistemas administrativos, servicios generales, de la
informacion que se genere en el ambito de su competencia, de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

XI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y obligaciones, asi como los demas actos juridicos de
caracter administrativo, dentro del &mbito de su competencia, para el buen desempefio de la Agencia;

XII. Participar en la supervision de la ejecucién de obras de mantenimiento, remodelacién y reparacion de los bienes que
requiera la Agencia, asi como opinar sobre la contratacion de los servicios generales, de conformidad con lo que sefialen las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

XII1. Participar en la planeacion y coordinar la prestacion de servicios de apoyo que requiera la Agencia;

XIV. Certificar los documentos que obren en los expedientes que sean integrados con motivo del ejercicio de las facultades
a su cargo;

XV. Elaborar el programa interno de proteccion civil para los inmuebles asignados a la Agencia;

XVI. Atender, tramitar y autorizar las solicitudes de los servicios de traslado, viaticos y demas erogaciones relacionadas con
las comisiones oficiales, en el marco de la normativa aplicable en la materia;

XVII. Constituirse como enlace institucional con la Secretaria de Administracion y Finanzas y otras dependencias de la
Administracién Publica de la Ciudad de México, para los asuntos relacionados con la administracion de los bienes; y

XVIII. Las demas que le sean asignadas por la Direccién General, y las que se establezcan en otros ordenamientos juridicos
y administrativos aplicables.

Articulo 23.- La Unidad Administrativa de Apoyo Juridico, Normativo y Transparencia, tendra las siguientes atribuciones:

I. Brindar asesoria juridica a la persona titular de la Direccién General, atendiendo las consultas, opiniones y propuestas que
planteen las diferentes Unidades Administrativas y de Apoyo Técnico-Operativo, derivadas de sus atribuciones y
competencias;

Il. Representar legal y juridicamente a la persona titular de la Direccion General y sus Unidades Administrativas y de
Apoyo Técnico-Operativo, ante los tribunales y autoridades competentes en toda clase de juicios, procedimientos
administrativos, disciplinarios y de investigacion en que la Agencia sea parte o tenga interés, asi como vigilar el
cumplimiento de las resoluciones que en ellos se dicten;

I11. Recibir, analizar, elaborar, actualizar y dictaminar los diferentes instrumentos juridicos en los que la Agencia sea parte,
vigilando el adecuado cumplimiento de los intereses de la institucion y realizando el registro, guarda y custodia de dichos
instrumentos, organizando su administracién, confronta, consulta y seguimiento;

IV. Apoyar, coordinar y asesorar juridicamente a las diferentes Unidades Administrativas y de Apoyo Técnico-Operativo de
la Agencia para el adecuado ejercicio de sus atribuciones;

V. Solicitar documentos e informacion a las diferentes Unidades Administrativas y de Apoyo Técnico-Operativo para
integrar toda clase de expedientes, responder requerimientos de las autoridades competentes en toda clase de juicios,
procedimientos administrativos y de investigacion en que la Agencia sea parte o tenga interés;

V1. Recibir y atender todo tipo de emplazamientos, notificaciones o documentos relacionados con los intereses juridicos de
la Agencia, para su debida atencion;
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VII. Ofrecer cualquier medio de prueba para acreditar los hechos en salvaguarda de los intereses de la Agencia, asi como
promover los medios de impugnacion legales necesarios para su defensa juridica;

VII1. Coordinar la elaboracion de la normativa interna de la Agencia, proponer su actualizacién y verificar su cumplimiento;

IX. Atender, responder, administrar, ejecutar, coordinar, programar, organizar e informar todo lo relacionado con las
obligaciones que competan a la Agencia en su calidad de Sujeto Obligado en las materias de Transparencia, Acceso a la
Informacion Puablica y Rendicion de Cuentas, asi como de Proteccion de Datos Personales, de conformidad con la normativa
aplicable;

X. Analizar los proyectos de leyes, reglamentos, decretos, normas, acuerdos, circulares, el presente Estatuto y demas
disposiciones juridicas que sean competencia de la Agencia, para proponer modificaciones que, en su caso, sean necesarias
para que éstos se encuentren apegados a las disposiciones juridicas y administrativas vigentes; y

XI. Las demas que le sean asignadas por la Direccidn General, y las que se establezcan en otros ordenamientos juridicos y
administrativos aplicables.

CAPITULO V
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 24.- Las actividades relativas al control interno de la Agencia seran realizadas por quien designe la persona titular
de la Secretaria de la Contraloria General, de conformidad con la normativa aplicable, quien deberd vigilar que la
Administracion y ejercicios de los recursos publicos asignados a la Entidad se realice de acuerdo con las disposiciones en
materia de transparencia y rendicién de cuentas, a las del Decreto y de este Estatuto; asi como realizar auditorias sobre los
mismos y las demas atribuciones que le confieran los ordenamientos legales aplicables; lo anterior, de conformidad con la
legislacion que regula las funciones de auditoria y control en la Ciudad de México.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. - El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Ciudad de México, a 14 de noviembre 2025.

(Firma)

SUSCRIBE
ARQ. RAUL BASULTO LUVIANO
SECRETARIO DE OBRAS Y SERVICIOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.
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CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

LICENCIADO JOSE JUAN TORRES TLAHUIZO, DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS LEGALES, adscrito

a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales del Gobierno de la Ciudad de México, cargo que me fue conferido el 01 de
noviembre de 2024, por la persona titular de la Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México, cuyo nombramiento fue
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México nimero 1504 de fecha 11 de diciembre de 2024, conforme a las
atribuciones que al efecto establecen los articulos 122, Apartado A, base Ill de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 32, Apartado C, numeral 1, inciso ¢) de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 3, fracciones I,
Il'y XI, 11, fraccion I, 16, fraccion XIX, y 18, segundo parrafo de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; 3, fraccion I, 7, fraccion XIX, inciso B), 14, 15, fraccion 1V y 230 del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, y con fundamento en el
articulo PRIMERO del “ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA A LA TITULAR DE LA DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS LEGALES, DE LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES DE LA CIUDAD DE
MEXICO, LA FACULTAD DE DESIGNAR Y REVOCAR APODERADOS PARA LA DEFENSA JURIDICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO”, emitido por la persona titular de la Jefatura de Gobierno
de la Ciudad de México, el 17 de enero de 2019, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, nimero 26 Bis, de
fecha 7 de febrero de 2019, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA DESIGNACION Y REVOCACION DE SERVIDORES
PUBLICOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO, COMO APODERADOS
GENERALES PARA LA DEFENSA JURIDICA DE LA MISMA, RESPECTO DE LA DEPENDENCIA, UNIDAD
ADMINISTRATIVA U ORGANO DESCONCENTRADO AL QUE SE ENCUENTREN ADSCRITOS.

PRIMERO.- Se designan como apoderados generales para la defensa juridica de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, respecto de la dependencia, unidad administrativa u érgano desconcentrado al que se encuentran adscritos, a los
siguientes servidores publicos:

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Lic. José Daniel Vargas Villaseca, con Cédula Profesional nimero 15062173.
Lic. Ana Karen Angeles Altamirano, con Cédula Profesional nimero 14743662.

SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE
DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DE AREAS NATURALES
PROTEGIDAS Y AREAS DE VALOR AMBIENTAL

Lic. Brandon Yael Esquivel Batalla, con Cédula Profesional nimero 12813194,
Lic. David Uriel Gutiérrez Ayala, con Cédula Profesional nimero 12585543.

SECRETARIA DE LAS MUJERES
Lic. Sarai Jael Morales Cérdoba, con Cédula Profesional nimero 10150294.
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
Lic. Claudia Patricia Caballero Rojas, con Cédula Profesional nimero 11905722.
Para una mejor distribucion, ejercicio y desarrollo de las facultades que me fueron delegadas, inherentes al puesto para el
cual fui designado, que desempefio como representante en juicios de la Administracion Publica de la Ciudad de México, se
confiere PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, con todas las facultades generales y con las especiales

que requieran mencién o clausula especial conforme a la Ley. De una manera enunciativa y no limitativa, se otorgan las
siguientes facultades:
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a) Ejercitar toda clase de acciones y derechos en nombre y representacion de la Administracion Publica de la Ciudad
de México ante cualesquiera autoridades de la Federacion, de los Estados, de la Ciudad de México, de los Municipios
y de las Alcaldias, ya sea en jurisdiccidn voluntaria, contenciosa o mixta, y se trate de autoridades civiles, judiciales y
administrativas;

b) Tramitar y recoger toda clase de documentos publicos, privados, avisos, notificaciones, manifestaciones y
declaraciones de naturaleza administrativa o jurisdiccional;

c) Promover y contestar demandas, reconvenciones y tercerias, oponer excepciones y defensas y comparecer como
tercero interesado, intervenir en toda clase de audiencias, juntas y diligencias;

d) Ofrecer toda clase de pruebas, objetar las de la contraria, rendir toda clase de informes; desconocer e impugnar
firmas, objetar documentos y redargiirlos de falsos; presentar testigos, tachar los que ofrezca la parte contraria y
redarguir su testimonio; designar y revocar peritos;

e) Absolver y articular posiciones; formular y desahogar interrogatorios, preguntas y repreguntas;

f) Recibir y hacer pagos; embargar y rematar bienes, presentarse en almonedas y hacer posturas, pujas o0 mejoras y
obtener para la Administracién Publica de la Ciudad de México adjudicacién de toda clase de bienes por cualquier
titulo;

g) Promover incompetencias y recusar magistrados, jueces, secretarios, peritos y demas recusables en Derecho;

h) Oir y recibir todo tipo de notificaciones y documentos, aun los de caracter personal, asi como oir resoluciones
interlocutorias y definitivas; interponer toda clase de incidentes y recursos ordinarios y extraordinarios; pedir
aclaracion de sentencias y laudos, asi como ejecutarlos;

i) Promover demandas de amparo, controversias constitucionales, acciones de inconstitucionalidad y cualquier
medio de control constitucional, tanto locales como federales, comparecer en audiencias constitucionales, e
interponer los recursos que procedan inherentes al juicio de que se trate;

j) Transigir y conciliar mediante autorizacion expresa del titular de la dependencia u érgano desconcentrado;
comprometer y resolver en arbitraje;

k) En materia penal, ademas de las anteriores, cuando proceda, presentar y ratificar denuncias, acusaciones o
guerellas; constituirse en coadyuvantes de los Agentes del Ministerio Publico del Fuero Comun o Federal, en todo lo
relacionado con las averiguaciones previas, carpetas de investigacién o procesos penales, que se inicien o que se
instruyan en todos sus tramites e instancias, asi como otorgar perddn o en su caso celebrar acuerdos reparatorios,
mediante autorizacién del titular de la Direccion General de Servicios Legales;

1) Desistirse total o parcialmente en juicios y procedimientos cuando convenga, mediante autorizacion del titular de
la Direccion General de Servicios Legales; y

m) Las demas facultades necesarias para que en representaciéon de la Administraciéon Publica de la Ciudad de
México, haga la defensa juridica de la misma.

Las facultades de representacion para la defensa juridica que se otorgan, se ejercerdn como la propia naturaleza del Poder
General implica, ante toda clase de autoridades jurisdiccionales de cualquier materia, sean judiciales o administrativas, tanto
locales como de la Federacion, incluyendo las Juntas de Conciliacion y Arbitraje.

El presente poder surtira sus efectos a partir del dia siguiente al en que se haga su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico, en términos del articulo QUINTO del “ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA A LA TITULAR DE LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIOS LEGALES, DE LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES DE LA CIUDAD DE
MEXICO, LA FACULTAD DE DESIGNAR Y REVOCAR APODERADOS PARA LA DEFENSA JURIDICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO”, emitido por la persona titular de la Jefatura de Gobierno de la
Ciudad de México, el 17 de enero de 2019, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, nimero 26 Bis de fecha 7 de
febrero de 2019.

SEGUNDO.- Se revocan como apoderados generales para la defensa juridica de la Administracion Plblica de la Ciudad de
Meéxico, respecto de la dependencia, unidad administrativa u érgano desconcentrado al que se encuentran adscritos, a las
siguientes personas:

SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

C. Ricardo Axel Gomez Alanis.
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SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA BANCARIA E INDUSTRIAL

C. Naomi Estephani Saavedra Salas.

C. Jocelyn Sofia de la Luz Santillan.
SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

C. Angélica Pablo Pefia.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente aviso entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Ciudad de México, a los dieciocho dias del mes de febrero de dos mil veintiséis.

(Firma)

DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS LEGALES
LIC. JOSE JUAN TORRES TLAHUIZO
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CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

LICENCIADA VERONICA REBOLLO GARCIA, DIRECTORA GENERAL JURIDICA Y DE ESTUDIOS
LEGISLATIVOS, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1 numeral 5, 6 apartado ¢, numeral 3, 7, 33 numeral 1
de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 1, 2, 3 fracciones I, Il 'y XI, 11 fraccidn I, 16 fraccién XIX, 18 segundo
parrafo, 43 fracciones XXVI y XXXVI de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad
de México; 1, 2, 3 fraccion Il, 7 fraccion XIX inciso A), 21 fraccion V, 229 fraccién V y XVI del Reglamento Interior del
Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México;194 y 201 de la Ley del Notariado para la Ciudad
de México; 52 del Reglamento de la Ley del Notariado en la Ciudad de México; y en ejercicio de las atribuciones que me
confiere el Manual Administrativo de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad México con nimero de
registro MA-CEJUR-23-4664C8C7, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 05 de abril de 2024, emite el
siguiente:

“AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL CONVENIO MODIFICATORIO DEL CONVENIO DE
SUPLENCIA QUE TIENEN CELEBRADO LOS LICENCIADOS HOMERO DIAZ RODRIGUEZ, TITULAR DE
LA NOTARIA 54, EUTIQUIO LOPEZ HERNANDEZ, TITULAR DE LA NOTARIA 35 Y MAXIMINO GARCIA
CUETO, TITULAR DE LA NOTARIA 14, TODAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, PARA DAR POR
TERMINADA LA SUPLENCIA RECIPROCA ENTRE LOS SENORES LICENCIADOS HOMERO DIAZ
RODRIGUEZ Y MAXIMINO GARCIA CUETO.”

Con fundamento en los articulos 1, 2 fraccion VII, 194 y 201 de la Ley del Notariado para la Ciudad de México; y 52 del
Reglamento de la Ley del Notariado en la Ciudad de México, se comunica que con fecha 01 de noviembre de 2023, los
notarios Homero Diaz Rodriguez, titular de la Notaria 54 de la Ciudad de México, Eutiquio Lépez Hernandez, titular de la
Notaria 35 de la ciudad de México y Maximino Garcia Cueto, titular de la notaria 14 de la Ciudad de México, celebraron el
convenio modificatorio al convenio de suplencia, mismo que se encuentra debidamente registrado ante la Subdireccion de
Asuntos Notariales en fecha 14 de diciembre de 2023; en la Subdireccion de Archivo General de Notarias de la Ciudad de
México, el 02 de enero de 2024; en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la Ciudad de México, el 15 de
mayo de 2024; y en el Colegio de Notarios A.C. el 12 de agosto de 2025, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
201 de la de la Ley del Notariado para la Ciudad de México y 52 del Reglamento de la Ley del Notariado en la Ciudad de
Meéxico.

TRANSITORIO
UNICO. -Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

DIRECTORA GENERAL JURIDICA Y DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS
(Firma)
LICENCIADA VERONICA REBOLLO GARCIA

Ciudad de México, a 23 de febrero de 2026
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ORGANOS DESCONCENTRADOS

INSTANCIA EJECUTORA DEL SISTEMA INTEGRAL DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE
MEXICO

MTRO. AARON GARDUNO JIMENEZ, Director General de la Instancia Ejecutora del Sistema Integral de Derechos
Humanos de la Ciudad de México, de conformidad con el articulo 7 apartados D y E de la Constitucion Politica de la
Ciudad de México; 14 y 17 parrafo segundo de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México; 21, 22 y 24 de la Ley del Sistema Integral de Derechos Humanos de la Ciudad de México; 7 fraccion |
Gltimo parrafo, 296 y 297 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administraciéon Publica de la Ciudad de
México; y

CONSIDERANDO

Que el articulo 11, tercer parrafo de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México, determina que los
acuerdos delegatorios de facultades, instructivos, manuales y formatos que expidan las dependencias y entidades de la
Administracién Puablica de la Ciudad de México, se publicardn previamente a su aplicacion, en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

Que en el numeral Décimo Segundo, de los Lineamientos para el Registro de los Manuales Administrativos y Especificos
de

Operacion de la Administracion Publica de la Ciudad de Meéxico, establece que los Organos de la Administracion Publica y
los Organos Administrativos, deberan gestionar su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico y hacerlo de
conocimiento a todas las &reas de dicho Organo.

Que a través del oficio nimero SAF/SARMA/DEDyPO/0040/2026, la Direccion Ejecutiva de Dictaminacion y
Procedimientos Organizacionales de la Subsecretaria de Administracion de Recursos y Modernizacién Administrativa de la
Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, con fundamento en el articulo 112 TER del Reglamento
Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; asi como los Lineamientos para el
Registro de los Manuales Administrativos y Especificos de Operacidon de la Administracion Publica de la Ciudad de
México, notificé el otorgamiento del nimero de Registro: MEO-TRANSPARENCIA-IESIDH-26-5D4829F4.

Por lo anterior, he tenido a bien emitir el siguiente:
“AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER EL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA INSTANCIA EJECUTORA DEL SISTEMA INTEGRAL DE
DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, CON NUMERO DE REGISTRO MEO-
TRANSPARENCIA-IESIDH-26-5D4829F4”.
UNICO.- Se da a conocer el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Instancia
Ejecutora del Sistema Integral de Derechos Humanos de la Ciudad de México, con nimero de registro: MEO-
TRANSPARENCIA-IESIDH-26-5D4829F4.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- El presente Aviso entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.
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TERCERQO.- El presente Aviso deja sin efectos el Aviso por el que se da a conocer el enlace electrénico en el cual podra
consultarse el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la Instancia Ejecutora del Sistema
Integral de Derechos Humanos de la Ciudad de México, con nimero de registro MEO-TRANSPARENCIA-IESIDH-23-
425730F4, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 27 de septiembre de 2023.

CUARTO.- Una vez que el presente Aviso sea publicado, estara disponible en la péagina institucional de la Instancia
Ejecutora del Sistema Integral de Derechos Humanos de la Ciudad de México para su mayor difusién.

QUINTO.- El presente Aviso contiene un anexo digital que se encuentra adjunto al ejemplar de la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México como parte integrante del mismo.

Dado en la Ciudad de México, el dia 25 de febrero de 2026.

(Firma)

MTRO. AARON GARDUNO JIMENEZ
DIRECTOR GENERAL DE LA INSTACIA EJECUTORA DEL SISTEMA INTEGRAL DE DERECHOS
HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
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SUBSISTEMA DE EDUCACION COMUNITARIA “PILARES”

Arquitecto Javier Ariel Hidalgo Ponce, Coordinador General del Subsistema de Educacién Comunitaria PILARES,
con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 3 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 4
Apartado A, 8, 17 y 33 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; 3 fraccion 11, 11 fraccién I, 14, 16 fraccion VI,
17 y 32 inciso A) de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de México; 1, 3, 13,
124 y 129 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de
Meéxico; 1, 4, 7, 33, 34 fraccion 1, 36, 37 fraccion XVIII, 48, 50, 51, 52, 53, 54, 56, 57, 60, 68 fraccion Il; transitorio
CUARTO de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 48, 49, 49 Bis, 54, 56 y 57 de la
Ley de Educacion de la Ciudad de México; 7 fraccion VII parrafo dltimo, 302 OCTODECIES, 302 NOVODECIES y 302
DUOVICIES del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; 28, 30 y
31 del Reglamento de la Comisién Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social; y los Lineamientos para la
Elaboracion de las Reglas de Operacion de los Programas Sociales para el Ejercicio 2026; y

CONSIDERANDO

I. Que el 5 de enero de 2026, fue publicado en la Gaceta Oficial de Ia’Ciudad de México No. 1771 el AVISO MEDIANTE
EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL “BECA PILARES
BIENESTAR, 2026

Il. Que el 20 de enero de 2026, fue publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1782 la NOTA
ACLARATORIA AL AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA SOCIAL “BECA PILARES BIENESTAR, 2026”, PUBLICADAS EL 05 DE ENERO DE 2026, EN LA
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO NUM. 1771.

I1l. Que el 4 de febrero de 2026, fue publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1792 el AVISO
MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS MODIFICACIONES A LAS REGLAS DE OPERACION DEL
PROGRAMA SOCIAL “BECA PILARES BIENESTAR, 2026”, PUBLICADAS EL 05 DE ENERO DE 2026, EN LA
GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO NUM. 1771.

Conforme a lo expuesto y fundado, he tenido a bien emitir la siguiente:

NOTA ACLARATORIA AL AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE
OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL “BECA PILARES BIENESTAR, 2026”, PUBLICADAS EL 05 DE
ENERO DE 2026, EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO NUM. 1771.

UNICO.- Se modifica la fila 3 de la tabla 1, en el apartado de “Presupuesto requerido” del numeral 7. Orientaciones y
Programacidn Presupuestal de la pagina 173, para quedar de la manera siguiente:

Dice:

Becas para estudiantes de
Educacion Media Superior en
las modalidades en linea, a
distancia o abierta. (se
entregaran 8,100 becas por
mes) de marzo a diciembre

10 $1,000 81,000 $81,000,000
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Debe decir:
Becas para estudiantes de
Educacion Media Superior en 10 $1,000 81,000 $81,000,000
las modalidades en linea, a
distancia o abierta.
TRANSITORIO

UNICO.- Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Ciudad de México, a 25 de febrero de 2026.

(Firma)

ARQ. JAVIER ARIEL HIDALGO PONCE
Coordinador General del Subsistema de Educacion Comunitaria “PILARES”
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FIDEICOMISOS

FIDEICOMISO BIENESTAR EDUCATIVO DE LA CIUDAD DE MEXICO

Mtro. Romeo Arturo Evia Loya, Comisionado de la Direccién General del Fideicomiso Bienestar Educativo, con
fundamento en los articulos 1, 3, 4, 5 apartado A numerales 1y 6; articulo 8 apartado A, numerales 1, 2, 3, 4y 6 y articulo
17 numerales 1, 2 y 3 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; articulos 1, 2, 11 fraccion 1, 14, 32, 44 fraccion
111, 45, 47, 52, 70, 73 fraccion 11 y 74 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, 19 y 20 fraccion 111 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de
México; 63 fraccidn 1I; 124 fraccion XIll, de la Ley de Austeridad , Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 1, 2, 13, 21, 22, 23, 122 fraccion Il inciso r), de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacidn Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México, y demas disposiciones legales aplicables.

CONSIDERANDO
Que el articulo 63 fraccién Il de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, determina que
los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México, que tienen a su cargo programas destinados al desarrollo
social, deben publicar en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el Gltimo dia habil de la primera quincena
del mes de marzo del afio de ejercicio que se trate, los padrones de beneficiarios de los programas sociales, indicando
nombre, edad, sexo, unidad territorial y delegacion, por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAA CONOCER EL PADR,ON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA SOCIAL
“SERVIDORES DE LA CIUDAD. EDUCACION”, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025.

PRIMERO.- Se da a conocer el Padrén de Beneficiarios del Programa Social “Servidores de la Ciudad. Educacion”, para el
Ejercicio Fiscal 2025 a cargo del Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- El presente Aviso contiene anexo digital mismo que se encuentra adjunto al ejemplar de la Gaceta Oficial de
la Ciudad de México

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDO.- El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Ciudad de México, a los 24 dias del mes de febrero de 2026.

(Firma)

Mtro. Romeo Arturo Evia Loya
Comisionado de la Direccién General del Fideicomiso Bienestar Educativo
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Mtro. Romeo Arturo Evia Loya, Comisionado de la Direccidn General del Fideicomiso Bienestar Educativo, con
fundamento en los articulos 1, 3, 4, 5 apartado A numerales 1y 6; articulo 8 apartado A, numerales 1, 2, 3, 4 y 6 y articulo
17 numerales 1, 2 y 3 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; articulos 1, 2, 11 fraccion 11, 14, 32, 44 fraccion
111, 45, 47, 52, 70, 73 fraccion 11 y 74 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, 19 y 20 fraccion 111 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de
México; 63 fraccion Il; 124 fraccion Xll, de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 1, 2, 13, 21, 22, 23, 122 fraccion 1l inciso r), de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México, y demas disposiciones legales aplicables.

CONSIDERANDO

Que el articulo 63 fraccién Il de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, determina que
los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México, que tienen a su cargo programas destinados al desarrollo
social, deben publicar en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el Gltimo dia habil de la primera quincena
del mes de marzo del afio de ejercicio que se trate, los padrones de beneficiarios de los programas sociales, indicando
nombre, edad, sexo, unidad territorial y delegacién.

Que el numeral vigésimo cuarto de los Lineamientos para Regular las Publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, establece que en casos excepcionales, las y los solicitantes podran realizar la publicacion de documentos mediante
Avisos que contengan un enlace electrénico que dirija al documento a publicar, siempre y cuando, no se trate de una norma
que por su naturaleza, vincule de forma directa a las personas destinatarias o conlleve obligaciones, procedimientos y
sanciones, por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAA CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRA SER CONSULTADO
EL PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA SOCIAL SEGURO CONTRAACCIDENTES
PERSONALES DE ESCOLARES, "VASEGUR@", DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025.

PRIMERO.- Se da a conocer el Padrén de Beneficiarios del Programa Social Seguro Contra Accidentes Personales de
Escolares "Va Segur@" 2025, a cargo del Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de México, el cual estard
disponible para su consulta y descarga en la siguiente direccién electrdnica:

https://www.bienestareducativo.cdmx.gob.mx/storage/app/media/uploaded-filessPADRON 2026 VS.pdf

SEGUNDO.- El responsable de la direccion electronica de referencia estar a cargo de la Lic. Alma Delia Vera Colchado,
titular de la Coordinacién de Comunicacion, Difusion e Informética del Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de
México, y la direccion donde podra ejercer los derechos de consulta es en avenida Bucareli No. 134, Piso 05, Col. Centro,
C.P. 06040 Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, Tel. 55 1102 1730 ext. 4133.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO.- El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México, a los 24 dias del mes de febrero de 2026.
(Firma)

Mtro. Romeo Arturo Evia Loya
Comisionado de la Direccién General del Fideicomiso Bienestar Educativo


https://www.bienestareducativo.cdmx.gob.mx/storage/app/media/uploaded-files/PADRON_2026_VS.pdf
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Mtro. Romeo Arturo Evia Loya, Comisionado de la Direccion General del Fideicomiso Bienestar Educativo, con
fundamento en los articulos 1, 3, 4, 5 apartado A numerales 1y 6; articulo 8 apartado A, numerales 1, 2, 3, 4 y 6 y articulo
17 numerales 1, 2 y 3 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; articulos 1, 2, 11 fraccién I, 14, 32, 44 fraccién
11, 45, 47, 52, 70, 73 fraccion Il y 74 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad
de México, 19 y 20 fraccion 111 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracidn Publica de la Ciudad de
México; 63 fraccion Il; 124 fraccion XIll, de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 1, 2, 13, 21, 22, 23, 122 fraccion |l inciso r), de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México, y demas disposiciones legales aplicables.

CONSIDERANDO

Que el articulo 63 fraccién Il de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, determina que
los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México, que tienen a su cargo programas destinados al desarrollo
social, deben publicar en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el Gltimo dia habil de la primera quincena
del mes de marzo del afio de ejercicio que se trate, los padrones de beneficiarios de los programas sociales, indicando
nombre, edad, sexo, unidad territorial y delegacion.

Que el numeral vigésimo cuarto de los Lineamientos para Regular las Publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, establece que en casos excepcionales, las y los solicitantes podran realizar la publicacion de documentos mediante
Avisos que contengan un enlace electrénico que dirija al documento a publicar, siempre y cuando, no se trate de una norma
que por su naturaleza, vincule de forma directa a las personas destinatarias o conlleve obligaciones, procedimientos y
sanciones, por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAA CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PODRA SER CONSULTADO
EL PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA SOCIAL “BIENESTAR PARA NINAS Y NINOS. MI
BECA PARA EMPEZAR”, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025.

PRIMERO.- Se da a conocer el Padron de Beneficiarios del Programa Social “Bienestar para nifias y Nifios. Mi Beca para
empezar” 2025 a cargo del Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de México, el cual estara disponible para su

consulta y descarga en la siguiente direccion electronica:

http://drive.fidegar.cdmx.gob.mx/d/5cfdfa63ed85483899ac/

SEGUNDO.- El responsable de la direccion electrénica de referencia estara a cargo de la C. Alma Delia Vera Colchado,
titular de la Coordinacién de Comunicacion, Difusion e Informatica del Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de
México, y la direccion donde podra ejercer los derechos de consulta es en avenida Bucareli No. 134, Piso 05, Col. Centro,
C.P. 06040 Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, Tel. 55 1102 1730 ext. 4133.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO.- El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México, a los 24 dias del mes de febrero de 2026.
(Firma)

Mtro. Romeo Arturo Evia Loya
Comisionado de la Direccién General del Fideicomiso Bienestar Educativo


http://drive.fidegar.cdmx.gob.mx/d/5cfdfa63ed85483899ac/
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Mtro. Romeo Arturo Evia Loya, Comisionado de la Direccién General del Fideicomiso Bienestar Educativo, con
fundamento en los articulos 1, 3, 4, 5 apartado A numerales 1y 6; articulo 8 apartado A, numerales 1, 2, 3, 4 y 6 y articulo
17 numerales 1, 2 y 3 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; articulos 1, 2, 11 fraccion 11, 14, 32, 44 fraccion
111, 45, 47, 52, 70, 73 fraccion 11 y 74 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, 19 y 20 fraccion 111 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la Ciudad de
México; 63 fraccion Il; 124 fraccion Xll, de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y
Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; 1, 2, 13, 21, 22, 23, 122 fraccion 1l inciso r), de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México, y demas disposiciones legales aplicables.

CONSIDERANDO

Que el articulo 63 fraccién Il de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, determina que
los Organos de la Administracion Publica de la Ciudad de México, que tienen a su cargo programas destinados al desarrollo
social, deben publicar en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el Gltimo dia habil de la primera quincena
del mes de marzo del afio de ejercicio que se trate, los padrones de beneficiarios de los programas sociales, indicando
nombre, edad, sexo, unidad territorial y delegacion.

Que el numeral vigésimo cuarto de los Lineamientos para Regular las Publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, establece que en casos excepcionales, las y los solicitantes podran realizar la publicacion de documentos mediante
Avisos que contengan un enlace electrénico que dirija al documento a publicar, siempre y cuando, no se trate de una norma
que por su naturaleza, vincule de forma directa a las personas destinatarias o conlleve obligaciones, procedimientos y
sanciones, por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAA CONOCER EL ENLACE ELECTRONICO DONDE PQDRA SER CONSULTADO
EL PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA SOCIAL “UNIFORMES Y UTILES ESCOLARES”,
DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025.

PRIMERO.- Se da a conocer el Padron de Beneficiarios del Programa Social “Uniformes y Utiles Escolares” 2025, a cargo
del Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de México, el cual estard disponible para su consulta y descarga en la
siguiente direccion electronica:

http://drive.fidegar.cdmx.gob.mx/d/46d4d9fa7c8047108ee5/

SEGUNDO.- El responsable de la direccion electrénica de referencia estara a cargo de la C. Alma Delia Vera Colchado,
titular de la Coordinacién de Comunicacion, Difusion e Informatica del Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de
México, y la direccion donde podra ejercer los derechos de consulta es en avenida Bucareli No. 134, Piso 05, Col. Centro,
C.P. 06040 Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, Tel. 55 1102 1730 ext. 4133.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO.- El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México, a los 24 dias del mes de febrero de 2026.
(Firma)

Mtro. Romeo Arturo Evia Loya
Comisionado de la Direccién General del Fideicomiso Bienestar Educativo


http://drive.fidegar.cdmx.gob.mx/d/46d4d9fa7c8047108ee5/
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ALCALDIAS

ALCALDIA EN COYOACAN

C. FERNANDO DANIEL CRAVIOTO PADILLA, Director General de Desarrollo Social y Fomento Econémico en la
Alcaldia Coyoacén, con fundamento en los articulos 3 Fraccion I, 11 Fraccion Xl, 49, 58, 59, 60, 66, 68, 69 de la Ley del
Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; articulos 34, 124, 128 y 129 de la Ley de Austeridad,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, los Lineamientos de
operacion de las Acciones sociales 2025, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, con fecha 26 de
diciembre de 2024; asi como los Ordinales Primero, Noveno y Décimo Primero del Acuerdo por el que se delega en el
titular de la Direccidn General de Desarrollo Social y Fomento Econémico, las atribuciones que se indican; publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, con fecha 13 de marzo de 2025; y

CONSIDERANDO

Que la Alcaldia de Coyoacan, es un Organo Politico-Administrativo dotado de personalidad juridica y autonomia con
respecto a su administracion y al ejercicio de su presupuesto; forma parte de la administracion publica de la Ciudad de
Meéxico y conforma un nivel de gobierno, de acuerdo con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucidn Politica de la Ciudad de México y la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México;

Que el titular de la Direccion General de Desarrollo Social y Fomento Econémico de conformidad al acuerdo por el que se
delega en el titular de la Direcciéon General de Desarrollo Social y Fomento Econémico, las atribuciones que se indican;
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México 13 de marzo de 2025, cuenta con las facultades para suscribir el
presente Aviso;

Que, durante la Primer Sesion Ordinaria de la Comision Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social, celebrada el
16 de enero de 2026, fueron aprobadas mediante el acuerdo CCSGBS/SO/1/22/2026, los Lineamientos de Operacion de la
accion social “Impulsando el Deporte, Coyoacan Contigo” a ejecutarse en el ejercicio 2026 por la Alcaldia Coyoacan, por lo
cual he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS LINEAMIENTOS DE OPERACION DE LA ACCION
SOCIAL “IMPULSANDO EL DEPORTE, COYOACAN CONTIGO”, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

1. Nombre de la Accién.
“Impulsando el Deporte, Coyoacan Contigo”

2. Tipo de Accién.
Transferencia en especie.

3. Entidad responsable.
Alcaldia Coyoacén.

Unidades administrativas involucradas en la operacion de la accion social.

Direccion General de Desarrollo Social y Fomento Econdmico (Responsable del seguimiento, coordinacién y supervision
de la Accion Social).

Subdireccion del Deporte. (Control y Operacion de la Accion Social).

Direccion General de Administracion y Finanzas (Adquisicidn de bienes a otorgarse).

4. Diagnostico.

4.1. Antecedentes.

El deporte constituye una herramienta fundamental para el desarrollo integral, la inclusion social, la salud fisica y
emocional, asi como para la prevencién de conductas de riesgo, especialmente en nifias, nifios, jovenes, personas adultas y/o
atletas con discapacidad.
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No obstante, durante ejercicios fiscales anteriores no se ha implementado una accién social especifica destinada a la entrega
de uniformes deportivos para las personas que realizan deporte y que representan oficialmente a la Alcaldia Coyoacan,
particularmente para la poblacion infantil, juvenil y personas con discapacidad, quienes enfrentan mayores barreras
econdmicas y materiales para acceder a equipamiento adecuado que les permita entrenar y competir en condiciones de
igualdad.

4.2 Problema o necesidad social que atiende la accién.

La ausencia de apoyos en especie de este tipo ha limitado, la permanencia y participacion efectiva de las personas que
realizan deporte en competencias, asi como su adecuada identificacion y representacion institucional, lo que puede incidir
negativamente en su desempefio, motivacion y sentido de pertenencia.

Asimismo, estas limitaciones afectan de manera diferenciada a nifias, adolescentes y mujeres, asi como a personas con
discapacidad, quienes enfrentan mayores desigualdades estructurales en el acceso a recursos para la practica deportiva.

De acuerdo con informacion estadistica oficial, la Ciudad de México es una de las ciudades mas grandes y pobladas de
América Latina, con una poblacion que supera los 9 millones de habitantes, 52.2% mujeres y 47.8% hombres. Segun datos
del INEGI, aproximadamente 20% de la poblacion corresponde a personas jovenes de entre 12 y 29 afios, lo que representa
cerca de 1.8 millones de jévenes (936.6 hombres y 863.4 mujeres).

La participacion de la poblacion joven en actividades deportivas en la Ciudad de México presenta un comportamiento
heterogéneo. De acuerdo con la Encuesta Nacional sobre Cultura Fisica y Deporte (ENCUFIDE) 2022, alrededor del 56%
de las y los jovenes practica algin deporte de manera regular; sin embargo, solo una proporcién reducida de este grupo
participa en competencias deportivas oficiales.

Datos del Instituto del Deporte de la Ciudad de México (INDEPORTE) indican que Unicamente el 12% de las personas
jovenes que realizan actividad deportiva participa en competencias organizadas a nivel escolar, municipal, estatal o
nacional, lo que evidencia una brecha significativa entre la practica recreativa y la participacion competitiva.

A esta situacion se suman obstaculos de caracter econdmico que enfrentan las y los jovenes que practican deporte, quienes
deben cubrir costos asociados a inscripciones, transporte, equipamiento y uniformes, necesarios para su participacion en
competencias oficiales, lo que limita su permanencia y desarrollo en el ambito deportivo.

Lo anterior, vulnerando lo establecido en el Articulo 8 Ciudad educadora y del conocimiento, Apartado E. Derecho al
Deporte de la Constitucion politica de la Ciudad de México, ya que la ausencia de apoyos en especie (como uniformes,
equipo o materiales necesarios) ha limitado la permanencia y participacion efectiva de las personas deportistas en
competencias, asi como su adecuada identificacién y representacion institucional.

Esto no solo obstaculiza el desarrollo deportivo, sino que también puede incidir negativamente en su desempefio,
motivacién y sentido de pertenencia, afectando el ejercicio pleno del derecho al deporte, ya que impide que las y los atletas
compitan en condiciones adecuadas y con el respaldo necesario para su formacién y proyeccién.

El Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI sefiala que la Ciudad de México cuenta con 9,209,244 habitantes, de los
cuales 55.6% son mujeres y 44.4% hombres. Asimismo, el 21.4% de la poblacion reside en zonas con muy bajo indice de
Desarrollo Social (IDS) y el 25.3% en zonas de bajo IDS, de acuerdo con el indice de Desarrollo Social de la Ciudad de
México por colonias y manzanas 2020. Es precisamente en estas zonas donde se concentra una parte significativa de nifias,
nifios y jovenes que practican deporte y que asisten de manera regular a escuelas técnico-deportivas inscritas en el Instituto
del Deporte de la Ciudad de México y que representan al Gobierno de la Ciudad de México en competencias de caracter
municipal, estatal, nacional e incluso internacional.

Asimismo, conforme al informe “Medicién de la Pobreza de la Ciudad de México, 2015 y 2020” elaborado por EVALUA,
42.9% de la poblacion se encuentra en situacion de pobreza, de acuerdo con el método de Necesidades Bésicas Insatisfechas
(NBI); la pobreza extrema afecta al 21% de la poblacion y la carencia de servicios de salud esta presente en el 40.4%, en
este contexto, la promocidn del deporte se reconoce como una actividad sociocultural que contribuye al desarrollo integral
de las personas, al fortalecimiento del tejido social y a la mejora de la salud, la educacion y la integracién comunitaria.
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No obstante, la limitacion econémica continla siendo uno de los principales factores que obstaculizan la trayectoria
deportiva de nifias, nifios y jovenes, llegando incluso a provocar el abandono de sus disciplinas, lo que les impide
desarrollar plenamente su potencial y acceder a oportunidades de crecimiento personal y social.

De forma especifica la ausencia de apoyos en especie, como uniformes deportivos, afecta de manera diferenciada a mujeres
y hombres en su permanencia y participacion efectiva en competencias deportivas. En el caso de nifias, adolescentes y
mujeres, esta carencia suele profundizar las brechas de desigualdad de género existentes en el ambito deportivo, ya que
enfrentan mayores limitaciones de acceso a recursos, menor visibilidad institucional y una mayor probabilidad de abandonar
la practica deportiva ante la falta de condiciones adecuadas para competir. Asimismo, la falta de identificaciéon y
representacion institucional puede incidir negativamente en su autoestima, motivacion y sentido de pertenencia, factores
clave para su continuidad en el deporte.

Por su parte, en el caso de nifios, adolescentes y hombres, la ausencia de estos apoyos puede traducirse en restricciones para
su desempefio competitivo y en una menor capacidad para representar de manera formal a la Alcaldia en eventos
deportivos; sin embargo, generalmente cuentan con mayores oportunidades de permanencia dentro de las disciplinas
deportivas, lo que refleja desigualdades estructurales en el acceso y la valoracién del deporte segun el género. En ambos
casos, la falta de apoyos en especie limita el desarrollo deportivo y refuerza condiciones de inequidad y exclusion, haciendo
necesario implementar acciones que promuevan la igualdad sustantiva y el acceso equitativo a recursos para la practica
deportiva.

4.3 Justificacion y analisis de alternativas.

En este contexto, la accién social “Impulsando el Deporte, Coyoacan Contigo™ se concibe como una intervencion novedosa
y estratégica, orientada a cubrir una necesidad especifica no atendida previamente, mediante la entrega de uniformes
deportivos a personas que representan a la Alcaldia en diversas disciplinas. Con ello, se busca fortalecer la igualdad de
oportunidades, promover la inclusion, y garantizar condiciones dignas y equitativas para la participacion deportiva,
alineandose con los principios de bienestar, igualdad sustantiva y no discriminacién que rigen la politica social de la Ciudad
de México.

4.4 Participacién Social.
Las personas ciudadanas podran participar activamente con sus opiniones y comentarios para la mejora continua de la
accion.

Participante Etapa en la que participa | Forma de Participacién Modalidad
Ciudadania de la Implementacion y
Demarcacion Coyoacén evaluacion

Individual y/o Colectiva Participacion Comunitaria

4.5 Analisis de similitudes y coordinacién con acciones o programas sociales del Gobierno Central de la Ciudad de
México y/o Alcaldias.

Esta Accion Social no es similar ni se articula con otros programas o acciones sociales de la Alcaldia Coyoacan o del
Gobierno de la Ciudad México o Gobierno Federal.

5. Definicion de poblaciones objetivo, beneficiarias y/o usuarias.

5.1 Poblacién Objetivo.

La Alcaldia Coyoacan cuenta con representacion en 25 disciplinas deportivas con un total de 2,348 personas que practican
deporte y participan en competencias locales y federales (1,244 hombres y 1,104 mujeres), mismos que representan la
poblacién objetivo de esta accion social.

Cabe sefialar que el nimero de personas que practican el deporte sefialadas en el parrafo anterior se determind de
conformidad a los registros administrativos con los que cuenta la Subdireccion del Deporte de la Alcaldia.

5.2 Poblacién Beneficiaria.
900 nifias, nifios, jévenes, personas adultas y/o atletas con discapacidad que representan a la Alcaldia Coyoacan en diversas
disciplinas deportivas (Se estima otorgar 600 apoyos a mujeres y 400 a hombres).
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Por razones presupuestales esta accion social no estd en condiciones de alcanzar la universalidad, por lo que de conformidad
con el articulo 52 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad para la Ciudad de México, las actividades que se programen
se promoveran de forma abierta e incluyente y se atendera sin distincién a toda la poblacion en medida de lo que los
recursos lo permitan.

6. Objetivos generales y especificos.

6.1 Objetivo General.

Contribuir al desarrollo integral, la inclusidn social y la permanencia en la practica deportiva de 900 nifias, nifios, jovenes,
personas adultas y/o atletas con discapacidad que representan a la Alcaldia Coyoacan en diversas disciplinas deportivas,
mediante la entrega de uniformes deportivos, a fin de reducir las barreras producidas por las desigualdades
econdmicas y de género.

6.2 Objetivos especificos.

- Apoyar la participacién y permanencia deportiva de nifias, nifios, jovenes, personas adultas y/o atletas con discapacidad
que representan a la Alcaldia Coyoacan.

- Reducir las barreras producidas por las desigualdades econémicas y de género que limitan el acceso y la continuidad en
actividades deportivas de la poblacién beneficiaria, garantizando condiciones adecuadas y dignas para el entrenamiento y la
representacion deportiva de la Alcaldia.

- Promover la participacién equitativa de nifias adolescentes y mujeres jovenes, asi como personas con discapacidad para la
reduccion de las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres que representan a la Alcaldia Coyoacén en diversas
disciplinas deportivas.

7. Metas Fisicas.
Entregar uniformes deportivos a 900 nifias, nifios, jovenes, personas adultas y/o atletas con discapacidad, que representan a
la Alcaldia Coyoacén en diversas disciplinas deportivas (se estima otorgar 600 apoyos a mujeres y 400 a hombres).

8. Presupuesto.
8.1 Monto Total autorizado:
Hasta $799,704.00 (Setecientos noventa y nueve mil setecientos cuatro pesos 00/100 M.N.) para el ejercicio fiscal 2026.

8.2. Monto Unitario por persona beneficiaria.
Se entregaran uniformes deportivos con un valor unitario estimado de $888.56 (Ochocientos ochenta y ocho pesos 56/100
M. N.)

incid : Monto
Descripcion del apoyo Cantidad Unitario Monto total
Pants Deportivo
(Chamarra y pantalén) 900 $888.56 $799,704.00

Es importante precisar que a través del procedimiento de adquisicion que se lleve a cabo, se verificardn las mejores
condiciones en calidad y precio de los bienes.

9. Temporalidad.
9.1 Fecha de Inicio.
Marzo de 2026.

9.2. Fecha de Término.
Junio de 2026.

10. Requisitos de Acceso.

Las personas aspirantes a ser beneficiarias de la accion social deberan:
- Ser residentes de la Demarcacion Coyoacan

- Presentar la siguiente documentacion:
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MAYORES DE EDAD:

- Solicitud de ingreso a la accion social (Formato proporcionado por el area responsable de la accién social).

- Identificacién Oficial con fotografia vigente (INE, Licencia de conducir, Cartilla del Servicio Militar Nacional, Cédula
Profesional con fotografia, Pasaporte, INAPAM).

- Comprobante de domicilio dentro de la Alcaldia Coyoacan, correspondiente al ejercicio 2026, mismo que podra ser de
servicios como: teléfono, predio, gas, agua o luz, solo en caso de que la Identificacién Oficial presentada no incluya el
domicilio o el incluido no corresponda a la Demarcacién.

- Clave Unica de Registro de Poblacion, en caso de estar incluida en la identificacion oficial presentada, no sera necesario
entregarla fisicamente.

MENORES DE EDAD:

- Solicitud de ingreso a la accion social (Formato proporcionado por el area responsable de la accién social).

- Identificacion Oficial con fotografia vigente (INE, Licencia de conducir, Cartilla del Servicio Militar Nacional, Cédula
Profesional con fotografia, Pasaporte, INAPAM), del padre, madre o tutor de la o el menor para el que se requiere el apoyo.
Comprobante de domicilio dentro de la Alcaldia Coyoacan, correspondiente al ejercicio 2026, mismo que podra ser de
servicios como: teléfono, predio, gas, agua o luz, solo en caso de que la Identificacién Oficial presentada no incluya el
domicilio o el incluido no corresponda a la Demarcacion.

- Clave Unica de Registro de Poblacion de la persona menor de edad.

11. Criterios de eleccion de la poblacion.

Podran acceder nifias, nifios, jovenes, personas adultas y/o atletas con discapacidad, que habiten en la Demarcacion
Coyoacén, que acudan a solicitar el apoyo en las fechas, horarios y lugares establecidos en las convocatorias y presenten la
documentacion sefialada en el numeral 10. Requisitos de Acceso de los presentes Lineamientos.

En el supuesto que las solicitudes de ingreso que cumplan con todos los requisitos de acceso sean mayores a la meta, se
realizara un sorteo.

El registro de personas que soliciten el apoyo se realizara a través de la entrega de la documentacion solicitada, de forma
presencial, en los lugares, fechas y horarios establecidos en la convocatoria que se publicara en los medios institucionales de
la Alcaldia.

En el caso de no cumplir con los requisitos establecidos, la solicitud quedard desechada y se seleccionard a otra posible
persona beneficiaria.

12. Operacion de la Accion.

La Direccion de General de Desarrollo Social y Fomento Econdmico a través de la Subdireccion del Deporte, emitiré la
convocatoria de la accion social, la cual seran publicadas en las diferentes areas y medios institucionales de la Alcaldia; lo
anterior, con la finalidad de garantizar la libre inscripcion de los interesados en formar parte de esta accién.

La Subdireccion del Deporte, solicitara a la Direccion de Comunicacion Social, Medios Digitales y Opinion Publica, la
publicacion de las Convocatorias correspondientes.

Serd la Subdireccion del Deporte, la unidad administrativa responsable de la recepcion, revision e integracion de
expedientes y resguardo de la documentacién de las personas beneficiarias.

En caso de que alguna persona que haya sido seleccionado no se presente a la entrega del apoyo que le corresponda, se
reasignara a otra persona que cumpla con lo establecido en estos Lineamientos.

La Direccion General de Desarrollo Social y Fomento Econémico podra solicitar Subdireccion del Deporte para la
supervision un reporte de las entregas realizadas, cuando lo determine.

Por ningln motivo la accién social se asociara ni se vinculara, explicita o implicitamente, con ningln partido politico,
persona candidata o servidora publica en especifico.
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Se prohibe cualquier acto o conducta discriminatoria, por accién u omisién, motivada por género, origen étnico o nacional,
apariencia fisica, color de piel, lengua, edad, discapacidades, condicion social, situacién migratoria, condiciones de salud,
embarazo, religion, opiniones, orientacién sexual, identidad de género, caracteristicas sexuales, o cualquier otra. La
negacion de ajustes razonables, proporcionales y objetivos, se considerara discriminacidn. No se constituye discriminacion a
las medidas positivas -acciones afirmativas, medidas de inclusion y medidas de nivelacién- adoptadas para garantizar en
condiciones de igualdad, el goce o ejercicio de uno o méas derechos humanos y libertades fundamentales de grupos que asi
lo requieran

De acuerdo con el articulo 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, todo material
de difusion, convenios, cartas compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen llevaran impresa la siguiente
leyenda:

“Esta accion es de caracter publico, no es patrocinada ni promovida por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de esta accién con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos.

Quien haga uso indebido de los recursos de esta accion en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la
ley aplicable y ante la autoridad competente”

Todo formato y trdmite relacionado con la Accidn Social sera completamente gratuito.

Matriz de riesgos

Riesgo Tipo Probabilidad Impacto | Nivel Estrategias de Mitigacién
Criterios claros de priorizacion,

Dema.nda mayor a la Programatlco / Alta Alto Alto sorteo transpar_ente.,,llstas de

capacidad Operativo espera, comunicacion
institucional

Incumplimiento o Checklist documental,

retraso en la integracion Gestion Media Medio Medio capacn_a(_:!on al personal,

de expedientes y supervision permanente,

padrones tiempos definidos

Fallas logisticas en la Planeacion logistica, rutas y

entrega (_retre}s:os, falta Operativo Media Alto Alto calendarios definidos, _ _

de organizacion, controles de entrega, evidencia

pérdidas de bienes) documental

Co_ntlp gencias externas Planes alternos de entrega,

(climaticas, . - 2

. -, Externo Baja Alto Alto reprogramacion y priorizacion
emergencias, suspension B S
A de continuidad de la accién
de actividades)

13. Difusion.
Los lineamientos de la accién social serén difundidos a través de la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, la pagina web y
redes sociales de la Alcaldia.

Asimismo, la accion seré difundida a través de convocatoria publica en los medios institucionales de la Alcaldia, en las que
se sefialaran los requisitos y el procedimiento de acceso para poder ser persona beneficiaria de la presente.

Las convocatorias de esta accion social seran acorde con el tipo de poblacion objetivo de que se trate: mujeres, nifias, nifios
y adolescentes, personas jovenes, personas de identidad indigena, personas mayores, personas con discapacidad, personas
LGBTTTI, personas migrantes, victimas de violaciones a los derechos humanos o de la comision de delitos, personas en
situacion de calle, personas privadas de su libertad, personas que residen en instituciones de asistencia social y personas
afrodescendientes entre otras; y los lugares en los que se ubica la poblacion.
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14. Padrdn de personas Beneficiarias.
La Alcaldia Coyoacan a través de la Subdireccion del Deporte, conformaran el Padrén de personas beneficiarias
correspondiente a la accion social, el cual contendra los siguientes campos:

I. Nombre completo;

I1. Sexo;

I11. Edad;

IV. Pertenencia étnica;

V. Domicilio;

V1. Datos de los padres o tutores

Dicho padrdn seré publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, dentro del plazo establecido en el numeral 14 de
los Lineamientos de operacion de las Acciones sociales 2025.

15. Criterios de exigibilidad y procedimiento de acceso.

La persona ciudadana que desee inconformarse, puede exponer su queja a través de escrito dirigido a la Direccion de
General de Desarrollo Social y Fomento Econémico de la Alcaldia el cual debera ser entregado en las oficinas que ocupa la
misma ubicadas en Calle Pacifico 181, Colonia Barrio la Concepcion, C.P. 04020, area que realizara lo necesario para dar
respuesta expedita y por escrito a quien haya interpuesto la queja o inconformidad, dando cuenta del estado en que se
encuentra el seguimiento de la misma.

En caso de no obtener resolucidn a su queja o inconformidad, la persona ciudadana tiene la opcion de interponer queja ante
la Procuraduria Social de la Ciudad de México o bien registrar su queja a través del Servicio Publico de Localizacion
Telefénica, LOCATEL, quién deberd turnarla a la Procuraduria Social para su debida investigacion y en su caso a la
instancia correspondiente, y/o el Organo Interno de Control en la Alcaldia Coyoacan.

16. Evaluacién y monitoreo.

Para la construccion de indicadores, se seguira la Metodologia de Marco Légico con la finalidad de evaluar el cumplimiento
de los objetivos y metas esperadas, el impacto alcanzado, la opinion de las personas beneficiarias y de las personas
ciudadanas, de conformidad a lo siguiente:

Frecuen Medios de
Nivel de _— . . ) Unidad de | cia/Perio | Met e
e Objetivo Indicador Formula de Calculo . Verificacid
Obijetivo Medida do de a n
Calculo
Favorecer
la 100
SO . 0
part,|C|paC| Porcentaje de (Ntmero de personas %
ony personas beneficiarias que Al de Listado de
permanenc | beneficiarias o s g término la
- . recibieron uniforme / . personas
Propdsito ia que cuentan Porcentaje de la pob L
. . Total de personas L . | beneficiari
deportiva con uniforme o accion laci
. beneficiarias . . as
de la deportivo para social on
- : programadas) x 100 :
poblacion competir obje
beneficiari tivo
a
Entregar
unlformes Porcentaje de . (Numero de ) AI. Listado de
deportivos . uniformes entregados término
Componen uniformes , . 100 personas
ala . / Namero de Porcentaje de la L
te . deportivos . L % | beneficiari
poblacion entregados uniformes accion as
beneficiari g programados) x 100 social
a
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Porcentaje de
Garantizar uniformes
entregados a (NUmero de Al .
el acceso o - . L Listado de
L nifias, nifios, | uniformes entregados término
Componen | equitativo L . ) 60 personas
. jovenes, amujeres / Total de | Porcentaje de la L
te de mujeres . L % | beneficiari
nifias al personas uniformes accion as
y adultas y/o entregados) x 100 social
apoyo
atletas con
discapacidad
Atender las :
- Porcentaje de
solicitudes L , Al
de sohmtydes ' '(Numero de. t6rmino -
Actividad | incorporaci atendidas solicitudes atendidas / Porcentaie de la 100 | Solicitudes
orp respecto a la Meta fisica J o % | ingresadas
onala accion
< meta programada) x 100 .
accion social
. programada
social

17. Referencias.

- Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI

- Indice de Desarrollo Social de la Ciudad de México )

- “Medicion de la Pobreza de la Ciudad de México, 2015 y 2020 elaborado por EVALUA
TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion.

SEGUNDOQO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

Dado en la Alcaldia Coyoacan, a los veinte dias del mes de febrero del afio dos mil veintiséis.
(Firma)

C. FERNANDO CRAVIOTO PADILLA
DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FOMENTO ECONOMICO
EN LA ALCALDIA COYOACAN
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ALCALDIA GUSTAVO A. MADERO

LIC. ZAYRA PILAR MEDINA SANCHEZ, Directora General de Administracion en la Alcaldia Gustavo A. Madero,
con fundamento en lo establecido en el articulo 53 Apartado A numeral 2 Fracciones Il1, XIl y XVI asi como el numeral 12
Fraccion X1 y el Apartado B numeral 3 inciso a) Fraccién XXXI de la Constitucidn Politica de la Ciudad de México; los
articulos 30, 31 fraccion XVI, 75 fraccién X111, 125 Fraccion 1, 127 Fraccion V, 128, 133 Fracciones 11, VI y VII, 166, 171,
172,173, 174, 175 y 176 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; y a lo sefialado en las reglas 3, 24, 26,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 45, 46, y 47 de las Reglas para la Autorizacion Control y Manejo de Ingresos de
Aplicacion Automatica para el Ejercicio Fiscal 2026, publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el veinte de
enero del dos mil veintiséis, asi como el “Acuerdo por el que se delega en las personas titulares de la Direccion General de
Administracién, las atribuciones y funciones que se indican y expresamente les otorguen los ordenamientos juridicos
correspondientes a la Alcaldia Gustavo A. Madero”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el siete de
octubre del dos mil veinticuatro, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos consagra, en el articulo primero el pleno ejercicio de los
derechos y garantias a que tienen derecho todos los mexicanos.

Que uno de los objetivos de la Ley General de Desarrollo Social es garantizar el pleno ejercicio de los derechos sociales
consagrados en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tal y como lo dispone el articulo 4° que consagra
el derecho de toda persona a la cultura fisica y a la préctica del deporte.

Que la Ley Organica de Alcaldias sefiala, entre las atribuciones de titulares administrar los centros sociales, sus
instalaciones recreativas de capacitacion para el trabajo y centros deportivos y que en materia de Desarrollo Econémico y
Social al esta el instrumentar politicas y programas de manera permanente dirigidas a la promocion y fortalecimiento del
deporte.

Que es una prioridad para esta administracién implementar politicas tendientes a incrementar la calidad de vida de la
poblacioén, reconociendo la importancia de proveer y asegurar los derechos fundamentales. Entendiendo que en la medida en
que la ciudadania tenga acceso a la cultura, educacién y esparcimiento, se fortaleceran los lazos comunitarios, concebidos
estos como la mejor opcidn para combatir la violencia e inseguridad.

Que es un compromiso de la Alcaldia Gustavo A. Madero realizar acciones para aprovechar los espacios publicos,
ampliando las oportunidades de la comunidad de acceder a deportivos y practicar actividad fisica acuética, como una
estrategia para combatir el sedentarismo y la obesidad, acciones que permitirdn una mejor calidad de vida la impulsar este
deporte poblacion.

Tal y como disponen las “Reglas para la Autorizacion, Control y Manejo de Ingresos de Aplicacion Automatica”,
publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1782, con fecha 20 de enero de 2026, Regla 50 de las Reglas
para la Autorizacion, Control y Manejo de Ingresos de Aplicacion Automatica, se emite la siguiente:

NOTA ACLARATORIA AL AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LOS CONCEPTOS Y CUOTAS
VIGENTES PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, PARA LOS INGRESOS QUE RECAUDE LA ALCALDIA
GUSTAVO A. MADERO POR CONCEPTO DE PRODUCTOS Y APROVECHAMIENTOS MEDIANTE EL
MECANISMO DE APLICACION AUTOMATICA, PUBLICADAS EN LA GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE
MEXICO NO. 1803, DE FECHA 19 DE FEBRERO DEL 2026.

EN LA PAGINA 236 DEL CENTRO INTEGRAL DE DESARROLLO HUMANO “JOSE EMILIO PACHECO”

DICE:
21141 Ensefianza de Francés Persona/mes 95.00 N/A
21142 Ensefianza de Inglés Persona/mes 95.00 N/A
21143 Ensefianza de Inglés Infantil Persona/mes 95.00 N/A
21145 Otros idiomas Persona/mes 95.00 N/A
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DEBE DECIR:
21141 Ensefianza de Francés Persona/mes 99.00 N/A
2.1.14.2 Ensefianza de Inglés Persona/mes 99.00 N/A
2.1.143 Ensefianza de Inglés Infantil Persona/mes 99.00 N/A
2.1.145 Otros idiomas Persona/mes 99.00 N/A

EN LA PAGINA 237 DEL CENTRO INTEGRAL DE DESARROLLO HUMANO “JOSE EMILIO PACHECO”

DICE:

| 2321 ] Inscripcion o Membresia | Persona/afio | 120.68 |  40.00 |
DEBE DECIR:

| 2321 | Inscripcion o Membresia | Persona/afio | 120.68 |  140.00 |

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para su debida observancia y aplicacion.

SEGUNDOQO. - La presente Nota aclaratoria entrard en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

Ciudad de México, a los veinticuatro dias del mes de febrero del dos mil veintiséis.

(Firma)

LIC. ZAYRA PILAR MEDINA SANCHEZ
DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION
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ALCALDIA IZTAPALAPA

LIC. ALEIDA ALAVEZ RUIZ ALCALDESA EN IZTAPALAPA, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122
apartado A fraccion VI incisos a) y c) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 52 numerales 1y 4 y
53 apartado A numerales 1 y 12 fracciones I, I, XI y XIV; apartado B numeral 1, 3 inciso a) fracciones I, Il y X de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México; 1, 2 fraccion Il., 3, 4, 5, 6, 15, 20 fraccién XII, 29 fraccion X1V, 30, 31
fraccion | y 11l de la Ley Orgéanica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3 fraccion IV, 6 fraccién 1X, 11 dltimo
parrafo, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Piblica de la Ciudad de México; 11 de la Ley de
Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México y en los términos de la Ley de Ciudadania Digital de la Ciudad de
Meéxico; y
CONSIDERANDOS

Que el articulo 22 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México reconoce como habitantes a las personas que residen
en la Ciudad de México; asi como vecinas aquellas que residen por mas de seis meses. Entendiendo por residencia, el
simple hecho de radicar en algan lugar, sin tomar en consideracién los elementos de tiempo y de voluntad.

Que el articulo 53 apartado B numeral 3 inciso a) fracciones IX y XXIX de la Constitucion Politica de la Ciudad de México,
establecen la competencia exclusiva de las autoridades del Gobierno de la Ciudad de México para expedir Certificados de
Residencia y las facultades de la Alcaldia para actuar de manera coordinada con el Gobierno de la Ciudad de México y otras
autoridades, expedir certificados de residencia a personas que tengan su domicilio dentro de los limites de la demarcacion
territorial.

Que el articulo 31 fraccion IX de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México establece entre las atribuciones
exclusivas de las personas titulares de las Alcaldias en materia de gobierno y régimen interior, el expedir un certificado de
residencia de la demarcacion para aquellos que cumplan con los requisitos sefialados por el articulo 22 de la Constitucion
Local. Por ende, es competencia de la Alcaldia lIztapalapa, tanto en forma exclusiva o coordinada, expedir dichos
documentos, a las personas habitantes y vecinas de la demarcacion que asi lo soliciten.

Que uno de los pilares de la Ciudad de México es la construccion del futuro de la Ciudad en el que se impulse la innovacion
tecnologica de conformidad a lo previsto en el articulo 1 numeral 6 de la Constitucion Politica Local. Asimismo, dispone
que la administracién publica de la Ciudad, debera regirse bajo los principios de la innovacién y la atencién ciudadana,
atendiendo lo dispuesto al articulo 33 de la ley fundamental de la Ciudad de México.

Que el articulo 8 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, marca las pautas de la Ciudad del conocimiento, de tal
modo que, en el apartado C del referido precepto, establece el derecho a la ciencia y a la innovacion tecnoldgica. De tal
modo que la innovacidn tecnoldgica es un derecho universal y elemento fundamental para el bienestar individual y social.
En este orden de ideas, el Gobierno de la Ciudad debe garantizar el libre acceso, uso y desarrollo de la tecnologia y la
innovacion, asi como a disfrutar de sus beneficios. El articulo 8 en su apartado C numeral 2 dispone que toda persona tiene
derecho al acceso, uso y desarrollo de la tecnologia y la innovacion, asi como a disfrutar de sus beneficios. Mientras que en
los numerales 3 y 4 de la precitada disposicién constitucional, prevé que las autoridades impulsaran el uso de las tecnologias
de la informacidn; y en el ambito de su competencia, fortaleceran y apoyaran la generacién, ejecucion y difusion de
proyectos de investigacion cientifica y tecnoldgica. De tal modo, que, de conformidad a la Ley de Mejora Regulatoria para
la Ciudad de México (LMRCDMX), resulta necesario que los trdmites que lleva a cabo el Gobierno de la Ciudad de
México, sean facilitados para el acceso de la poblacién, por medio del uso de las tecnologias de la informacién y
comunicacion, de conformidad a lo establecido en el articulo 2 fracciones V y VI, asi como el articulo 3 fraccion XXVII.

Que el Articulo 3 Fraccién X1V de la LMRCDMX, establece que la Mejora Regulatoria es una politica pablica que consiste
en la generacién de normas claras, tramites y servicios simplificados, asi como de instituciones eficientes y eficaces para su
creacion y aplicacion. Busca la mejora continua, en que el gobierno norma las actividades del sector privado y de la
sociedad en su conjunto.

Que la Administracion Publica de la Ciudad de México tiene a su cargo expedir los actos administrativos, recibir y registrar
los avisos, declaraciones 0 manifestaciones, para autorizar a los gobernados la realizacion de actividades reguladas en las
diversas leyes y reglamentos, asi como para prestarles los servicios que son necesarios para la satisfaccién de necesidades
de caracter individual o colectivo y demas actuaciones de similar naturaleza.
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Que el 30 de diciembre de 2019, se publico en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, la Ley de Mejora Regulatoria para
la Ciudad de México, la cual sefiala en su articulo 1° que tiene por objeto establecer las bases, principios, procedimientos e
instrumentos para la implementacion de la politica de Mejora Regulatoria en la Ciudad de México.

Que el articulo 2, fracciones I, 111, V y VI de la mencionada Ley de Mejora Regulatoria para la Ciudad de México, dispone
que la misma tiene como objetivos, entre otros, establecer la obligacion de los Sujetos Obligados, en el ambito de su
competencia, de implementar la Politica de Mejora Regulatoria; establecer los instrumentos, herramientas, acciones y
procedimientos de Mejora Regulatoria; establecer las obligaciones de los Sujetos Obligados para facilitar los Tramites, y la
obtencion de Servicios, incluyendo el uso de tecnologias de la informacidn y comunicaciones; y fomentar y promover el
uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones que faciliten la Mejora Regulatoria.

Que el articulo 36 de la referida Norma, indica que el Registro Electronico de Tramites y Servicios, es la herramienta
tecnoldgica que compila los Tramites y Servicios de los Sujetos Obligados, con el objeto de otorgar seguridad juridica a las
personas, dar transparencia, facilitar el cumplimiento regulatorio, asi como fomentar el uso de tecnologias de la informacion
y comunicaciones; que tendra caracter publico y la informacién que contenga sera vinculante para los Sujetos Obligados;
asimismo, que la inscripcion y actualizacién de Tramites y Servicios es de caracter permanente y obligatorio para todos los
Sujetos Obligados. Sefiala adicionalmente, que la Agencia Digital de Innovacion Publica de la Ciudad de México tiene la
facultad de administrar y operar la Plataforma Digital del Registro.

Que el articulo 37 de la Ley de Mejora Regulatoria para la Ciudad de México, indica que la implementacion del Registro
tiene como propositos, entre otros, los siguientes: I. Sistematizar los procesos de inscripcidn, modificacion, actualizacion o
baja de los Tramites y Servicios y sus formatos de solicitud, de los Sujetos Obligados, y Il. Evitar la discrecionalidad,
difundir elementos de aplicacion como fundamento juridico, requisitos, costos, ubicacidn de &reas de atencion, formatos
homologados, entre otros elementos desarrollados en dicha Ley.

Que el articulo 39 de la Ley de Mejora Regulatoria para la Ciudad de México, establece que el Registro Electronico de
Tramites y Servicios contara con un portal digital Expediente Digital - Tramites y servicios, como el Gnico canal oficial de
difusion y consulta de los Tramites y Servicios con su formato de solicitud, mismo que debera ser actualizado de manera
permanente por los Sujetos Obligados.

Que el articulo 44 de la Norma sefialada, indica que los tramites, servicios y formatos de solicitud que se inscriban en el
Registro Electronico de Tramites y Servicios surtirdn sus efectos juridicos una vez que se publiquen en la Gaceta Oficial de
la Ciudad de México.

Que con fecha 29 de octubre de 2020, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México la Estrategia de Mejora
Regulatoria de la Ciudad de México 2020 - 2032, que tiene como proposito el articular la politica de mejora regulatoria de
los Sujetos Obligados a efecto de asegurar el cumplimiento de la Ley de Mejora Regulatoria; Estrategia que fue aprobada
por el Consejo de Mejora Regulatoria de la Ciudad de México e integrada por los siguientes instrumentos de mejora
regulatoria: 1. Protesta Ciudadana, 2. Agenda Regulatoria, 3.Programas de Mejora Regulatoria. 4. Analisis de Impacto
Regulatorio y 5. Registro Electronico de Tramites y Servicios de la Ciudad de México.

Que el articulo 285 Ter fraccion XI del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la
Ciudad de México sefiala que corresponde a la Direccion Ejecutiva de Simplificacion Estratégica requerir a las Alcaldias,
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Pablica de la Ciudad de México la realizacion
de acciones de simplificacion administrativa, digitalizacion de trdmites y servicios y/o mejoramiento de sus regulaciones,
siendo el caso que el tramite que se sefiala en el presente Aviso, ha sido digitalizado, por lo que se han actualizado los
canales de atencién mediante los cuales los ciudadanos pueden acceder a los mismos.

Que en relacidn al Programa de Mejora Regulatoria 2025, la Direccion General Juridica ingreso el 6 de noviembre del 2024
a la Unidad de Mejora Regulatoria de la Agencia Digital de Innovacion Publica de la Ciudad de México, la propuesta de
mejora, consistente en el desarrollo de la Plataforma de Expedicién de Certificados de Residencia, en los términos de la
LMRCDMX.
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Que el 16 de julio del 2025, se firmé el acta liberacion de la APl (Interfaz de Programacion de Aplicaciones) para la
Expedicidon de Certificados de Residencia en la Alcaldia Iztapalapa, entre la Direccion General de Tecnologias y
Comunicaciones de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México y la Alcaldia Iztapalapa a través de
la Direccion General Juridica, lo anterior para la consulta y generacién de lineas de captura.

Que, en septiembre del 2025, se integré la API al desarrollo de la plataforma de Expedicion de Certificados de Residencia
en la Alcaldia Iztapalapa.

Que la Llave CDMX es una plataforma para gestionar los servicios y/o tramites digitales en la Ciudad de México, por lo
anterior, se realizaron reuniones de colaboracion entre la Agencia Digital de Innovacién Publica de la Ciudad de México y
la Alcaldia Iztapalapa, para la integracion de la llave CDMX a la plataforma de Expedicion de Certificados de Residencia
de la Alcaldia Iztapalapa.

Que el 20 de febrero del 2026, la Agencia Digital de Innovacion Publica de la Ciudad de México, a través de la Direccion
Ejecutiva de Simplificacion de Proyectos, mediante oficio ADIP/DGAJN/DESP/073/2026, autoriz6 las modificaciones al
Registro Electronico de Tramites y Servicios (RETYS), para el tramite de Expedicidn de Certificados de Residencia para la
Alcaldia Iztapalapa.

Que una vez que se ha concluido con el proceso de actualizacion en el Registro Electrénico de Tramites y Servicios, del
tramite que més adelante se enuncia, es procedente su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México para que
produzca sus efectos juridicos, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 11 de la Ley de Procedimiento
Administrativo de la Ciudad de México.

Por lo anterior, una vez publicado el presente aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, éste surtird sus efectos
juridicos en el tramite que en éste se describe, sera susceptible de aplicacion en la forma y términos en el que fue inscrito en
el Registro Electrénico de Tramites y Servicios y permanecera difundido en el Portal de Tramites y Servicios de la Ciudad
de México, Expediente Digital - Tramites y servicios, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA ACTUALIZACION DEL TRAMITE:” EXPEDICION DE
CERTIFICADOS DE RESIDENCIA”, QUE OTORGA LA ALCALDIA IZTAPALAPA, MISMO QUE SERA A
TRAVES DE LA PLATAFORMA DIGITAL DENOMINADA “SISTEMA DE EXPEDICION DE CERTIFICADOS
DE RESIDENCIA”.

PRIMERO. El Sujeto Obligado ALCALDIA 1ZTAPALAPA, es responsable de normar conocer, substanciar, resolver u
otorgar el tramite a que se refiere el presente Aviso, en los términos y condiciones en el que fue inscrito en el Registro
Electronico de Tramites y Servicios de la Ciudad de México y como aparece en Expediente Digital - Tramites y Servicios,
el cual no podra modificarse o alterarse en forma alguna, sin cumplir previamente el procedimiento de actualizacién,
modificacion o baja, ni solicitar requisitos adicionales, sin pena de incurrir en alguna responsabilidad de caracter
administrativo.

SEGUNDOQO. Se da a conocer la actualizacion del tramite “Expedicion de Certificado de Residencia”, para quedar como a
continuacion se enuncia:

. Nombre del trdmite o | Sujeto Clave del  |Direccién Electrénica
Folio . Tipo :

servicio Obligado Formato

Expedicion de . https://cresidencia.izp.cdmx.gob.mx
o . Alcaldia .

845 | certificado de Trémite No aplica

. : Iztapalapa

residencia

TERCERO. - La expedicion de certificados de residencia en la Alcaldia Iztapalapa se realizara de forma digital, para lo
cual, el ciudadano debera ingresar a la denominada plataforma de Expedicion de Certificados de Residencia, disponible en
la siguiente direccidn electronica: https://cresidencia.izp.cdmx.gob.mx, en donde podra identificar los requisitos necesarios
de acuerdo a su situacion especifica.
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CUARTO. - El ciudadano residente de la Alcaldia Iztapalapa, interesado en obtener un certificado de residencia, tendra
que iniciar sesién con su llave CDMX, como requisito indispensable, con la que la persona solicitante podra autenticarse e
iniciar su solicitud, posteriormente y cuando la plataforma asi lo requiera debera incorporar los archivos digitales de la
documentacion solicitada, de acuerdo al caso particular de cada interesado, en formato pdf o imagen digital legible, para su
posterior validacion.

La notificacién de la aceptacion de la documentacidn enviada por parte del ciudadano sera a través de correo electronico y
también podra revisar el estado de su tramite dentro de la misma plataforma, ingresando su ndmero de folio asignado o
correo electrénico registrado previamente.

QUINTO. - Si al revisar, constatar y validar la documentacién enviada de manera digital por los ciudadanos interesados,
por parte de la Alcaldia Iztapalapa, presentare inconsistencias, se le notificara al ciudadano de la prevencién al tramite,
mediante correo electrénico o en su caso, al momento en que el propio ciudadano consulte el estado del tramite en la misma
plataforma.

SEXTO. — Cuando el tramite sea validado satisfactoriamente por el servidor publico de la Alcaldia, el ciudadano interesado
recibira un correo electrénico de notificacion de tramite revisado y aceptado, mismo que tendra el enlace correspondiente a
la plataforma de Expedicion de Certificados de Residencia, el cual mostrara su linea de captura y en el mismo podra
descargar el Formato Multiple de Pago de la Tesoreria de la Ciudad de México, para que el ciudadano pueda efectuar su
pago. El pago lo podra realizar en linea o en cualquier institucion bancaria y/o comercial.

SEPTIMO. — Una vez realizado el pago, el ciudadano tendré que verificar el mismo después de 24 horas en el sitio web de
la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, para que pueda acudir a ventanilla Gnica de la Alcaldia y/o a las oficinas
de la Subdireccidn de Servicios Legales de la Alcaldia Iztapalapa, con sus dos fotografias tamafio infantil blanco y negro o a
color para que se integren al certificado.

OCTAVO. — Para su difusién la informacion estara disponible en la pagina oficial de la Alcaldia lztapalapa
https://www.iztapalapa.cdmx.gob.mx, (enlace y/o link de la plataforma).

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. -El presente Aviso entrard en vigor el dia siguiente de su publicacion.

Alcaldia Iztapalapa, Ciudad de México, a los 20 dias del mes de febrero de 2026.
(Firma)

LIC. ALEIDA ALAVEZ RUIZ
ALCALDESA EN IZTAPALAPA
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ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

CARLOS GELISTA GONZALEZ, en mi caracter de Director General de Desarrollo Social de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, con fundamento en los articulo 26 apartado A, numeral 2 y numeral 4, articulo 52 numeral 1 y numeral 4, articulo
53 apartado A, numeral 1, 2 fraccion I; numeral 11, numeral 12, fraccién VIl y XII; apartado B, inciso a) fraccion XXXIV
de la Constitucion Politica de la Ciudad de México; Articulos 34, 124, 128 y 129 y de la Ley de Austeridad, Transparencia
en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; articulo 29 fraccidn VIII, articulos 30,
71 fraccion VI, 74 y 75 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; articulos 5, 6, 7, 9, 10, 12, 48, 50, 51,
52,53, 54,55 y 56 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; articulos 6, 12 fracciones
I,I1'y I11; 13 fracciones | y Il; 21 fracciones I, Il 'y 1V; 28, 30, 31 segundo parrafo fraccion 111 y 34 del Reglamento de la
Comision Coordinadora del Sistema General del Bienestar; a los Lineamientos para la elaboracién de las Reglas de
Operacion de los Programas Sociales para el ejercicio 2026, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México,
NUmero 1760, del dia 17 de diciembre de 2025, al Acuerdo por el que se delega en la persona titular de la Direccion
General de Desarrollo Social y de Forma Indistinta, en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en
la persona titular de la Direccion de Desarrollo Humano y Social; en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo
Social y en la persona titular de la Direccion de la Unidad de Igualdad, Diversidad y Derechos Humanos; en la persona
titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Coordinacion de Convivencia y Cultura; en
la persona titular de la Direccidén General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Coordinaciéon de Promocion
Deportiva, las facultades y atribuciones que se indican, publicado el 09 de octubre de 2025 en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México nimero 1712, en atencion a los siguientes:
CONSIDERANDOS

I.- Que el articulo 13 de la Ley de Austeridad Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México, sefiala que la Administracion Pablica impulsara la igualdad entre mujeres y hombres a través de la
incorporacion de la perspectiva de género en la planeacion, disefio, elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
presupuesto basado en resultados a través de las Unidades Responsables del Gasto.

I1.- Que el articulo 26 fraccion 1l de la Ley Igualdad Sustantiva entre mujeres y hombres de la Ciudad de México sefiala que
se debe integrar la perspectiva de género al concebir, aplicar y evaluar las politicas y actividades publicas, privadas y
sociales que impactan la cotidianeidad.

I11.- Que la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, menciona en su articulo 3
fraccion XIII que se deberé entender como Perspectiva de género la Vision critica, explicativa, analitica y alternativa que
aborda las relaciones entre los géneros y que permite enfocar y comprender las desigualdades construidas socialmente entre
mujeres y hombres y establece acciones gubernamentales para disminuir las brechas de desigualdad entre mujeres y
hombres.

Tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL
“APOYO PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE” A CARGO DE LA ALCALDIA
MIGUEL HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

1. Nombre del Programa Social, de la Dependencia, Entidad o Alcaldia responsable.

1.1 Nombre del Programa Social: “Apoyo para las personas con Discapacidad Permanente”.

1.2 Breve descripcion o definicidn bésica del programa: Contribuir a que las personas con discapacidad permanente que
residan en la demarcacion territorial Miguel Hidalgo, preferentemente mujeres, cuenten con un apoyo econdémico que
fortalezca su bienestar, y fomente el ejercicio de sus derechos fundamentales.

1.3 Dependencia, Organo desconcentrado, Entidad o Alcaldia responsable: Alcaldia Miguel Hidalgo

1.4 Direccion General de Desarrollo Social: Responsable del seguimiento y verificacion del programa social.

1.4.1 Direccion de Desarrollo Humano y Social: Responsable de la supervision del programa social.
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1.4.2 Subdireccion de Salud y Servicios Comunitarios: Responsable de la revision y control de los procedimientos
dispuestos en las Reglas de Operacién del programa social, asi como de la determinacion del padrén definitivo de personas
beneficiarias.

1.4.3 Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran: Responsable de la ejecucion, control,
operacion e instrumentacién del programa.

1.4.4 Jefatura de Unidad de Programas Sociales: Responsable del acompafiamiento a los procedimientos dispuestos en
las Reglas de Operacion del Programa Social.

1.4.5 Jefatura de Unidad Departamental de Gestion Estratégica de la Direccién General de Desarrollo Social:
Responsable de gestionar los tramites administrativos ante la Direccion General de Administracion.

1.4.6 Direccidn General de Administracion: Responsable de las entregas correspondientes al apoyo econémico por el
método de pago que considere mas conveniente.

2. Alineacién Programatica.

2.1 Este Programa Social se alinea con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 en su Eje General 2: Desarrollo con
bienestar y humanismo, Objetivo 2.1 Fortalecer la red de proteccidn social para garantizar la inclusion social y econémica
de toda la poblacién, con especial atencion a los grupos en situacion de vulnerabilidad en su estrategia 2.1.3 Impulsar, en
coordinacion con las entidades federativas, la inclusion social, econdmica, y la atencién integral de las personas con
discapacidad permanente, eliminando barreras estructurales para garantizar su plena participacion.

De igual manera, se encuentra una alineacion con el Programa de Gobierno de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el Eje 4
MH Solidaria con la estrategia 2: impulsar acciones focalizadas para grupos de atencion prioritaria que permitan el pleno
desarrollo, asi como su inclusion social, en especifico con las lineas de accién referentes a las Personas con Discapacidad.

Asimismo, este Programa Social se armoniza con la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible de la ONU:
Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
Metas del objetivo 1:

1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccion social para todas y todos en el 2030,
lograr una amplia cobertura de las personas en situacion de pobreza y con mayor vulnerabilidad.

1.5 Para 2030, fomentar la resiliencia de las personas que se encuentran en situaciones vulnerables y reducir su exposicion y
vulnerabilidad a los fendmenos extremos relacionados con el clima y a otros desastres econémicos, sociales y ambientales.

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todas y todos en todas las edades.
Metas del objetivo 3:

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar.

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccion contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas seguras, eficaces, asequibles y de calidad para todas y
todos.

Por otra parte, el programa social “Apoyo para las personas con Discapacidad Permanente” se encuentra en alineacion con
la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad en su articulo 4 donde se establece que la
Administracién Publica debe impulsar acciones que favorezcan el derecho a la igualdad de oportunidades de las personas
con discapacidad.
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2.2 El Programa Social esta en consonancia con los principios y derechos contenidos en la Ley del Derecho al Bienestar e
Igualdad Social para la Ciudad de México especificamente en su articulo 4 asi como con el articulo 11 en el que se
establece que se tomaran medidas destinadas a la atencion de las personas con discapacidad, entre otras.

Asimismo, se encuentra alineado con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad que
contiene el articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

De acuerdo con la Constitucion Politica de la Ciudad de México, se alinea de la siguiente manera:
Articulo 4. Principios de interpretacion y aplicacion de los derechos humanos.

Apartado A: De la proteccion de los derechos humanos.
Apartado B: Principios rectores de los derechos humanos.
Apartado C: Igualdad y no discriminacion.

Articulo 6. Ciudad de libertades y derechos.

Apartado A: Derechos a la autodeterminacién personal.
Apartado B: Derecho a la integridad.

Articulo 9. Ciudad solidaria.

Apartado A: Derecho a la vida digna.

Apartado B: Derecho al cuidado.

Apartado C: Derecho a la alimentacion y nutricion.
Apartado D: Derecho a la salud.

Articulo 11. Ciudad Incluyente.

Apartado A: Grupos de atencion prioritaria.
Apartado G: Derecho de personas con discapacidad.

En lo que se refiere a la alineacion programatica con el Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, se
alinea con los siguientes derechos:

Capitulo 3. Derecho a la igualdad y no discriminacion.

Obijetivo Especifico 3.1 Prevenir la discriminacién y generar una cultura de respeto, inclusién y trato igualitario.

Obijetivo Especifico 3.3 Impulsar medidas positivas y compensatorias dirigidas a disminuir las brechas de desigualdad y que
favorezcan la equidad de grupos en situacién de discriminacion.

Objetivo Especifico 3.4 Garantizar la incorporacién de los contenidos del derecho y el principio igualdad y no
discriminacion como eje transversal en el disefio, implementacién y evaluacion de las politicas pablicas.

Capitulo 13. Derecho a la salud.

Obijetivo Especifico 13.4 Garantizar el derecho a la salud de calidad para todas las personas que habitan y transitan en la
Ciudad de México.

Objetivo 13.5 Garantizar que la atencién médica se brinde bajo el principio de igualdad y no discriminacién para hacer
efectivo el derecho a la salud de las personas histéricamente excluidas.

Objetivo 13.11 Reducir los indices de las principales enfermedades y causas de mortalidad en la Ciudad de México.

Capitulo 25. Derechos de las personas con discapacidad.
Objetivo Especifico 25.1 Intensificar y ampliar la habitacion y rehabilitacion de las personas con discapacidad para que

pueda lograr y mantener la maxima independencia, capacidad fisica, mental, social y vocacional (Articulo 26 Convencion
sobre los Derechos de la Personas con Discapacidad).
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Objetivo Especifico 25.2 Contar con un sistema Unico de informacion local con datos desagregados y Utiles que permita
identificar a todas las personas con discapacidad de la Ciudad de México para la toma de decisiones en politicas publicas
(Articulo 31 Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad).

Obijetivo Especifico 25.8 Garantizar el empoderamiento de las personas con discapacidad y de las organizaciones que las
representan para favorecer su participacion e involucramiento en asuntos politicos, garantizando los medios para su
inclusion social y la construccion de ciudadania (Articulo 29 Convencién sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad).

3. Diagnostico.
3.1. Antecedentes

Durante el ejercicio fiscal 2021 se implemento en la Alcaldia Miguel Hidalgo el Programa Social “La Empleadora”, que, si
bien no fue un programa dirigido exclusivamente para las personas con discapacidad, dentro de la poblacién objetivo si se
consideraron entre los diferentes grupos prioritarios.

A partir del ejercicio fiscal 2022 la Alcaldia Miguel Hidalgo puso en marcha el Programa Social “Apoyo para las Personas
con Discapacidad Permanente”, dandole seguimiento y atencion a las personas con discapacidad permanente que habitan en
la demarcacidn territorial, ya que por su condicion y situacion de vulnerabilidad social, asi como de salud, se trata de un
grupo de atencidn prioritaria, por lo que la Alcaldia Miguel Hidalgo implement6 el programa beneficiando a un total de 261
hombres (52%) y 239 mujeres (47.8%) haciendo un total de 500 personas con discapacidad permanente, con un apoyo
econémico de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.), dividido en 2 ministraciones de $5,000.00 (Cinco mil pesos
00/100 M.N) por persona beneficiaria, con un monto total de $5,000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N.)

Para el afio 2023 la Alcaldia promovi6é nuevamente la creacion e implementacion del programa “Apoyo para las Personas
con Discapacidad Permanente” ratificando su compromiso con este sector de la sociedad, otorgando un apoyo de
$10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.), dividido en 2 ministraciones de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.) por
persona beneficiaria, motivando con ello una integracion mas activa en la perspectiva de género beneficiando asi a 256
mujeres con el 51.2% y 244 hombres con el 48.8%, haciendo un total de 500 personas beneficiarias, otorgando asi mayor
beneficio para las mujeres con discapacidad permanente dentro de la demarcacion territorial.

De igual manera, en el ejercicio fiscal 2024 se continué con una perspectiva de género en donde se prioriz6 a las mujeres
conformando el 54.20% (256 mujeres) del total del padron, mientras que los hombres conformaron el 45.80% (229
hombres), el padron comprendié a 500 personas beneficiarias a quienes se les otorgd 2 ministraciones de $5,000.00 (Cinco
mil pesos 00/200 M.N.) por persona beneficiaria, brindando apoyos por un monto total de $5,000,000.00 (Cinco millones de
pesos 00/100 M.N.)

Asimismo, para el ejercicio fiscal 2025, se dio seguimiento a la implementacion del programa social, atendiendo a 500
personas con discapacidad permanente, siendo 254 mujeres (49%) y 245 hombres (49%), y brindando un apoyo econdémico
total de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.) a cada una de ellas.

Aunado a lo anterior, durante el ejercicio fiscal 2026 se implementa el Programa Social “Apoyo para las Personas con
Discapacidad Permanente”, siguiendo el compromiso de reforzar las acciones afirmativas del gobierno federal como lo es la
“Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente”. La necesidad de un programa complementario
para la atencién de este grupo poblacién deriva de la alta demanda y la falta de cobertura para la poblacion de la
demarcacion territorial Miguel Hidalgo, se establece una poblacion beneficiaria de 350 personas coadyuvando al logro de la
inclusion social de las personas con discapacidad en la Ciudad de México.

3.2. Identificacion del problema prioritario en conjunto con la ciudadania.

De acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), discapacidad es un término general que abarca las
deficiencias, las limitaciones de la actividad y las restricciones de la participacion. Las deficiencias son problemas que
afectan a una estructura o funcion corporal; las limitaciones de la actividad son dificultades para ejecutar acciones o tareas,
y las restricciones de la participacion son problemas para participar en situaciones vitales.
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Segun la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) 2020, mas de 1,000 millones de personas viven en todo el mundo con
discapacidad, aproximadamente el 15% de la poblacion mundial; de ellas, casi 190 millones tienen dificultades en su
funcionamiento y requieren servicios de asistencia frecuentemente. EI nimero de personas con discapacidad va en aumento
debido al envejecimiento de la poblacion y al incremento de enfermedades crénicas.

Mas de la mitad de la poblacién con discapacidad en México son mujeres, quienes se enfrentan a maltiples barreras para el
gjercicio de sus derechos. Particularmente, debido a los estereotipos asociados al género y a la discapacidad, las mujeres con
discapacidad sistematicamente han estado excluidas de la esfera publica.

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LA ALCALDIA MIGUEL
HIDALGO

TIPO DE DISCAPACIDADs TOTAL
LIMITACION EN LA ACTIVIDAD DE VER 29,406
LIMITACION PARA ESCUCHAR 10,972
LIMITACION PARA CAMINAR O MOVERSE 15,067
LIMITACIONES EN LA ACTIVIDAD MENTAL 5,361
LIMITACION EN ACTIVIDAD 46,381
LIMITACION PARA HABLAR 2,378

Fuente:https://inegi.org.mx/app/areasgeograficas/?ag=09#tabMCcollapse-Indicadores

Todas las personas con discapacidad viven experiencias de discriminacion, sin embargo, las mujeres con discapacidad viven
una doble discriminacién: por su género y por su condicién de salud. Como consecuencia, tienen un mayor riesgo de ser
victimas de violencia, abuso, discriminacién. Ademas, enfrentan mayores barreras para acceder a la educacién, a la justicia,
trabajo y al cuidado de la salud (incluyendo temas de salud reproductiva), entre otras desventajas.

Con base en la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de las Relaciones en los Hogares realizada por INEGI y citada por
INMUJERES (2022), en las mujeres de 15 afios 0 mas con alguna discapacidad o limitacion se observa una prevalencia
mayor de violencia que en mujeres sin ninguna discapacidad.

Dicha encuesta arroja que el 31.4 de mujeres con alguna limitacion y el 34.9% de mujeres con discapacidad enfrentan
violencia econémica o patrimonial, asimismo, el Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad en su
Observacion General al articulo 6 menciona que las mujeres con discapacidad enfrentan més dificultades y barreras que los
hombres con discapacidad, entre ellas se identifica que dificilmente cuentan con autonomia econdémica, negandoseles el
derecho a poseer y heredar propiedades, a controlar sus propios asuntos financieros e incluso a tener acceso a préstamos
bancarios e hipotecas (INMUJERES, 2022).

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en México hay 6, 179,890 personas con algln tipo de
discapacidad, lo que representa 4.9% de la poblacidn total del pais. De ellas el 53% son mujeres y el 47% son hombres.

En la Ciudad de México conforme al INEGI 2020 493,589 personas tienen algun tipo de discapacidad, del cual 212,512 son
hombres y 281,077 son mujeres distribuyéndose de la siguiente manera:

Tipo de actividad que | Poblacion con discapacidad Poblacion con limitacion
realiza Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres
Ver aun usando lentes | 210,900 89,983 120,917 731,537 323,906 407,631

Oir aun usando aparato

= 114,412 54,880 59,532 258,902 126,124 132,778
auditivo
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Caminar, subir o bajar | 244,406 91,757 152,649 370,714 141,605 229,109
Sgﬁggg;;rse 0| 85,252 36,789 48,463 226,966 93,086 133,880
?g‘;frse’ vestirse 0 | g3 316 34,181 49,135 55,719 22,479 33,240
Hablar o comunicarse | 59,979 31,010 28,969 58,899 30,176 28,723

Existen diferentes tipos de discapacidad y de acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2020 de INEGI, tan solo en la
Ciudad de México habitan el 5.8% de las personas con discapacidad en el pais.

Cabe mencionar que algunas personas presentan simultdneamente varios tipos de discapacidad, por lo que han sido
contabilizadas mas de una vez en las estadisticas, finalmente se observa que, asi como aparecen ordenadas, evidencia la
prevalencia del tipo de discapacidad en los miguelhidalguenses.

Con base en las cifras anteriores, una de las causas y problemas principales que sufren las personas con discapacidad,
independientemente de las barreras fisicas y/o mentales para poder integrarse a desempefiar un rol social, laboral o
econdémico, entre otros, es la exclusion y discriminacion de la que son victimas por parte de la sociedad, es decir, sus
caracteristicas fisicas o su forma de vida les impide que por factores externos o internos, como prejuicios o el propio
desconocimiento social sobre esta condicion, les dificulte o imposibilite gozar de sus derechos, como obtener un empleo,
una vivienda, accesibilidad al transporte, educacién, cobertura en servicios de salud, etc., en este sentido, se considera que
las personas con algln tipo de discapacidad, forman parte de un grupo de atencién prioritaria.

Como se menciono anteriormente, algunos de los efectos sociales que experimentan las personas con discapacidad se ven
reflejados en la dificultad de acceso pleno de su bienestar y por ende de sus derechos méas basicos, y es que otro nimero
considerable de este grupo de atencidn prioritaria, con frecuencia presenta dificultad o imposibilidad de desempefiar labores
cotidianas por sus propios medios, por lo que su subsistencia se encuentra supeditada a los apoyos que pudiesen recibir por
parte de sus familiares, fundaciones, asociaciones civiles, o por el mismo gobierno, a través de programas sociales.

En el afio 2019 el Gobierno Federal cre6 la “Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente” el
cual se publica el 8 de mayo del 2020 en el Diario Oficial de la Federacion, decreto por el que se reforma y adiciona el Art.
4to de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el cual se eleva la pension a rango constitucional. Con
esta reforma se contribuye a proteger el bienestar de las personas con discapacidad, ya que ahora se vuelve obligacién del
Estado garantizar el ejercicio pleno de esos derechos establecidos en la carta magna. Los cuales se atribuye a nifias, nifios y
jévenes de 0 a 29 afios de edad, personas de 30 a 64 afios de edad que habiten en comunidades indigenas o afromexicanas y
personas que vivan con alto o muy alto nivel de marginacion. Para mejorar su ingreso monetario y de esta manera contribuir
a lograr la vigencia efectiva de sus derechos y a su vez eliminar la marginacion, la discriminacion y el racismo que
enfrentan, dandoles un apoyo bimestral de $2,800 en efectivo o en deposito dependiendo el pago establecido. Es por ello
que la Alcaldia Miguel Hidalgo, se ha comprometido a ampliar la cobertura de este programa federal para que el beneficio
llegue a méas poblacién de atencion prioritaria a través de su Programa Social “Apoyo para las Personas con Discapacidad
Permanente”.

En este sentido y en complementariedad al programa federal, el presente Programa Social atenderé a aquellas personas que
por alguna razon, ajena al Gobierno Federal, no sean personas beneficiarias de dicho programa y que cumplan con los
requisitos sefialados en estas Reglas de Operacién , ademas de tener un alto grado de vulnerabilidad social por lo que resulta
necesaria la intervencién gubernamental en beneficio de la poblacién de la Alcaldia Miguel Hidalgo; y, con el propdsito de
evitar la duplicidad en la poblacién beneficiaria y maximizar el impacto econémico de los programas sociales como lo
sefiala el articulo 34, parrafo cuarto, de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de la Ciudad de México, se validara con el Gobierno Federal el listado de personas que soliciten su inclusion en el
Programa Social “Apoyo para las Personas con Discapacidad Permanente” para verificar que no sean personas beneficiarias
del programa federal “Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente”, y sea posible continuar en
el proceso de seleccion correspondiente.

3.3. Teoria del Cambio
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IMPACTO -Contribuir en el acceso a una vida digna de 350 personas con discapacidad permanente que residan en la
demarcacidn territorial Miguel Hidalgo, de las cuales al menos el 57% sean mujeres.

RESULTADOS A CORTO PLAZO. -Inclusién social de las personas con discapacidad permanente. -Cubrir
necesidades basicas como la compra de aparatos de asistencia, medicamentos, estudios. -Reduccién de carga financiera
en los gastos del hogar.

RESULTADOS A MEDIANO PLAZO-Fomentar su independencia y calidad de vida. -Construccion de un proyecto de
vida mas estable. -Reduccién de la vulnerabilidad econémica. -Mayor continuidad y seguimiento en la atencién de salud
y rehabilitacion.

PRODUCTOS DEL PROGRAMA Entrega de 2 ministraciones de $5,000 cada una a 350 personas.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA. -Apoyo econémico a 350 personas con discapacidad permanente. -Visitas de
diagndstico socioeconémico.

4. Objetivos y lineas de accién.
4.1 Objetivo General.

Contribuir en el acceso a una vida digna de 350 personas con discapacidad permanente que residan en la demarcacion
territorial Miguel Hidalgo, de las cuales al menos el 57% sean mujeres.

4.2 Objetivos especificos y lineas de accién.

- Otorgar un apoyo econdmico a las personas con discapacidad permanente que sean residentes de la demarcacién territorial
Miguel Hidalgo, para facilitar el acceso a la alimentacién y a la salud, a través del método de pago que considere mas
conveniente la Subdireccion de Recursos Financieros.

- Contribuir a que personas con discapacidad permanente, que residan en la demarcacién territorial Miguel Hidalgo, de las
cuales al menos el 57% sean mujeres, cuenten con un apoyo econdmico que fortalezca su bienestar.

- Fomentar la igualdad social y la no discriminacion, a través de la proteccion econémica de las personas con discapacidad
permanente.

4.2.1 Otorgar 350 apoyos econdmicos a personas con discapacidad permanente que viven en la demarcacién territorial
Miguel Hidalgo con el propdsito de fortalecer su bienestar y contribuir a mejorar su calidad de vida.

4.2.2 Las acciones para el cumplimiento de los objetivos se desarrollaran a través de las areas responsables de la Alcaldia
Miguel Hidalgo, conforme a las Reglas de Operacidn vigentes y se llevaran a cabo bajo un enfoque de Derechos Humanos,
Inclusion y Perspectiva de Género, priorizando a las mujeres con discapacidad permanente, fomentando inclusién social de
las personas con discapacidad.

4.2.3 El objetivo general del programa social es la entrega de un apoyo econémico que permita mitigar las desigualdades
que viven las personas con discapacidad permanente mediante la entrega de un apoyo econémico que permita fomentar el
ejercicio de sus derechos fundamentales. Mientras que los objetivos especificos son contribuir a que las personas con
discapacidad accedan a una vida digna, asi como a fomentar la igualdad social y la no discriminacion de este grupo
poblacional.

5. Definicion de poblacion potencial, objetivo y beneficiaria.

5.1 La poblacion potencial de este programa social, son las personas con discapacidad permanente, de las cuales 11,757 son
hombres y 18,050 son mujeres; que habitan dentro de la demarcacion territorial Miguel Hidalgo. (INEGI 2020). Mientras
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que la poblacién objetivo esta conformada por 350 personas con discapacidad permanente, de las cuales al menos el 57%
sean mujeres.

5.2 Con base en que la poblacion beneficiaria es la parte de poblacion objetivo que efectivamente recibe los beneficios del
programa social, ésta se define de manera descriptiva y cuantitativa a partir del diagnostico y de la delimitacion de la
poblacion objetivo, considerando sus caracteristicas, sexo, edad, proporcién respecto de la poblacidn potencial.

a) Poblacidn beneficiaria: La poblacion beneficiaria seran 350 personas con discapacidad permanente, de las cuales por lo
menos el 57% del total de personas beneficiarias deberan ser mujeres, mismas que deberan ser habitantes de la demarcacion
territorial Miguel Hidalgo y que cumplan con los requisitos indicados en las presentes Reglas de Operacion.

5.3 Como se menciond anteriormente, este Programa Social es complemento del apoyo que se entrega a nivel federal para
personas con discapacidad, por lo que si bien el nimero de personas con discapacidad permanente de la demarcacion
territorial Miguel Hidalgo es mayor que el nimero de personas beneficiarias del presente programa social, de acuerdo al
comportamiento que se ha observado los tltimos afios, se otorga el apoyo a quienes no pueden acceder a la “Pension para el
Bienestar de las Personas con Discapacidad Permanente” y que a su vez cumplen con los requisitos y la documentacion de
las presentes Reglas de Operacion.

6. Metas Fisicas.

6.1 Entregar un apoyo econémico de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.), dividido en 2 ministraciones, a 350
personas con discapacidad permanente, de las cuales al menos el 57% sean mujeres, que residan en la demarcacion
territorial Miguel Hidalgo.

6.2 Beneficiar a 350 personas con discapacidad permanente que viven en la demarcacion territorial Miguel Hidalgo
contribuyendo al fortalecimiento de su bienestar y fomentando el ejercicio de sus derechos, priorizando el acceso de al
menos el 57% de mujeres.

6.3 Las metas del programa son cuantificables y verificables, ya que se expresan en el nimero de apoyos otorgados y de
personas con discapacidad permanente beneficiadas comprobandose mediante registros administrativos. Estas metas estan
directamente vinculadas con los objetivos especificos, de modo que las actividades del programa contribuyen de manera
directa al fortalecimiento del bienestar y el fomento del ejercicio de derechos de las personas con discapacidad.

6.4 Ejercer un presupuesto total de $3,500,000.00 (Tres millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.) destinado al
otorgamiento de 350 apoyos econémicos por un monto individual de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.), dividido en
2 ministraciones de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.) cada una, las cuales seran entregadas a las personas con
discapacidad permanente durante el ejercicio fiscal 2026, conforme a las presentes Reglas de Operacién y a los mecanismos
de pago que determine la Subdireccién de Recursos Financieros.

7. Orientaciones y Programacion Presupuestales.

7.1 Monto Total del Presupuesto Autorizado: $3,500,000.00 (Tres millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.) para el
Programa Social “Apoyo para las Personas con Discapacidad Permanente” durante el ejercicio fiscal 2026.

7.3 Erogacidn del presupuesto: El presupuesto se erogara en 2 ministraciones, mismas que seran entregadas a las personas
beneficiarias a través del método de pago que considere méas conveniente la Subdireccién de Recursos Financieros en el
ejercicio fiscal 2026.

PERSONAS IMPORTE NUMERO DE | APOYO ANUAL | TOTAL
BENEFICIARIA MINISTRACION MINISTRACIONE | POR PERSONA | ANUAL ENTREGA
S S BENEFICIARIA | PROGRAMA

Agosto y
350 $5,000.00 2 $10,000.00 $3,500,000.00 Noviembre
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7.3 Monto Unitario Anual por persona beneficiaria: $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.) divididos en 2
ministraciones de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.) mismos que se entregaran a través del método de pago que
considere mas conveniente la Subdireccion de Recursos Financieros, para 350 personas con discapacidad permanente
durante el ejercicio fiscal 2026.

8. Requisitos y procedimientos de acceso.

Criterios de inclusion de las personas beneficiarias del programa social:

- Ser habitante de la demarcacion territorial Miguel Hidalgo

- Cumplir con los requisitos y documentacion completa.

- Que se encuentren en desventaja social.

- Que al menos el 57% sean mujeres.

- Personas que presenten un mayor grado de vulnerabilidad de acuerdo con el resultado de su Estudio Socioeconémico
practicado por el ente con el que la Alcaldia Miguel Hidalgo firme convenio de colaboracion.

- Personas pertenecientes a alguna etnia o poblacion indigena.

8.1. Difusion

El Programa Social “Apoyo para las Personas con Discapacidad Permanente” se dara a conocer a la poblacion por medio de
sus Reglas de Operacion y Convocatoria a través de los siguientes medios:

- Publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

- Sistema de Informacion para el Bienestar Social.

- En la pagina oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx asi como en sus redes sociales
oficiales.

- En el caso de la Convocatoria, adicionalmente se dard a conocer en dos de los periddicos de mayor circulacion de la
Ciudad de México.

8.1.2 Las personas interesadas podran solicitar informacion en la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitaciéon José
Moran, ubicada en C. Gral. José Moran S/N, esg. Av. Parque Lira, Col. Ampliaciéon Daniel Garza C.P. 11840, Miguel
Hidalgo, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 horas.

8.1.3 Se podra solicitar informacion correspondiente al presente Programa Social a través del teléfono 55 5276 7700 ext.
1103 perteneciente a la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran en un horario de 9:30 a 15:00 horas
y a través de la pégina oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx asi como en sus redes
sociales oficiales.

8.2. Requisitos de acceso.

- Ser residente de la demarcacién territorial Miguel Hidalgo.

- Ser persona con discapacidad permanente.

- Acreditar la discapacidad permanente.

- No ser persona beneficiaria de algin Programa Social del ejercicio fiscal 2026 de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

- No ser persona beneficiaria de algin Programa Social del Gobierno Local o Federal de la misma naturaleza.

- No ser persona trabajadora activa en el servicio publico en ningun nivel y &ambito de la Administracion Publica.

- Presentar solicitud de ingreso a través del formato debidamente requisitado proporcionado por la Alcaldia. En caso de que
la persona solicitante sea menor de edad o persona adulta imposibilitada para realizar el tramite por cuenta propia, la
solicitud podra ser realizada por cualquier otra persona.

- Presentar la documentacion solicitada en el lugar y las fechas establecidas, queda estrictamente prohibido dar informacion
falsa 0 documentacion alterada o apdcrifa.

- Aceptar la aplicacion del estudio de valoracién socioeconémica, el cual debera ser en el domicilio de la persona solicitante
por parte del ente con el que la Alcaldia Miguel Hidalgo firme convenio de colaboracion para tal fin, de ser el caso.

- De ser necesario, debera aceptar la visita domiciliaria para el pase de supervivencia de la persona beneficiaria y/o visita
domiciliaria de seguimiento.

8.2.1 Documentacion requerida:
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Se debera presentar copia simple y original (Gnicamente para cotejo) de la siguiente documentacion;
Documentacion de la Persona con Discapacidad Permanente:

- En caso de ser mayor de edad, identificacion oficial con fotografia vigente (INE) con domicilio en la demarcacion
territorial Miguel Hidalgo, o en caso de ser persona extranjera, Tarjeta de Residente Permanente expedida por el Instituto
Nacional de Migracion de la Secretaria de Gobernacion.

- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), solo en caso de no contenerlo en la identificacion oficial (INE).

- Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses de antigiiedad con direccion dentro de la demarcacion territorial Miguel
Hidalgo, solo en caso de ser diferente al domicilio contenido en la credencial de elector o que se encuentre omitido en la
misma o en el caso que la solicitante sea extranjera. Unicamente se podran aceptar los siguientes documentos: recibo
telefénico, boleta de cobro del suministro de servicio del agua, boleta de cobro del impuesto predial bimestral, cobro de
suministro de gas doméstico, recibo de cobro de suministro de energia eléctrica, o cualquier otro servicio que se suministre
de manera regular y en el que el documento contenga el domicilio.

- Formato de solicitud de ingreso, documento que seré proporcionado por el personal de la Alcaldia al momento del registro,
que se debera encontrar firmado por la persona solicitante y, en su caso, por la persona tutora legal o por la persona
acompafiante.

- Formato donde se exponga bajo protesta de decir verdad no ser persona beneficiaria de otro Programa Social de la misma
naturaleza del Gobierno de la Ciudad de México o Federal ni de otro Programa Social de la Alcaldia Miguel Hidalgo, asi
como no encontrarse activo en el servicio publico en ningun nivel y dambito de la Administracion Publica, mismo que sera
proporcionado por el personal de la Alcaldia Miguel Hidalgo al momento del registro y debera ser firmado por la persona
solicitante y, en su caso, por la persona tutora legal o por la persona acompafante.

- Constancia de discapacidad y funcionalidad emitida por algin Centro de Salud de IMSS Bienestar, un documento oficial
emitido por alguna institucion publica del Sector Salud (IMSS, ISSSTE, Hospitales de la Secretaria de Salud) del Gobierno
de la Ciudad de México o una valoracion médica de rehabilitacion, emitida por personal médico especialista de la Unidad
de Rehabilitacion “José Moran” de la Alcaldia Miguel Hidalgo; en dicho documento debe avalarse el diagndstico o la
discapacidad permanente. En caso de que la discapacidad sea evidente, no importara la vigencia del documento.

- Queda estrictamente prohibido proporcionar informacidon falsa o documentacién alterada o apdcrifa.

En caso de tener persona tutora:

En caso de que la persona con discapacidad permanente sea menor de edad o sea una persona adulta que por cuestiones de
salud y por la discapacidad se le imposibilite realizar el tramite por cuenta propia, el tramite lo podra realizar la madre,
padre, tutora, tutor o algin familiar, por lo cual ademas de la documentacion anterior de la persona con discapacidad
también se debera presentar copia simple y original (Gnicamente para cotejo) de lo siguiente:

- ldentificacion Oficial con fotografia vigente (INE); en caso de que quien funja como tutora o tutor sea persona extranjera
debera presentar Tarjeta de Residente Permanente, expedida por el Instituto Nacional de Migracién de la Secretaria de
Gobernacion.

- Documento legal que acredite el parentesco o representacion, pudiendo ser: acta de nacimiento, acta de matrimonio, auto
de discernimiento de tutela emitido por un juez, acta de nacimiento con inscripcién de tutela, declaracién de interdiccion
emitida por una autoridad judicial o poder notarial.

8.3. Procedimientos de acceso.

El acceso al Programa Social sera a través de la convocatoria, la cual se publicard en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México, en dos periddicos de circulacién local garantizando el principio de méaxima publicidad establecido en el Articulo 52
de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, en el Sistema de Informacién para el
Bienestar Social, asi como en la pagina oficial de internet y en las redes sociales oficiales de la Alcaldia.

8.3.1 Una vez publicada la convocatoria, las personas interesadas deberan acudir a los centros de registro en las
modalidades, sedes, fechas y horarios que se sefialen en la misma para solicitar su ingreso al programa social.

8.3.2 No aplica.
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8.3.3 La Subdireccion de Salud y Servicios Comunitario sera la responsable de la revision y control de los
procedimientos dispuestos en las Reglas de Operacion del programa social, asi como de la determinacion del padrén
definitivo de personas beneficiarias.

La Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran serd responsable de la ejecucion, control,
operacion e instrumentacién del programa.

La Jefatura de Unidad de Programas Sociales sera responsable del acompafiamiento a los procedimientos dispuestos en
las Reglas de Operacion del Programa Social.

8.3.4 Las personas solicitantes deberan presentar copia simple y original (Gnicamente para cotejo) de la siguiente
documentacion:

- En caso de ser mayor de edad, identificacién oficial con fotografia vigente (INE) con domicilio en la demarcacion
territorial Miguel Hidalgo o, en caso de ser persona extranjera, Tarjeta de Residente Permanente expedida por el Instituto
Nacional de Migracién de la Secretaria de Gobernacion.

- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), solo en caso de no contenerlo en la identificacion oficial (INE).

- Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses de antigiiedad con direccion dentro de la demarcacion territorial Miguel
Hidalgo, solo en caso de ser diferente al domicilio contenido en la credencial de elector o que se encuentre omitido en la
misma o0 en el caso que la solicitante sea extranjera. Unicamente se podran aceptar los siguientes documentos: recibo
telefonico, boleta de cobro del suministro de servicio del agua, boleta de cobro del impuesto predial bimestral, cobro de
suministro de gas doméstico, recibo de cobro de suministro de energia eléctrica, o cualquier otro servicio que se suministre
de manera regular y en el que el documento contenga el domicilio.

- Formato de solicitud de ingreso, documento que seré proporcionado por el personal de la Alcaldia al momento del registro,
que se debera encontrar firmado por la persona solicitante, por la persona tutora legal o por la persona acompafiante.

- Formato donde se exponga bajo protesta de decir verdad no ser persona beneficiaria de otro Programa Social de la misma
naturaleza del Gobierno de la Ciudad de México o Federal ni de otro Programa Social de la Alcaldia Miguel Hidalgo, asi
como no encontrarse activo en el servicio publico en ningun nivel y ambito de la Administracion Publica, formato que sera
proporcionado por el personal de la Alcaldia Miguel Hidalgo al momento del registro y debera ser firmado por la persona
solicitante, por la persona tutora legal o por la persona acompafiante.

- Constancia de discapacidad y funcionalidad emitida por algin Centro de Salud del IMSS Bienestar, un documento oficial
emitido por alguna institucién publica del Sector Salud (IMSS, ISSSTE, Hospitales de la Secretaria de Salud) del Gobierno
de la Ciudad de México o una valoracion médica de rehabilitacion, emitida por personal médico especialista de la Unidad
de Rehabilitacion “José Moran” de la Alcaldia Miguel Hidalgo; en dicho documento debe avalarse el diagndstico o la
discapacidad permanente.

- En caso de que la discapacidad sea evidente, no importara la vigencia del documento.

- Queda estrictamente prohibido proporcionar informacidn falsa o documentacién alterada o apdcrifa.

En caso de tener persona tutora:

En caso de que la persona con discapacidad permanente sea menor de edad o sea una persona adulta que por cuestiones de
salud y por la discapacidad se le imposibilite realizar el trdmite por cuenta propia, el tramite lo podra realizar la madre,
padre, tutora, tutor o algun familiar, por lo cual ademéas de la documentacién anterior de la persona con discapacidad
también se debera presentar copia simple y original (Gnicamente para cotejo) de lo siguiente:

- Identificacion Oficial con fotografia vigente (INE); en caso de que quien funja como tutora o tutor sea persona extranjera

deberd presentar Tarjeta de Residente Permanente, expedida por el Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de
Gobernacién.
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- Documento legal que acredite el parentesco o representacion, puede ser: acta de nacimiento, acta de matrimonio, auto de
discernimiento de tutela emitido por un juez, acta de nacimiento con inscripcion de tutela, declaracion de interdiccion
emitida por una autoridad judicial o poder notarial.

Los requisitos, documentos, procedimientos de acceso Yy criterios de seleccion de personas beneficiarias del programa seran
publicos y podran ser consultados en la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacién José Moran, misma que se
encuentra en la C. Gral. José Moran S/N, esq. Av. Parque Lira, Col. Ampliacion Daniel Garza C.P. 11840, Miguel Hidalgo,
Ciudad de México, de lunes a viernes en un horario de 9:00 a 15:00 horas, asi como en la pagina oficial de la Alcaldia
www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx

Solo podran ser personas beneficiarias quienes cumplan con todos los requisitos y aporten la documentacion completa
solicitada.

La Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacién José Moran, procedera al analisis de los expedientes para
determinar si cumplen con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

Los criterios utilizados para establecer la prelacion en el acceso que tienen las probables personas beneficiarias del
Programa Social son los siguientes:

- El Programa Social beneficiara a 350 personas residentes de la demarcacidn territorial Miguel Hidalgo que tengan alguna
discapacidad permanente y que cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

- Personas que formen parte de alguna etnia.

- Se contempla que al menos el 57% de las personas beneficiarias del Programa Social sean mujeres con discapacidad
permanente.

- Personas que presenten un mayor grado de vulnerabilidad de acuerdo con el resultado de su Estudio Socioeconémico.

- En caso de que dos o mas personas habiten en el mismo ndmero interior de un inmueble, podran ser personas
beneficiarias, siempre y cuando en conjunto su ingreso no rebase los tres salarios minimos mensuales vigentes en la Ciudad
de México de acuerdo al manifestado en la solicitud de ingreso al Programa Social y que cumplan con la documentacion y
requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacidn.

- En caso de que dos o mas personas se encuentren en los supuestos anteriores, se atenderd a quien hubiese solicitado
primero su ingreso al programa.

- En caso de que dos 0 mas personas solicitantes habiten en el mismo predio y sus documentos no aclaren que habitan en
viviendas separadas al interior del domicilio, podran ser beneficiarias siempre y cuando se verifique este hecho a través de
visita domiciliaria.

- De no ser suficientes los criterios anteriores para cubrir el padrén definitivo de personas beneficiarias, la Jefatura de
Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran podra implementar un mecanismo transparente de aleatorizacion y
sorteo hasta cubrir la totalidad de lugares disponibles.

Una vez que las personas solicitantes sean incorporadas al programa social, formaran parte de un padrén de personas
beneficiarias, que conforme a la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México sera de carécter
publico, siendo reservados sus datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente; los cuales en ningln caso podran
emplearse para propositos de proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningln otro fin distinto al establecido en
las presentes Reglas de Operacion y de conformidad con la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de La Ciudad de México. En caso de actualizaciones en dicho padron de personas beneficiarias las mismas
deberan de realizarse en la url: https://tubienestar.cdmx.gob.mx/loginDependencia bajo el médulo de Actualizar personas
beneficiarias.

El listado de personas que resulten beneficiarias sera publicado en la pagina oficial de Internet de la Alcaldia, mientras que
el padrdn definitivo se publicard a mas tardar el dltimo dia habil de la primera quincena del mes de marzo del 2027, en la
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Gaceta Oficial la Ciudad de México, una vez que sea integrado al final del ejercicio fiscal 2026, lo anterior en los términos
establecidos en el articulo 63 fraccion Il de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México.

Se prohibe que las autoridades de la Ciudad, partidos politicos y organizaciones sociales utilicen con fines de lucro o
partidistas, las politicas y programas sociales. En todo caso, se estableceran las sanciones a que haya lugar de
acuerdo con las leyes aplicables.

“Se prohibe cualquier acto o conducta discriminatoria, por accion u omision, motivada por género, origen étnico o
nacional, apariencia fisica, color de piel, lengua, edad, discapacidades, condicién social, situaciéon migratoria,
condiciones de salud, embarazo, religion, opiniones, orientacion sexual, identidad de género, caracteristicas sexuales
o cualquier otra. La negacion de ajustes razonables, proporcionales y objetos, se considerara discriminacion. No se
constituye la discriminacion a las medidas positivas — acciones afirmativas, medidas de inclusion y medidas de
nivelacion — adoptadas para garantizar en condiciones de igualdad, el goce o ejercicio de uno o mas derechos
humanos y libertades fundamentales de grupos que asi lo requieran”

En caso de que se presente algun caso de cancelacion por alguno de los motivos establecidos en las causales de baja de las
presentes Reglas de Operacion, se realizara la sustitucion de la persona beneficiaria por una de las personas solicitantes que
continde en lista de espera del ejercicio fiscal 2026 por no haber formado parte del padrén original y que cumpla con todos
los requisitos y documentos previamente establecidos en las presentes Reglas de Operacién y conforme a la vulnerabilidad
derivada de su hoja de caracteristicas econdmicas. Las personas solicitantes que se encuentren en lista de espera y que
cambie su estatus a ser personas beneficiarias por sustitucion, recibirdn la ministracién que segun corresponda a partir de su
integracion al Programa Social.

Siendo el caso de que la lista de espera no sea suficiente para cubrir los lugares vacantes, se llevardn a cabo las
convocatorias necesarias para personas de nuevo ingreso que cumplan con los requisitos y documentacion que se
mencionan en las presentes Reglas de Operacion quienes recibirdn la ministracién que segln corresponda a partir de su
integracion al Programa Social; asimismo una vez que se hayan determinado las personas beneficiarias de nuevo ingreso,
las personas solicitantes que no alcancen lugar dentro del programa quedaran en un nuevo listado de espera.

La Subdireccion de Salud y Servicios Comunitarios, a través de la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion,
notificara a las personas beneficiarias del Programa Social el dia, hora y lugar en el cual deberan asistir a recoger su
beneficio; las personas beneficiarias tendran Gnicamente 10 dias habiles posteriores a la fecha notificada para recoger su
beneficio.

Transcurridos los 10 dias habiles, se procedera a la cancelacién de la persona beneficiaria y se realizaré la sustitucion por
una persona solicitante que se encuentre en la lista de espera conforme a la vulnerabilidad derivada de su estudio
socioeconémico realizado por el ente con el que la Alcaldia haya celebrado convenio para tal efecto y que cumplan con los
requisitos y documentacién establecida en las presentes Reglas de Operacién.

En caso de inconformidad o queja debera apegarse a lo establecido en el numeral 10 de las presentes Reglas de Operacion.

En ningun caso las personas servidoras publicas podran solicitar o proceder de manera diferente a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion.

8.4. Requisitos de permanencia, causales de baja o suspensién temporal.
Requisitos de permanencia:

- Cumplir con los requisitos y documentacién solicitada en las fechas previamente establecidas, conforme a lo establecido
en las presentes Reglas de Operacion.

- En caso de que la persona beneficiaria cambie de domicilio dentro de la demarcacién territorial Miguel Hidalgo, debera de
informar de manera inmediata de esta situacion y al mismo tiempo actualizar su documentacion, mediante un escrito libre
dirigido a la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran, que debera entregar en sus oficinas ubicadas
en C. Gral. José Moréan S/N, esq. Av. Parque Lira, Col. Ampliacion Daniel Garza C.P. 11840, Miguel Hidalgo, Ciudad de
México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 15:00 horas.
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- En caso de que la persona solicitante forme parte de algin programa de vivienda temporal, o si, por algin motivo de
fuerza mayor, desastre natural, siniestro o cualquier causa no inherente a él o ella, su vivienda se encuentre en una situacion
a considerar, se debera notificar a la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacién José Moréan, para los fines de
localizacién en la vivienda temporal y asi continuar con las etapas y procesos del presente programa.

Causales de baja:

- Deteccidn en cualquier momento de la vigencia del programa de informacion falsa, documentacion alterada o apécrifa.

- La deteccién de duplicidad en cualquier momento de la vigencia del programa como persona beneficiaria directa de algin
otro Programa Social del ejercicio fiscal 2026 de la Alcaldia Miguel Hidalgo, o del Gobierno Local o Federal de la misma

naturaleza.

- Cuando la persona beneficiaria cambie de domicilio dentro o fuera de la demarcacion territorial Miguel Hidalgo y no
notifique del mismo a la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran.

- Cuando la persona beneficiaria presente su escrito de renuncia al Programa Social por voluntad propia.
- En caso del fallecimiento de la persona beneficiaria.

- En caso de que la persona beneficiaria en cualquier momento de la vigencia del programa se encuentre activa en el
servicio publico en algun nivel y ambito de la Administracion Publica, bajo cualquiera de sus diferentes modalidades de
contrataciones; en este caso, serd obligatorio el reintegro del apoyo econémico otorgado, informando de la situacion al
6rgano interno de control de la dependencia donde labore para iniciar la investigacion correspondiente.

- En caso de que la persona beneficiaria no se presente a recibir el medio de pago dispuesto por la Alcaldia, maximo 10 dias
habiles después de la fecha convocada por la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacién José Moran.

- Hacer uso indebido del medio de pago, asi como del recurso dispersado.

Suspension Temporal:

No se contempla suspensién temporal para las personas solicitantes de este programa social.
9. Procedimientos de instrumentacion.

9.1. Operacion.

La Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran realizara las gestiones necesarias para que sea
publicada la convocatoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en dos periddicos de mayor circulacién local, en el
Sistema de Informacion para el Bienestar Social, en la pagina oficial de internet de la Alcaldia Miguel Hidalgo y en las
redes sociales oficiales.

Una vez integrados los expedientes, la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran procederd al analisis
de los mismos para determinar si estdn completos y cumplen los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacidn; asimismo, solicitara a la Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales que se proceda a la aplicacion
del Estudio de Valoracion Socioecondmica a través de la institucion especializada que la Alcaldia determine.

El padron definitivo de personas beneficiarias sera determinado por la Subdireccion de Salud y Servicios Comunitarios,
mientras que la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran sera la responsable de la ejecucion, control,
operacion e instrumentacion del programa.

Cuando la Subdireccion de Salud y Servicios Comunitarios en coordinacion con la Jefatura de Unidad Departamental de
Rehabilitacion José Moran tengan el listado definitivo de personas beneficiarias, lo notificardn de manera oficial a la
Direccion de Desarrollo Humano y Social, para solicitar se lleven a cabo las gestiones administrativas en coordinacion con
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la Jefatura de Unidad Departamental de Gestion Estratégica, para los pagos de los apoyos econdmicos por parte de la
Direccion General de Administracién, a través de oficio de solicitud de pago.

Una vez recibido el oficio de solicitud de pago para las personas beneficiarias del Programa Social la Direccion General de
Administracion sera la responsable de las entregas correspondientes al apoyo econdémico a través del método de pago que
considere mas conveniente la Subdireccién de Recursos Financieros, durante el ejercicio fiscal 2026, conforme al padrén de
personas beneficiarias.

Posteriormente, personal de la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacién José Moran establecera contacto con las
personas beneficiarias a fin de coordinar la entrega de los medios de pago.

Durante la operacion del programa, la Jefatura de Unidad Departamental de Rehabilitacion José Moran establecera los
mecanismos de comunicacion que considere necesarios para mantener una adecuada coordinacion con las personas
beneficiarias del programa y garantizar una correcta convocatoria a cada una de las actividades que se generen para ellas y
para transmitir cualquier tipo de notificacion.

9.1.2 Los datos personales de quienes soliciten incorporacion al Programa Social, asi como la demas informacién generada
y administrada, se regiran por la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de
México y por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

9.1.3 De acuerdo con el articulo 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, los
subsidios, apoyos y ayudas, tanto de tipo material como econdmico que se otorguen con objeto de los programas sociales
especificos implementados por el Gobierno, deberan llevar impresa de manera clara y visible la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”

9.1.4 Todos los formatos y tramites que seran proporcionados a lo largo de las diferentes etapas de este programa
social son gratuitos.

9.1.5 Durante los procesos electorales, en particular en las campafias electorales no se suspendera el Programa
Social; sin embargo, atendiendo a los principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse en
los procesos electorales, los beneficios del Programa Social no seran entregados en eventos masivos 0 modalidades
gue afecten el principio de equidad en la contienda electoral.

9.1.6 La ejecucion del Programa Social se ajustard al objeto y Reglas de Operacion establecidas, evitando su
utilizacién con fines electorales distintos al bienestar e igualdad social, en el marco de los procesos electorales, para
evitar en todo momento, su vinculacién con el gobierno en turno, algin partido politico, coalicién o candidatura
particular.

9.1.7 Queda prohibida, en cualquier contexto y en particular durante procesos o campafias electorales, la utilizacién
de programas sociales y de sus recursos del &mbito Federal, de la Ciudad y de las Alcaldias con la finalidad de
promover la imagen personal o inducir o coaccionar a los ciudadanos para votar a favor o en contra de cualquier
partido politico o candidato. Asimismo, los Partidos Politicos, Coaliciones, personas candidatas o funcionarias
publicas, no podran adjudicarse o utilizar en beneficio propio la realizacion de obras publicas o programas de
gobierno. La violacién a esta prohibicion sera sancionada en los términos del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México y otras disposiciones legales. Las personas servidoras publicas no
podran utilizar ni aplicar programas emergentes destinados a la ciudadania, salvo en casos de desastres ocasionados
por fendmenos naturales y proteccion civil. Las personas ciudadanas tendran derecho a presentar quejas o
reclamaciones relacionadas con la utilizacion inadecuada o electoral de programas sociales ante la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México y ante el resto de los 6rganos competentes para investigar infracciones
de dicha indole.

9.2 Supervision y control.
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La Direccion de Desarrollo Humano y Social, sera la responsable de llevar a cabo la supervision de los procedimientos
dispuestos en las presentes Reglas de Operacion, para lo cual debera aplicar los mecanismos de control que considere
necesarios por o menos en una ocasion durante la operacion del Programa Social, mismas que seran notificadas ante la
Direccion General de Desarrollo Social, para lo cual se podra auxiliar de plataformas tecnoldgicas, medios magnéticos,
instrumentos tecnoldgicos, software y/o sistemas que garanticen un control eficiente y eficaz en la aplicacion de las
presentes reglas.

La Subdireccién de Salud y Servicios Comunitarios, sera la responsable de la revision y control de los procedimientos
dispuestos en las Reglas de Operacion del programa social, asi como la determinacion del padrén definitivo de personas
beneficiarias.

Con la finalidad de contribuir a la transparencia y al cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion se establecera una
Comisién Técnica de Programas y Acciones Sociales de la Alcaldia Miguel Hidalgo, que estara conformada por las
personas servidoras publicas que ocupen los siguientes cargos: la Direccién General de Desarrollo Social, quien preside la
Comisidn; la Direccion de Desarrollo Humano y Social, quien fungird como Secretaria Técnica, la Subdireccién de Salud y
Servicios Comunitarios, la Subdireccion de Atencién a Poblacion Prioritaria, la Jefatura de Unidad Departamental de
Programas Sociales y las Subdirecciones de Area o las Jefaturas de Unidad Departamental que tengan bajo su
responsabilidad la operacion e instrumentacion de un Programa Social, un representante de la Subdireccion de Recursos
Financieros, un representante del Organo Interno de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, asi como un representante de la
Direccion General de Gobierno y Asuntos Juridicos.

En caso de ausencia de la presidencia de la Comisién, fungird como suplente la persona titular de la Direccion de Desarrollo
Humano y Social y en caso de ausencia de la Secretaria Técnica, fungira como suplente la persona titular de la Jefatura de la
Unidad Departamental de Programas Sociales.

Esta Comisién Técnica tendrd como objeto tomar acuerdos sobre casos y situaciones especiales no contempladas en las
presentes Reglas de Operacion con la finalidad de dar certeza a las personas solicitantes y personas beneficiarias de este
Programa Social, asi como vigilar la adecuada ejecucién del mismo.

La Comision Técnica de Programas Sociales de la Alcaldia Miguel Hidalgo sesionara por lo menos una vez cada trimestre o
cuando lo considere necesario quien preside la Comision quién, a su vez, tendra que convocar a las y los integrantes con por
lo menos, dos dias habiles de anticipacidn a cada sesion y sus acuerdos seran validos cuando asistan la mitad méas uno de las
y los miembros que la integran.

El &rea responsable de la realizacion de la evaluacion interna del Programa Social serd la Coordinacion de Disefio,
Evaluacion del Programa de Gobierno y Politicas Publicas o el area competente de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

El Organo Interno de Control de la Alcaldia Miguel Hidalgo, podra supervisar la ejecucion del Programa Social conforme a
sus atribuciones y a través de los mecanismos e instrumentos que para tal fin establezca.
-9.3 Gestidn de riesgos y continuidad operativa.

Riesgo Probabilidad Impacto Mitigacion

Presupuestal Baja Alto Gestion de asignaciones presupuestales internas y coordinacion
con las areas designadas para garantizar la correcta operacién del
Programa Social.

Operativo Media Medio Mecanismos de supervision continua que asegure el desarrollo
efectivo del Programa Social.

Social Bajo Medio Ajuste de metas y de estrategias de atencion, asi como
priorizacién de la poblacién beneficiaria.

Ambiental Bajo Bajo Implementacion de mecanismos de atencién acordes a la

contingencia mediante la colaboracion interinstitucional con
dependencias del Gobierno de la Ciudad de México y otros
ordenes de gobierno.




3 de marzo de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 65

Tecnolégico Bajo Medio Resguardo de informacion fisica y respaldo de informacién
digital.

Plan de Continuidad Operativa
a) Prestacion de servicios ante contingencias

En caso de presentarse una contingencia sanitaria, climatica, de seguridad, administrativa, operativa, entre otras, el
Programa Social podra suspenderse, sin responsabilidad para la Alcaldia Miguel Hidalgo, de acuerdo a las medidas
establecidas por el Gobierno de la Ciudad de México y/o las propias que determine la Alcaldia.

Asimismo, en caso de determinar que la continuacién de la operacion sea viable, se estableceran protocolos de actuacion
especifica salvaguardando la integridad de las personas que conforman el programa social.

b) Proteccion de bienes y datos

Para la proteccion de bienes materiales se contempla la supervision continua que permita asegurar la permanencia y correcto
funcionamiento de los mismos.

En cuanto a la proteccion de datos e informacion, se realizard el almacenamiento seguro de documentacion fisica en
armarios con cerradura en las areas designadas, asi como se realizara la digitalizacion de la misma para contar con un
respaldo digital.

10. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana.
10.1 La poblacion podré interponer queja o inconformidad a través de los siguientes medios:

- Presentando un escrito libre dirigido a la Direccion de Desarrollo Humano y Social, ubicada en Parque Lira No. 94, Col.
Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 18:00
horas.

- Presentando un escrito libre dirigido al Organo Interno de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, ubicado en Parque Lira
No. 94, Col. Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de
09:00 a 18:00 horas. .

- A través del portal de internet oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el banner de quejas y/o denuncia del sitio oficial.

- A través de correo electronico programassociales@miguelhidalgo.gob.mx .

Los requerimientos minimos que debe contener el escrito de queja o inconformidad son:

- Nombre completo de la persona que presenta la queja;

- Domicilio;

- NUmero(s) telefdnico(s);

- Correo electrdnico (en caso de tener);

- Motivo de la queja y la descripcion del hecho que motivo la queja.

10.2 Una vez que se ha recibido el escrito con la queja, la Direccién de Desarrollo Humano turnard la misma al area
correspondiente para dar respuesta al interesado en un lapso no mayor a quince dias habiles.

10.3 En caso de que la dependencia o entidad responsable del Programa Social no resuelva la queja, las personas
beneficiarias o derechohabientes podran presentar quejas por considerarse indebidamente excluidos de los programas
sociales o por incumplimiento de la garantia de acceso a los programas ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México
0 bien registrar su queja a través del Servicio Publico de Localizacion Telefonica, LOCATEL, quien debera turnarla a la
Procuraduria Social para su debida investigacion y en su caso a la instancia correspondiente, asi como a la Contraloria
General de la Ciudad de México.
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10.4 En caso de que la dependencia o entidad responsable del programa social no resuelva la queja, las personas
beneficiarias o derechohabientes podran presentar quejas por considerarse indebidamente excluidos de los programas
sociales o por incumplimiento de la garantia de acceso a los programas sociales:

- Presentando un escrito libre dirigido al Organo Interno de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, ubicado en Parque Lira
No. 94, Col. Observatorio, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 18:00 horas.

- A través del portal de internet oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el banner de quejas y/o denuncia del sitio oficial.

- A través de correo electrénico programassociales@miguelhidalgo.gob.mx.

10.5 En caso de que se presenten situaciones de discriminacion, se puede acudir a presentar una queja al Consejo para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion en la Ciudad de México (COPRED) en los teléfonos: 5546008233 y 5553413010; y
por correo electrénico: guejas.copred@cdmx.gob.mx

10.6 El mecanismo para brindar a la ciudadania informacion para denunciar cualquier delito electoral es la linea telefénica
INETEL (800 433 2000).

11. Mecanismos de exigibilidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5, Apartado B de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, toda
persona, grupo o comunidad podra denunciar la violacion a los derechos individuales y colectivos reconocidos por la
Constitucion, mediante las vias judiciales y administrativas para su exigibilidad y justiciabilidad ante la autoridad
competente.

Atendiendo a lo dispuesto en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, es obligacién de
las personas servidoras publicas responsables de la ejecucion de los programas tener a la vista del puablico los requisitos,
derechos, obligaciones y procedimientos para que las personas beneficiarias puedan acceder a su disfrute y, en caso de
omisién puedan exigir su cumplimiento a la autoridad responsable en apego a la normatividad aplicable.

11.1 En tal sentido, la Alcaldia Miguel Hidalgo ,cumpliré con lo siguiente: Colocara en los medios e instalaciones de la
Alcaldia, sefialados en el numeral 8.1. DIFUSION de estas reglas de operacion, los requisitos, derechos, obligaciones,
procedimientos y plazos para que las personas interesadas puedan acceder al disfrute de los beneficios del Programa Social.

11.2 La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México es el drgano competente para conocer las denuncias de
violacion e incumplimiento de derechos en materia de Desarrollo Social.

Toda persona derechohabiente o beneficiaria serd sujeta a un procedimiento administrativo que le permita ejercer su
derecho de audiencia y apelacién, no solo para el caso de suspensién o baja del programa, sino para toda aquella situacién
en que considere vulnerados sus derechos.

11.3 Los casos en los que se podran exigir los derechos por incumplimiento o por violacién de los mismos pueden ocurrir al
menos en los siguientes casos:

a) Cuando una persona solicitante, cumpla con los requisitos y criterios de inclusién para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente del mismo.

b) Cuando la persona derechohabiente de un programa social exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de
manera integral en tiempo y forma, como lo establece el programa.

c) Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién a un programa por restriccion presupuestal y éstas
exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin favoritismos, ni discriminacion.

11.4 De acuerdo al articulo 68 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, las personas
participantes de los programas y acciones sociales de la Ciudad tendran derecho a:

I. Recibir una atencién oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocién, proteccién y garantia de
sus derechos;
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I1. Contar con informacién accesible, clara y oportuna sobre los programas sociales, sus requisitos, caracteristicas, formas
de acceso, modificaciones, conforme a lo previsto en la normativa correspondiente;

I11. Conocer, en un tiempo razonable, los resultados de las convocatorias de los programas sociales;

IV. Participar, en el nivel territorial que corresponda, en la evaluacién de las politicas y programas sociales;

V. Interponer quejas, inconformidades, denuncias y/o sugerencias;

VI. Ser informados ante posible rechazo o baja de los programas sociales;

VII. Solicitar de manera directa el acceso a los programas sociales;

VIII. No ser condicionado en el acceso a programas, acciones y servicios sociales;

IX. Garantia de reserva y privacidad de la informacion personal que, en su caso, hayan proporcionado; y,

X. Que su informacion sea eliminada de los archivos, bases de datos y otros registros, una vez concluida la vigencia y
objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, previa publicacion en la Gaceta Oficial, con al
menos 10 dias habiles de anticipacion.

X1 Toda persona beneficiaria queda sujeta a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable en cada Programa Social.

11.5 “La Secretaria de la Contraloria General de 1a Ciudad de México, a través del 6rgano interno de control designado para
dicho fin, es la autoridad competente para conocer de las quejas y denuncias ciudadanas relacionadas con los programas de
igualdad y bienestar social.” Lo anterior de conformidad con el articulo 76 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad
Social para la Ciudad de México.

11.6 Toda persona derechohabiente o beneficiaria serd sujeta a un procedimiento administrativo que le permita ejercer su
derecho de audiencia y apelacién, no sélo para el caso de suspensién o baja del programa, sino para toda aquella situacion
en que considere vulnerados sus derechos.

11.7 Una vez concluida la vigencia y el objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias, debera ser eliminada de los archivos y bases
de datos de cada ente de la Administracion Publica de la Ciudad de México, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Archivos de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos previa publicacion del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

12. Seguimiento y evaluacion.

Segun la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, las evaluaciones constituyen procesos
de aplicacion de un método sistematico que permite conocer, explicar y valorar al menos, el disefio, la operacién, los
resultados y el impacto de la politica y programas de desarrollo social. Asi, las evaluaciones deberan detectar sus aciertos y
fortalezas, identificar sus problemas y, en su caso, formular las observaciones y recomendaciones para su reorientacion y
mejora del programa social.

De acuerdo con el articulo 4° de la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México, la evaluacion constituye un proceso integral
y sistematico que permite conocer, explicar y valorar el disefio, la formulacién, la implementacién, la operacion, los
resultados, e impacto de las politicas, programas, estrategias, proyectos de inversion o acciones de los entes de la
Administracion Pablica de las Ciudad de México y las Alcaldias en el bienestar social, la calidad de vida, la pobreza, las
desigualdades, la mitigacién de riesgo y reduccion de la vulnerabilidad ante desastres, los derechos humanos y, en su caso,
formular las observaciones y recomendaciones para su reorientacion y fortalecimiento.

12.1. Tipos de evaluacion

La evaluacion serd interna y externa y tendra por objeto detectar deficiencias y fortalezas; constituira la base para formular
las observaciones y recomendaciones para el fortalecimiento, modificacién o reorientaciéon de las politicas, programas,
proyectos de inversion y acciones de gobierno.

a) La evaluacidn interna sera realizada anualmente por los entes de la Administracion Publica de la Ciudad de México y las
Alcaldias que ejecuten programas sociales, conforme a los lineamientos que emita el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de
Meéxico. Tendra como finalidad valorar su funcionamiento y mejorar su disefio, proceso, desempefio, resultados e impactos.
Se basara en el Mecanismo de Monitoreo para ajustar, actualizar o modificar los programas, conforme lo establece el
articulo 8 fraccion XVI de la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México.
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Como parte del ejercicio de evaluacion interna se realizaran encuestas de satisfaccion a las personas beneficiarias finales
con el objetivo de conocer la valoracion de los componentes otorgados y su significancia en la poblacion atendida.

b) La evaluacién externa serd la que realice el Consejo de Evaluaciéon de la Ciudad de México a los entes de la
Administracién Puablica y las Alcaldias, conforme a lo dispuesto al articulo 8 fraccion | de la Ley de Evaluacion de la
Ciudad de México y el 32 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México.

12.2. Evaluacién

a) Establecer que la evaluacion interna se realizara en apego a lo establecido en los Lineamentos que a tal efecto emita el
Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México y los resultados seran publicados y entregados a las instancias que establece
el articulo 30 fracciones XII1 y XV de la Ley del Bienestar, en un plazo no mayor a seis (6) meses después de finalizado el
ejercicio fiscal.

1. El area responsable de la realizacion de la evaluacion interna del programa social serd la Coordinacién de Evaluacion y
Politicas Publicas dependiente de la Direccion Ejecutiva de Planeacién y Desarrollo Urbano, de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

2. Como parte del ejercicio de evaluacién interna se realizaran encuestas de satisfaccion a las personas usuarias finales con
el objetivo de conocer la valoracidn de los componentes otorgados y su significancia en la poblacion atendida.

Como parte de los mecanismos de evaluacion y monitoreo de los programas sociales, se constituyen instrumentos con los
cuales se deben cuantificar los avances o retrocesos de las acciones implementadas en los programas sociales, el logro de
sus objetivos y los resultados. Por lo anterior, la Alcaldia Miguel Hidalgo realizara una Evaluacion Interna con debido
apego a lo establecido en los Lineamientos que a tal efecto emita el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México y los
resultados seran publicados y entregados a las instancias correspondientes, en un plazo no mayor a seis meses después de
finalizado el ejercicio fiscal, por lo que:

Se emplearan fuentes de informacion de gabinete (referencias académicas, estadisticas y documentales especializadas en la
problematica que busca resolver el programa social; asi como la informacién generada por el propio programa) y, en su
caso, las de campo (instrumentos aplicados a personas beneficiarias y operadoras del programa, tales como: registros
administrativos, encuestas, entrevistas, grupos focales, cédulas, etcétera).

13. Indicadores de gestion y de resultados.
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14. Mecanismos y formas de participacion social.

De acuerdo con lo establecido en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, Ley de
Evaluacion, Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo y la Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México, la
sociedad podréa participar activamente en la planeacién, programacion, implementacion y evaluacion de los programas y
acciones de desarrollo social. La forma de participacién sera mediante consulta ciudadana:

PARTICIPANTE Ciudadanos que residan en la demarcacion territorial Miguel
Hidalgo.

ETAPA EN QUE PARTICIPA Implementacién

FORMA DE PARTICIPACION Consulta

MODALIDAD Encuesta

ALCANCE Proporcionando informacion o sugerencias al programa social.

15. Articulacion con politicas, programas, proyectos y acciones sociales.

PROGRAMA O ACCION SOCIAL CON | Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
LA QUE SE ARTICULA Permanente

DEPENDENCIA, ORGANO | Secretaria del Bienestar

DESCONCENTRADO, ENTIDAD O
ALCALDIA RESPONSABLE
ACCIONES EN LAS QUE | Otorgar apoyos economicos a personas con Discapacidad
COLABORAN Permanente, nifias, nifios, adolescentes, jovenes, personas indigenas
y afro mexicanas, que habiten en la Repulblica Mexicana, en
localidades con alto o muy alto grado de marginacion.

ETAPAS DEL PROGRAMA | Operacion.

COMPROMETIDAS

16. Mecanismos de fiscalizacion.
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16.1 En atencién al acuerdo CCSGBS/S0/1/13/2026, emitido en la Primera Sesién Ordinaria de la Comisién Coordinadora
del Sistema General de Bienestar Social, celebrada con fecha 16 de febrero de 2026, se present6 el presente programa social
de la Alcaldia Miguel Hidalgo y por medio del cual fueron aprobadas las presentes Reglas de Operacién.

16.2 Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, se
enviaran los avances en la operacion del programa social, la poblacidn beneficiaria, el monto de los recursos otorgados, la
distribucion, segln sea el caso, por demarcacidn territorial y colonia.

16.3 La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, en el ambito de su competencia vigilara que el gasto
guarde congruencia con lo dispuesto en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos y en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México vigente.

16.4 Se proporcionara la informacién que sea solicitada por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México,
asi como de los Organos Internos de Control correspondientes, a fin de que éstas puedan realizar las funciones de
fiscalizacion, inspeccion y verificacion del ejercicio del gasto publico.

16.5 El Organo Interno de Control de cada ente de la Administracion Publica del Gobierno de la Ciudad de México y
Alcaldia a cargo de instrumentar la politica de inclusidn y bienestar social de la Ciudad de México, vigilara el cumplimiento
de las Reglas de Operacion se emitan, asi como de las normas y procedimientos aplicables a la programacion y ejecucion
del Programa Social y el ejercicio de los recursos publicos.

16.6 La Auditoria Superior de la Ciudad de México, en el &mbito de sus atribuciones, y de acuerdo a su autonomia técnica,
revisara y fiscalizara la utilizacion de los recursos publicos movilizados a través del programa social.

16.7 Se proporcionara a la Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacion, de acuerdo con la legislacion
aplicable, para la fiscalizacion que en su caso emprenda dicha institucion.
16.8 Se tramitara ante la Secretaria de las Mujeres la opinion técnica de las presentes Reglas de Operacion.

17. Mecanismos de rendicion de cuentas.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, Estimulos y
Apoyos establecidas en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendrd impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia, en el sitio de internet
www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el que también se podra disponer:

Los criterios de planeacion y ejecucion del programa, especificando las metas y objetivos anualmente y el presupuesto
publico destinado para ello.

La siguiente informacion del Programa Social sera actualizada anualmente: a) Area; b) Denominacion del programa; c)
Periodo de vigencia; d) Disefio, objetivos y alcances; e) Metas fisicas; f) Poblacion beneficiada estimada; g) Monto
aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su programacién presupuestal; h) Requisitos y procedimientos
de acceso; i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana; j) Mecanismos de exigibilidad; k) Mecanismos de
evaluacion, informes de evaluacién y seguimiento de recomendaciones; I) Indicadores con nombre, definicion, método de
célculo, unidad de medida, dimension, frecuencia de medicién, nombre de las bases de datos utilizadas para su calculo; m)
Formas de participacion social; n) Articulacion con otros programas; o) Vinculo a las Reglas de Operaciéon o Documento
equivalente; p) Vinculo a la convocatoria respectiva; q) Informes periddicos sobre la ejecucidn y los resultados de las
evaluaciones realizadas; r) Padrén de personas beneficiarias que debera contener los siguientes datos: nombre de la persona
fisica o denominacion social de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso, beneficio 0 apoyo otorgado para cada
una de ellas, su distribucién por unidad territorial, en su caso, edad y sexo y s) Resultado de la evaluacion del ejercicio y
operacion del programa.

18. Criterios para la integracion y unificacion del padrdn universal de personas beneficiarias o derechohabientes.
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17, Apartado A, numeral 3 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, el
presente programa es auditable y contara con un padrén dnico, transparente y enfocado a la rendicion de cuentas.

La Alcaldia Miguel Hidalgo, publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el tltimo dia habil de la
primera quincena del mes de marzo de 2027, el padron de personas beneficiarias correspondiente, indicando nombre, edad,
sexo, unidad territorial y Alcaldia. Considerando que dicho padrdn estara ordenado alfabéticamente e incorporado en el
Formato para la Integracion de Padrones de Personas Beneficiarias de Programas Sociales de la Ciudad de México, con el
fin que el Consejo de Evaluacién de la Ciudad de México ha disefiado. De igual manera, se precisara el nimero total de
personas beneficiarias y de contar con indicadores de desempefio de alguna indole, seran incluidos, conforme a lo
establecido en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México. EI manejo de los datos
personales que se recaben de las personas beneficiarias se realizara conforme lo establecido por la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Los programas sociales que implementen las Alcaldias deberan coordinarse con el Sector Central con el fin de unificar
padrones de personas beneficiarias para evitar una posible duplicidad con el propésito de maximizar el impacto econémico
y social. Para materializar lo anterior, las Alcaldias deberan observar lo dispuesto en la Ley de Austeridad y en el Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México. Tratandose de las actualizaciones a los padrones de beneficiarios, se podran realizar
en el Sistema Tu bienestar en la: https://tubienestar.cdmx.gob.mx/loginDependencia bajo el médulo Actualizacion de
Beneficiarios para actualizar el SIBIS.

A efecto de contribuir con el padrén unificado y organizado por cada uno de los programas sociales, la Alcaldia Miguel
Hidalgo y la Direccion General de Desarrollo Social a través de la Direccion de Desarrollo Humano y Social entregara el
respectivo padron de personas beneficiarias en medios magnético e impreso a la Comision de Desarrollo Social y
Exigibilidad de Derechos Sociales del Congreso de la Ciudad de México, asi como la version electrénica de los mismos a la
Secretaria de Bienestar y Desarrollo Social de la Ciudad de México a efecto de incorporarlos al Sistema de Informacién
para el Bienestar Social e iniciar el proceso de integracién del padron unificado de personas beneficiarias de la Ciudad de
México, conforme a lo establecido en 62 y 63 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de
Meéxico.

La Alcaldia Miguel Hidalgo y la Direccidon General de Desarrollo Social a través la Direccion de Desarrollo Humano y
Social en coordinacion con la Subdireccion de Salud y Servicios Comunitarios y la Jefatura de Unidad Departamental de
Rehabilitacion José Moran, cuando sea requerido, otorgardn a la Contraloria General de la Ciudad de México toda la
informacion necesaria que permita cumplir con el programa de verificacién de padrones de personas beneficiarias de
programas sociales, disefiado por el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México e implementado por la Contraloria. Ello
con la intencién de presentar los resultados del mismo, al 6rgano Legislativo de la Ciudad de México, salvaguardando
siempre conforme a la Ley de datos personales de las personas beneficiarias.

En la pagina web oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx y en la Plataforma Nacional de
Transparencia se publicard en formato y bases abiertas, de conformidad con la normatividad aplicable, la actualizacién de
los avances de la integracion de los padrones de personas beneficiarias de cada uno de sus programas sociales que sean
operados por la Alcaldia Miguel Hidalgo, el cual debera estar conformado de manera homogénea y contener las variables:
nombre, edad, sexo, unidad territorial, demarcacién territorial, beneficio otorgado y monto del mismo, de acuerdo a lo
establecido en la fraccion 11 del articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México.

“El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 63 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social
para la Ciudad de México sera sancionado en términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y
la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México”.

Una vez emitidos los Lineamientos para la Integracion del Padron Universal, se dara estricto cumplimiento a los mismos.


http://www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx/
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TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese el presente en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. - El presente Aviso entrara en vigor al momento de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
Meéxico.

Ciudad de México, a 24 febrero de 2026

(Firma)

CARLOS GELISTA GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
DE LA ALCALDIA MIGUEL HIDALGO
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ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

CARLOS GELISTA GONZALEZ, en mi caracter de Director General de Desarrollo Social de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, con fundamento en los articulo 26 apartado A, numeral 2 y numeral 4, articulo 52 numeral 1 y numeral 4, articulo
53 apartado A, numeral 1, 2 fraccion | 'y VI; numeral 12, fraccion VIII y XII; apartado B, inciso a) fraccion XXXIV de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México; articulos 34, 124 y 128 de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; articulo 29 fraccién VIII, articulos 30, 71
fraccion VII, 74 y 75 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; articulos 5, 6, 7,8, 9, 10, 11 fraccién XI, 12,
48, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 60, 64, 65, 66, 67, 68, 69 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la
Ciudad de México; articulos 6, 12 fracciones I, Il y I11; 13 fracciones | y II; 21 fracciones I, Il y 1V; 28, 30, 31 segundo
parrafo fraccion 11 y 34 del Reglamento de la Comisién Coordinadora del Sistema General del Bienestar, a los
Lineamientos para la Elaboracion de las Reglas de Operacion de los Programas Sociales para el Ejercicio 2026, publicados
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, Nimero 1760, del dia 17 de diciembre de 2025, al Acuerdo por el que se
delega en la persona titular de la Direccidn General de Desarrollo Social y de forma indistinta en la persona titular de la
Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Direccién de Desarrollo Humano y Social; en la persona
titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Direccién de la Unidad de Igualdad,
Diversidad y Derechos Humanos; en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular
de la Coordinacién de Convivencia y Cultura; en la persona titular de la Direccién General de Desarrollo Social y en la
persona titular de la Coordinacién de Promocidn Deportiva las facultades y atribuciones que se indican, publicado el 09 de
octubre de 2025 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México numero 1712, en atencion a los siguientes:

CONSIDERANDOS

I. Que el articulo 53 fraccion XXXI1V de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, sefiala que es atribucién del titular
de la Alcaldia, ejecutar en la demarcacién acciones y programas de desarrollo social, tomando en consideracion la
participacion ciudadana, asi como politicas y lineamientos que emita el Gobierno de la Ciudad de México.

I1. Que el mismo articulo en su fraccidn XXXV, sefiala que es una atribucién la de disefiar e instrumentar politicas publicas
y proyectos comunitarios encaminados a promover el progreso econdémico, el desarrollo de las personas, la generacion de
empleo y el desarrollo turistico sustentable y accesible dentro de la demarcacion territorial.

I11. Con fundamento en el articulo 13 apartado a) de la Ley de Igualdad Sustantiva, entre hombres y mujeres en la Ciudad de
Meéxico, y Ley de Acceso a las Mujeres a una vida libre de Violencia de la Ciudad de México, articulo 77 de la Ley de los
Derechos de las Nifias y Nifios y Adolescentes, articulo 7, 21 y 22 de la Ley General de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados y 124 de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos
de la Ciudad de México; los subsidios, donativos, apoyos y ayudas deberan sujetarse a criterios de solidaridad social,
equidad de género, transparencia, accesibilidad, objetividad, corresponsabilidad y temporalidad y que a fin de asegurar la
transparencia, eficacia, eficiencia y no discrecionalidad en el uso y otorgamiento de subsidios, apoyos y ayudas a la
poblacion, se deberdn sustentar en lineamientos y reglas de operacién, mismos que serdn generados mediante los
Lineamientos para la elaboracion de las Reglas de Operacién de los Programas Sociales Publicados en la Gaceta Oficial de
la Ciudad de México nimero 1760, del dia 17 de diciembre de 2025.

Emito el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL
“CLUB DE TAREAS” EN LA ALCALDIiA MIGUEL HIDALGO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

1. Nombre del programa social, de la Dependencia, Entidad o Alcaldia responsable.

1.1. Nombre del programa social: “Club de Tareas”.

1.2. Breve descripcion o definicion bésica: Facilitar la supervision y orientacion de una maestra o maestro en el desarrollo
y ejecucion de las tareas escolares a nifias y nifios de escolaridad primaria dentro del Faro del Saber de su eleccion. Su
implementacion brindara un apoyo indirecto a las madres de familia o tutoras ya que al tiempo que la poblacidn estudiantil
acudird a un Faro del Saber o Biblioteca, podran realizar otras actividades.

1.3. Dependencia o Entidad Responsable: Alcaldia Miguel Hidalgo.

1.4. Direccion General de Desarrollo Social: Responsable del seguimiento y verificacion del programa social.
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1.4.1. Direccion de Desarrollo Humano y Social: Responsable del seguimiento y control de la efectiva operacion del
programa social.

1.4.2. Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales: Responsable de la verificacion y validacion del
programa social, asi como de la seleccidn, concentracidn, sistematizacion e integracion del padrén de beneficiarios y sus
expedientes correspondientes.

1.4.3. Jefes de Unidad Departamental de los Faros del Saber Argentina, Bicentenario, Constituyentes, Ecoldgico,
Escandén, Legaria, Morelos, Popotla, Reforma Social, Salesiano y Lideres Coordinadores de Proyectos de los Faros
del Saber Carmen Serdan, Lago Alberto y de la Biblioteca Manuel Gutiérrez Najera: Responsables de la
instrumentacion y seguimiento del programa social, en el ambito de su competencia.

1.4.4. Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales: Responsable del acompafiamiento a los
procedimientos dispuestos en las Reglas de Operacion del programa social.

1.4.5. Jefatura de Unidad Departamental de Gestion Estratégica de Desarrollo Social: Responsable de gestionar los
tramites administrativos ante la Direccién General de Administracion.

1.4.6. Direcciéon General de Administracion: Responsable, en el d&mbito de sus facultades y a través de sus areas
responsables, del control presupuestal y del ejercicio de los recursos financieros necesarios para la implementacién y
operacion del programa social.

2. Alineacién Programatica.

El programa social “Club de Tareas” se alinea con la Opinion Consultiva 31 de 2025 de la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, donde sefiala que el “Cuidado” constituye una necesidad bésica, ineludible y universal, de la cual
depende tanto la existencia de la vida humana como el funcionamiento de la vida en sociedad. Asimismo, la Corte
reconocio que el “Cuidado” se configura como el conjunto de acciones necesarias para preservar el bienestar humano vy,
sostuvo que es necesario para asegurar condiciones de atencion minimas para una existencia digna. La Corte
Interamericana, ademas, establecié que el derecho al cuidado tiene tres dimensiones basicas: ser cuidado, cuidar y el
autocuidado.

El presente programa social se enfoca en el derecho al “Autocuidado”, que implica que quienes cuidan y quienes son
cuidadas tengan los medios y apoyo para procurar su propio bienestar y atender sus necesidades fisicas, mentales,
emocionales, espirituales y culturales.

En ese sentido, el programa social “Club de Tareas” busca ser de primordial apoyo para las madres de familia y/o personas
cuidadoras, ya que brinda a sus hijos/as un acompafiamiento en la elaboracion de sus tareas escolares en un espacio
adecuado y seguro, guiado por personal capacitado, lo cual permite que las madres de familia puedan realizar otras
actividades o descansar preservando el autocuidado de ellas, y brindandoles la posibilidad de liberar las ocupaciones de su
vida cotidiana.

Para la Alcaldia Miguel Hidalgo, es primordial tanto la atencién y fortalecimiento de la educacion en la nifiez y en las
juventudes, atendiendo a nuestros pilares humanistas, asi como el fortalecimiento de acciones concretas que garanticen la
igualdad de oportunidades y apoyos entre mujeres y hombres.

El programa social esta alineado con los siguientes ejes, derechos y objetivos de desarrollo sostenible, del Programa de
Gobierno de la Alcaldia Miguel Hidalgo 2024-2027 de acuerdo a:

Eje 1: Primero las mujeres, en su estrategia 5, linea de accidon 3, donde el gobierno de la Alcaldia Miguel Hidalgo se
compromete a reducir la carga de cuidado que histéricamente realizan las mujeres al “integrar clubes de tarea para
educacion basica en los Faros del Saber o Bibliotecas™.

Eje 4: MH Solidaria, en su estrategia 1, linea de accion 3, donde se compromete a reforzar “la red de Faros del Saber y
Bibliotecas para fortalecer la educacion no formal y el desarrollo integral de las personas”.

El programa social “Club de Tareas” se alinea con el articulo 9 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México
denominado “Ciudad Solidaria”, sobre todo, en su inciso B en el que se refiere al Derecho al Cuidado, donde se expresa que
toda persona tiene derecho al cuidado que sustente su vida y le otorgue los elementos materiales y simbélicos para vivir en
sociedad a lo largo de su vida, en ese sentido, las autoridades estableceran un sistema de cuidados que presten servicios
publicos universales, accesibles, pertinentes, suficientes y de calidad que desarrollen politicas pablicas. Como se menciona
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en el mismo inciso B del articulo 9°, el sistema atendera de manera prioritaria a las personas en situacion de dependencia
por enfermedad, discapacidad, ciclo vital, especialmente la infancia y la vejez y a quienes, de manera no remunerada, estan
a cargo de su cuidado. También, el programa esta alineado a su articulo 13 denominado “Ciudad Habitable” inciso F, en el
que se refiere al Derecho al Tiempo Libre, en el que expresa que, en la Ciudad de México toda persona tiene derecho a tener
tiempo para la convivencia, el esparcimiento, el cuidado personal, el descanso, el disfrute del ocio y a una duracion
razonable de sus jornadas de trabajo. En atencion al principio de igualdad sustantiva, las autoridades deben impulsar
politicas sociales, econdmicas y territoriales que liberen tiempo y permitan a las personas alcanzar el bienestar.

Adicionalmente, el programa esta alineado con la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México,
publicada en el afio 2024, especificamente en su articulo primero, donde pone de manifiesto que es de orden publico, interés
social y observancia obligatoria en la Ciudad de México, en su inciso X, impulsar la corresponsabilidad social para
reconocer, redistribuir y reducir los trabajos de cuidados que histéricamente han asumido las mujeres de manera
desproporcionada. Asimismo, el programa se alinea con el articulo 13 de la misma Ley, en el que se sefiala que corresponde
a la Administracion Publica planear, conducir, coordinar y orientar el desarrollo que permita el bienestar y la igualdad de los
habitantes de la Ciudad, con la concurrencia participativa y responsabilidad social de los sectores publico, privado y social.
Para su consecucion se establece el sistema general de bienestar social, vinculado al desarrollo redistributivo, considerando
como derechos de las personas habitantes de la Ciudad, en materia de igualdad, inclusion y bienestar social, en su inciso XI
el obtener servicios publicos de cuidado accesibles y adecuados, principalmente para la infancia, las personas mayores y las
personas con discapacidad. Finalmente, y de acuerdo en los expresado en el articulo 26, la Administracion Publica
promoverd el derecho humano al cuidado mediante la institucionalizacion de un conjunto de servicios publicos, apoyos,
mecanismos Y regulaciones que garanticen a las personas la atencion y la satisfaccion de sus necesidades bésicas de la vida
cotidiana, asi como condiciones dignas y equitativas a las personas que se ocupan del cuidado. Las competencias y
obligaciones en materia de cuidados incluirdn la atencién conforme al ciclo de vida, la igualdad sustantiva y las condiciones
comunitarias, entre otros.

3. Diagnéstico.
3.1. Antecedentes.

El Gobierno de la Ciudad de México, a través de los Puntos de Innovacion, Libertad, Arte, Educacion y Saberes (PILARES)
ofrecen Clubes de Tareas a la ciudadania, dentro de sus ciber escuelas que atienden a poblacion estudiantil de nivel basico,
medio superior y superior. Las ciber escuelas buscan contribuir al ejercicio del derecho a la educacion de las personas que
habitan preferentemente en barrios, colonias y pueblos con bajos y muy bajos indices de desarrollo social de la Ciudad de
México, otorgando asesorias académicas para que las personas, inicien, continten o concluyan sus estudios.

La Alcaldia Miguel Hidalgo, a través de sus Faros del Saber y Biblioteca, ofrece el servicio de asesoria escolar de forma
irregular en los distintos niveles de educacidn basica. Considerando este antecedente, la implementacion por vez primera de
este programa social favorecera a la formalizacion del servicio educativo (horario y nivel educativo atendido), favoreciendo
el libre acceso a ella en las distintas instalaciones en las que se implementara el “Club de Tareas”.

3.2. Identificacion del problema publico prioritario en conjunto con la ciudadania.

3.2.1 De acuerdo con el articulo 9° de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, toda persona tiene derecho al
cuidado que sustente su vida y le otorgue los elementos materiales y simbdlicos para vivir en sociedad a lo largo de su vida.
En ese sentido, las mujeres, al destinar gran parte de su dia al trabajo remunerado y no remunerado, requieren que existan
redes de apoyo y acciones gubernamentales encaminadas a crear un tejido social fuerte que les brinden sostén y apoyo para
que el tiempo que dedican a atender a los deméas miembros de su familia no merme su salud fisica ni mental. En concreto, el
problema publico prioritario a atender es el derecho al autocuidado, tanto para las madres de familia y/o personas
cuidadoras como para la poblacién estudiantil de educacién primaria.

3.2.2. En México, es mucho el tiempo que mujeres y hombres dedican al trabajo; el promedio nacional es de 59.1 horas
semanales: ellas trabajan 61.1 por semana y ellos 58. Al trabajo no remunerado (doméstico, de cuidados, comunitario y
voluntario), las mujeres dedican 39.7 horas semanales en promedio, el doble que el tiempo dedicado por los hombres,
quienes a estos trabajos dedican 18.2 horas, generando una brecha de 21.5 horas (INEGI, Encuesta Nacional sobre Uso del
Tiempo, 2024). En ese sentido, “Club de tareas” surge como un apoyo complementario en apoyo a las madres de familia y/o
personas cuidadoras para aminorar las horas de trabajo que ocupan en su dia y asi liberar un espacio en su cotidianidad para
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que ellas puedan realizar otras actividades, que contribuyan a su autocuidado en donde se incluye el descanso y la
recreacion.

El agotamiento en mujeres en la Ciudad de México es un problema grave, exacerbado por la doble o triple carga de trabajo
(laboral y doméstica), la violencia de género, la discriminacidn, y el estrés financiero, situacion que afecta su salud fisica y
mental y limita su desarrollo profesional y personal, provocando la manifestacidn de estrés cronico y mayor prevalencia de
burnout, particularmente en madres de familia y/o personas cuidadoras.

3.2.3. Como lo ha establecido la Corte Interamericana de Derechos Humanos, en su Opinion Consultiva 31 de 2025, el
Cuidado constituye una necesidad basica y el autocuidado implica el derecho de quienes cuidan y de quienes son cuidadas
de procurar su propio bienestar y atender sus necesidades fisicas, mentales, emocionales, espirituales y culturales, por lo que
es de suma importancia contribuir desde los espacios de la Alcaldia Miguel Hidalgo a que las hijas e hijos de las madres de
familia y/o personas cuidadoras cuenten con espacios seguros y adecuados dentro de las instalaciones de los Faros del Saber
y Bibliotecas, en los cuales las infancias puedan elaborar sus tareas escolares con personal docente capacitado y con ello,
que las madres de familia y/o personas cuidadoras tengan la seguridad de que a través de esta actividad sus hijas e hijos
estan ocupando su tiempo 6ptimamente y ellas, a su vez, puedan liberar uno de los tantos pendientes que ocupan su mente
en el dia a dia.

3.2.4 Segun la Encuesta Nacional sobre Uso del Tiempo, ENUT, del INEGI, las mujeres en la Ciudad de México, al igual
que a nivel nacional, enfrentan una desigualdad significativa en el acceso y disfrute del tiempo libre debido a la carga
desproporcionada del trabajo doméstico y de cuidados no remunerados. A nivel nacional, el 62.9% de las mujeres
experimentan "pobreza de tiempo" (una condicion en la que la suma de horas trabajadas, tanto remuneradas como no
remuneradas, supera ciertos umbrales), en comparacion con sélo el 7.1% de los hombres. Las mujeres dedican, en
promedio, menos horas semanales a actividades recreativas y de esparcimiento que los hombres. Por ejemplo, a nivel
nacional, los hombres dedican 6.1 horas a la semana a juegos y aficiones, frente a solo 4.1 horas de las mujeres. En la
practica de deportes, los hombres dedican 5.4 horas a la semana, mientras que las mujeres utilizan 4.7 horas. Las mujeres
dedican casi el doble de tiempo que los hombres a las tareas de cuidado y quehaceres domésticos no remunerados. Las
mujeres mexicanas dedican 54.3 horas semanales a estas tareas, frente a 30.2 horas de los hombres.

De acuerdo con la division sexual del trabajo, las mujeres asumen de manera desproporcionada las labores de cuidado y
acompafiamiento escolar, aun cuando participan activamente en el mercado laboral. Esta sobrecarga de trabajo no
remunerado limita su disponibilidad de tiempo, afecta su bienestar fisico y emocional, y restringe sus oportunidades de
desarrollo personal, educativo y laboral. Asimismo, la ausencia de alternativas institucionales para el apoyo en tareas
escolares incrementa la presion sobre las mujeres para suplir funciones pedagdgicas en el hogar, aun cuando no siempre
cuentan con las herramientas, el tiempo o las condiciones adecuadas para hacerlo. Esta situacion reproduce desigualdades
de género en el &mbito doméstico y profundiza las brechas en el acceso a oportunidades econémicas y laborales para las
mujeres.

En el caso de las nifias, estudiantes de nivel primaria, la falta de acompafiamiento académico después de la escuela puede
reforzar las desigualdades educativas, ya que las nifias suelen asumir desde edades tempranas responsabilidades domésticas
o de cuidado hacia otras personas, lo que reduce el tiempo destinado al estudio y al juego. Esta dinamica limita su desarrollo
integral y perpetla estereotipos de género que impactan negativamente en su trayectoria educativa.

Por lo anterior, la ausencia de un Club de tareas después de la escuela constituye una problematica publica con efectos
diferenciados por sexo, que incide tanto en la carga de cuidados no remunerados que enfrentan las mujeres como en las
oportunidades educativas y de desarrollo de las nifias, haciendo necesaria la implementacion de una estrategia institucional
que contribuya a la corresponsabilidad social de los cuidados y a la igualdad sustantiva.

3.2.5. Lo antes mencionado, muestra una clara disparidad en la disponibilidad de tiempo libre, siendo las mujeres las mas
afectadas por la doble jornada laboral (remunerada y doméstica), lo que limita su derecho al esparcimiento y descanso. El
“Club de Tareas” buscara ser un pilar de apoyo para las madres de familia y/o personas cuidadoras de la demarcacion
Miguel Hidalgo para que ellas procuren su autocuidado. La importancia del autocuidado en las mujeres radica en que es
fundamental para su bienestar integral (fisico, mental y emocional), ayudarlas a gestionar el estrés, mejorar la autoestima,
prevenir enfermedades y equilibrar sus multiples roles. Realizar acciones en este sentido, no debe ser considerado como un
lujo o un privilegio sino como una necesidad basica que empodera y permite una mejor calidad de vida.


https://www.google.com/search?q=doble+o+triple+carga+de+trabajo&oq=agotamiento+en+mujeres+en+ciudad+de+m%C3%A9xico&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRifBdIBCjcyOTg5ajBqMTWoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiq0J6u-YaSAxUFmSYFHaoxDhQQgK4QegQIARAC
https://www.google.com/search?q=violencia+de+g%C3%A9nero&oq=agotamiento+en+mujeres+en+ciudad+de+m%C3%A9xico&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRifBdIBCjcyOTg5ajBqMTWoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiq0J6u-YaSAxUFmSYFHaoxDhQQgK4QegQIARAD
https://www.google.com/search?q=discriminaci%C3%B3n&oq=agotamiento+en+mujeres+en+ciudad+de+m%C3%A9xico&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRifBdIBCjcyOTg5ajBqMTWoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiq0J6u-YaSAxUFmSYFHaoxDhQQgK4QegQIARAE
https://www.google.com/search?q=estr%C3%A9s+financiero&oq=agotamiento+en+mujeres+en+ciudad+de+m%C3%A9xico&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRifBdIBCjcyOTg5ajBqMTWoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiq0J6u-YaSAxUFmSYFHaoxDhQQgK4QegQIARAF
https://www.google.com/search?q=burnout&oq=agotamiento+en+mujeres+en+ciudad+de+m%C3%A9xico&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOTIHCAEQIRifBdIBCjcyOTg5ajBqMTWoAgCwAgA&sourceid=chrome&ie=UTF-8&ved=2ahUKEwiq0J6u-YaSAxUFmSYFHaoxDhQQgK4QegQIARAG
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3.2.6. En la Ciudad de México, los programas sociales para mujeres incluyen apoyos econémicos como la Pensién Mujeres
Bienestar (para adultas mayores) y el Ingreso Ciudadano Universal (57-59 afios), ademas de apoyos especificos contra la
violencia como el de Bienestar para Mujeres en Situacion de Violencia, que da ayuda econémica y psicoldgica, y programas
de fomento como la Red de Mujeres Bienestar para facilitadoras. También existen acciones de coadyuvancia en Alerta de
Violencia de Género y apoyo a Refugios Especializados, ademas de programas educativos y de desarrollo humano a través
que se desarrollan dentro de los PILARES. De igual forma, en la Alcaldia Miguel Hidalgo se realizan acciones concretas a
través del programa social “Para las Jefas”, donde se ofrece un apoyo econémico a las mujeres que son el principal sostén
de sus familias y tienen hijos menores de edad a su cargo, buscando mejorar su calidad de vida y apoyar su labor como
proveedoras y cuidadoras.

3.3. Teoria del Cambio.

IMPACTO. - Contribuir a la mejora en la calidad de vida de las mujeres, madres de familia o personas cuidadoras, a
través del desahogo de la responsabilidad en la supervision de la elaboracion de tareas escolares de sus hijas e hijos,
promoviendo el autocuidado y el derecho al sano esparcimiento en las mujeres.

RESULTADOS A CORTO PLAZO. - Las madres de familia tendran mas tiempo libre en su vida cotidiana, procurando
su autocuidado el cual es fundamental para su bienestar integral. -Establecimiento de espacios seguros y dignos para que
la poblacidn estudiantil de educacion primaria lleve a cabo la realizacion de sus tareas escolares, bajo el acompafiamiento
y la supervision de docentes capacitados.

RESULTADOS A MEDIANO PLAZO. - La incorporacion de mujeres a actividades recreativas, sociales y de
esparcimiento, procurando su autocuidado: fisico, mental y emocional. -Reforzar habilidades y hébitos educativos en
estudiantes de primaria y, eventualmente, mejoria en el desempefio escolar y disminucién de la desercion escolar.

PRODUCTOS DEL PROGRAMA. - Otorgamiento de apoyo econdmico de $14,000.00 (catorce mil pesos 00/100
M.N.) bimestrales por cada persona beneficiaria prestadora de servicios, apoyo que sera entregado en 4 ministraciones
(junio, agosto, octubre y diciembre) y un Ultimo apoyo de $7,000.00 (siete mil pesos 00/100)-Otorgamiento de apoyo
econdmico de $29,111.11 (veintinueve mil ciento once pesos 11/100 M.N.) bimestrales para una persona beneficiaria
prestadora de servicios que cumpla la funcion de coordinar las actividades, instrumentacién y la correcta operacion del
Programa Social “Club de Tareas”, mismo que sera entregado en 4 ministraciones (junio, agosto, octubre y diciembre), y
un Gltimo apoyo de $14,555.56 (catorce mil quinientos cincuenta y cinco pesos 56/100).-Padrén de personas beneficiarias
del programa social.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA. - 1. Reclutamiento y seleccion de la planta docente, personas beneficiarias
facilitadoras de servicios. 2.Dispersién bimestral de apoyo econdémico a las personas beneficiarias facilitadoras de
servicios.3. Control y registro interno de la poblacion beneficiaria: nifias, nifios y madres y padres de familia y/o personas
cuidadoras. 4.Sesiones abiertas y de acceso gratuito a la poblacion estudiantil de nivel primaria, en los Faros del Saber y
Bibliotecas, por medio de las cuales una planta docente capacitada guiara y supervisard el desarrollo y la correcta
realizacion de sus tareas escolares.5. Encuestas de satisfaccion de la implementacion de “Club de Tareas”, aplicadas a las
madres de familia y/o personas cuidadoras.

4. Objetivos y lineas de accién.

Este programa social implica un mecanismo de apoyo para las madres de familia y/o personas cuidadoras al fomentar y
promover el derecho a la calidad de vida de las mujeres, liberando tiempo en su rutina diaria que les permita realizar
actividades encaminadas a su autocuidado; todo esto mientras se brinda apoyo y guia a sus hijas e hijos en la realizacion de
tareas escolares a nivel de educacién primaria por personas docentes capacitadas.

4.1. Objetivo General. Contribuir a la consolidacién de un sistema de cuidados en la Alcaldia Miguel Hidalgo mediante la
implementacidn de un Club de Tareas que brinde servicios de acompafiamiento académico a nifias y nifios que cursan
educacidén primaria, con el fin de desahogar la carga de cuidados asociada a la supervisién escolar y liberar tiempo a las
personas cuidadoras, principalmente mujeres, para el ejercicio de su derecho al autocuidado, al sano esparcimiento y al
desarrollo de actividades personales, sociales o productivas.
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4.2 Objetivos especificos y lineas de accion.

La Alcaldia Miguel Hidalgo proporcionara el servicio de “Club de Tareas” durante el ejercicio fiscal 2026, a la poblacion
estudiantil de educacién primaria, siempre y cuando acudan a cualquiera de los 12 Faros del Saber o a la Biblioteca Manuel
Gutiérrez Najera y se encuentren viviendo dentro de la demarcacidn territorial Miguel Hidalgo. Lo anterior estara sujeto a la
disponibilidad presupuestal de la Alcaldia Miguel Hidalgo, asi como de la capacidad permitida de los espacios y al
cumplimiento cabal de los requisitos de las presentes Reglas de Operacion.

4.2.1 Operar espacios institucionales para la implementacion del Club de Tareas en la Alcaldia Miguel Hidalgo, dirigidos a
nifias y nifios que cursan educacion primaria, con el fin de brindar acompafiamiento académico y contribuir a la
redistribucion de las tareas de cuidado, fortaleciendo el sistema de cuidados en la demarcacion.

4.2.2 Proporcionar acompafiamiento en la realizacion de tareas escolares a nifias y nifios de educacion primaria mediante el
Club de Tareas en horario posterior a la jornada escolar, con el fin de desahogar la supervision educativa a cargo de las
personas cuidadoras, principalmente madres de familia, y asi favorecer la disponibilidad de tiempo para otras actividades.

4.2.3 Conformar una planta docente integrada por hasta 13 personas facilitadoras educativas y una persona coordinadora,
procurando una participacion minima de 8 mujeres, a fin de generar condiciones adecuadas para el ejercicio de su vocacion
en la orientacién y acompafiamiento académico de poblacion estudiantil de nivel primaria.

5. Definicion de poblacion objetivo y beneficiaria.

5.1. Mujeres, madres de familia y/o personas cuidadoras de la demarcacion Miguel Hidalgo, que tengan hijas e hijos que
cursen la primaria.

5.2. La poblacion beneficiaria se desglosa de manera descriptiva:

a) Personas beneficiarias: Mujeres, madres de familia de la demarcacion Miguel Hidalgo. Poblacion estudiante de nivel
primaria.

b) Personas beneficiarias facilitadoras de servicios: La poblacion beneficiaria facilitadora de servicios del programa
social “Club de Tareas”, sera integrada por 13 personas docentes tituladas o pasantes, con experiencia docente en educacion
primaria, asi como una persona coordinadora que deberd tener conocimientos administrativos, experiencia docente
comprobable y manejo de grupos. Se priorizard que las personas beneficiarias facilitadoras de servicios sean mujeres, al
menos en un 80% del total de los lugares disponibles.

c)Personas usuarias finales:

-De acuerdo a datos del INEGI (2015), si la alcaldia de Miguel Hidalgo tiene un promedio de 0.9 hijos por cada muijer,
madre de familia, de entre 15 y 49 afios de edad, cada Faro del Saber o Biblioteca brindara el servicio hasta a 30 mujeres
madres de familia, dando un total de 390 atenciones, como maximo alcanzable al dia.

-Estudiantes, preferentemente entre los 6 afios y hasta los 12 afios de edad, que se encuentren inscritas e inscritos en
educacién primaria, dentro de la demarcacion Miguel Hidalgo. Cada Faro del Saber o Biblioteca atendera hasta 30
estudiantes por sesién, dando un total de 390 atenciones, como maximo alcanzable al dia. Considerando que en la Alcaldia
Miguel Hidalgo, el 49.8% de estudiantes de nivel primaria son nifias, de las 390 atenciones, como maximo alcanzable al dia,
el “Club de Tareas” atendera como maximo a 195 nifas, estudiantes de educacion primaria.

5.3. Priorizacion de la poblacidn beneficiaria.

1.- Que las personas beneficiarias facilitadoras de servicio residan en la demarcacién Miguel Hidalgo.

2.- Se priorizara el ingreso de las personas que pertenezcan a una etnia.

3.- Se priorizara que las personas beneficiarias facilitadoras de servicios sean, en su mayoria, mujeres: hasta un 80% de los
14 lugares disponibles.

4.- Las personas que, conforme a la entrevista, cumplan con el mejor perfil para ser docentes.

5.- Disponibilidad de tiempo.

6.- Disponibilidad de movilidad en la demarcacion Miguel Hidalgo.

7.- Acreditar el examen psicométrico.
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5.3.1. El presente programa social preferentemente atenderd a la comunidad que asista a los Faros del Saber o Biblioteca,
que se encuentran ubicados en la demarcacion Miguel Hidalgo, priorizando las necesidades de la poblacion con menos
apoyo 0 recursos econdémicos, garantizando un servicio gratuito y de calidad.

5.3.2. Por cuestiones presupuestales, el “Club de Tareas” solo podra tener como personas usuarias finales a estudiantes de
educacidn primaria, preferentemente entre los 6 y 12 afios de edad.

5.3.4. El padrén de personas beneficiarias facilitadoras de servicios del programa social “Club de Tareas” se integrard por
un total de 14 (catorce) personas profesionistas, dando prioridad a la seleccion de mujeres.

5.5. El programa social “Club de Tareas” propiciard en todo momento el principio de igualdad sustantiva, evitando
exclusiones arbitrarias en el proceso de seleccion y permanencia de la poblacion beneficiaria.

6. Metas Fisicas.

6.1 Con este programa social se apoyara a madres de familia y/o personas cuidadoras (poblacién objetivo) de la
demarcacion Miguel Hidalgo para que asistan al “Club de Tareas” con sus hijas e hijos a los diferentes Faros del Saber y
Biblioteca, teniendo como maximo alcanzable hasta un total de 30 atenciones por dia, es decir, hasta 150 atenciones por
semana y hasta 900 atenciones mensuales. Considerando que el servicio se implementara de lunes a viernes en 13
instalaciones, se alcanzaria un total de hasta 11,700 atenciones mensuales de poblacién usuaria en la Red de Faros del Saber
y Bibliotecas que lleven a cabo el “Club de Tareas”.

El presente programa social contard con 14 personas beneficiarias facilitadoras de servicios (13 personas docentes, 1
persona coordinadora), procurando que al menos 8 de las personas participantes sean mujeres, representando el 80% de los
lugares disponibles.

6.2 Operacion de trece “Clubes de Tareas” priorizando a la poblacion vecina de los Faros del Saber y Biblioteca que
recibiran sesiones de asesoria a través de docentes capacitados, de lunes a viernes, ayudando a las madres de familia y/o
personas cuidadoras de la poblacion infantil de educacion primaria en la guia y orientacion en el desarrollo de las tareas
escolares.

En el periodo vacacional, asi como en los dias de Consejo Técnico Escolar que determine la Secretaria de Educacion
Publica, la Subdireccidon de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales podra implementar actividades educativas y
culturales, complementarias a la educacion formal a nivel primaria.

6.3 El presente programa social tiene como objetivo mejorar la calidad de vida, en especifico, el autocuidado de las madres
trabajadoras, a través de brindarles apoyo con el “Club de Tareas” para sus hijas e hijos y, para tal efecto, se implementaran
las siguientes acciones en concreto que den resultados objetivos, medibles y con indicadores que puedan dar cuenta de las
mejoras reales de la poblacion atendida:

-Realizar un proceso de reclutamiento y seleccion adecuado para integrar la lista de personas beneficiarias facilitadoras de
servicios, personas docentes y persona coordinadora, los cuales estaran capacitados y tendran experiencia docente en
educacion a nivel primaria.

-Registrar las listas de asistencia de madres de familia y/o personas cuidadoras que acuden con sus hijas e hijos a los
“Clubes de Tareas”, indicando el nimero de menores estudiantes de primaria que hacen uso del espacio designado para este
programa social.

-Realizar encuestas de satisfaccion a las madres de familia y/o personas cuidadoras beneficiadas por el “Club de Tareas”.
-Organizar, sistematizar y archivar la informacion estadistica resultante de la operacion del “Club de Tareas” y resguardarla
en la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

-Informar, por los medios oficiales, sobre cualquier situacion anormal o contingencia que se presente en los “Clubes de
tareas”.

6.4 Este programa social no esta en condiciones de alcanzar la universalidad por razones presupuestales, lo cual impide
garantizar que sus actividades cubran la totalidad del territorio de la demarcacién Miguel Hidalgo; asi como tampoco suplira
la responsabilidad formativa de la educacion bésica a cargo de la Secretaria de Educacion Publica.
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6.6 La aplicacion de instrumentos evaluativos se realizara de manera fisica y la informacion recabada se integrara y
resguardara de manera digital.

7. Orientaciones y programacion presupuestales.

7.1. El presupuesto total del programa social “Club de Tareas” es de $950,000.00 (novecientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N.); dividido y entregado en 5 ministraciones a las personas docentes responsables de la orientacién y asesoramiento
educativo en desarrollo de las tareas escolares, asi como a la persona coordinadora.

7.2. El apoyo se entregara durante los 9 meses que las personas docentes lleven a cabo las actividades de asesoramiento
educativo, de acuerdo a las Reglas de Operacion del presente programa social, mismo que opera con un presupuesto de
$950,000.00 (novecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.), erogado de la siguiente manera:

-Cuatro ministraciones bimestrales en los meses de junio, agosto, octubre y diciembre, por la cantidad de $14,000.00
(catorce mil pesos 00/100 M.N.) y un Gltimo apoyo de $7,000.00 (siete mil pesos 00/100), correspondiente al noveno mes
de implementacién; para cada una de las trece personas beneficiarias facilitadoras de servicios, responsables de la
orientacion y asesoramiento en el desarrollo de tareas escolares del programa social “Club de Tareas”.

-Cuatro ministraciones bimestrales en los meses de junio, agosto, octubre y diciembre, por la cantidad de $29,111.11
(veintinueve mil ciento once pesos 11/100 M.N.) y un ultimo apoyo de $14,555.56 (catorce mil quinientos cincuenta y cinco
pesos 56/100), correspondiente al hoveno mes de implementacion; para una persona beneficiaria facilitadora de servicios
que cumpla la funcion de coordinar las actividades y la correcta operacion del programa social “Club de Tareas”.

-Las ministraciones de las personas facilitadoras de servicios seran entregadas de la siguiente manera:

Meses de implementacion del “Club de Tareas” Mes de otorgamiento de la ministracién
Abril y mayo 2026 Junio 2026

Junio y julio 2026 Agosto 2026

Agosto y septiembre 2026 Octubre 2026

Octubre y noviembre 2026 Diciembre 2026

Diciembre 2026 Diciembre 2026

7.3. Los apoyos econdmicos a las personas beneficiarias facilitadoras de servicios del “Club de Tareas”, seran entregados
bimestralmente, dentro de los quince dias habiles del siguiente bimestre vencido, con excepcién de diciembre de 2026
cuando se entregara durante el curso del mismo mes, de acuerdo a los siguientes montos:

Num Monto total por
ero .
L persona Periodo de entrega
Personas beneficiarias, - - de S
- . Importe por ministracion L. beneficiaria de las
facilitadoras de servicios minis - . .
traci facilitadora de ministraciones
servicios
ones
4 ministraciones bimestrales de
$14,000.00 (catorce mil pesos Junio, agosto,
Hasta 13 personas 00/100 M.N.) y una ministracion $63’000'09 (sesenta octubre y dos
X . . 5 y tres mil pesos
docentes. final de $7,000.00 (siete mil pesos 00/100 M.N) entregas en
00/100 M.N.), correspondiente al s diciembre de 2026.
altimo mes de la implementacion.
4 ministraciones bimestrales de
$29,111.11 (veintinueve mil ciento
. once pesos 11/100 M.N.) y una . Junio, agosto,
1 persona coo_rdlna_cjora de ministracion final de $14 555.56 $1311000.00 (C|e_nto octubre y dos
la correcta ejecucion del A . 5 treinta y un mil
roarama social (catorce mil quinientos cincuenta y es0s 00/100 M.N) entregas en
prog ' cinco pesos 56/100), P ©/" | diciembre de 2026.
correspondientes al Gltimo mes de la
implementacion.
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La entrega de apoyo econémico se realizara a través del mecanismo que determine la Direccién General de Administracion
de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

8. Requisitos y procedimientos de acceso.

8.1. Difusion.

8.1.1 El Programa Social “Club de Tareas” se dara a conocer a la poblacion por medio de sus Reglas de Operacion y
mediante la Convocatoria respectiva a través de los siguientes medios:

- Publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

- Sistema de Informacion para el Bienestar Social.

- En la pagina oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx, asi como en sus redes sociales
oficiales.

- En el caso de la Convocatoria, se dard a conocer en dos de los periddicos de mayor circulacion de la Ciudad de México, en
la pagina oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx, asi como en sus redes sociales oficiales.

8.1.2. La difusién impresa de la convocatoria se publicara en dos periddicos de amplia circulacién.

8.1.3. Las personas interesadas podran solicitar informacion en la Subdireccidn de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros
Sociales, ubicada en Parque Lira No. 94, Edificio Nuevo, Col. Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad
de México, en un horario de lunes a viernes de 9:00 a 18:00 horas. Asi mismo, pueden comunicarse a distancia a través de
correo electrénico (alan.perez@miguelhidalgo.gob.mx) o al teléfono 52767700 extension 2036, en un horario de lunes a
viernes de 9:00 a 18:00 horas.

8.1.4. A fin de garantizar que todas las personas identificadas en la poblacion objetivo del programa social “Club de Tareas”
conozcan y participen en la convocatoria, se hard uso de un lenguaje sencillo e incluyente, adecuado a la poblacion objetivo,
promoviendo la paridad tanto de mujeres como de hombres en la participacion de la convocatoria.

8.1.5. Todo material de difusion, impreso o electrénico del presente programa social debera de incluir, de acuerdo al articulo
67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Estd prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, serd sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”

8.2. Requisitos de acceso: personas beneficiarias facilitadoras de servicios.

8.2.1. Las presentes Reglas de Operacion garantizan que los requisitos de acceso a los programas sociales seran
transparentes, neutrales, apartidistas, institucionales y congruentes con los objetivos y la poblacién beneficiaria facilitadora
de servicios, tomando en consideracién los principios generales de la politica social de la Ciudad de MEéxico,
particularmente el de universalidad.

8.2.2. Las persona interesadas en ser beneficiarias facilitadoras de servicios, deberdn acudir personalmente a realizar su
registro, asi como la entrega de la documentacion requerida, al personal designado por la Subdireccién de Faros del Saber,
Bibliotecas y Centros Sociales, ubicada en Parque Lira No. 94, primer piso del Edificio Nuevo, Colonia Observatorio, C.P.
11860, Miguel Hidalgo, Ciudad de México, Teléfono 5552767700, ext. 2036, de acuerdo a la fecha y horarios establecidos
en la convocatoria.

8.2.3. Los requisitos de acceso seran congruentes con la definicion de la poblacion objetivo. No podran establecerse
requisitos de acceso adicionales a los establecidos por las presentes Reglas de Operacion. Cualquier cambio o modificacion,
serd publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, misma que serd de acceso publico y que podra ser consultada
junto con la Convocatoria de participacion en la pagina oficial de internet de la Alcaldia Miguel Hidalgo:
www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx.

8.2.4. Solo podran ser personas beneficiarias facilitadoras de servicios, las personas que cumplan con las siguientes
caracteristicas:


mailto:alanperez@miguelhidalgo.gob.mx
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a) Perfil de la poblacion beneficiaria facilitadora de servicios.

1. La poblacién beneficiaria facilitadora de servicios se integrara por profesionistas en pedagogia, psicologia educativa,
trabajo social, normalistas o cualquier otra carrera técnica, licenciatura o posgrado que sea afin a la educacién de nivel
primaria, capaz de integrar técnicas y herramientas pedagogicas y educativas que fomenten el fortalecimiento de los
conocimientos y habilidades educativas impartidas a la poblacién estudiantil en el desarrollo de sus tareas escolares.

2. La poblacion beneficiaria facilitadora de servicios, debera acreditar su formacién y capacidad pedagégica mediante un
documento oficial.

3. La poblacién beneficiaria facilitadora de servicios debera contar con experiencia en el campo educativo, asi como en el
manejo de metodologias pedagdgico-educativas en la asesoria de estudiantes a nivel de educacion primaria.

4. La poblacion beneficiaria facilitadora de servicios debera presentar y aprobar satisfactoriamente un examen psicométrico,
mismo que sera aplicado y evaluado por personal de la Unidad de Rehabilitacion de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

5. La poblacién beneficiaria facilitadora de servicios debera contar con un alto nivel de responsabilidad, compromiso y
empatia hacia las personas usuarias (poblacion infantil, madres y/o padres de familia y/o personas cuidadoras), sus pares y
el personal que labora en la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales.

6. La poblacion beneficiaria facilitadora de servicios debera residir preferentemente dentro de los limites de la demarcacién
Miguel Hidalgo.

7. La poblacién beneficiaria facilitadora de servicios debera tener la disposicidn para trasladarse a la instalacién que le
asigne la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales, dentro de la demarcacién Miguel Hidalgo. La
asignacion no serd permanente, por lo que se podra estar dando la asesoria en las 13 instalaciones ya mencionadas.

8. La poblacion beneficiaria facilitadora de servicios debera de contar con disposicion de horario dadas las circunstancias
del numeral 8.4.1.

9. No podréan ser personas beneficiarias directas de este programa social aquellas que pertenezcan a otro programa social
similar del Gobierno de la Ciudad de México o de la Alcaldia Miguel Hidalgo, ni aquellas personas trabajadoras activas en
el servicio publico en cualquier nivel y ambito de la Administracién Pablica Local.

Requisitos y documentacion a presentar:
Las personas solicitantes deberan presentar los siguientes documentos en fotocopia y exhibir su original para cotejo:

1. Solicitud de incorporacién al programa social proporcionado por la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y
Centros Sociales.

2. Documento oficial que acredite el nivel profesional de la persona solicitante.

3. Curriculum Vitae, resaltando la experiencia profesional en el &mbito educativo.

4. ldentificacion oficial vigente con fotografia (INE, cédula profesional o pasaporte).

5. Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) de la persona solicitante, s6lo en el caso que no venga en el INE.

6. Comprobante de domicilio con antigliedad no mayor a tres meses anterior a la fecha de la presentacién de la solicitud de
incorporacion al programa social, solo en caso de ser diferente al domicilio contenido en la credencial de elector o que se
encuentre omitido en la misma o en el caso que la solicitante sea extranjera. (agua, luz, teléfono fijo, predial o gas)

7. Carta Compromiso firmada, que respalde el perfil solicitado, emitida por la Subdireccién de Faros del Saber, Bibliotecas
y Centros Sociales.

b) Perfil de poblacion beneficiaria final: estudiantes de educacion basica.

1. Nifias y nifios, estudiantes de educacion basica a nivel primaria en la demarcacion de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

8.3 Procedimientos de acceso.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 68 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México,
el acceso al programa social “Club de Tareas” sera a través de la convocatoria que se publicara y podra ser consultada en la
pagina oficial de internet de la Alcaldia Miguel Hidalgo: www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx

Una vez publicada la convocatoria, las personas interesadas en ser beneficiarias facilitadoras de servicios en el programa

social “Club de Tareas”, deberan acudir personalmente a realizar su registro, asi como la entrega de la documentaciéon
requerida al personal designado por la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales, de acuerdo con lo
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establecido en la convocatoria. S6lo podréan ser beneficiarias las personas que cumplan con los requisitos y aporten la
documentacion completa solicitada en una sola exhibicion; en ningln caso se podra realizar el trAmite de la persona
solicitante cuando presente su documentacion incompleta.

La persona interesada en ser beneficiaria facilitadora de servicios deberd cumplir con el perfil profesional establecido en las
presentes Reglas de Operacidn, asi como contar con un respaldo institucional de su formacion académica. Una vez validada
la documentacion solicitada, el mecanismo de seleccién consistira en una entrevista presencial con la persona titular de la
Subdireccidn de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales o con quien ésta designe, espacio que servira para acreditar
su conocimiento y experiencia en el &mbito de educacién basica a nivel primaria.

Una vez revisada la documentacion y cumplidos los requisitos, se publicara en la pagina oficial de la Alcaldia el listado de
personas beneficiarias facilitadoras de servicios y la persona coordinadora.

A fin de tener acciones concretas que disminuyan la brecha de desigualdad histérica en la paridad de género, se priorizara la
integracién de mujeres beneficiarias.

Una vez que las personas solicitantes hayan concluido la solicitud de ingreso al programa social “Club de Tareas”, se hara
entrega de un comprobante que acredite su solicitud de registro.

Ninguin procedimiento o requisito de acceso al programa social “Club de Tareas” podré adicionarse arbitrariamente si no
esta previsto en las presentes Reglas de Operacién.

Queda estrictamente prohibido a las autoridades de la Ciudad de Meéxico, partidos politicos y organizaciones
sociales, utilizar con fines de lucro o partidistas, las politicas y beneficios del presente programa social.

“Se prohibe cualquier acto o conducta discriminatoria, por accién u omisién, motivada por género, origen étnico o
nacional, apariencia fisica, color de piel, lengua, edad, discapacidades, condicidn social, situacion migratoria,
condiciones de salud, embarazo, religién, opiniones, orientacion sexual, identidad de género, caracteristicas sexuales,
o cualquier otra. La negacién de ajustes razonables, proporcionales y objetivos, se considerara discriminacion. No se
constituye discriminacion a las medidas positivas -acciones afirmativas, medidas de inclusion y medidas de
nivelacion- adoptadas para garantizar en condiciones de igualdad, el goce o ejercicio de uno o mas derechos
humanos y libertades fundamentales de grupos que asi lo requieran.”

Una vez que las personas solicitantes sean incorporadas al programa social “Club de Tareas”, formaran parte de un Padron
de Personas Beneficiarias que, conforme a la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, ser&
de carécter publico, siendo reservados sus datos personales, de acuerdo con la normatividad vigente en la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; los cuales en ninglin caso podran emplearse para propésitos de
proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningin otro fin distinto al establecido en las presente Reglas de
Operacion.

En ningun caso, las personas servidoras publicas relacionadas con la implementacion del programa social “Club de Tareas”,
podran solicitar o proceder de manera diferente a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion.

En caso de que la solicitud para recibir los beneficios del programa social “Club de Tareas” sea denegada como persona
beneficiaria facilitadora de servicios o como personas beneficiarias finales, la persona interesada podrd solicitar una
aclaracion por escrito, a la Direccion de Desarrollo Humano y Social ubicada en Parque Lira No. 94, primer piso del
Edificio Nuevo, Colonia Observatorio, C.P. 11860, Miguel Hidalgo, CDMX, en un horario de 9:00 a 18:00 horas. La
Direccion dara respuesta a la solicitud de aclaracion en un plazo no mayor a 30 dias habiles.

8.4. Requisitos de permanencia, causales de baja o suspension temporal.

La recepcion de documentacion y la solicitud de incorporacion al programa social “Club de Tareas” no garantiza la entrega
del apoyo econémico; exclusivamente le permite a la persona solicitante participar en el inicio de los tramites de
incorporacion. Dicha solicitud estara sujeta a la revision de la documentacion, la entrevista y los examenes correspondientes

para determinar si la persona solicitante se ajusta o no a los requisitos y objetivos del programa social “Club de Tareas”.

8.4.1 Requisitos de permanencia de las personas facilitadoras
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a) Cumplir con las actividades encomendadas en las presentes Reglas de Operacion, atendiendo las indicaciones de la
Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales.

b) Cumplir con el 100% de asistencia, salvo que la ausencia responda a causas de fuerza mayor. De presentarse el caso, la
Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales valorara la justificacion de las inasistencias.

c) Propiciar que el servicio de atencion a la poblacién infantil brindado a nifias y nifios estudiantes de educacion primaria, se
proporcione en condiciones que aseguren en todo momento su adecuada atencién, seguridad, higiene, calidad, supervision y
cuidado, durante su permanencia en las instalaciones.

d) Mantener un trato cordial en todo momento hacia las personas usuarias finales, asi como con el personal de la Alcaldia.
e) No ser personas beneficiarias de algin otro programa social de la misma naturaleza de la Alcaldia Miguel Hidalgo o del
Gobierno de la Ciudad de México.

) No ser personas trabajadoras activas en el servicio publico en ningtn nivel y ambito de la Administracion Publica.

g) Remitir las listas de asistencia a la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales, con la finalidad de
validar la asistencia de la persona usuaria final mediante un formato mensual que serd proporcionado por la misma
Subdireccioén exclusivamente a la persona responsable de cada uno de los Faros del Saber y Biblioteca. Dicho formato
perderéa su validez si se presenta en fotocopia, presenta tachaduras y/o enmendaduras.

Es indispensable la asistencia regular y constante de la persona facilitadora de servicios al Faro del Saber o Biblioteca
asignado. Para efectos de la entrega del beneficio econémico por ministracion, el nimero minimo de asistencias mensuales
para cada docente ser& del 100% salvo que la ausencia responda a causas de fuerza mayor, donde la Subdireccion de Faros
del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales valorard la justificacion de las inasistencias. El control sera registrado a traves de
una lista de asistencia, con la persona titular de la instalacion correspondiente. A su vez, las listas que registren la asistencia
de la planta docente, seran concentradas y entregadas a la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales
de forma semanal, por la persona encargada de la coordinacion de las personas beneficiarias facilitadoras de servicios,
adscritas al programa social “Club de Tareas”.

El Formato de Registro de Asistencia sera proporcionado exclusivamente por la Subdireccion de Faros del Saber,
Bibliotecas y Centros Sociales al responsable de cada una de las instalaciones que forman parte del programa social. Dicho
formato estara en resguardo de la Jefatura de Unidad Departamental o similar y perderd su validez si se presenta en
fotocopia, presenta tachaduras y/o enmendaduras. Es importante precisar que, si el formato presenta alteraciones, respecto a
la contabilizacién de la asistencia plasmada por escrito, el documento sera anulado y, por ende, el pago del apoyo sera
suspendido hasta nuevo aviso.

La Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales, a través de los responsables de cada una de las
instalaciones en donde se brinde el Programa Social, debera verificar las condiciones dptimas de su implementacion.

Las causales de baja o la suspension del beneficio economico de las personas beneficiarias del programa social “Club de
Tareas” son las siguientes:

a) Cuando se compruebe que la persona beneficiaria facilitadora de servicios cuenta con algin apoyo de la misma
naturaleza por parte de la Alcaldia Miguel Hidalgo o del Gobierno de la Ciudad de México.

b) Cuando la persona beneficiaria facilitadora de servicios consienta que alguien mas firme por ella la lista de asistencia-

c) Cuando la persona beneficiaria facilitadora de servicios presente su escrito de renuncia al programa social.

d) Cuando la persona beneficiaria facilitadora no cumpla con el 100% de las asistencias requeridas sin justificacién avalada
por la Subdireccién.

e) Cuando la persona beneficiaria haya proporcionado informacion o documentacion falsa, en el proceso de seleccion.

f) Cuando la persona beneficiaria facilitadora de servicio no cumpla con lo dispuesto en el punto 9.1 Operacion.

g) Cuando las personas profesionistas no se conduzcan bajo los principios éticos propios de su profesion y/o no traten con
respeto a la poblacidn estudiantil, asi como al personal laboral de los Faros del Saber o Bibliotecas o a las madres y padres
de familia de las y los estudiantes.

h) Cuando la persona beneficiaria haga uso del programa social “Club de Tareas”, asi como de sus recursos humanos,
materiales, financieros y simbolicos, para la realizacion de actividades de caracter politico, partidista o electoral. Ninguna
persona involucrada en el programa social podra promover intereses personales, inducir preferencias politicas o electorales,
ni utilizar el programa social como plataforma de posicionamiento politico, en ningn momento ni bajo ninguna
circunstancia. El incumplimiento de esta disposicion dara lugar a la baja definitiva del programa y a la suspension del apoyo
econdmico correspondiente. Lo anterior, sin menoscabo de las demas acciones legales y administrativas a que haya lugar.
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i) Cuando perezca la persona beneficiaria facilitadora de servicios.

En caso de que alguna persona beneficiaria facilitadora de servicios cause baja de acuerdo con las presentes Reglas de
Operacidn, la Alcaldia Miguel Hidalgo incorporara a otra persona solicitante que haya solicitado su incorporacién de
acuerdo a la convocatoria emitida y no haya resultado beneficiadas inicialmente por motivo de haberse agotado los apoyos
disponibles derivado de la suficiencia presupuestal asignada al programa social.

La persona titular del Faro del Saber o Biblioteca recabara la firma de enterado de la persona solicitante que cause alta de su
inclusion en el programa social “Club de Tareas”. En caso de no contar con esta lista de espera, se realizara la publicacion
de las Convocatorias necesarias para completar la planta docente de personas beneficiarias facilitadoras de servicios.

El programa social “Club de Tareas” puede ser suspendido temporalmente por la Alcaldia Miguel Hidalgo sin incurrir en
responsabilidad alguna, por causas de fuerza mayor, y/o aquellas que la Alcaldia Miguel Hidalgo determine como
terminacion del programa social. Una vez que hayan cesado las causas que dieron origen a la suspension temporal, siempre
y cuando las circunstancias de temporalidad y presupuestal lo permita, se dara continuidad al programa social.

8.4.2. Las personas beneficiarias facilitadoras de servicios, al inicio de su incorporacion al “Club de Tareas”, deberan firmar
una carta compromiso a fin de establecer un acuerdo de sus derechos y obligaciones éticas y profesionales, garantizando la
formalidad y la seguridad de la poblacion estudiantil atendida.

La carta compromiso en mencion serd redactada y proporcionada exclusivamente por la Subdireccion de Faros del Saber,
Bibliotecas y Centros Sociales, de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

En caso de presentar alguna enfermedad, por parte de las personas beneficiarias facilitadoras de servicios, los justificantes
médicos validos deberan entregarse dentro de los primeros cinco dias naturales posteriores a su ausencia a la persona
encargada de coordinar a la planta docente, o bien a la Jefatura de Unidad Departamental o similar del Faro del Saber o
Biblioteca asignado, conteniendo los siguientes datos:

- Fecha de emisién del justificante médico.

- Nombre completo de la persona docente.

- Diagnostico (enfermedad o padecimiento).

- Tiempo de reposo o dias que se ausentara o ausentd del Faro del Saber o Biblioteca asignado.
- Nombre y firma del médico responsable.

- Numero de cédula profesional del médico tratante. Nimero de contacto del médico.

La persona beneficiaria facilitadora de servicios que presente su escrito de baja al programa social por voluntad propia,
debera hacerlo mediante documento dirigido a la Subdireccién de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales.

8.4.3. En caso de inconformidad o apelacion a una resolucién no favorable para la incorporacién o permanencia de una
persona beneficiaria facilitadora de servicios, la persona interesada podra solicitar una aclaracion por escrito a la Direccion
de Desarrollo Humano y Social ubicada en Parque Lira No. 94, primer piso del Edificio Nuevo, Colonia Observatorio, C.P.
11860, Miguel Hidalgo, Ciudad de México, en un horario de 9:00 a 18:00 horas. La Direccion dara respuesta a la solicitud
de aclaracién en un plazo no mayor a 30 dias habiles.

9. Procedimientos de instrumentacion.
9.1. Operacion.

a) A las personas que resulten seleccionadas como personas facilitadoras de servicios, les serd asignada una instalacion de
los 12 Faros del Saber y Biblioteca participantes, donde brindaran asesoria en la elaboracion de tareas escolares. La
Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales tendra la facultad de rotar y reasignar a las personas
facilitadoras de servicios, de acuerdo a las necesidades del programa social.

b) A la persona que lleve a cabo las funciones de coordinacién del presente programa social, se le asignaran las funciones de
programacion y supervision de las actividades educativas y culturales a realizar durante los dias de Consejo Técnico Escolar
y el periodo vacacional de verano, determinados por la SEP.
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c) Las personas beneficiarias facilitadoras de servicios deberan acudir a las capacitaciones y/o platicas informativas
definidas por la Alcaldia en temas que podran ser relativos a la operacion eficiente del programa social.

d) El horario de atencion a la poblacion del “Club de Tareas” sera de 16 a 19 horas, de lunes a viernes, exceptuando los dias
festivos marcados por el calendario oficial de la SEP, asi como el periodo vacacional y los dias de Consejo Técnico Escolar.

e) En los dias en los que el calendario escolar de la SEP establezca reuniones de Consejo Técnico Escolar, las personas
facilitadoras de servicio impartiran el “Club de Tareas” durante 90 minutos, destinando el tiempo restante (90 minutos) para
realizar una actividad cultural, complementaria a la educacién formal, con una capacidad de hasta 15 nifias y/o nifios de
entre 6 y 12 afios de edad, en el horario e instalaciones que establezca la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y
Centros Sociales.

f) En los dias en los que el calendario escolar de la SEP establezca el periodo vacacional de verano, las personas
beneficiarias facilitadoras de servicios impartirdn actividades educativas y culturales, complementarias a la educacion
formal, en los espacios y horarios que determine la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales.

g) Las personas beneficiarias facilitadoras de servicios deberan llevar a cabo diariamente el registro de las personas usuarias
atendidas en el “Club de Tareas”. El registro debera contemplar los datos de las madres, padres y/o personas cuidadoras, asi
como los de la poblacion infantil atendida. Las listas de asistencia deberan estar debidamente firmadas y entregadas a la
persona responsable de la instalacion.

h) Las personas beneficiarias facilitadoras de servicios deberan entregar a la persona responsable de la instalacién, en
tiempo y forma, la documentacion de control establecida por la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros
Sociales que avale el buen funcionamiento del “Club de Tareas”.

i) De presentarse el caso, la persona facilitadora de servicios que funja como persona coordinadora del programa social, sera
designada por la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales para suplir temporalmente las funciones
de una persona beneficiaria facilitadora de servicios, responsable de la asesoria en las tareas escolares, que se encuentre
indispuesta.

j) Las personas facilitadoras de servicios deberan entregar en la segunda semana de mayo de 2026 el Plan de Trabajo a
desarrollar durante el periodo vacacional establecido por la SEP. El plan de trabajo debera contener como minimo una clase
cultural y una clase educativa al dia durante este periodo.

k) La persona beneficiaria facilitadora de servicios que funja como coordinadora deberd de concentrar y canalizar los
programas de trabajo a la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales para su evaluacion y aprobacién,
considerando el tiempo pertinente.

1) Las personas beneficiarias facilitadoras de servicios, deberan en todo momento portar el distintivo otorgado por la
Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales para su debida identificacion.

m) En caso de que la persona beneficiaria facilitadora de servicios se ausente sin motivo alguno y sin presentar ningin
documento o justificante, la persona responsable del Faro del Saber o Biblioteca debera notificar la situacién por escrito
ante la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales para dejar constancia de hechos de su ausencia
injustificada y tomar las acciones correspondientes.

n) En caso de baja, la persona beneficiaria facilitadora de servicios debe regresar todo el material oficial de identificacion
del programa social “Club de Tareas” a la Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales.

fi) Por razones de seguridad, las madres de familia y/o personas cuidadoras, deberadn permanecer en el Faro del Saber o
Biblioteca, siempre y cuando la poblacién usuaria final sea menor a los 10 afios de edad.

0) De ser el caso, las personas usuarias del “Club de Tareas” podran informar a la persona responsable de la instalacion
mediante un escrito libre, cualquier situacion que consideren relevante a fin de brindar una atencién de calidad en el
servicio.
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p) Las funciones especificas de las personas facilitadoras de servicios, responsables de brindar asesoria en la elaboracion de
tareas escolares, se enlistan a continuacion:

1. Brindar asesoria profesional en la elaboracion de tareas y proyectos escolares a estudiantes de educacién primaria, en un
periodo de tres horas, de lunes a viernes en horario vespertino.

2. Registrar asistencia de lunes a viernes, mediante las listas de asistencia que emitira la Subdireccion de Faros del Saber,
Bibliotecas y Centros Sociales y cuyo control y validacion corresponderan a la Jefatura de Unidad Departamental o similar
de cada Faro del Saber o Biblioteca.

3. Realizar el registro de las personas usuarias atendidas en el “Club de Tareas”.

4. Presentar Plan de Trabajo a desarrollar durante el periodo vacacional establecido por la SEP.

5. Implementar actividades culturales y educativas, durante el periodo vacacional establecido por la SEP.

q) Las funciones especificas de la persona facilitadora de servicios, responsable de coordinar la implementacion del
programa social “Club de Tareas”, se enlistan a continuacion:

1. Coordinar la correcta implementacion del programa social “Club de Tareas”.

2. Realizar visitas aleatorias para supervisar la correcta implementacion del programa social “Club de Tareas”.

3. Concentrar, programar y supervisar las actividades educativas y culturales a realizar durante los dias de Consejo Técnico
Escolar y el periodo vacacional de verano, determinados por la SEP.

4. De presentarse el caso, suplir temporalmente las funciones de una persona beneficiaria facilitadora de servicios,
responsable de brindar asesoria en la elaboracion de tareas escolares, que se encuentre indispuesta o haya sido dada de baja
de forma temporal o definitiva.

5. Registrar asistencia, directamente por el personal asignado por la Subdireccidn de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros
Sociales.

6. Realizar encuestas de satisfaccion de la implementacion del programa social “Club de Tareas”, aplicadas a las madres de
familia y/o personas cuidadoras.

7. Apoyar en la coordinacion y entrega de las ministraciones bimestrales, a las personas beneficiarias facilitadoras de
servicios del programa social “Club de Tareas”.

9.1.1. Las Unidades Administrativas involucradas en la instrumentacion del programa social son las siguientes: Direccién
General de Desarrollo Social, responsable del seguimiento y verificacion del programa social. Direccion de Desarrollo
Humano y Social, responsable del seguimiento y control de la efectiva operacion del programa social. Subdireccion de
Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales, responsable de la verificacion, validacion, seleccion asi como de la
concentracién, sistematizacion e integracion del padrén de beneficiarios y sus expedientes correspondientes. Los
responsables de cada instalacion donde se implementara el “Club de Tareas” (Jefes de Unidad Departamental de los Faros
del Saber Argentina, Bicentenario, Constituyentes, Ecoldgico, Escand6n, Legaria, Morelos, Popotla, Reforma Social,
Salesiano y Lideres Coordinadores de Proyectos del Faro del Saber Carmen Serdan, Lago Alberto y Biblioteca Manuel
Gutiérrez Najera), responsables de la instrumentacién y seguimiento del programa social. La Jefatura de Unidad
Departamental de Gestidn Estratégica de Desarrollo Social, responsable de gestionar los tramites administrativos ante la
Direccion General de Administracion. La Direccién General de Administracion, responsable, en el ambito de sus facultades
y a través de sus areas responsables, del control presupuestal y del ejercicio de los recursos financieros necesarios para la
implementacion y operacion del programa social. La Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales, responsable
del acompafiamiento del programa social.

9.1.2. Los datos personales de las personas beneficiarias facilitadoras de servicios, y la informacién adicional generada y
administrada por el programa social “Club de Tareas”, se regira por lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, garantizando el uso adecuado y ético de los mismos Unica y
exclusivamente para los fines relacionados con su implementacion.

9.1.3. De acuerdo con el articulo 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, todo
material de difusion, convenios, cartas compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen con ellos, deben
llevar impresa la siguiente leyenda:
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“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos
provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa en la Ciudad de México, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.”

9.1.4. Los formatos y/o los tramites a realizar para la incorporacion, permanencia, suspension o baja del programa social
“Club de Tareas” son completamente gratuitos.

9.1.5. Durante los procesos electorales, en particular durante las campaiias electorales, el programa social “Club de Tareas”
no sera suspendido. Sin embargo, atendiendo a los principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse
en los procesos electorales, los beneficios del presente programa social no seran entregados en eventos masivos o bajo
ninguna modalidad que afecte el principio de equidad en la contienda electoral.

9.1.6. Las presentes Reglas de Operacion garantizan que la ejecucion del “Club de Tareas” se ajustara al objeto y reglas
establecidas, evitando su utilizacién con fines electorales distintos al bienestar e igualdad social, en el marco de los procesos
electorales, para evitar en todo momento, su vinculacién con el gobierno en turno, algin partido politico, coalicién o
candidatura particular.

9.1.7. Queda prohibida, en cualquier contexto y en particular durante procesos o campafias electorales, la utilizacion del
presente programa social, asi como de sus recursos del ambito federal, de la Ciudad y de las Alcaldias, con la finalidad de
promover la imagen personal o inducir o coaccionar a los ciudadanos para votar a favor o en contra de cualquier partido
politico o candidato. Asimismo, los Partidos Politicos, Coaliciones, personas candidatas o funcionarias publicas, no podran
adjudicarse o utilizar en beneficio propio la realizacion de obras publicas o programas de gobierno. La violacion a esta
prohibicién sera sancionada en los términos del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de
México y otras disposiciones legales. Las personas servidoras publicas no podrén utilizar ni aplicar programas emergentes
destinados a la ciudadania, salvo en casos de desastres ocasionados por fendmenos naturales y proteccion civil. Las
personas ciudadanas tendran derecho a presentar quejas o reclamaciones relacionadas con la utilizacion inadecuada o
electoral de programas sociales ante la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México y ante el resto de los
6rganos competentes para investigar infracciones de dicha indole.

9.2. Supervision y control.

La Subdireccién de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales supervisara durante el presente ejercicio fiscal 2026, a la
poblacion beneficiaria facilitadora de servicios, incorporada al programa social “Club de Tareas”, con el fin de recabar
informacion, y/o evidencias de su operacion para verificar que las condiciones en que se proporciona el servicio de
orientacion y guia educativa cumplan con lo establecido en las presentes Reglas de Operacién.

9.2.1. El “Club de Tareas” establecera un sistema de monitoreo permanente, responsable de analizar el desempefio de la
implementacion del presente programa social, asi como de dar seguimiento de su operacion, eficiencia y efectividad. La
persona beneficiaria facilitadora de servicios, que cumpla la funcién de Coordinacion en el presente programa social, sera
responsable de las actividades de monitoreo y seguimiento, tal como se indica a continuacién:

- Realizar visitas aleatorias y sin previo aviso a los Faros del Saber o Bibliotecas, durante el horario y la vigencia del
programa social “Club de Tareas” a fin de verificar las condiciones optimas de su implementacion por parte de la planta
docente.

- Integrar el expediente de las listas de asistencia de la planta docente, personas beneficiarias facilitadoras de servicios,
previamente validadas por la Jefatura de Unidad Administrativa o similares, de cada Faro del Saber o Biblioteca.

- Integrar y archivar el registro de asistencia de la poblacién beneficiaria, es decir, de las madres de familia y/o personas
cuidadoras que lleven a sus hijas e hijos al “Club de Tareas”.

9.2.2. Con la finalidad de contribuir a la transparencia y al cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, se
establecera una Comision Técnica de programas y Acciones Sociales de la Alcaldia Miguel Hidalgo, que estara conformada
por las servidoras y los servidores publicos que ocupen los siguientes cargos: la Direccion General de Desarrollo Social,
quien preside la Comision; la Direccion de Desarrollo Humano y Social, quien fungird como Secretaria Técnica; la
Subdireccion de Salud y Servicios Comunitarios, la Subdireccion de Atencién a Poblacidn Prioritaria, la Jefatura de Unidad
Departamental de Programas Sociales y las Subdirecciones de Area o las Jefaturas de Unidad Departamentales de la
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Direccion General de Desarrollo Social que tengan bajo su responsabilidad la operacion e instrumentacion de un programa
social, una persona representante de la Subdireccion de Recursos Financieros, una persona representante del Organo Interno
de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, una persona representante de las demas unidades administrativas de la Alcaldia
que tengan a su cargo otros programas 0 acciones sociales, asi como una persona representante de la Direccién General
Gobierno y Asuntos Juridicos.

En caso de ausencia de la Presidencia de la Comision, fungira como suplente la persona titular de la Direccidn de Desarrollo
Humano y Social y en caso de ausencia de la Secretaria Técnica, fungira como suplente la persona titular de la Jefatura de
Unidad Departamental de Programas Sociales.

Esta Comisién Técnica tendra como objeto tomar acuerdos sobre casos y situaciones especiales no contempladas en las
presentes Reglas de Operacion con la finalidad de dar certeza a las solicitantes y beneficiarias de este programa, asi como
vigilar la adecuada ejecucion del mismo.

La Comisidn Técnica de Programas Sociales de la Alcaldia Miguel Hidalgo sesionara por lo menos una vez cada trimestre
cuando lo considere necesario quien preside la Comisidn quién, a su vez, tendra que convocar a las y los integrantes con por
lo menos, dos dias habiles de anticipacion a cada sesion y sus acuerdos seran validos cuando asistan la mitad mas uno de las
y los miembros que la integran.

El &rea responsable de la realizacion de la evaluacion interna del programa social sera la Coordinacién de Disefio,
Evaluaciéon del Programa de Gobierno y Politicas Publicas o el &rea competente de la Alcaldia Miguel Hidalgo. La
Contraloria Interna de la Alcaldia Miguel Hidalgo podré supervisar la ejecucion del programa social conforme a sus
atribuciones y a través de los mecanismos e instrumentos que para tal fin establezca.

9.2.3. El Organo Interno de Control de la Dependencia, Organo u Entidad responsable de instrumentar el programa social en
la Ciudad de México podra supervisar la ejecucién del programa social conforme a sus atribuciones y a través de los
mecanismos e instrumentos que para tal fin establezca.

9.3. Gestion de riesgos y continuidad operativa.

Riesgo Probabilidad Impacto Mitigacion Responsable de mitigacion

Presupuestal Baja Alto Gestion  de  asignaciones | Subdireccibn  de  Recursos
presupuestales  internas y | Financieros.

coordinacién con las areas
designadas para garantizar la

correcta operacion y
continuidad del Programa
Social.
Operativo Media Medio Asignacion extraordinaria de | Subdireccion de Faros del Saber,

personal y/o facilitadores | Bibliotecas y Centros Sociales,
desde otras areas operativas de | asi como cada JUD responsable
la Subdireccién de Faros del | de cada Faro del Saber,
Saber, Bibliotecas y Centros | Bibliotecas y Centros Sociales.

Sociales.

Social Baja Medio Ampliacién de difusion y | Subdireccion de Faros del Saber,
ajuste de metas y | Bibliotecas y Centros Sociales,
supervisiones continuas. asi como cada JUD responsable

de <cada Faro del Saber,
Bibliotecas y Centros Sociales.

Presupuestal Baja Alto Gestion  de  asignaciones | Subdirecciébn  de  Recursos
presupuestales internas y | Financieros.

coordinacion con las é&reas
designadas para garantizar la
correcta operacion y
continuidad del Programa
Social.
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Tecnoldgico Baja Medio Desarrollar ~ respaldo  de | Subdireccion de Faros del Saber,
informacién, en fisico y | Bibliotecas y Centros Sociales,
digital. asi como cada JUD responsable

de <cada Faro del Saber,
Bibliotecas y Centros Sociales.

Plan de Continuidad Operativa.

a) Prestacion de servicios ante contingencias.

En caso de presentarse una contingencia sanitaria, climatica, de seguridad, administrativa, operativa, entre otras, el
programa social podra suspenderse, sin responsabilidad para la Alcaldia Miguel Hidalgo. Asimismo, en caso de determinar
que la continuacion de la operacién sea viable, se estableceran protocolos de actuacion especifica salvaguardando la
integridad de las personas que conforman el programa social.

b) Proteccion de bienes y datos.

Para la proteccion de bienes materiales se contempla la supervision continua que permita asegurar la permanencia y correcto
funcionamiento de los mismos. En cuanto a la proteccion de datos e informacion, se realizara el almacenamiento seguro de
documentacion fisica en armarios con cerradura en las areas designadas, asi como se realizara la digitalizacion de la misma
para contar con un respaldo digital.

10. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana.
La poblacién podra interponer queja o inconformidad a través de los siguientes medios:

- Presentando un escrito libre, dirigido a la Direccién Desarrollo Humano y Social, ubicada en Parque Lira No. 94, Col.
Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 18:00
horas.

- Presentando un escrito libre, dirigido al Organo Interno de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, ubicado en Parque Lira
No. 94, Col. Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de
09:00 a 18:00 horas. A través del portal de internet oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el banner de quejas y/o
denuncias del sitio oficial.

- A través de correo electrénico programassociales@miguelhidalgo.gob.mx.

Los requerimientos minimos que debe contener el escrito de queja o inconformidad son: nombre completo de la persona que
presenta la queja; domicilio; nimero(s) telefonico(s); correo electrénico (en caso de tener); motivo de la queja y la
descripcion del hecho que la genero.

Una vez que se ha recibido el escrito con la queja, la Direccion de Desarrollo Humano y Social turnara la misma a la
Subdireccion de Faros del Saber, Bibliotecas y Centros Sociales para dar respuesta al interesado en un lapso no mayor a
quince dias hébiles.

En caso de que la unidad responsable del programa social no resuelva la queja, las personas beneficiarias o
derechohabientes podran presentar su inconformidad por considerarse indebidamente excluidas de los programas sociales o
por incumplimiento de la garantia de acceso a los programas ante la Procuraduria Social de la Ciudad de México o bien
registrar su queja a través del Servicio Publico de Localizacion Telefonica LOCATEL, quien debera turnar la queja a la
Procuraduria Social para su debida investigacion y en su caso a la instancia correspondiente. De la misma forma, debera
turnarse a la Contraloria General de la Ciudad de México.

En caso de presentarse situaciones de discriminacion en la implementacion del “Club de Tareas”, se puede presentar una
queja al Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en la Ciudad de México (COPRED) en los teléfonos:
5546008233 y 5553413010; y por correo electrénico: guejas.copred@cdmx.gob.mx.
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El mecanismo para brindar a la ciudadania informacién para denunciar cualquier delito electoral es mediante la linea
telefonica INETEL.: 800 433 2000.

11. Mecanismos de exigibilidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5°, Apartado B de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, toda persona,
grupo o comunidad podra denunciar la violacion a los derechos individuales y colectivos reconocidos por la Constitucion,
mediante las vias judiciales y administrativas para si exigibilidad y justiciabilidad ante la autoridad competente.

El articulo 3°, numeral 18 de la Ley Constitucional de Derechos Humanos y sus Garantias, establece los mecanismos de
exigibilidad como aquellas garantias y procedimientos que pueden utilizar las personas y los colectivos, para reclamar el
cumplimiento de las obligaciones de las autoridades para la satisfaccion y garantia de los derechos.

11.1 Se garantiza que los requisitos, derechos, obligaciones, procedimientos y plazos para que las personas beneficiarias
puedan acceder al disfrute de los beneficios del presente programa social, seran publicadas en la pagina web oficial de la
Alcaldia Miguel Hidalgo (www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx), asi como colocados a la vista del publico en los 12 Faros del
Saber y Biblioteca participantes: Faros del Saber Argentina, Bicentenario, Carmen Serdan, Constituyentes, Ecoldgico,
Escandodn, Lago Alberto, Legaria, Morelos, Popotla, Reforma Social, Salesiano y Biblioteca Manuel Gutiérrez Najera.

La ciudadania que deseé interponer una queja referente a la ejecucion del programa social “Club de Tareas”, lo podra hacer
de la forma siguiente:

Solicitando audiencia o presentar su queja mediante escrito libre, dirigido a la Direccién de Desarrollo Humano y Social,
ubicada en Av. Parque Lira No. 94, Colonia Observatorio, Miguel Hidalgo, C. P. 11860, Ciudad de México, con un horario
de atencion de 9:00 a 18:00 horas.

Las quejas sobre el programa social se podran realizar por la o el solicitante, si considera que se le excluye, incumple o
contraviene las disposiciones previstas en la ley y/o el programa social. Los requisitos minimos que debe contener el escrito
de queja son: nombre completo del titular de la queja, domicilio y nimeros telefénicos del solicitante que presente la queja,
motivo de queja, descripcion precisa que motivd la queja.

Una vez interpuesta la queja o inconformidad, el area de recepcidn la turnard a la Subdireccion de Faros del Saber,
Bibliotecas y Centros Sociales quien dara seguimiento y emitira respuesta en un plazo no mayor a 15 dias habiles.

La respuesta se notificard por los medios electrénicos o de contacto correspondientes a la persona interesada. De no quedar
conforme con la respuesta, la interesada o interesado podra interponer su inconformidad ante el Organo Interno de Control
en la Alcaldia Miguel Hidalgo.

Se considerara el incumplimiento o violacion de los derechos sociales en los siguientes supuestos:

a) Cuando una persona solicitante cumpla con los requisitos y criterios de inclusion para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser persona beneficiaria del mismo.

b) Cuando la persona beneficiaria de un programa social exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de manera
integral en tiempo y forma, como lo establece el programa social.

c¢) Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacién a un programa por restriccion presupuestal, y éstas
exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin favoritismos, ni discriminacion.

Con base en el articulo 68 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México las personas
participantes de los programas sociales, tendran los siguientes derechos y obligaciones:

I. Recibir una atencién oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocién, proteccién y garantia de
sus derechos.
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I1. Contar con informacién accesible, clara y oportuna sobre los programas sociales, sus requisitos, caracteristicas, formas
de acceso, modificaciones, conforme a lo previsto en la normativa correspondiente.

I11. Conocer, en un tiempo razonable, los resultados de las convocatorias de los programas sociales.

IV. Participar, en el nivel territorial que corresponda, en la evaluacion de las politicas y programas sociales.

V. Interponer quejas, inconformidades, denuncias y/o sugerencias.

VI. Ser informados ante posible rechazo o baja de los programas sociales.

VII. Solicitar de manera directa el acceso a los programas sociales.

VIII. No ser condicionado en el acceso a programas, acciones y servicios sociales.

IX. Garantia de reserva y privacidad de la informacion personal que, en su caso, hayan proporcionado.

X. Que su informacion sea eliminada de los archivos, bases de datos y otros registros, una vez concluida la vigencia y
objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, previa publicacion en la Gaceta Oficial, con al
menos 10 dias habiles de anticipacion.

Xl. Toda persona beneficiaria queda sujeta a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable a cada programa social.

11.5 La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, a través del érgano interno de control designado para
dicho fin, es la autoridad competente para conocer de las quejas y denuncias ciudadanas relacionadas con los programas de
igualdad y bienestar social.

11.6 Toda persona beneficiaria sera sujeta a un procedimiento administrativo que le permita ejercer su derecho de audiencia
y apelacion, no so6lo para el caso de suspensidn o baja del programa, sino para toda aquella situacién en que considere
vulnerados sus derechos.

11.7 Una vez concluida la vigencia y el objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias, deberd ser eliminada de los archivos y bases
de datos de cada ente de la Administracion Publica de la Ciudad de México, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Archivos de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos previa publicacion del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

12. Seguimiento y evaluacion.

En términos del articulo 32 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, las
Evaluaciones constituyen procesos de aplicacién de un método sistematico que permite conocer, explicar y valorar al
menos, el disefio, la operacién, los resultados y el impacto de la politica y programas de desarrollo social. Asi, las
evaluaciones deberan detectar sus aciertos y fortalezas, identificar sus problemas y, en su caso, formular las observaciones y
recomendaciones para reorientacion y mejora del programa social.

De acuerdo con el articulo 4° de la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México, la evaluacion constituye un proceso integral
y sistematico que permite conocer, explicar y valorar el disefio, la formulacién, la implementacion, la operacion, los
resultados, e impacto de las politicas, programas, estrategias, proyectos de inversion o acciones de los entes de la
Administracion Publica de la Ciudad de México y las Alcaldias en el bienestar social, la calidad de vida, la pobreza, las
desigualdades, la mitigacién de riesgo y reduccion de la vulnerabilidad ante desastres, los derechos humanos y, en su caso,
formular las observaciones y recomendaciones para su reorientacion y fortalecimiento.

12.1. La evaluacion sera interna y externa, teniendo por objeto la deteccion de deficiencias y fortalezas; constituyendo la
base para formular las observaciones y recomendaciones para el fortalecimiento, modificacion o reorientacion de las
politicas, programas, proyectos de inversion y acciones de gobierno.

1. La evaluacidn interna sera realizada anualmente por la Alcaldia, conforme a los lineamientos que emita el Consejo de
Evaluacién de la Ciudad de México. Tendra como finalidad valorar su funcionamiento y mejorar su disefio, proceso,
desempefio, resultados e impactos. Se basara en el Mecanismo de Monitoreo para ajustar, actualizar o modificar los
programas sociales.

2. La evaluacion externa sera la que realice el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México a los entes de la
Administracion Publica y las Alcaldias, conforme a lo dispuesto por la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México.

12.2. Evaluacién interna.
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Como parte de los mecanismos de evaluacion y monitoreo de los programas sociales, se constituyen instrumentos con los
cuales se deben cuantificar los avances o retrocesos de las acciones implementadas en los programas sociales, el logro de
sus objetivos y los resultados. Por lo anterior, la Alcaldia Miguel Hidalgo realizara una evaluacion interna con debido apego
a lo establecido en los Lineamientos que a tal efecto emita el Consejo de Evaluacién de la Ciudad de México y los
resultados seran publicados y entregados a las instancias correspondientes en un plazo no mayor a seis meses después de
finalizado el ejercicio fiscal, por lo que:

- El 4rea responsable de la realizaciéon de la evaluacion interna del programa social sera la Coordinacion de Diseilo,

Evaluacion del Programa de Gobierno y Politicas Publicas o el &rea competente de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

- Como parte del ejercicio de evaluacion interna se realizaran encuestas de satisfaccion a las personas usuarias finales con el
objetivo de conocer la valoracion de los componentes otorgados y su significancia en la poblacion atendida.

13. Indicadores y gestién de resultados.

Cuadro 1. Matriz de indicadores de Programas Sociales
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14. Mecanismos y formas de participacion social.

PERSONA PARTICIPANTE Per_sonas_,usuarlas finales generando una encuesta de
satisfaccion.

ETAPA EN QUE PARTICIPA Implementacion
FORMA DE PARTICIPACION | Participacion sectorial

MODALIDAD Encuesta.
ALCANCE Informacion o sugerencias al programa social.

15. Articulacion con politicas, programas, proyectos y acciones sociales.

Programa o Accidn Social con el que se articula NO.
aplica
Dependencia, Organo Desconcentrado, Entidad o Alcaldia Responsable 28“(3
Acciones en las que colaboran No .
Aplica
. No
Etapas del programa comprometidas Aplica

16. Mecanismos de fiscalizacion.

16.1. En atencion al acuerdo CCSGBS/SO/1/13/2026, emitido en la Primera Sesion Ordinaria de la Comision Coordinadora
del Sistema General de Bienestar Social, celebrada con fecha 16 de febrero de 2026, se present6 el presente programa social
de la Alcaldia Miguel Hidalgo y por medio del cual fueron aprobadas las presentes Reglas de Operacion.

16.2. Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, se
enviaran los avances en la operacion del programa social, la poblacion beneficiaria, el monto de los recursos otorgados, la
distribucion, segun sea el caso, por demarcacion territorial y colonia.

16.3. La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, en el &mbito de su competencia, vigilara que el gasto
guarde congruencia con lo dispuesto en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos y en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México vigente.
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16.4. Se proporcionaré la informacion que sea solicitada por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México,
asi como de los Organos Internos de Control correspondiente, a fin de que éstas puedan realizar las funciones de
fiscalizacion, inspeccion y verificacion del ejercicio del gasto publico.

16.5. EI Organo Interno de Control de cada ente de la Administracion Publica a cargo de instrumentar la politica de derecho
al bienestar e igualdad social en la Ciudad de México, vigilara el cumplimiento de las reglas de operacion que se emitan, asi
como de las normas y procedimientos aplicables a la programacién y ejecucion del programa social y el ejercicio de los
recursos publicos.

16.6. La Auditoria Superior de la Ciudad de México, en el &mbito de sus atribuciones, y de acuerdo a su autonomia técnica,
revisara y fiscalizara la utilizacion de los recursos pablicos movilizados a través del programa social.

16.7. Se proporcionara a la Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacion, de acuerdo a la legislacién
aplicable, para la fiscalizacion que en su caso emprenda dicha institucion.

17. Mecanismo de rendicién de cuentas.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, Estimulos y
Apoyos establecidas en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendra impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en el sitio de internet
www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

17.1. Los criterios de planeacién y ejecucion del programa social, especificando las metas y objetivos anualmente, vy el
presupuesto publico destinado para ello;

17.2. la siguiente informacion del programa social sera actualizada mensualmente:

a) Area; b) Denominacion del programa; c) Periodo de vigencia; d) Disefio, objetivos y alcances; e) Metas fisicas; f)
Poblacién beneficiada estimada; g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su programacion
presupuestal; h) Requisitos y procedimientos de acceso; i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana; j)
Mecanismos de exigibilidad; k) Mecanismos de evaluacion, informes de evaluacion y seguimiento de recomendaciones; I)
Indicadores con nombre, definicién, método de calculo, unidad de medida, dimension, frecuencia de medicién, nombre de
las bases de datos utilizadas para su calculo; m) Formas de participacién social; n) Articulacion con otros programas; o)
Vinculo a las Reglas de Operacién o Documento equivalente; p) Vinculo a la convocatoria respectiva; q) Informes
periddicos sobre la ejecucién y los resultados de las evaluaciones realizadas; r) Padron de personas beneficiarias que debera
contener los siguientes datos: nombre de la persona fisica 0 denominacién social de las personas morales beneficiarias, el
monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, su distribucién por unidad territorial, (en su caso, edad y
sexo) y s) Resultado de la evaluacién del ejercicio y operacion del programa.

18. Criterios para la integracion y unificacion del padrén universal de personas beneficiarias o derechohabientes.

La Alcaldia Miguel Hidalgo, publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el ultimo dia habil de la
primera quincena del mes de marzo de 2027, el padrén de beneficiarios correspondiente, indicando nombre, edad, sexo,
unidad territorial y demarcacion territorial. Considerando que dicho padrén estard ordenado alfabéticamente e incorporado
en el Formato para la Integracion de Padrones de Beneficiarios de Programas Sociales de la Ciudad de México, con el fin
que el Consejo de Evaluacién de la Ciudad de México ha disefiado. De igual manera, se precisara el nimero total de
beneficiarias y beneficiarios y de contar con indicadores de desempefio de alguna indole, seran incluidos, conforme a lo
establecido en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México.

La Alcaldia Miguel Hidalgo publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el Gltimo dia habil de la
primera quincena del mes de marzo de 2027, el padron de personas beneficiarias correspondiente, indicando nombre, edad,
sexo, unidad territorial y Alcaldia, pertenencia étnica y discapacidades. Considerando que dicho padrén estard ordenado
alfabéticamente e incorporado en el Formato para la Integracion de Padrones de Personas Beneficiarias de Programas
Sociales de la Ciudad de México, con el fin que el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México ha disefiado. De igual
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manera, se precisara el nimero total de beneficiarias y beneficiarios y de contar con indicadores de desempefio de alguna
indole, seran incluidos, conforme a lo establecido en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de
Meéxico.

El manejo de los datos personales que se recaben de las personas beneficiarias se realizara conforme lo establecido por la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

18.1. Este programa se coordinara con el Sector Central a efecto de construir en la Ciudad de México un padron unificado y
organizado de personas beneficiarias para evitar una posible duplicidad y maximizar el impacto econémico y social. Para
materializar lo anterior, se observara lo dispuesto en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones
y el Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México.

18.2. A efecto de contribuir con el padron unificado y organizado por cada uno de los programas sociales, la Alcaldia
Miguel Hidalgo y la Direccion General de Desarrollo Social a través de la Direccion de Desarrollo Humano y Social
entregara el respectivo padrén de personas beneficiarias en medios magnético e impreso a la Comision de Desarrollo Social
y Exigibilidad de Derechos Sociales del Congreso de la Ciudad de México, asi como la versién electrénica de los mismos a
la Secretaria de Bienestar y Desarrollo Social de la Ciudad de México a efecto de incorporarlos al Sistema de Informacion
para el Bienestar Social e iniciar el proceso de integracion del padron unificado de personas beneficiarias de la Ciudad de
México, conforme a lo establecido en los articulos 62 y 63 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la
Ciudad de México.

18.3. La Alcaldia Miguel Hidalgo y la Direccion General de Desarrollo Social, a través de la Jefatura de Unidad
Departamental de Programas Sociales, cuando sea solicitado, otorgara a la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad
de México toda la informacion necesaria que permita cumplir con el programa de verificacion de padrones de personas
beneficiarias de programas sociales de acuerdo con sus atribuciones, salvaguardando siempre los datos personales en
términos de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

18.4. En la pagina de internet oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx y en la Plataforma
Nacional de Transparencia se publicara en formato y bases abiertas, de conformidad con la normatividad aplicable, la
actualizacién de los avances de la integracion de los padrones de personas beneficiarias de cada uno de sus programas
sociales que sean operados por la Alcaldia Miguel Hidalgo, el cual deberd estar conformado de manera homogénea y
contener las variables: nombre, edad, sexo, unidad territorial, demarcacion territorial, beneficio otorgado y monto del
mismo, de acuerdo a lo establecido en la fraccion Il del articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

18.5. “El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 63 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad
Social para la Ciudad de México sera sancionado en términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos y la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México”.

18.6. Una vez emitidos los Lineamientos para la Integracién del Padrén Universal, se dara estricto cumplimiento a los
mismos.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiguese en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDO. El presente aviso entrara en vigor al momento de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Ciudad de México a 24 de febrero de 2026
(Firma)
CARLOS GELISTA GONZALEZ

DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
DE LA ALCALDIA MIGUEL HIDALGO
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ALCALDIA MIGUEL HIDALGO

CARLOS GELISTA GONZALEZ, en mi caracter de Director General de Desarrollo Social de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, con fundamento en los articulo 26 apartado A, numeral 2 y numeral 4, articulo 52 numeral 1 y numeral 4, articulo
53 apartado A, numeral 1, 2 fraccién | 'y VI; numeral 12, fraccion VIl y XII; apartado B, inciso a) fraccion XXXIV de la
Constitucién Politica de la Ciudad de México; articulos 34, 124 y 128 de la Ley de Austeridad, Transparencia en
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; articulo 29 fraccion VIII, articulos 30, 71
fraccion VII, 74 y 75 de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; articulos 5, 6, 7,8, 9, 10, 11 fraccion XI, 12,
48, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 60, 64, 65, 66, 67, 68, 69 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la
Ciudad de México; articulos 6, 12 fracciones I, Il y 111; 13 fracciones | y 1I; 21 fracciones I, 1l y 1V; 28, 30, 31 segundo
parrafo fraccion 11 y 34 del Reglamento de la Comisién Coordinadora del Sistema General del Bienestar, a los
Lineamientos para la elaboracion de las Reglas de Operacion de los Programas Sociales para el ejercicio 2026, publicados
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, Nimero 1760, del dia 17 de diciembre de 2025, al Acuerdo por el que se
delega en la persona titular de la Direccidon General de Desarrollo Social y de forma indistinta en la persona titular de la
Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Direccién de Desarrollo Humano y Social; en la persona
titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular de la Direccion de la Unidad de Igualdad,
Diversidad y Derechos Humanos; en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la persona titular
de la Coordinacién de Convivencia y Cultura; en la persona titular de la Direccion General de Desarrollo Social y en la
persona titular de la Coordinacion de Promocién Deportiva las facultades y atribuciones que se indican, publicado el 09 de
octubre de 2025 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México numero 1712, en atencidn a los siguientes:

CONSIDERANDOS

I.- Articulo 13 de la Ley de Austeridad Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la
Ciudad de México, sefiala que la Administracion Pablica impulsard la igualdad entre mujeres y hombres a través de la
incorporacion de la perspectiva de género en la planeacion, disefio, elaboracion, ejecucion, seguimiento y evaluacién del
presupuesto basado en resultados a través de las Unidades Responsables del Gasto.

I1.- Articulo 26 fraccion Il de la Ley Igualdad Sustantiva entre mujeres y hombres de la Ciudad de México sefiala que se
debe integrar la perspectiva de género al concebir, aplicar y evaluar las politicas y actividades publicas, privadas y sociales
que impactan la cotidianeidad.

I11. Con fundamento en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México y articulo
124 de la Ley de Austeridad Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de
México. Los subsidios, donativos, apoyos y ayudas deberdn sujetarse a criterios de solidaridad social, equidad de género,
transparencia, accesibilidad, objetividad, corresponsabilidad y temporalidad y que, a fin de asegurar la transparencia,
eficacia, eficiencia y no discrecionalidad en el uso y otorgamiento de subsidios, apoyos y ayudas a la poblacion, se deberan
sustentar en lineamientos y reglas de operacion.

Tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA SOCIAL,
“PARA LAS JEFAS” DE LA ALCALDIA MIGUEL HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026:

1. Nombre del Programa Social, de la Dependencia, Entidad o Alcaldia responsable.
1.1 Nombre del Programa Social: “Para las Jefas”.

1.2. Breve descripcion o definicidon bésica: El presente Programa Social pretende beneficiar a 2,577 mujeres miguel
hidalguenses que encabezan una jefatura de familia, pues ellas son quienes aportan principalmente a la economia de sus
familias y ademas, llegan a presentar ingresos econdmicos remunerados bajos, por lo que en muchas ocasiones se complica
cubrir la totalidad de las necesidades basicas de las personas que integran el ntcleo familiar. Dichas mujeres deberan de ser
las principales aportadoras econdémicas de sus hogares con dependientes econdmicos que sean sus hijas y/o hijos menores de
edad o que funjan como tutoras legales de menores de edad.

1.3. Dependencia o Entidad Responsable: Alcaldia Miguel Hidalgo.
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1.4 Direccion General de Desarrollo Social: Responsable del seguimiento y verificacion del programa social.

1.4.1 Direccion de Desarrollo Humano y Social: Responsable del seguimiento de la efectiva operacion del programa
social.

1.4.2 Subdireccién de Atencidén a Poblacién Prioritaria: Responsable de la revisién y control de los procedimientos
dispuestos en las Reglas de Operacion del programa social, asi como la determinacion del padron definitivo de personas
beneficiarias.

1.4.3 Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales: Responsable de la ejecucion, control, operacién e
instrumentacion del programa, asi como de la integracion y validacion del padrén de beneficiarios.

1.4.4 Jefatura de Unidad Departamental de Gestion Estratégica de la Direccion General de Desarrollo Social:
Responsable de gestionar los tramites administrativos ante la Direccion General de Administracion.

1.4.5 Direccién General de Administracion: Responsable de las entregas correspondientes al apoyo econémico por el
método de pago que considere mas conveniente.

2. Alineacién Programatica.

2.1. En relacion al programa se alinea con la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible de la ONU:
Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

Metas del objetivo 1:

1.3. Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccién social para todos y, para 2030, lograr
una amplia cobertura de los pobres y los mas vulnerables.

1.4. Para 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los mas vulnerables, tengan los
mismos derechos a los recursos econdémicos, asi como acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de las tierras
y otros bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econdmicos, incluida la micro
financiacion.

1.5. Para 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones vulnerables y reducir su
exposicion y vulnerabilidad a los fendmenos extremos relacionados con el clima y a otros desastres econémicos, sociales y
ambientales.

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a las mujeres y las nifias.
Metas del objetivo 5:
5.1 Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo.

5.5 Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles
decisorios en la vida politica, econémica y publica.

5.a Emprender reformas que otorguen a las mujeres igualdad de derechos a los recursos econémicos, asi como acceso a la
propiedad y al control de la tierra y otros tipos de bienes, los servicios financieros, la herencia y los recursos naturales, de
conformidad con las leyes nacionales.

5.b Aprobar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el empoderamiento de
todas las mujeres y las nifias a todos los niveles.

El actual programa social “Para las Jefas” esta alineado con los Derechos Humanos que se plasman en la Constitucion
Politica de la Ciudad de México, con el Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, el Programa para
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Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México, en los Principios de la Politica Social para la Ciudad de
México y en la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible de la ONU.

Constitucidn Politica de la Ciudad de México, se alinea de la siguiente manera: Articulo 4. Principios de interpretacion y
aplicacion de los derechos humanos.

Apartado A: De la proteccidn de los derechos humanos.
Apartado B: Principios rectores de los derechos humanos.
Apartado C: lgualdad y no discriminacion.

Avrticulo 6. Ciudad de libertades y derechos.
Apartado A: Derechos a la autodeterminacion personal.
Apartado B: Derecho a la integridad.

Avrticulo 9. Ciudad solidaria.

Apartado A: Derecho a la vida digna.

Apartado B: Derecho al cuidado.

Apartado C: Derecho a la alimentacion y nutricion.

Articulo 11. Ciudad Incluyente.
Apartado A: Grupos de atencién prioritaria.

En lo que se refiere a la alineacion programatica con el Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, se
alinea con los siguientes derechos:

Capitulo 3. Derecho a la igualdad y no discriminacion.
Objetivo Especifico 3.1 Prevenir la discriminacion y generar una cultura de respeto, inclusion y trato igualitario.

Objetivo Especifico 3.3 Impulsar medidas positivas y compensatorias dirigidas a disminuir las brechas de desigualdad y
que favorezcan la equidad de grupos en situacion de discriminacion.

Objetivo Especifico 3.4 Garantizar la incorporacion de los contenidos del derecho y el principio de igualdad y no
discriminacion como eje transversal en el disefio, implementacion y evaluacién de las politicas publicas.

De igual manera se alinea con el Programa para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México,
debido que éste tiene como principal objetivo fortalecer la politica publica antidiscriminatoria, a través de acciones de
prevencion, atencion, promocion y eliminacién de la discriminacién por parte de los entes publicos, con la finalidad de
respetar, proteger, promover y garantizar el derecho a la igualdad y a la no discriminacion de las personas con discapacidad
que habitan y transitan la Ciudad de México.

Asimismo, el presente programa también atiende los principios de la politica de derecho al bienestar e igualdad social
comprendidos en el articulo 4 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México.

Por ultimo, en relacion al Programa de Gobierno de la Alcaldia Miguel Hidalgo del 2024 al 2027, el programa social se
alinea de la siguiente manera:

Estrategia 3. Fortalecimiento de la independencia econémica de las mujeres mediante programas sociales, y promocion del
emprendimiento, capacitacion y empleo.

Lineas de accion.

1. Brindar apoyo economico a las mujeres jefas de familia con hijas e hijos menores de edad, a través del programa “Para las
Jefas”, dando prioridad a mujeres con mayor vulnerabilidad.

El actual programa social “Para las Jefas” esta alineado con los Derechos Humanos que se plasman en la Constitucion
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Politica de la Ciudad de México, con el Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, el Programa de
Gobierno de la Ciudad de México, el Programa para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México,
en los Principios de la Politica Social para la Ciudad de México y en la Agenda 2030 sobre el Desarrollo Sostenible de
la ONU.

3. Diagnéstico.
3.1. Antecedentes

Durante afios los programas y acciones sociales implementados en esta Alcaldia, han sido dirigidos a diferentes grupos de
atencion prioritaria, dentro de ellos no habia existido un programa social en el que se atendiera exclusivamente a las
mujeres, hasta el ejercicio fiscal 2022, en el que se ejecutod el programa “Para las Jefas”, enfocado exclusivamente para las
mujeres miguel hidalguenses que encabezan una jefatura de familia, ya que para la presente administracion, “primero las
mujeres”, pues ellas son quienes aportan principalmente a la economia de sus familias y ademads, llegan a presentar ingresos
econdmicos remunerados bajos, por lo que en muchas ocasiones se complica cubrir la totalidad de sus necesidades basicas
de las personas que son miembros y que dependen de ellas principalmente sus hijas e hijos menores de edad.

De acuerdo con los datos del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, existen 244,498 personas econdmicamente
activas en la demarcacion Miguel Hidalgo, lo cual representa el 58.9% del total de la poblacion y el 68.0% de la poblacién
mayor de 12 afios. En la Ciudad de México los porcentajes respectivos son 55.3% y 64.4%. De las més de 244 mil personas
que forman parte de la poblacion econdmicamente activa en la demarcacion, 116,375 son mujeres (60.7% de la poblacién
femenina de 12 afios y méas) y 128,123 son hombres (76.5% de la poblacion masculina de 12 afios y mas). La relacion
hombres-mujeres de la poblacion econdmicamente activa es de 1.10, mientras que la relacion hombre-mujer poblacional
para ese grupo de edad es de 0.87. En la Ciudad de México, la relacion hombres-mujeres de poblacion econémicamente
activa es de 1.20, mientras que la de ese grupo de edad es 0.89. Por lo que Miguel Hidalgo cuenta con una mayor
proporcion de mujeres en su poblacion econdmicamente activa que la de Ciudad de México en su conjunto.

También de acuerdo con el INEGI, “Hogar” es el conjunto de personas que pueden ser o no familiares y que comparten la
misma vivienda, de manera que en la Ciudad de México, 55 de cada 100 hogares son de tipo nuclear, asimismo en 40 de
cada 100 hogares reconocen a las mujeres como persona de referencia, lo que significa que son consideradas como jefa de la
vivienda, a nivel nacional son 33 de cada 100 hogares, mientras que la Ciudad de México, ocupa el lugar uno por su
porcentaje de hogares con persona de referencia mujer, lo que equivale a 1,098,365 hogares.

Por su parte, con base al Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, en la demarcacion territorial Miguel Hidalgo el
namero de hogares con jefatura femenina aumento, pasando de 48,471 en 2015 a 60,270 jefas de familia para el 2020. Es
por ello, que la Alcaldia Miguel Hidalgo, considera importante dar continuidad al presente programa, debido a que las
mujeres son un grupo de atencion prioritaria por diferentes factores como la desigualdad, la brecha de género, empleos con
remuneraciones bajas entre otras, lo que impide que no sean cubiertas parcial o totalmente algunas de sus necesidades
familiares basicas y de consumo, siendo esto Ultimo un problema real y palpable motivando la creacién del presente
programa con la intencién de aminorar la brecha de género, otorgando un apoyo con la finalidad de complementar los
gastos asi como las principales necesidades de Consumo y necesidades basicas de las mujeres jefas de familia que formen
parte del programa social.

Durante el ejercicio fiscal 2022, se implement6 el programa social beneficiando a 2,511 jefas de familia con un presupuesto
total de $37,665,000.00 (Treinta y siete millones seiscientos sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.), con un apoyo por
beneficiaria de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N), dividido en tres ministraciones.

Debido al incremento de los hogares con Jefatura femenina en todos los niveles: nacional, estatal y de alcaldias, la presente
administracion ha decido intervenir dando continuidad al programa social “Para las Jefas”, residentes de la Alcaldia Miguel
Hidalgo, pretendiendo que, con este apoyo, no solo se cubran las necesidades basicas de las jefas de familia, sino también
de sus dependientes econdémicos.

Ahora bien, para el 2023 la Alcaldia Miguel Hidalgo dio continuidad al programa social “Para las Jefas”, con un aumento
en el padrén alcanzando las 2,577 mujeres beneficiarias, quienes debian ser las principales aportadoras econémicas y tener a
cargo dependientes econémicos que fueran sus hijas e hijos menores de edad o que fueran tutoras legales, recibiendo apoyos
econdmicos de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.), con un presupuesto total anual de $38,655,000.00 (Treinta y



3 de marzo de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 103

ocho millones seiscientos cincuenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.).

En el ejercicio fiscal 2024, la Alcaldia Miguel Hidalgo beneficiéd a 2,577 mujeres, que eran las principales aportadoras
econdmicas y que tenian a cargo dependientes econémicos, hijas e hijos menores de edad o fueran tutoras legales, a través
de un apoyo econémico de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.) tnicos durante el 2024, concluyendo un periodo de
gobierno en el que se confirmaron los resultados hacia las mujeres de la demarcacion territorial, con un presupuesto total
anual de $38,655,000.00 (Treinta y ocho millones seiscientos cincuenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.)..

Para el ejercicio fiscal 2025, la Alcaldia Miguel Hidalgo benefici6 nuevamente a 2,577 mujeres, quienes fueron las
principales aportadoras econémicas de sus hogares con dependientes econémicos que sean sus hijas e hijos menores de edad
0 que funjan como tutoras legales de menores de edad, con un apoyo econémico de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100
M.N.) Unicos durante el 2025, disponiendo para este programa de un presupuesto total anual de $38,655,000.00 (Treinta y
ocho millones seiscientos cincuenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.).

3.2. Identificacion del problema publico prioritario en conjunto con la ciudadania.

Con base en el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, en la Ciudad de México aproximadamente 33 % de los
hogares son encabezados por mujeres, tendencia que se reproduce en la demarcacion Miguel Hidalgo. La jefatura femenina
del hogar constituye una situacién colectiva desfavorable que limita el bienestar social y el acceso pleno a los derechos
econdmicos y sociales, particularmente cuando se combina con condiciones de precariedad laboral, brecha salarial y
sobrecarga de trabajo doméstico y de cuidados no remunerados.

Las mujeres jefas de familia enfrentan mayores barreras estructurales para su autonomia econémica en comparacion con los
hombres en situacion similar, lo que incrementa su riesgo de pobreza y exclusién social. Asimismo, esta problematica afecta
de manera desproporcionada a mujeres que pertenecen a grupos de atencién prioritaria, como mujeres en situacion de
pobreza, victimas de violencia, mujeres con discapacidad, adultas mayores, mujeres migrantes o sin redes de apoyo, quienes
enfrentan multiples formas de discriminacion que restringen el ejercicio efectivo de sus derechos.

En este contexto, el programa social para jefas de familia de la Alcaldia Miguel Hidalgo se justifica como una accién
publica orientada a reducir desigualdades, fortalecer la autonomia econdémica de las mujeres y contribuir al acceso efectivo
a sus derechos sociales, en congruencia con los principios de igualdad sustantiva, derechos humanos y justicia social.

3.2.1 Las mujeres hoy en dia enfrentan retos importantes en sus vidas, por diversos cambios en sus roles, tanto profesionales
como laborales. En muchos casos, su participacion en el ambito laboral es simultnea a sus actividades familiares debido a
que tienen que insertarse en el &mbito laboral para poder solventar las economias familiares y de manera paralela, dedicarse
al hogar y cuidado de sus hijas, hijos y familiares, por lo que se vuelve imprescindible tener una actividad econémica.

Asimismo, diversas mujeres enfrentan condiciones de desigualdad derivadas de cargas desproporcionadas y factores sociales,
por lo que resulta necesario impulsar acciones que fortalezcan su autoestima y desarrollo personal, contribuyendo a la
reduccion de dichas brechas.

A pesar de que buscan actividades econdmicas formales o informales para obtener ingresos, para solventar gastos y
principalmente para cubrir las necesidades bésicas, las mujeres presentan un alto grado de desigualdad al no tener sueldos
iguales en comparacion a los que llegan a percibir los hombres, por lo que recaen en la insatisfaccién de necesidades
bésicas, generando un rezago social y econémico.

3.2.2 En la actualidad, las mujeres enfrentan diversos retos sociales derivados de las transformaciones en sus roles dentro de
la sociedad. Esta dinamica evidencia desigualdades sociales persistentes, ya que gran parte de las tareas de cuidado
contintan recayendo principalmente en las mujeres. Por ello, la actividad econémica femenina se vuelve imprescindible no
solo para la estabilidad familiar, sino también como un elemento clave para el desarrollo social, la reduccion de brechas de
género y la construccion de una sociedad mas equitativa.

3.2.3 Lo anterior, considerando los Derechos, Econémicos, Sociales y Culturales reconocidos universalmente por la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH), la implementacién del presente
Programa de Desarrollo Social garantiza el cumplimiento de las obligaciones del Estado en materia de derechos humanos;
institucionaliza y fortalece mecanismos juridicos y administrativos respondiendo al respeto, reconocimiento, proteccion,
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reparacion y promocion de los derechos humanos, consolidando una cultura de respeto de los derechos a la alimentacién y a
la salud, exaltando los principios transversales de los Derechos Humanos de igualdad, progresividad, maximo uso de
recursos y no regresividad.

3.2.4 La poblacién potencial son las 60,270 jefas de familia que habitan la demarcacion territorial Miguel Hidalgo, mujeres
que son las principales o Unicas aportadoras econdmicas dentro de su ndcleo familiar, poblacién que ha incrementado
significativamente desde el afio 2015 esto segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI.

3.2.5 El programa social busca disminuir la situacion de vulnerabilidad de 2,577 mujeres jefas de familia que habiten dentro
de la demarcacion territorial Miguel Hidalgo, mediante un apoyo econémico de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100
M.N.), debido a que las mujeres son un grupo de atencion prioritaria por diferentes factores como la desigualdad, la brecha
de género, empleos con remuneraciones bajas entre otras, lo que impide que no sean cubiertas parcial o totalmente algunas
de sus necesidades familiares basicas y de consumo, siendo esto Ultimo un problema real y palpable motivando la creacion
del presente programa con la intencion de aminorar la brecha de género, otorgando un apoyo con la finalidad de
complementar los gastos asi como las principales necesidades de consumo y necesidades basicas de las mujeres jefas de
familia que formen parte del programa social.

3.2.6 A pesar de la existencia de programas sociales encaminados a atender dicha problematica, como lo es "lztapa'las
Jefas" (Iztapalapa), "Las Jefas de GAM" (Gustavo A. Madero) que ofrecen apoyos econémicos directos a mujeres jefas de
familia, con montos variables y requisitos especificos de edad y alcaldia, ademéas de programas de apoyo integral como los
de la Secretaria de las Mujeres (SEMUJERES) para fortalecer su economia y acceso a la justicia, no se cuenta con un
programa federal o estatal que cuente con la cobertura universal de las jefas de familia que habitan dentro de la demarcacion
territorial Miguel Hidalgo.

3.3 Teoria del Cambio

IMPACTO. - Contribuir a la reduccion de las brechas de desigualdad de género y a la mejora de las condiciones de vida
de las mujeres jefas de familia en la demarcacion territorial Miguel Hidalgo, mediante el fortalecimiento de su autonomia
econdmica, el acceso a apoyos que contribuyan a la cobertura de necesidades basicas y el ejercicio efectivo de sus
derechos sociales, bajo un enfoque de derechos humanos, igualdad sustantiva y no discriminacion.

RESULTADOS A CORTO PLAZO. - Identificacion y registro de mujeres jefas de familia en situacion de
vulnerabilidad social. - Acceso inmediato a un apoyo econémico que contribuya a la cobertura de necesidades béasicas del
hogar.- Disminucion de la presion econémica derivada de la jefatura del hogar.

RESULTADOS A MEDIANO PLAZO. - Disminucién de brechas de desigualdad asociadas al género, ingreso y
condiciones laborales. - Mejora en las condiciones de bienestar personal, familiar y social de las mujeres atendidas.-
Mayor capacidad para atender necesidades basicas como alimentacion, salud, educacién y cuidado.- Contribucién a
procesos de inclusion social y fortalecimiento del rol econémico de las mujeres jefas de familia.- Fortalecimiento de la
autonomia economica de las mujeres jefas de familia.- Mayor estabilidad econémica temporal para las mujeres
beneficiarias y sus dependientes.

PRODUCTOS DEL PROGRAMA. - Entrega de un apoyo econémico total de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100
M.N.) por beneficiaria, dividido en tres ministraciones, conforme a las Reglas de Operacion vigentes.-Padrén de mujeres
jefas de familia beneficiarias del programa social.- Expedientes integrados de las beneficiarias con informacién
socioecondmica basica para fines de seguimiento y control administrativo.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA. - Difusion del programa social y sus requisitos en la demarcacion territorial
Miguel Hidalgo.- Recepcion, revision y validacion de solicitudes de incorporacion al programa.- Estudios
socioeconémicos.- Integracion del padron de mujeres jefas de familia beneficiarias conforme a criterios de elegibilidad y
priorizacion.-Dispersion de apoyos econémicos en las ministraciones establecidas.-Seguimiento administrativo para
verificar la correcta entrega de los apoyos.- Registro y sistematizacién de la informacion administrativa del programa
para efectos de control, seguimiento y rendicién de cuentas.

4. Objetivos y lineas de accién.
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El programa busca contribuir a la reduccion de la vulnerabilidad social y econémica y a la mejora de las condiciones de vida
de las mujeres jefas de familia en la Alcaldia Miguel Hidalgo, mediante el otorgamiento de un apoyo econémico directo que
fortalezca su autonomia econdmica y favorezca el acceso efectivo a derechos sociales, bajo un enfoque de derechos
humanaos, igualdad sustantiva y no discriminacion, en un contexto en el que persisten desigualdades estructurales de género
que afectan de manera desproporcionada a las mujeres, particularmente en el ambito econémico. De acuerdo con
informacion de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México (SEMUJERES), las mujeres destinan en promedio 37.9
horas semanales al trabajo doméstico y de cuidados no remunerados, mientras que los hombres destinan 19.3 horas, lo que
evidencia una distribucion desigual del trabajo no remunerado que limita la participacién econémica de las mujeres;
asimismo, el valor econémico anual del trabajo doméstico y de cuidados no remunerados realizado por las mujeres asciende
a 67,522 pesos, en comparacion con 33,722 pesos en el caso de los hombres, lo que demuestra que las mujeres asumen mas
del doble de esta carga, afectando directamente su autonomia econémica. En este marco, el propdésito del programa es
apoyar econémicamente a mujeres que son las principales o Unicas aportadoras del ingreso familiar y que tienen a su cargo
dependientes econdmicos, contribuyendo a la cobertura de necesidades basicas y a la disminucidn de su condicién de
vulnerabilidad, mediante la entrega del apoyo econdmico conforme a las Reglas de Operacion vigentes, asi como a través de
acciones de seguimiento administrativo que garanticen su correcta aplicacion y entrega.

4.1. Objetivo General

Disminuir la situacién de vulnerabilidad de 2,577 mujeres jefas de familia que habiten dentro de la demarcacién territorial
Miguel Hidalgo, mediante un apoyo econémico de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.) dividido en tres
ministraciones, mujeres que deberan ser las principales o Unicas aportadoras econémicas, y que tengan a su cargo
dependientes econémicos que sean sus hijas e hijos menores de 18 afios al momento de registro al programa, o sean tutoras
legales de menores de edad, contribuyendo con esto a fomentar la no discriminacién y potenciar la autonomia econémica de
las mujeres jefas de familia y combatir las brechas de desigualdad de la poblacién miguel hidalguense; dicho beneficio se
entregara por el medio de pago que considere mas conveniente la Subdireccion de Recursos Financieros, durante el ejercicio
fiscal 2026.

Garantizar el acceso a un apoyo econémico directo para las mujeres jefas de familia en la demarcacion Miguel Hidalgo,
priorizando a aquellas que enfrentan mayores condiciones de vulnerabilidad social y econémica derivadas de la desigualdad
de género, mediante la entrega de apoyos que fortalezcan su autonomia econdémica y contribuyan a la cobertura de
necesidades bésicas del hogar, con el proposito de reducir brechas de desigualdad, promover la igualdad sustantiva y
mejorar las condiciones de vida de las mujeres y de las personas que dependen econdmicamente de ellas.

a) Otorgar 2,577 apoyos econdmicos a mujeres jefas de familia que sean las principales o Unicas aportadoras econémicas de
su hogar y que tengan a su cargo dependientes econdmicos, con el fin de contribuir a la cobertura de necesidades basicas y a
la disminucion de su condicion de vulnerabilidad, reconociendo las desigualdades estructurales de género que enfrentan,
tales como la sobrecarga de trabajo doméstico y de cuidados no remunerados, la desigualdad en el acceso al empleo y a
ingresos, asi como la persistencia de brechas que limitan su autonomia econédmica y el ejercicio pleno de sus derechos.

b) La poblacién a atender estara conformada por mujeres jefas de familia residentes en la demarcacién territorial Miguel
Hidalgo, mujeres que deberan ser las principales o Unicas aportadoras econémicas, y que tengan a su cargo dependientes
econdmicos que sean sus hijas e hijos menores de 18 afios al momento de registro al programa, o sean tutoras legales de
menores de edad, quienes enfrentan condiciones de vulnerabilidad derivadas de la desigualdad estructural de género, la
responsabilidad principal del sostenimiento econémico del hogar y la carga desproporcionada de cuidados, lo que
incrementa su exposicion a situaciones de pobreza, rezago social y exclusién econdmica, por lo que el programa priorizara
acciones orientadas a reducir estas brechas y fortalecer su autonomia econémica.

4.2. Objetivos especificos y lineas de accion.

- Otorgar un apoyo econémico por el medio de pago que considere mas conveniente la Subdireccion de Recursos
Financieros, a mujeres jefas de familia, que tengan a su cargo dependientes econdmicos que sean sus hijas e hijos menores
de 18 afios al momento de registro al programa, o sean tutoras legales y que sean residentes de la demarcacion territorial
Miguel Hidalgo.

- Complementar los gastos y las principales necesidades de consumo y necesidades basicas de las jefas de familia que sean
beneficiarias del programa social.
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- Fomentar la igualdad social y la no discriminacién de las mujeres jefas de familia por medio de la proteccién econémica a
través de la inclusion social y potenciando su autonomia econémica.

4.2.1 Otorgar 2,577 apoyos econdémicos a mujeres jefas de familia que sean las principales o Unicas aportadoras econémicas
de su hogar y que tengan a su cargo dependientes econdmicos, con el propdsito de mejorar sus condiciones inmediatas de
vida, apoyar la cobertura de gastos basicos y fortalecer su autonomia econémica, como parte de una estrategia de atencién
social con perspectiva de género orientada a la reduccion de desigualdades.

4.2.2 Las acciones para el cumplimiento de los objetivos se desarrollaran a través de las areas responsables de la Alcaldia
Miguel Hidalgo, conforme a las Reglas de Operacion vigentes, y se llevaran a cabo bajo un enfoque de Derechos Humanos,
Inclusion y Perspectiva de Género, priorizando a mujeres jefas de familia que enfrenten mayores condiciones de
vulnerabilidad social y econdmica. La implementacion del programa considerara las condiciones diferenciadas que viven las
mujeres, garantizando un trato digno, equitativo y sin discriminacion.

4.2.3 Los objetivos especificos perseguidos son: Contribuir a la reduccidn de brechas de desigualdad de género, fortalecer la
autonomia econémica de las mujeres jefas de familia beneficiarias y disminuir su exposicion a situaciones de pobreza,
exclusion y rezago social, mediante el otorgamiento de apoyos econdmicos directos que les permitan mejorar el bienestar de
sus hogares.

Mientras que los objetivos generales esperados son: Mejorar las condiciones de vida de las mujeres jefas de familia y de las
personas que dependen econdémicamente de ellas, promover la igualdad sustantiva y avanzar en la reduccion de
desigualdades estructurales que afectan de manera diferenciada a las mujeres en la demarcacién territorial Miguel Hidalgo.

5. Definicion de poblacion objetivo y beneficiaria.

5.1 La poblacién objetivo son las 60,270 mujeres jefas de familia que habitan en la demarcacién territorial Miguel Hidalgo,
quienes son las principales o Unicas aportadoras econémicas dentro de su ndcleo familiar. Esta poblacién ha presentado un
incremento significativo desde el afio 2015, de acuerdo con informacién del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Jefas de familia que tengan dependientes econdmicos a su cargo, ya
sea en su caracter de madres o tutoras legales de personas menores de 18 afios al momento del registro, que residan en la
demarcacidn territorial Miguel Hidalgo.

5.2 Con base en que la poblacion beneficiaria es la parte de la poblacién objetivo que efectivamente recibe los beneficios
del programa social, esta se define de manera descriptiva y cuantitativa a partir del diagndstico y de la delimitacion de la
poblacion objetivo, considerando sus caracteristicas, sexo, edad, proporcion respecto de la poblacién potencial.

a) Personas beneficiarias: Son 2,577 mujeres jefas de familia que habitan en la demarcacién territorial Miguel Hidalgo,
que son las principales o Unicas aportadoras econémicas dentro de su ndcleo familiar y que tienen a su cargo dependientes
econdmicos, ya sea en su caracter de madres o tutoras legales de personas menores de 18 afios al momento del registro. Esta
poblacion beneficiaria representa aproximadamente el 4.3 % de la poblacion potencial estimada en 60,270 mujeres jefas de
familia que residen en la demarcacion, de acuerdo con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 del Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

5.3 Dado que el nimero de mujeres jefas de familia que conforman la poblacién objetivo es superior a la capacidad de
atencion del programa, la determinacién de la poblacién beneficiaria se realizard mediante un proceso de valoracion
socioeconémica, orientado a identificar a las mujeres que presenten mayores niveles de vulnerabilidad social y econémica,
conforme a los criterios y requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion, tomando en cuenta lo siguiente:

- El programa social beneficiara a jefas de familia que cuenten con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion.

- Que sean mujeres jefas de familia, que residan en la demarcacion territorial de Miguel Hidalgo, que sean las Unicas o
principales aportadoras de su domicilio.

- Jefas de familia que formen parte de alguna etnia.

- Jefas de familia que presenten un mayor grado de vulnerabilidad tomando en cuenta el resultado de su estudio
socioeconoémico.
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- En caso de que dos o més solicitantes habiten el mismo domicilio o el mismo nimero interior de un inmueble, podran ser
beneficiarias, siempre y cuando el ingreso econémico percibido por la totalidad de las solicitantes del mismo domicilio no
rebase los dos salarios minimos mensuales vigentes en la Ciudad de México. Este requisito también debera ser contemplado
para el caso de las personas que se encuentren en la lista de espera y que vayan a incorporarse como beneficiarias.

6. Metas Fisicas.

6.1 El programa social “Para las Jefas” beneficiara a 2,577 mujeres jefas de familia residentes de la demarcacion territorial
Miguel Hidalgo, con un apoyo econémico de $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.) dividido en tres ministraciones,
mismos que se entregaran por el medio de pago que considere méas conveniente la Subdireccién de Recursos Financieros,
durante el ejercicio fiscal 2026, contribuyendo al fortalecimiento de la autonomia econémica de las mujeres y a la reduccion
de brechas de desigualdad de género.

6.2 Beneficiar a 2,577 mujeres jefas de familia que habitan en la demarcacion territorial Miguel Hidalgo, quienes son las
principales o Unicas aportadoras econémicas dentro de su nicleo familiar. Las mujeres jefas de familia beneficiarias deberan
tener a su cargo dependientes econdmicos, ya sea en su caracter de madres o tutoras legales de personas menores de 18 afios
al momento del registro.

6.3 Las metas del programa son cuantificables y verificables, ya que se expresan en el nimero de apoyos otorgados y de
mujeres beneficiadas, y se comprueban mediante registros administrativos. Estas metas estan directamente vinculadas con
los objetivos especificos, de modo que las actividades del programa contribuyen de manera directa a la reduccion de la
vulnerabilidad econdmica de las mujeres jefas de familia, representando un factor de mejora en sus condiciones de vida.

6.4 Ejercer un presupuesto total de $38,655,000.00 (Treinta y ocho millones seiscientos cincuenta y cinco mil pesos 00/100
M.N.), destinado al otorgamiento de 2,577 apoyos econémicos por un monto individual de $15,000.00 (Quince mil pesos
00/100 M.N.), divididos en tres ministraciones de $5,000.00 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.) cada una, las cuales seran
entregadas a las mujeres jefas de familia beneficiarias durante el ejercicio fiscal 2026, conforme a las presentes Reglas de
Operacién y a los mecanismos de pago que determine la Subdireccién de Recursos Financieros.

7. Orientaciones y Programacion Presupuestales

7.1 Monto Total del Presupuesto Autorizado: $38,655,000.00 (Treinta y ocho millones seiscientos cincuenta y cinco mil
pesos 00/100 M.N.) para el programa social “Para las Jefas” durante el ejercicio fiscal 2026.

7.2 Erogacion del Presupuesto: El presupuesto se erogara en 3 ministraciones, mismos que seran entregados a las personas
beneficiarias a través del método de pago que considere mas conveniente la Subdireccion de Recursos Financieros durante
el ejercicio fiscal 2026.

NUMERO DE | APOYO ANUAL | TOTAL
gENEFICIARIA Il\m::\’lcl)SF;T?iCION MINISTRACIONE | POR ANUAL ENTREGA
S BENEFICIARIA | PROGRAMA
Octubre,
2,577 $5,000.00 3 $15,000.00 §38’655’OOO‘0 Noviembre
y Diciembre

7.3 Monto Unitario por persona beneficiaria: $15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.) dividido en 3 ministraciones,
mismos que se entregaran a través del método de pago que considere mas conveniente la Subdireccién de Recursos
Financieros durante el ejercicio fiscal 2026.

8. Requisitos y procedimientos de acceso.

8.1 Difusion

8.1.1 El programa social “Para las Jefas” se dard a conocer a la poblacion por medio de sus Reglas de Operacion y
Convocatoria a través de los siguientes medios:
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-Publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

-Sistema de Informacion para el Bienestar Social

-En la péagina oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx, asi como en sus redes sociales
oficiales.

-En el caso de la Convocatoria, se dara a conocer en dos de los periédicos de mayor circulacion de la Ciudad de México.

8.1.2 Las personas interesadas podran solicitar informacion en la Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales,
ubicada en el primer piso del edificio nuevo de la Alcaldia, con direccién en Avenida Parque Lira No. 94, Col.
Observatorio, demarcacion Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a
15:00 horas.

8.1.3 Se podra solicitar informacion correspondiente al presente programa social a través del teléfono: 55 5276 7700 ext.
2007 perteneciente a la Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales en un horario de 9:30 a 15:00 horas y a
través de la pagina oficial de la Alcaldia www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx, asi como en sus redes sociales oficiales.

8.2 Requisitos de acceso
Criterios de inclusion de las Personas Beneficiarias del Programa Social.

- El programa social beneficiara a jefas de familia que cuenten con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion.

- Que sean mujeres jefas de familia, que residan en la demarcacion territorial de Miguel Hidalgo, que sean las Unicas o
principales aportadoras econémicas de su domicilio.

- Jefas de familia que formen parte de alguna etnia.

- Jefas de familia que presenten un mayor grado de vulnerabilidad tomando en consideracion el resultado de su estudio
socioeconémico.

- En caso de que dos o mas solicitantes habiten el mismo domicilio o el mismo nimero interior de un inmueble, podran ser
beneficiarias, siempre y cuando el ingreso econémico percibido por la totalidad de las solicitantes del mismo domicilio no
rebase los dos salarios minimos mensuales vigentes en la Ciudad de México. Este requisito también debera ser contemplado
para el caso de las personas que se encuentren en la lista de espera y que vayan a incorporarse como beneficiarias.

- Presentar solicitud de ingreso a través de formato debidamente requisitado proporcionado por personal de la Alcaldia.

- Contar con la documentacién solicitada en las presentes Reglas de Operacion.

- No ser persona beneficiaria directa de algin programa o accion social del ejercicio fiscal 2026 de la Alcaldia Miguel
Hidalgo o del Gobierno Local o Federal de la misma naturaleza.

- No ser persona trabajadora activa en el servicio publico en cualquier nivel y ambito de la Administracion Publica Local.

- Aceptar la aplicacion del estudio de valoracion socioecondmica, el cual debera ser en el domicilio de la persona solicitante
por parte de las y los trabajadores sociales de la Alcaldia, o con quien la Alcaldia Miguel Hidalgo celebre convenio de
colaboracion para tal fin.

-En caso de ser necesario, debera aceptar la visita domiciliaria de seguimiento.

Las personas interesadas deberan registrarse en tiempo y forma, asi como cumplir con la totalidad de los requisitos y
entregar la documentaciéon que se establezca en la convocatoria correspondiente, a fin de ser consideradas dentro del
proceso de seleccion de la poblacion beneficiaria.

El incumplimiento injustificado de los requisitos establecidos o la entrega de informacion falsa sera considerado causal de
baja del programa, lo que implicara la suspensién del apoyo econémico, conforme a lo dispuesto en las presentes Reglas de
Operacién y a la normatividad aplicable.

Documentacion requerida:

Las personas solicitantes deberan presentar copia simple y original (Unicamente para cotejo) de la siguiente documentacion:
- Solicitud de ingreso al programa social “Para las Jefas”, a través de formato debidamente requisitado y proporcionado por
personal de la Alcaldia, en el que manifieste bajo protesta de decir verdad: el nimero de dependientes econémicos, la

actividad econdémica por medio de la cual obtiene sus ingresos y el total de ingresos percibidos de manera mensual; y que no
es persona trabajadora en el servicio publico en cualquier nivel o ambito de la Administracion Publica Local de la Ciudad
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de México; asi como que no es persona beneficiaria de otro programa social de la Alcaldia Miguel Hidalgo o de otros
programas sociales de la misma naturaleza del Gobierno Local o Federal.

- Identificacién oficial vigente (INE), con domicilio en la demarcacién territorial Miguel Hidalgo; en caso de ser extranjera,
debera presentar Tarjeta de Residente Permanente, expedida por el Instituto Nacional de Migracién de la Secretaria de
Gobernacion.

- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), s6lo en el caso de que se encuentre omitido en su identificacion.

- Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses de antigiiedad, solo en caso de ser diferente al domicilio contenido en la
credencial de elector (dentro de la demarcacion Miguel Hidalgo), o que se encuentre omitido en la misma o en el caso que la
solicitante sea extranjera. Unicamente se podran aceptar los siguientes documentos: recibo telefnico, boleta de cobro del
suministro de servicio del agua, boleta de cobro del impuesto predial bimestral, cobro de suministro de gas doméstico,
recibo de cobro de suministro de energia eléctrica, 0 en su caso cualquier otro servicio que se suministre de manera regular
y en el que el documento contenga el domicilio.

- Acta de nacimiento de la hija o hijo menor de edad o en su caso, documento legal tramitado ante la autoridad competente
que acredite la tutela de la o el menor de edad, el cual Gnicamente puede ser: auto de discernimiento de tutela emitido por un
juez o al acta de nacimiento con la inscripcion de tutela.

- Queda estrictamente prohibido proporcionar informacidn falsa o documentacion alterada o apocrifa.
8.3. Procedimientos de acceso.

El acceso al programa sera a travées de la convocatoria, la cual se publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en
dos de los periddicos de circulacion local garantizando el principio de méxima publicidad establecido en el Articulo 52 de la
Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, en el Sistema de Informacion para el Bienestar
(SIBIS), podra ser en la pagina oficial de Internet y en las redes sociales oficiales de la Alcaldia.

8.3.1 Una vez publicada la convocatoria, las personas interesadas deberan acudir a los centros de registro en las
modalidades, sedes, fechas y horarios que se sefialen en la misma para solicitar su ingreso al programa social, el cual podra
ser de manera presencial o via electronica.

8.3.2 No aplica.

8.3.3 Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales: Responsable de la ejecucion, control, operacion e
instrumentacion del programa, asi como de la integracion y validacion del padron de beneficiarios. Subdireccion de
Atencion a Poblacion Prioritaria: Responsable del acompafiamiento a los procedimientos dispuestos en las Reglas de
Operacién del programa social.

8.3.4 Las personas solicitantes deberan presentar copia simple y original (Gnicamente para cotejo) de la siguiente
documentacion:

- Solicitud de ingreso al programa social “Para las Jefas”, a través de formato debidamente requisitado proporcionado por
personal de la Alcaldia, en el que manifieste bajo protesta de decir verdad: el nUmero de dependientes econdémicos, la
actividad econémica por medio de la cual obtiene sus ingresos y el total de ingresos percibidos de manera mensual; y que no
es persona trabajadora en el servicio publico en cualquier nivel o &mbito de la Administracion Pablica Local de la Ciudad
de Meéxico; asi como que no es persona beneficiaria de otro programa social de la Alcaldia Miguel Hidalgo o de otros
programas sociales de la misma naturaleza del Gobierno Local o Federal.

- Identificacion oficial vigente (INE), con domicilio en la demarcacion territorial Miguel Hidalgo; en caso de ser extranjera
deberd presentar Tarjeta de Residente Permanente, expedida por el Instituto Nacional de Migracion de la Secretaria de
Gobernacioén.

- Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), sélo en el caso de que se encuentre omitido en su identificacion.

- Comprobante de domicilio no mayor a 3 meses de antigiiedad, solo en caso de ser diferente al domicilio contenido en la
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credencial de elector (dentro de la demarcacion Miguel Hidalgo), o que se encuentre omitido en la misma o en el caso que la
solicitante sea extranjera. Unicamente se podran aceptar los siguientes documentos: recibo telefdnico, boleta de cobro del
suministro de servicio del agua, boleta de cobro del impuesto predial bimestral, cobro de suministro de gas doméstico,
recibo de cobro de suministro de energia eléctrica, 0 en su caso cualquier otro servicio que se suministre de manera regular
y en el que el documento contenga el domicilio.

- Acta de nacimiento de la hija o hijo menor de edad o0 en su caso, documento legal tramitado ante la autoridad competente
que acredite la tutela de la o el menor de edad, el cual Gnicamente puede ser: auto de discernimiento de tutela emitido por un
juez o al acta de nacimiento con la inscripcion de tutela.

- Queda estrictamente prohibido proporcionar informacion falsa o documentacién alterada o apocrifa.

Los requisitos, documentos, procedimiento de acceso y criterios de seleccion de las personas interesadas en acceder al
programa seran publicos y podran ser consultados en la oficina de la Jefatura de Unidad Departamental de Programas
Sociales, ubicada en el primer piso de la Alcaldia Miguel Hidalgo radicada en Av. Parque Lira 94, Col. Observatorio,
Miguel Hidalgo, C.P. 11860, en un horario de 09:00 a 18:00 horas de lunes a viernes.

En caso de que las personas beneficiarias seleccionadas incurran en alguno de los supuestos de las causales de baja
sefialadas en este mismo instrumento, se seleccionaran nuevas personas beneficiarias de aquellas que se hayan registrado en
tiempo y forma habiendo cumplido con todos los requisitos y documentos pero que no hayan formado parte del listado de
personas beneficiarias inicial, mismas que seran parte de una lista de espera, a quienes se le convocara de manera directa
para su incorporacion al Programa Social. En caso necesario, se emitird una nueva convocatoria para cubrir las vacantes.

La Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales procedera al anélisis de los expedientes para determinar si
estdn completos y cumplen los requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

Los criterios utilizados para establecer la prelacion en el acceso que tienen estas probables beneficiarias del programa social
son los siguientes:

-El programa social beneficiara a jefas de familia que cuenten con los requisitos establecidos en las Reglas de Operacion.

- Personas que formen parte de alguna etnia.

- Personas que presenten un mayor grado de vulnerabilidad tomando en cuenta el resultado de su estudio socioeconémico.

- En caso de que dos o mas solicitantes habiten el mismo domicilio o el mismo ndmero interior de un inmueble, podran ser
beneficiarias, siempre y cuando el ingreso econémico percibido por la totalidad de las solicitantes del mismo domicilio no
rebase los dos salarios minimos mensuales vigentes en la Ciudad de México. Este requisito debera ser contemplado para el
caso de las personas que se encuentren en la lista de espera y que vayan a incorporarse como beneficiarias.

Solo podran ser personas beneficiarias, las mujeres que cumplan con todos los requisitos y aporten la documentacion
completa solicitada.

El listado de personas que resulten beneficiarias sera publicado en la pagina oficial de Internet de la Alcaldia, mientras que
el padron definitivo se publicara a mas tardar el Gltimo dia habil de la primera quincena del mes de marzo del 2027, en la
Gaceta Oficial la Ciudad de México, una vez que sea integrado al final del ejercicio fiscal 2026; lo anterior en los términos
establecidos en el articulo 63 fraccion 11 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México.

Se prohibe que las autoridades de la Ciudad, partidos politicos y organizaciones sociales utilicen con fines de lucro o
partidistas, las politicas y programas sociales. En todo caso, se estableceran las sanciones a que haya lugar de
acuerdo con las leyes aplicables.

“Se prohibe cualquier acto o conducta discriminatoria, por accién u omision, motivada por género, origen étnico o
nacional, apariencia fisica, color de piel, lengua, edad, discapacidades, condicién social, situacion migratoria,
condiciones de salud, embarazo, religion, opiniones, orientacion sexual, identidad de género, caracteristicas sexuales
o cualquier otra. La negacion de ajustes razonables, proporcionales y objetos, se considerara discriminacion. No se
constituye la discriminacién a las medidas positivas — acciones afirmativas, medidas de inclusién y medidas de
nivelacion — adoptadas para garantizar en condiciones de igualdad, el goce o ejercicio de uno o méas derechos
humanos y libertades fundamentales de grupos que asi lo requieran”
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Una vez que las solicitantes sean incorporadas al programa social, formaran parte de un padron de Personas
Beneficiarias que, conforme a lo establecido por la Ley del Bienestar, sera de caracter publico, siendo reservados sus
datos personales, de acuerdo con la Ley de Datos Personales; los cuales en ningun caso podra emplearse para
propdsitos de proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningin otro fin distinto al establecido en las
presentes reglas de operacidn del programa social . Tratdndose de las actualizaciones de los padrones de personas
beneficiarias debera realizarse en la url: https://tubienestar.cdmx.gob.mx/loginDependencia bajo el mdédulo de
actualizar beneficiarios.

En caso de que se presente algun caso de cancelacion por alguno de los motivos establecidos en las causales de baja de las
presentes Reglas de Operacion, se realizara la sustitucion de la persona beneficiaria por una de las personas solicitantes que
continGe en lista de espera del ejercicio fiscal 2026 y que cumpla con todos los requisitos y documentos previamente
establecidos en las presentes Reglas de Operacion y conforme a la vulnerabilidad derivada de su hoja de caracteristicas
econémicas. Las personas solicitantes que se encuentren en lista de espera y que cambie su estatus a ser personas
beneficiarias por sustitucion, recibiran la ministracidn que segln corresponda a partir de su integracién al programa social.

Siendo el caso de que la lista de espera no fuera suficiente para cubrir los lugares vacantes, se emitird una segunda
convocatoria para personas de nuevo ingreso que cumplan con los requisitos y documentacion que se mencionan en las
presentes reglas de operacion, quienes recibirdn la ministracién que segun corresponda a partir de su integracion al
programa social; asimismo, una vez que se hayan determinado las personas beneficiarias de nuevo ingreso, las personas
solicitantes que no alcancen lugar dentro del programa quedaran en una lista de espera.

La Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales notificara a las personas beneficiarias del programa social
el dia, hora y lugar en el cual deberéan asistir a recoger su beneficio; las personas beneficiarias tendran tUnicamente 10
dias habiles posteriores a la fecha notificada para recoger el método de pago que considere mas conveniente la
Subdireccion de Recursos Financieros.

Transcurridos los 10 dias habiles, se procedera a la cancelacién de la persona beneficiaria y se realizara la sustitucion por
una persona solicitante que se encuentre en la lista de espera y que cumplan con los requisitos y documentacion establecida
en las presentes Reglas de Operacién.

En ningun caso las servidoras y los servidores publicos podran solicitar o proceder de manera diferente a lo establecido en
las Reglas de Operacion.

8.4. Requisitos de permanencia, causales de baja o suspensién temporal.
8.4.1 Requisitos de permanencia:

Los requerimientos de permanencia consisten en cumplir con la entrega de la documentacion solicitada, de conformidad con
lo establecido en las presentes Reglas de Operacion.

- En caso de que la persona beneficiaria cambie de domicilio dentro de la demarcacidn territorial Miguel Hidalgo, debera de
informar de esta situacion, y de manera inmediata, mediante escrito libre dirigido a la Jefatura de Programas Sociales,
mismo que se entregara en sus oficinas ubicadas en el primer piso del edificio nuevo de la Alcaldia Miguel Hidalgo con
domicilio en avenida Parque Lira nimero 94, Col. Observatorio, demarcacion territorial Miguel Hidalgo, de lunes a viernes
en un horario de 9:00 a 18:00 horas. Asimismo, deber actualizar la documentacion que haya lugar.

-En caso de que la solicitante forme parte de algin programa de vivienda temporal, o si, por algin motivo de fuerza mayor,
desastre natural, siniestro o cualquier causa no inherente a ella su vivienda se encuentre en una situacion a considerar,
deberé notificar a la Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales, para los fines de localizacion en la vivienda
temporal y asi continuar con las etapas y procesos del presente programa.

Causales de baja:
- Cuando se detecte duplicidad como persona beneficiaria del programa social o que se haya localizado informacién falsa o

documentacion alterada o apocrifa.
- Cuando la persona beneficiaria cambie de domicilio dentro de la demarcacién Miguel Hidalgo y no notifique del mismo.
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- Cuando la persona beneficiaria cambie de domicilio fuera de la demarcacion Miguel Hidalgo.

- Cuando la persona beneficiaria presente su escrito de renuncia al programa social por voluntad propia.

- En caso del fallecimiento de la persona beneficiaria.

- En caso de que la persona resulte ser trabajadora de cualquier nivel de la Administracién Publica del Gobierno de la
Ciudad de México o Alcaldias, bajo cualquiera de sus diferentes modalidades de contrataciones.

- En caso de que la persona beneficiaria no se presente a recibir el medio de pago determinado por la Alcaldia maximo 10
dias habiles después de la fecha convocada.

- En caso de que la persona beneficiaria haga uso indebido del medio de pago, asi como del recurso dispersado.

- En caso de ser necesario, no atienda la visita domiciliaria de seguimiento.

Suspensién Temporal:

No se contempla suspension temporal para las solicitantes de este programa social.
9. Procedimientos de instrumentacion.

9.1. Operacion.

9.1.1 La Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales realizara las gestiones necesarias para que sea publicada
la convocatoria en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en dos periédicos de mayor circulacion local, en la Secretaria
de Bienestar e lgualdad Social, mediante el Sistema de Informacion para el Bienestar (SIBIS), en la pagina oficial de
Internet de la Alcaldia Miguel Hidalgo, redes sociales y en las instalaciones de la Alcaldia.

Una vez integrados los expedientes, la Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales procederd al anélisis de los
mismos para determinar si estdn completos y cumplen los requisitos establecidos en las presentes reglas y se procedera a la
aplicacion del Estudio de Valoracién Socioeconémica por parte de las y los trabajadores sociales de la Alcaldia y/o con
quien la Alcaldia Miguel Hidalgo celebre convenio de colaboracion para tal fin.

El padrén definitivo de personas beneficiarias sera integrado por parte de la Jefatura de Unidad Departamental de
Programas Sociales; asimismo la Subdireccion de Centros de Desarrollo Humano determinara la integracion del padron
antes mencionado.

Cuando la Subdireccion de Atencion a Poblacién Prioritaria en coordinacion con la Jefatura de Unidad Departamental de
Programas Sociales tengan el listado definitivo de personas beneficiarias, se hara la primera solicitud de pago de los apoyos
econémicos a la Direccion General de Administracion a través de la Jefatura de Unidad Departamental de Gestion
Estratégica de la Direccion General de Desarrollo Social para que se lleven a cabo las gestiones administrativas
correspondientes.

Una vez recibido el oficio de solicitud de pago para las personas beneficiarias del programa social, la Direccion General de
Administracion serd la responsable de las entregas correspondientes al apoyo econémico, mediante el método de pago que
considere mas conveniente la Subdireccion de Recursos Financieros, conforme al padron de personas beneficiarias.

Posteriormente, personal de la Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales establecerd contacto con las
personas beneficiarias a fin de coordinar la entrega de los medios de pago.

Durante la operacién del programa, la Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales establecera los mecanismos
de comunicacion que considere necesarios para mantener una adecuada coordinacion con las personas beneficiarias del
programa y garantizar una correcta convocatoria a cada una de las actividades que se generen para las beneficiarias y para
transmitir cualquier tipo de notificacion.

9.1.2 Los datos personales de quienes soliciten incorporacién al programa de desarrollo social, asi como la demas
informacion generada y administrada, se regirdn por la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México y por la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicidn de Cuentas
de la Ciudad de México.
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De acuerdo con el articulo 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, los subsidios,
apoyos y ayudas, tanto de tipo material como econémico que se otorguen con objeto de los programas sociales especificos
implementados por el Gobierno, deberan llevar impresa de manera clara y visible la siguiente leyenda:

9.1.3 “Este programa es de caracter piublico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus
recursos provienen de los impuestos que pagan todas las personas contribuyentes. Esta prohibido el uso de este
programa con fines politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los
recursos de este programa en la Ciudad de México, serd sancionada de acuerdo con la ley aplicable y ante la
autoridad competente”.

“Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en la Ciudad de México, sera sancionada de acuerdo con
la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

Todos los tramites y materiales que seran proporcionados a lo largo de las diferentes etapas de este programa social,
son gratuitos.

9.1.4 Todos los tramites a realizar y los formatos creados para la implementacion del presente programa social son
personales, intransferibles y gratuitos.

9.1.5 Durante los procesos electorales, en particular en las campafias electorales, no se suspendera el programa
social. Sin embargo, atendiendo a los principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse en los
procesos electorales, los beneficios del programa social no seran entregados en eventos masivos 0 modalidades que
afecten el principio de equidad en la contienda electoral.

9.1.6 La ejecucion del programa social se ajustard al objeto y reglas de operacion establecidas, evitando su
utilizacién con fines electorales distintos al bienestar e igualdad social, en el marco de los procesos electorales para
evitar en todo momento, su vinculacién con el gobierno en turno, algin partido politico, coaliciéon o candidatura
particular.

9.1.7 Queda prohibida, en cualquier contexto y en particular durante procesos o campafias electorales, la utilizacién
de programas sociales y de sus recursos del ambito federal, de la Ciudad y de las alcaldias con la finalidad de
promover la imagen personal o inducir o coaccionar a los ciudadanos para votar a favor o en contra de cualquier
partido politico o candidato. Asimismo, los Partidos Politicos, Coaliciones, personas candidatas o funcionarias
publicas, no podran adjudicarse o utilizar en beneficio propio la realizacién de obras publicas o programas de
gobierno. La violaciébn a esta prohibicion sera sancionada en los términos del Cbdigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales de la Ciudad de México y otras disposiciones legales. Las personas servidoras publicas no
podran utilizar ni aplicar programas emergentes destinados a la ciudadania, salvo en casos de desastres ocasionados
por fenémenos naturales y proteccién civil. Las personas ciudadanas tendran derecho a presentar quejas o
reclamaciones relacionadas con la utilizacion inadecuada o electoral de programas sociales ante la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México y ante el resto de los érganos competentes para investigar infracciones
de dicha indole.

9.2 Supervision y control.

La Direccion de Desarrollo Humano y Social sera la responsable de llevar a cabo la supervision de los procedimientos
dispuestos en las presentes Reglas de Operacion, para lo cual debera aplicar los mecanismos de control que considere
necesarios por lo menos en una ocasién durante la operacion del programa social, mismas que seran notificadas ante la
Direccion General de Desarrollo Social, para lo cual se podra auxiliar de plataformas tecnoldgicas, medios magnéticos,
instrumentos tecnoldgicos, software y/o sistemas que garanticen un control eficiente y eficaz en la aplicacion de las
presentes reglas.

La Subdireccion de Atencién a Poblacion Prioritaria sera la responsable de la revision y control de los procedimientos
dispuestos en las Reglas de Operacion del programa social, asi como la determinacion del padrén definitivo de personas
beneficiarias.
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La Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales, serd la responsable de la ejecucién, control, operacion e
instrumentacion del programa, asi como de la integracion y validacion del padron de beneficiarios.

Con la finalidad de contribuir a la transparencia y al cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion, se establecera una
Comisién Técnica de Programas y Acciones Sociales de la Alcaldia Miguel Hidalgo, que estara conformada por las
servidoras y los servidores publicos que ocupen los siguientes cargos: la Direccion General de Desarrollo Social, quien
preside la Comision; la Direccion de Desarrollo Humano y Social, quien fungirda como Secretaria Técnica; la Subdireccion
de Salud y Servicios Comunitarios, la Subdireccion de Atencion a Poblacion Prioritaria, la Jefatura de Unidad
Departamental de Programas Sociales y las Subdirecciones de Area o las Jefaturas de Unidad Departamentales de la
Direccion General de Desarrollo Social que tengan bajo su responsabilidad la operacion e instrumentacién de un programa
social, una persona representante de la Subdireccion de Recursos Financieros, una persona representante del Organo Interno
de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, una persona representante de las demas unidades administrativas de la Alcaldia
que tengan a su cargo otros programas o acciones sociales, asi como una persona representante de la Direccién General
Gobierno y Asuntos Juridicos.

En caso de ausencia de la Presidencia de la Comision, fungira como suplente la persona titular de la Direccién de Desarrollo
Humano y Social y en caso de ausencia de la Secretaria Técnica, fungird como suplente la persona titular de la Jefatura de
Unidad Departamental de Programas Sociales.

Esta Comisién Técnica tendrd como objeto tomar acuerdos sobre casos y situaciones especiales no contempladas en las
presentes Reglas de Operacion con la finalidad de dar certeza a las solicitantes y beneficiarias de este programa, asi como
vigilar la adecuada ejecucion del mismo.

La Comision Técnica de Programas Sociales de la Alcaldia Miguel Hidalgo sesionara por lo menos una vez cada trimestre o
cuando lo considere necesario quien preside la Comision quién, a su vez, tendra que convocar a las y los integrantes con por
lo menos, dos dias habiles de anticipacion a cada sesion y sus acuerdos seran validos cuando asistan la mitad méas uno de las
y los miembros que la integran.

El area responsable de la realizacion de la evaluacion interna del Programa Social sera la Coordinacion de Disefio,
Evaluacion del Programa de Gobierno y Politicas Publicas o el area competente de la Alcaldia Miguel Hidalgo. La
Contraloria Interna de la Alcaldia Miguel Hidalgo podra supervisar la ejecuciéon del programa social conforme a sus
atribuciones y a través de los mecanismos e instrumentos que para tal fin establezca.

9.3 Gestion de riesgos y continuidad operativa

Riesgo Probabilidad | Impacto Mitigacion Responsable de mitigacién

Gestién de asignaciones
presupuestales internas y
coordinacion con las areas
Presupuestal Baja Alto designadas para garantizar | Subdireccion de Recursos Financieros.
la correcta operacion y
continuidad del Programa
Social.

Mecanismos de
supervision continua, asi
como  asignacién  de
personal operativo que
Operativo Medio Alto asegure el desarrollo
efectivo del Programa
Social y, de ser necesario,
ajustes en la planeacion
operativa.

Jefatura de Unidad Departamental de
Programas Sociales
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Ajuste de metas y de
estrategias de atencién, | Jefatura de Unidad Departamental de
asi como priorizacion de | Programas Sociales

la poblacion beneficiaria.

Social Bajo Medio

Implementacion de
mecanismos de atencion
acordes a la contingencia
mediante la colaboracion | Jefatura de Unidad Departamental de
Interinstitucional con | Programas Sociales

dependencia del Gobierno
de la Ciudad de México y
otros 6rdenes de gobierno

Ambiental Bajo Bajo

Tecnolégico | Bajo Medio Resguardo de informacién
fisica y respaldo de
informacién digital.

Jefatura de Unidad Departamental de
Programas Sociales

Plan de Continuidad Operativa
a) Prestacion de servicios ante contingencias

En caso de presentarse una contingencia sanitaria, climética, de seguridad, administrativa, operativa, entre otras, el
programa social podrd suspenderse, sin responsabilidad para la Alcaldia Miguel Hidalgo, de acuerdo a las medidas
establecidas por el Gobierno de la Ciudad de México.

Asimismo, en caso de determinar que la continuacién de la operacion sea viable, se estableceran protocolos de actuacion
especifica salvaguardando la integridad de las personas que conforman el programa social.

b) Proteccion de bienes y datos

Para la proteccion de bienes materiales se contempla la supervision continua que permita asegurar la permanencia y correcto
funcionamiento de los mismos.

En cuanto a la proteccion de datos e informacion, se realizard el almacenamiento seguro de documentacion fisica en
armarios con cerradura en las areas designadas, asi como se realizara la digitalizacién de la misma para contar con un
respaldo digital.

10. Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana.
10.1 La poblacién podra interponer queja o inconformidad a través de los siguientes medios:

- Presentando un escrito libre dirigido a la Direccién Desarrollo Humano y Social, ubicada en Parque Lira No. 94, Col.
Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 18:00
horas.

- Presentando un escrito libre dirigido al Organo Interno de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, ubicado en Parque Lira
No. 94, Col. Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de
09:00 a 18:00 horas.

- A través del portal de internet oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el banner de quejas y/o denuncia del sitio oficial.

- A través de correo electronico programassociales@miguelhidalgo.gob.mx.

Los requerimientos minimos que debe contener el escrito de queja o inconformidad son:

- Nombre completo de la persona que presenta la queja;
- Domicilio;
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- Ndmero(s) telefonico(s);
- Correo electronico (en caso de tener);
- Motivo de la queja y la descripcidn del hecho que la gener6.

10.2 Una vez que se ha recibido el escrito con la queja, la Direccion de Desarrollo Humano y Social turnara la misma al
area correspondiente para dar respuesta al interesado en un lapso no mayor a 15 (quince) dias habiles.

10.3. En caso de que el ente administrativo responsable del programa social no resuelva la queja o inconformidad, las
personas beneficiarias o derechohabientes podran manifestar su inconformidad en términos de lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México, haciendo de su conocimiento al Organo Interno de Control del ente
responsable del programa social.

10.4 En caso de que la dependencia o entidad responsable del programa social no resuelva la queja, las personas
beneficiarias o derechohabientes podran presentar quejas por considerarse indebidamente excluidos de los programas
sociales o por incumplimiento de la garantia de acceso a los programas sociales:

- Presentando un escrito libre dirigido a la Direccién Desarrollo Humano y Social, ubicada en Parque Lira No. 94, Col.
Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de 09:00 a 18:00
horas.

- Presentando un escrito libre dirigido al Organo Interno de Control en la Alcaldia Miguel Hidalgo, ubicado en Parque Lira
No. 94, Col. Observatorio, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11860, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de
09:00 a 18:00 horas.

- A través del portal de internet oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el banner de quejas y/o denuncia del sitio oficial.

- A través de correo electronico programassociales@miguelhidalgo.gob.mx.

10.5 En caso de que se presenten situaciones de discriminacion, se puede acudir a presentar una queja al Consejo para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion en la Ciudad de México (COPRED) en los teléfonos: 5546008233 y 5553413010; y
por correo electronico: quejas.copred@cdmx.gob.mx

10.6 El mecanismo para brindar a la ciudadania informacién para denunciar cualquier delito electoral es la linea telefénica
INETEL (800 433 2000).

11. Mecanismos de exigibilidad.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5, Apartado B de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, toda
persona, grupo o comunidad podra denunciar la violacién a los derechos individuales y colectivos reconocidos por la
Constitucién, mediante las vias judiciales y administrativas para su exigibilidad y justiciabilidad ante la autoridad
competente.

Atendiendo a lo dispuesto en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, es obligacién de
las personas servidoras publicas responsables de la ejecucion de los programas tener a la vista del publico los requisitos,
derechos, obligaciones y procedimientos para que las personas beneficiarias puedan acceder a su disfrute y, en caso de
omisién puedan exigir su cumplimiento a la autoridad responsable en apego a la normatividad aplicable.

11.1 En tal sentido, la Alcaldia Miguel Hidalgo cumplira con lo siguiente: Colocara en los medios e instalaciones de la
Alcaldia, sefialados en el numeral 8.1. DIFUSION de estas reglas de operacion, los requisitos, derechos, obligaciones,
procedimientos y plazos para que las personas interesadas puedan acceder al disfrute de los beneficios del Programa Social.

11.2 La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México es el drgano competente para conocer las denuncias de
violacién e incumplimiento de derechos en materia de Desarrollo Social.

Toda persona derechohabiente o beneficiaria sera sujeta a un procedimiento administrativo que le permita ejercer su
derecho de audiencia y apelacién, no solo para el caso de suspension o baja del programa, sino para toda aquella situacion
en que considere vulnerados sus derechos.
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11.3 Los casos en los que se podran exigir los derechos por incumplimiento o por violacién de los mismos pueden ocurrir al
menos s en los siguientes casos:

a) Cuando una persona solicitante, cumpla con los requisitos y criterios de inclusion para acceder a determinado derecho
(garantizado por un programa social) y exija a la autoridad administrativa ser derechohabiente del mismo.

b) Cuando la persona derechohabiente de un programa social exija a la autoridad que se cumpla con dicho derecho de
manera integral en tiempo y forma, como lo establece el programa.

c¢) Cuando no se pueda satisfacer toda la demanda de incorporacion a un programa por restriccion presupuestal y éstas
exijan que las incorporaciones sean claras, transparentes, equitativas, sin favoritismos, ni discriminacion.

11.4 De acuerdo al articulo 68 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, las personas
participantes de los programas y acciones sociales de la Ciudad tendran derecho a:

I. Recibir una atencidn oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocién, proteccién y garantia de
sus derechos;

I. Contar con informacién accesible, clara y oportuna sobre los programas sociales, sus requisitos, caracteristicas, formas
de acceso, modificaciones, conforme a lo previsto en la normativa correspondiente;

I11. Conocer, en un tiempo razonable, los resultados de las convocatorias de los programas sociales;

IV. Participar, en el nivel territorial que corresponda, en la evaluacidn de las politicas y programas sociales;

V. Interponer quejas, inconformidades, denuncias y/o sugerencias;

V1. Ser informados ante posible rechazo o baja de los programas sociales;

VII. Solicitar de manera directa el acceso a los programas sociales;

VI11. No ser condicionado en el acceso a programas, acciones y servicios sociales;

IX. Garantia de reserva y privacidad de la informacién personal que, en su caso, hayan proporcionado; v,

X. Que su informacion sea eliminada de los archivos, bases de datos y otros registros, una vez concluida la vigencia y
objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacién, previa publicacion en la Gaceta Oficial, con al
menos 10 dias habiles de anticipacion.

XI Toda persona beneficiaria queda sujeta a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable en cada Programa Social.

11.5 “La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, a través del 6rgano interno de control designado para
dicho fin, es la autoridad competente para conocer de las quejas y denuncias ciudadanas relacionadas con los programas de
igualdad y bienestar social." Lo anterior, de conformidad con el articulo 76 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad
Social para la Ciudad de México.

11.6 Toda persona beneficiaria serd sujeta a un procedimiento administrativo que le permita ejercer su derecho de audiencia
y apelacion, no solo para el caso de suspension o baja del programa, sino para toda aquella situacion en que considere
vulnerados sus derechos.

11.7 Una vez concluida la vigencia y el objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias, debera ser eliminada de los archivos y bases
de datos de cada ente de la Administracion Publica de la Ciudad de México, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Archivos de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de Datos previa publicacién del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

12. Seguimiento y evaluacion.

Segun la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México y de acuerdo con el articulo 4° de la Ley
de Evaluacion de la Ciudad de México, la evaluacion constituye un proceso integral y sistematico que permite conocer,
explicar y valorar el disefio, la formulacion, la implementacidn, la operacion, los resultados, e impacto de las politicas,
programas, estrategias, proyectos de inversién o acciones de los entes de la Administracion Pudblica de las Ciudad de
Meéxico y las Alcaldias en el bienestar social, la calidad de vida, la pobreza, las desigualdades, la mitigacion de riesgo y
reduccion de la vulnerabilidad ante desastres, los derechos humanos y, en su caso, formular las observaciones y
recomendaciones para su reorientacion y fortalecimiento.

12.1. Tipos de evaluacion.
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La evaluacion serd interna y externa y tendra por objeto detectar deficiencias y fortalezas; constituira la base para formular
las observaciones y recomendaciones para el fortalecimiento, modificaciéon o reorientacion de las politicas, programas,
proyectos de inversion y acciones de gobierno.

a) La evaluacion interna sera realizada anualmente por los entes de la Administracion Pablica y las Alcaldias que ejecuten
programas sociales, conforme a los lineamientos que emita el Consejo de Evaluacién de la Ciudad de México. Tendrd como
finalidad valorar su funcionamiento y mejorar su disefio, proceso, desempefio, resultados e impactos. Se basara en el
Mecanismo de Monitoreo para ajustar, actualizar o modificar los programas, conforme lo establece el articulo 8 fraccion
XVI de la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México.

Como parte del ejercicio de evaluacion interna se realizaran encuestas de satisfaccion a las personas beneficiarias finales
con el objetivo de conocer la valoracion de los componentes otorgados y su significancia en la poblacion atendida.

b) La evaluacién externa serd la que realice el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México a los entes de la
Administracion Publica y las Alcaldias, conforme a lo dispuesto al articulo 8 fraccidn | de la Ley de Evaluacién de la
Ciudad de México y el 32 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México.

12.2 Evaluacion interna

a) Establecer que la evaluacién interna se realizard en apego a lo establecido en los Lineamentos que a tal efecto emita el
Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México y los resultados seran publicados y entregados a las instancias que establece
el articulo 30 fracciones Xl 'y XV de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, en un
plazo no mayor a seis (6) meses después de finalizado el ejercicio fiscal.

1. El area responsable de la realizacion de la evaluacion interna del Programa Social serd la Coordinacion de Disefio,
Evaluacion del Programa de Gobierno y Politicas Publicas o el area competente de la Alcaldia Miguel Hidalgo.

2. Como parte del ejercicio de evaluacion interna se realizaran encuestas de satisfaccion a las personas usuarias finales con
el objetivo de conocer la valoracidn de los componentes otorgados y su significancia en la poblacion atendida.

Como parte de los mecanismos de evaluacion y monitoreo de los programas sociales, se constituyen instrumentos con los
cuales se deben cuantificar los avances o retrocesos de las acciones implementadas en los programas sociales, el logro de
sus objetivos y los resultados. Por lo anterior, la Alcaldia Miguel Hidalgo realizard una Evaluacién Interna con debido
apego a lo establecido en los Lineamientos que a tal efecto emita el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México y los
resultados seran publicados y entregados a las instancias correspondientes, en un plazo no mayor a seis meses después de
finalizado el ejercicio fiscal, por lo que:

Se emplearan para la evaluacion, las fuentes de informacion de gabinete (referencias académicas, estadisticas y
documentales especializadas en la problematica que busca resolver el programa social; asi como la informacion generada
por el propio programa) y, en su caso, las de campo (instrumentos aplicados a personas beneficiarias y operadoras del
programa, tales como: registros administrativos, encuestas, entrevistas, grupos focales, cédulas, etcétera).

13. Indicadores de gestion y de resultados.

Cuadro 1. Matriz de Indicadores de Programas Sociales.
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14. Mecanismos y formas de participacion social.

De acuerdo con lo establecido en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, Ley de
Evaluacion, Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo y la Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México, la
sociedad podréa participar activamente en la planeacién, programacion, implementacion y evaluacion de los programas y
acciones de desarrollo social. La forma de participacion sera mediante consulta ciudadana:

PARTICIPANTE Personas ciudadanas que residan en la demarcacién Miguel

Hidalgo.
ETAPA EN QUE PARTICIPA | Implementacion
FORMA DE
PARTICIPACION Consulta
MODALIDAD Encuesta
ALCANCE Proporcionado informacién o sugerencias al programa

social.

15. Articulacion con politicas, programas, proyectos y acciones sociales.
No se articula con algin otro programa o accién social.
16. Mecanismos de fiscalizacion.

En atencidn al acuerdo CCSGBS/SO/1/13/2026, emitido en la Primera Sesion Ordinaria de la Comisién Coordinadora del
Sistema General de Bienestar Social, celebrada con fecha 16 de febrero de 2026, se presento el presente programa social de
la Alcaldia Miguel Hidalgo y por medio del cual fueron aprobadas las presentes Reglas de Operacion.

Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México, se
enviaran los avances en la operacion del programa social, la poblacién beneficiaria, el monto de los recursos otorgados, la
distribucion, segln sea el caso, por demarcacidn territorial y colonia.

La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, en el &mbito de su competencia vigilara que el gasto
guarde congruencia con lo dispuesto en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos y en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México vigente.
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Se proporcionara la informacion que sea solicitada por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, asi
como de los Organos Internos de Control correspondientes, a fin de que éstas puedan realizar las funciones de fiscalizacién,
inspeccidn y verificacién del ejercicio del gasto publico.

El Organo Interno de Control de cada ente de la Administracion Publica del Gobierno de la Ciudad de México y Alcaldia a
cargo de instrumentar la politica de inclusién y bienestar social de la Ciudad de México, vigilara el cumplimiento de las
reglas de operacion se emitan, asi como de las normas y procedimientos aplicables a la programacién y ejecucién del
programa social y el ejercicio de los recursos publicos.

La Auditoria Superior de la Ciudad de México, en el &mbito de sus atribuciones, y de acuerdo a su autonomia técnica,
revisara y fiscalizara la utilizacion de los recursos pablicos movilizados a través del programa social.

Se proporcionara a la Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacion, de acuerdo con la legislacion
aplicable, para la fiscalizacion que en su caso emprenda dicha institucion.

17. Mecanismos de rendicion de cuentas.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, Estimulos y
Apoyos establecidas en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendra impresa para consulta directa, se difundird y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia, en el sitio de internet
www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx de la Alcaldia Miguel Hidalgo en el que también se podra disponer:

Los criterios de planeacion y ejecucion del programa, especificando las metas y objetivos anualmente y el presupuesto
publico destinado para ello.

La siguiente informacion del programa social sera actualizada mensualmente: a) Area; b) Denominacion del programa; c)
Periodo de vigencia; d) Disefio, objetivos y alcances; e) Metas fisicas; f) Poblacion beneficiada estimada; g) Monto
aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su programacién presupuestal; h) Requisitos y procedimientos
de acceso; i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana; j) Mecanismos de exigibilidad; k) Mecanismos de
evaluacion, informes de evaluacién y seguimiento de recomendaciones; I) Indicadores con nombre, definicion, método de
célculo, unidad de medida, dimension, frecuencia de medicién, nombre de las bases de datos utilizadas para su célculo; m)
Formas de participacion social; n) Articulacién con otros programas; 0) Vinculo a las reglas de operacion o Documento
equivalente; p) Vinculo a la convocatoria respectiva; ) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las
evaluaciones realizadas; r) Padron de personas beneficiarias que debera contener los siguientes datos: nombre de la persona
fisica o denominacién social de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada
una de ellas, su distribucion por unidad territorial, en su caso, edad y sexo y s) Resultado de la evaluacién del ejercicio y
operacion del programa.

18. Criterios para la integracion y unificacion del padrén universal de personas beneficiarias o derechohabientes.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17, Apartado A, numeral 3 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, el
presente programa es auditable y contard con un padrdn Unico, transparente y enfocado a la rendicién de cuentas.

La Alcaldia Miguel Hidalgo, publicara en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a més tardar el ultimo dia habil de la
primera quincena del mes de marzo de 2026, el padron de personas beneficiarias correspondiente, indicando nombre, edad,
sexo, unidad territorial y Alcaldia. Considerando que dicho padrdn estard ordenado alfabéticamente e incorporado en el
Formato para la Integracion de Padrones de Personas Beneficiarias de Programas Sociales de la Ciudad de México, con el
fin que el Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social de la Ciudad de México ha disefiado. De igual manera, se precisara
el nimero total de personas beneficiarias y de contar con indicadores de desempefio de alguna indole, serdn incluidos,
conforme a lo establecido en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México. EI manejo de los
datos personales que se recaben de las personas beneficiarias se realizard conforme lo establecido por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México.
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Los programas sociales que implementen las Alcaldias deberan coordinarse con el Sector Central con el fin de unificar
padrones de personas beneficiarias para evitar una posible duplicidad con el prop6sito de maximizar el impacto econémico
y social. Para materializar lo anterior, las Alcaldias deberan observar lo dispuesto en la Ley de Austeridad y en el Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México. Tratandose de las actualizaciones a los padrones de beneficiarios, se podran realizar
en el Sistema Tu bienestar en la: https://tubienestar.cdmx.gob.mx/loginDependencia bajo el médulo Actualizacion de
Beneficiarios para actualizar el SIBIS.

A efecto de construir un el padrén unificado y organizado por cada uno de los programas sociales, la Alcaldia Miguel
Hidalgo y la Direccion General de Desarrollo Social a través de la Direccion de Desarrollo Humano y Social entregara el
respectivo padron de personas beneficiarias en medios magnético e impreso a la Comisién de Desarrollo Social y
Exigibilidad de Derechos Sociales del Congreso de la Ciudad de México, asi como la version electronica de los mismos a la
Secretaria de Bienestar y Desarrollo Social de la Ciudad de México a efecto de incorporarlos al Sistema de Informacion
para el Bienestar Social e iniciar el proceso de integracién del padron unificado de personas beneficiarias de la Ciudad de
México, conforme a lo establecido en 62 y 63 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de
Meéxico.

La Alcaldia Miguel Hidalgo y la Direccidon General de Desarrollo Social a través la Direccion de Desarrollo Humano y
Social en coordinacién con la Subdireccién de Atencidn a Poblacion Prioritaria y Jefatura de Unidad Departamental de
Programas Sociales, cuando sea requerido, otorgaran a la Contraloria General de la Ciudad de México toda la informacion
necesaria que permita cumplir con el programa de verificacion de padrones de personas beneficiarias de programas sociales,
disefiado por el Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México e implementado por la Contraloria.
Ello con la intencién de presentar los resultados del mismo al 6rgano Legislativo de la Ciudad de México, salvaguardando
siempre conforme a la ley los datos personales de las personas beneficiarias.

En la pagina de internet oficial de la Alcaldia Miguel Hidalgo www.miguelhidalgo.cdmx.gob.mx y en la Plataforma
Nacional de Transparencia se publicard en formato y bases abiertas, de conformidad con la normatividad aplicable, la
actualizacién de los avances de la integracion de los padrones de personas beneficiarias de cada uno de sus programas
sociales que sean operados por la Alcaldia Miguel Hidalgo, el cual debera estar conformado de manera homogénea y
contener las variables: nombre, edad, sexo, unidad territorial, demarcacion territorial, beneficio otorgado y monto del
mismo, de acuerdo a lo establecido en la fraccion Il del articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

“El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 63 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social

para la Ciudad de México sera sancionada en términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y

la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México”.

Una vez emitidos los Lineamientos para la Integracion del Padron Universal, se dard estricto cumplimiento a los mismos.
TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiquese el presente en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

SEGUNDOQO. - El presente aviso entrard en vigor al momento de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México.

Ciudad de México, a 24 febrero de 2026
(Firma)

CARLOS GELISTA GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
DE LA ALCALDIA MIGUEL HIDALGO
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ALCALDIA TLALPAN

Mtra. Gabriela Osorio Hernandez, Alcaldesa del Organo Politico Administrativo en Tlalpan, con fundamento en los
articulos 122, Apartado A, Fraccion VI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52 numerales 1y 4,
53, Apartado A, numerales 1y 2, 12 Apartado B numeral 1 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México; 6 Fraccién
XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 11 de la Ley de
Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9, 16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones I y 11 'y 35 Fraccién | de la Ley
Orgénica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 Fraccion 111, 11 y 51 Gltimo parrafo de la Ley del Sistema
de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3 Fracciones XX, XXI y XXIl, 10, 48, 50, 51, 52, 53, 54, 57, 60,
Fraccién I, 61 y 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 4, 28, 30, 31 y 34 del
Reglamento de la Comision Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 17 de diciembre de 2025, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1760, el “Aviso por el
cual se da a conocer el acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la elaboracién de las Reglas de Operacion de los
Programas Sociales para el ejercicio 2026", por el Instituto de Planeacion Democréatica y Prospectiva de la Ciudad de
México, emito el siguiente:

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
SOCIAL “APOYOS PARA EL BIENESTAR 2026”

1. Nombre del programa social, de la Dependencia, Entidad o Alcaldia responsable.
1.1. Nombre completo del Programa Social
* Apoyos para el Bienestar 2026.

1.2. Breve descripcion o definicién basica del programa:
Programa Social de la Alcaldia Tlalpan donde se otorgan apoyos econdmicos de una sola exhibicion a personas
beneficiarias que se encuentren en vulnerabilidad social y tengan una emergencia médica o gastos funerarios.

1.3. Alcaldia responsable de la ejecucion del programa social:
* Alcaldia Tlalpan.

1.4. Las Unidades Administrativas involucradas en la instrumentacién del programa social son:

* Direccion General de Bienestar ¢ Igualdad Sustantiva (coordinacion del programa social).

* Direccion de Atencion a Grupos Prioritarios (coordinacion, seguimiento, verificacion, supervision, control y operacion
directa del programa social).

1.5. Este programa social no se ejecuta de manera conjunta con ninguna dependencia, érgano desconcentrado, organismo
descentralizado, alcaldia o entidad.

2. ALINEACION PROGRAMATICA.

2.1. Este programa social “Apoyos para el Bienestar 2026, se alinea con:

a) Programa Provisional de Gobierno del Gobierno de la Ciudad de México:

¢ Eje Ciudad Cuidadora, y con igualdad social. Construir una ciudad con menores desigualdades y pobreza y en la que todas
y todos tengan derecho al cuidado. Una ciudad con Igualdad, cuidadora y feminista, donde se abran todas las oportunidades
y posibilidades para la vida digna.

4. Promover el desarrollo de los cuidados comunitarios y establecer mecanismos efectivos de garantia de la calidad de los
servicios publicos, sociales y privados de cuidados.

14. Desarrollar una amplia oferta de acciones y servicios destinados a promover el cuidado de la salid, la prevencion de
violencias, el apoyo para el empleo o la corresponsabilidad en el trabajo doméstico.

¢ Eje Ciudad Feminista y con lgualdad Sustantiva. Consolidar a la Ciudad de México como un referente nacional e
internacional en materia de igualdad sustantiva y derechos de las mujeres, mediante el fortalecimiento de politicas publicas
con perspectiva de género, la erradicacion de todas las formas de violencia, la redistribucion equitativa del trabajo de
cuidados y la garantia del acceso pleno a la justicia, la participacion y el bienestar integral de todas las mujeres y nifias que
habitan en la capital.
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10. Se garantizara el acceso equitativo a los servicios de salud para la prevencion y atencion de los padecimientos que
afectan a las mujeres como enfermedades cronico-degenerativas, afecciones ginecoldgicas, asi como problemas
relacionados con la salud mental, como la depresion y la ansiedad.

b) Programa Provisional de Gobierno de la Alcaldia Tlalpan 2024-2027:

¢ Eje IV. Bienestar (por el bien de Todos, Primero las Familias). Promover un modelo de bienestar que priorice a nuestras
vecinas y vecinos y a las familias tlalpenses, impulsando programas y servicios que fortalezcan el tejido social, aseguren
acceso a derechos fundamentales y garanticen una vida digna para todas las personas.

« Sistema de cuidados: Implementaremos un modelo que provee servicios de salud, apoyo psicolégico y formacion integral
para personas cuidadoras, reconociendo su labor y promoviendo su bienestar fisico y emocional.

c) Programa General de Derechos Humanos de la Ciudad de México:

¢ Capitulo 3. Derecho a la igualdad y no discriminacién. Objetivo especifico 3.4. Garantizar la incorporacion de los
contenidos del derecho y el principio de igualdad y no discriminacion como eje transversal en el disefio, implementacion y
evaluacidn de las politicas publicas.

Estrategia 36. Adecuar las reglas de operacién de los programas sociales de la Ciudad de México, a fin de favorecer el
acceso Y la inclusién de grupos de poblacion altamente discriminados.

+ Capitulo 13. Derecho a la salud. Objetivo especifico 13.5. Garantizar que la atencién médica se brinde bajo el principio de
igualdad y no discriminacién para hacer efectivo el derecho a la salud de las personas histéricamente excluidas.

Estrategia 194. Identificar las necesidades de salud en personas en situacién de exclusion social que habitan en la Ciudad de
México, a fin de desarrollar programas especificos para dichas poblaciones.

¢ Capitulo 22. Derechos de las mujeres. Objetivo especifico 22.2. Garantizar la igualdad sustantiva entre hombres y
mujeres, asi como la reduccion de las brechas de desigualdad entre ellos.

Estrategia 389. Disefiar un programa urgente para la atencion de mujeres indigenas, mujeres con VIH considerando las
principales brechas de desigualdad, con participacion de las mujeres indigenas y organizaciones de sociedad civil.

d) Objetivos de la Agenda para el Desarrollo Sostenible 2030 de la Organizacidn de las Naciones Unidas.

+ Objetivo 1: Poner fin a la pobreza

» Meta 1.3, Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccion social para todos y, para 2030,
lograr una amplia cobertura de los pobres y los mas vulnerables.

» Meta 1.4, Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los mas vulnerables, tengan los mismos
derechos a los recursos econdémicos, asi como acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de las tierras y otros
bienes, la herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias y los servicios econémicos, incluida la microfinanciacion.
4 Objetivo 3: “Salud y Bienestar”.

» Meta 3.8. Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la proteccion contra los riesgos financieros, el acceso a
servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles y de calidad
para todos.

4 Objetivo 5. Igualdad de Género.

» Meta 5.1. Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo.

» Meta 5.4. Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios publicos,
infraestructuras y politicas de proteccién social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia,
segun proceda en cada pais.

2.2. Este programa social contribuye al cumplimiento de:

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos:

Articulo 1. Reconoce los derechos humanos y establece la obligacién del Estado de promover, respetar, proteger y
garantizar dichos derechos, asi como prohibe toda forma de discriminacion que atente contra la dighidad humana.

Articulo 4. Garantiza el derecho a la salud y a la proteccién de la familia.

La Constitucidn Politica de la Ciudad de México; a través de los articulos siguientes:

Avrticulo 6. Ciudad de libertades y derechos. Derecho a la autodeterminacién y al libre desarrollo de su personalidad, lo que
implica poder ejercer plenamente sus capacidades para vivir con dignidad.

Articulo 9 — Ciudad Incluyente. Reconoce el derecho a la igualdad sustantiva y a la no discriminacion, sefialando la
obligacion de las autoridades a garantizar condiciones que eliminen desigualdades sociales.

Articulo 11 — Derecho a la Salud. Establece que toda persona tiene derecho a la salud integral, con acceso universal y
gratuito a servicios de salud. Incluye la obligacion de implementar medidas para atender emergencias sanitarias.
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c) Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social de la Ciudad de México.

Avrticulo 10. .La politica de derecho al bienestar e igualdad social sera generada y ejecutada por la Administracién Publica,
con el objeto de construir una ciudad bajo los ejes rectores de igualdad, equidad, justicia social, reconocimiento de la
diversidad, cohesién e integracion social, pleno goce de los derechos, creciente elevacion de la calidad de vida y acceso
universal al conjunto de bienes y servicios publicos urbanos, mismas que respetaran y promoveran los derechos
econdmicos, sociales, culturales y ambientales para el bienestar de la poblacién y la prosperidad de la ciudad, de acuerdo
con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad y exigibilidad, fraccion XI. Integrar en
programas y acciones sociales la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

d) Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en la Ciudad de México.

* “Disefiar, aplicar y promover programas, medidas y acciones basadas en el principio de corresponsabilidad social en el
ambito publico y privado para la conciliacion de la vida familiar y laboral, a través de medidas que permitan equilibrar la
presencia de mujeres y hombres en los espacios doméstico y productivo.”.

e) Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia de la Ciudad de México, que desde la perspectiva de género,
orienta las politicas publicas para reconocer, promover, proteger y garantizar el derecho de las mujeres a una vida libre de
violencia, asi como establecer acciones concretas para prevenir y atender la violencia contra las mujeres, con la finalidad de
contribuir al desarrollo e inclusién social de las mujeres, objetos que se encuentran enunciados especialmente en los
articulos 3 fraccion XXI1V, 6, 7, 15y 29.

f) Asi mismo, contribuye con el cumplimiento de los principios rectores de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia de la Ciudad de México:

« El respeto a la dignidad humana de las mujeres;

* La libertad y autonomia de las mujeres;

* La no discriminacion;

e La igualdad de género;

« La transversalidad de la perspectiva de género;

g) Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, y lo
dispuesto en su Articulo 13, el cual establece lo siguiente:

La Administracién Puablica impulsara las &reas prioritarias a las que hace referencia este articulo, incorporando las mismas
en la planeacién, disefio, elaboracidn, ejecucion, seguimiento y evaluacién del presupuesto basado en resultados. Para tal
efecto, sera obligatorio para todas las Unidades Responsables de Gasto:

“A) En materia de igualdad entre mujeres y hombres:

I. Incorporar la perspectiva de género en todas sus acciones, proyectos o programas publicos;

I1. Disefiar, implementar y evaluar programas y/o actividades orientadas a promover la igualdad de género en sus
presupuestos anuales, considerando directamente a atender las necesidades de las mujeres, asi como a generar un impacto
diferenciado de género”;

I11. Incorporar la perspectiva de género y reflejarlo en los indicadores para resultados de los programas bajo su
responsabilidad;

IV. Fomentar la perspectiva de género en el disefio y la ejecucion de programas en los que, aun cuando no estén dirigidos a
mitigar o solventar desigualdades de género, se puede identificar de forma diferenciada los beneficios especificos para
mujeres y hombres;

V. En los programas bajo su responsabilidad, establecer o consolidar las metodologias de evaluacion y seguimiento que
generen informacidn relacionada con indicadores para resultados con perspectiva de género;

V1. Aplicar la perspectiva de género en las evaluaciones de los programas, con los criterios que emitan la Secretaria de las
Mujeres de la Ciudad de México y el Consejo de Evaluacion [...]7.

3. DIAGNOSTICO.

3.1. Antecedentes.

Este Programa Social inicié su ejecucion en el afio 2010, con el nombre de Apoyos Sociales a Personas en Situacion de
Vulnerabilidad Tlalpan. A través de esta actividad social se han brindado apoyos econdmicos a personas en situacion de
vulnerabilidad y emergencia social, asi como aquella poblacién que esta considerada, dentro del indice de desarrollo social,
en un nivel de bajo y muy bajo recurso.
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Lo anterior obedece a una situacion econémica precaria, bajos ingresos o desempleo, por lo que se busca reducir brechas de
desigualdad, que afecta en mayor proporcion a las mujeres; asi como a un estado de salud afectado seriamente por
enfermedades crdnicas degenerativas, discapacidad, envejecimiento prematuro, accidentes o, en Gltima instancia, el deceso.
A esto se suma, la carencia o insuficiencia de la seguridad social y la ausencia de una red de cuidados o de apoyo familiar.
La poblacidn en situacidn de vulnerabilidad y emergencia social ha sido la poblacion objetivo de esta actividad social. Su
Gltima implementacion se realiz6 durante el afio 2019, como accién social.

El Programa Social “Tlalpan Contigo”, durante los meses de mayo a noviembre del 2023, recibi6é 519 solicitudes para ser
persona beneficiaria, de este nimero, resultaron aprobadas 135 personas; de los cuales, 41 son hombres, lo que representa el
30.37% de la poblacién beneficiada y 94 son mujeres, que representan el 69.62% de la poblacion beneficiada, de modo que
se observa que los apoyos han buscado incidir en la reduccion de brechas de desigualdad en los casos de vulnerabilidad y
emergencia social, que han padecido mayoritariamente mujeres.

Del total de personas beneficiarias, se atendi6 al 42.22% por temas de salud (Gastos médicos emergentes), en el rubro de
gastos educativos y cientificos emergentes, se apoy6 al 5.19%.

Para respaldar las actividades artisticas, culturales y deportivas, en este rubro se beneficio al 7.40% del total de personas
beneficiarias. Con este rubro se apoyé el talento de hombres y mujeres, principalmente para las actividades en las que los
participantes y las participantes no contaban con los medios econémicos suficientes para poder acudir y representar a
nuestra Alcaldia.

También, con este programa se atendieron situaciones de emergencia como inundaciones, incendios y gastos funerarios, este
rubro abarcé el 45.19% del total de personas beneficiarias. En 2024 se llamé “Tlalpan Contigo”, se otorgaron 225 apoyos,
141 fueron para mujeres 84 para hombres, de este total para gastos medicos fue el 45.3% igual que para situaciones de
emergencia, él 9.4 para gastos educativos, cientificos, culturales y deportivos.

De marzo a diciembre del afio 2025 “Apoyos para el Bienestar 2025”, brind6 apoyo a personas que enfrentan situaciones de
emergencia social a través del otorgamiento de recursos econémicos focalizados en mitigar riesgos, y ofrecer una respuesta
institucional inmediata ante crisis de salud y emergencia social. De marzo a diciembre, recibié 232 solicitudes, de las cuales
se aprobaron 181 apoyos, 71.2% entregados a mujeres (31 apoyos por gastos funerarios y 98 apoyos para gastos médicos),
por otro lado, el 28.8 % de los apoyos fueron brindados a hombres (23 apoyos para gastos funerarios y 29 apoyos para
gastos médicos).

Las personas beneficiarias finales pertenecen a colonias como: Ampliacién Miguel Hidalgo, San Miguel Topilejo, Mesa los
Hornos, Parres el Guarda, Pedregal de San Nicolds (13 22 y 42 seccion), Lomas Altas de Padierna Sur, San Andrés
Totoltepec, San Miguel Ajusco, AMSA, Bosques del Pedregal, La Magdalena Petlacalco, San Pedro Martir, Santo Tomas
Ajusco, 2 de Octubre, Ampliacion Miguel Hidalgo (22 y 3?2 seccion), Cuchilla de Padierna, La Fama, Mirador (1%, 22y 3#
seccion), Pueblo Quieto, Arboledas del Sur, Chichicaspalt y Cruz del Farol.

3.2. Identificacion del problema publico prioritario en conjunto con la ciudadania.

La pobreza multidimensional contindla como uno de los desafios mas relevantes para el desarrollo social en México, pues
refleja no solo la insuficiencia de ingresos, sino también la persistencia de carencias estructurales que limitan el ejercicio
pleno de los derechos sociales.

De acuerdo con indice de Desarrollo Social (IDS, EVALUA, 2020) 46.0% de la poblacion de la Ciudad de México tenian
grado de desarrollo social Muy bajo y Bajo, 22.1% de la poblacién tenian grado de desarrollo social Medio y 32.0%
alcanzaron un grado de desarrollo social Alto o Muy Alto.

Las seis alcaldias con el mayor nimero de manzanas con estrato Muy bajo fueron: Milpa Alta (73.0%), Xochimilco
(39.4%), Tlahuac (31.0%), Iztapalapa (29.5%), La Magdalena Contreras (25.7%) y Tlalpan (24.8%).

Entre 2022 y 2024 la poblacion en pobreza multidimensional pas6 de 46.8 a 38.5 millones de personas, es decir, una
reduccion de 8.3 millones, mientras que la poblacién en pobreza extrema disminuyd de 9.1 a 7 millones (INEGI, 2025). A
pesar de estos avances, el porcentaje de poblacion en situacion vulnerable por carencias sociales aumenté 2.7 puntos
porcentuales con respecto a 2022, alcanzando 32.2% en 2024, lo que sugiere que, aun cuando se han recuperado ingresos,
persisten brechas en la cobertura de derechos sociales.



3 de marzo de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 127

De acuerdo con el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México (2020), el IDS de la Alcaldia Tlalpan se encuentra por
debajo del promedio de la Ciudad de México; asi mismo de las 699,928 personas habitantes de la demarcacion Tlalpan
(52.2% mujeres y 47.8% hombres), cerca del 47% , es decir 331, 131 personas se encuentran en situacion de pobreza por
Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI), identificando que la alcaldia presenta contrastes territoriales significativos:
mientras en colonias como Jardines de la Montafia, Parque del Pedregal y Villa Olimpica predominan niveles muy altos de
bienestar, en las colonias y pueblos rurales como Ahuacatitla, Ayocatitla, Asuncidn, Jardines de San Juan, La Magdalena
Petlacalco (Pblo), Ocotla - Ocotla Chico, San Miguel Topilejo (Pblo), Solidaridad, Tezontitla - EI Calvario (Ampl),
Xaxalco, Xaxalipac y Lomas de Tepemecatl se encuentran los IDS bajos y muy bajos de toda la demarcacién.

El acceso a servicios de salud es uno de los factores que mas inciden en la pobreza multidimensional. Segun el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020 del INEGI, 72.6% de las personas en la Ciudad de México declaran estar afiliadas a algin
servicio de salud, lo que implica que cerca del 27.4% carece de esta proteccion. En Tlalpan, esta carencia se acentla en
comunidades alejadas de los hospitales, donde la dispersion territorial dificulta la atencién oportuna. La seguridad social es
la carencia mas persistente en la capital del pais, afectando principalmente a trabajadoras del hogar, personas empleadas en
la economia informal y mujeres cuidadoras que no se incorporan al mercado laboral formal. Estos datos se ratifican para
Tlalpan, pues de acuerdo al IDS (2020) la Alcaldia Tlalpan cuenta con un estrato muy bajo para seguridad social (0.5315) y
de salud (0.6565), siendo la principal barrera para las mujeres en términos de bienestar econémico y proteccién a lo largo
del ciclo de vida.

Respecto a la pobreza con perspectiva de género, las mujeres presentan mayor probabilidad de vivir en pobreza
multidimensional debido a desigualdades estructurales, debido a la concentracion de ellas en trabajos informales o no
remunerados, especialmente en labores de cuidado y comercio ambulante. En Tlalpan, estos factores se agravan en zonas
rurales, donde muchas mujeres se enfrentan a ingresos reducidos, baja escolaridad, falta de transporte y carencias
acumuladas en salud y seguridad social. Las mujeres adultas mayores destacan como uno de los grupos prioritarios debido a
la baja cobertura de pensiones contributivas y a su dependencia econémica de familiares o apoyos gubernamentales.

En cuanto a las condiciones de salud, INEGI reporta en las Estadisticas de Defunciones Registradas (EDR) que en 2024 se
registraron 819,672 defunciones en México, de las cuales 89.6 % estuvo asociada a enfermedades y problemas de salud,
mientras que el 10.4% se vincul6 a causas externas como accidentes, homicidios y suicidios. Las cinco principales causas de
defuncién fueron las enfermedades del corazon, la diabetes mellitus, los tumores malignos, las enfermedades del higado y
los accidentes (INEGI, EDR 2024). Estas causas estan estrechamente relacionadas con determinantes sociales como el
acceso limitado a servicios médicos, la alimentacion deficiente, los niveles de ingreso y la infraestructura de servicios. En
Tlalpan, estos factores impactan con mayor fuerza en las comunidades de bajo desarrollo social, donde la distancia
geogréfica a los centros de salud es mayor y la atencion preventiva es limitada.

En conjunto, México ha registrado mejoras importantes en la reduccion de la pobreza multidimensional y extrema entre
2022 y 2024; sin embargo, persisten desigualdades profundas en el acceso a derechos sociales fundamentales. En Tlalpan, la
pobreza presenta caracteristicas mas intensas que el promedio nacional, especialmente en zonas rurales de la alcaldia. Al
mismo tiempo, las desigualdades de género siguen determinando el acceso a oportunidades y la acumulacion de carencias,
por lo que las mujeres enfrentan mayores desventajas estructurales. Finalmente, los datos de salud muestran que las
deficiencias en el acceso a servicios médicos y en la atencion preventiva continlan como determinantes centrales en las
condiciones de vida de la poblacién. Esta informacion subraya la necesidad de politicas publicas articuladas con enfoque
territorial y de género que garanticen el ejercicio efectivo de los derechos sociales y reduzcan las brechas de desigualdad.

3.2.1. Causas.

Las causas del problema de la pobreza multidimensional se relacionan principalmente con factores estructurales que limitan
la capacidad de los hogares para satisfacer sus necesidades basicas y enfrentar contingencias. En primer lugar, la
insuficiencia de ingresos y la carencia de recursos econdmicos y materiales se mantienen como determinantes
fundamentales. Aunque entre 2022 y 2024 se registrd una disminucion en la poblacion en pobreza y pobreza extrema, una
proporcion significativa de personas continta viviendo en condiciones de vulnerabilidad econémica, donde los ingresos
apenas alcanzan para cubrir los gastos esenciales y no permiten generar ahorro o adquirir bienes basicos para afrontar
situaciones criticas. La falta de liquidez obliga a los hogares a priorizar alimentacién, servicios y transporte, dejando de lado
gastos preventivos como mantenimiento de vivienda, atencidn médica o seguros. En ese contexto, cualquier evento
extraordinario —una enfermedad, un accidente, la pérdida del empleo o dafios materiales— puede desestabilizar por
completo la economia familiar, obligando a elegir entre atender la emergencia o cubrir necesidades basicas cotidianas. Este
escenario genera una vulnerabilidad permanente y refuerza el circulo de pobreza.



128 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 3 de marzo de 2026

En Tlalpan, estas limitaciones econémicas se intensifican debido a la profunda desigualdad territorial de la alcaldia. Las
zonas urbanas consolidadas presentan mejores condiciones socioecondmicas, mientras que las comunidades rurales de la
parte alta —particularmente Ajusco, Topilejo, San Miguel Xicalco y Parres— experimentan bajos niveles de desarrollo
social, precariedad laboral y bajos ingresos. Para muchas familias, esta situacién econémica se combina con la
responsabilidad desproporcionada que recae sobre jefas y jefes de hogar durante una emergencia. La necesidad de cubrir
gastos urgentes, resolver problemas inmediatos o buscar atencién médica limita su capacidad para solicitar apoyo, evacuar o
recuperarse después de un evento emergente, reduciendo su resiliencia y aumentando su exposicion al riesgo. En los casos
de emergencias médicas, la falta de ingresos y la ausencia de seguridad social se traducen en gastos catastréficos que deben
cubrirse con recursos propios, poniendo en riesgo la vida o prolongando enfermedades por falta de atencién oportuna.

Otra causa fundamental del problema es la débil red familiar y comunitaria de apoyo. La movilidad laboral, la migracién
interna y la estructura familiar cambiante han fragmentado la capacidad de ayuda mutua en numerosas comunidades,
especialmente en las zonas rurales de Tlalpan. Muchas familias estan dispersas o con sus miembros trabajando lejos, lo que
dificulta articular cuidados, proveer refugio temporal o activar redes de apoyo inmediatas ante una emergencia. Las
personas que viven solas —con mayor frecuencia adultos mayores 0 personas con discapacidad— presentan un riesgo
considerablemente mayor al no contar con alguien cercano que pueda alertarles, asistirles o evacuarles en caso necesario.
Asimismo, cuando se produce una desintegracién familiar o cuando la responsabilidad del cuidado recae exclusivamente en
un solo miembro, los recursos emocionales, fisicos y econémicos se agotan rapidamente, reduciendo la capacidad de esa red
para absorber nuevos impactos y aumentando la probabilidad de caer o permanecer en pobreza.

Otro determinante de pobreza multidimensional en Tlalpan, es la existencia de barreras territoriales que dificultan el acceso
a servicios publicos esenciales. En las zonas de conservacion y los asentamientos irregulares de la parte alta de la alcaldia,
las vias de acceso suelen ser estrechas, sin pavimentar o en malas condiciones, lo que ralentiza la llegada de ambulancias,
bomberos o equipos de Proteccidn Civil, especialmente durante los primeros minutos criticos de una emergencia. La mala
conectividad territorial, junto con la insuficiencia de transporte publico eficiente, aisla a comunidades completas durante
una crisis y limita su capacidad para recibir atencién o desplazarse hacia servicios médicos. A ello se suma la baja
disponibilidad de centros de salud en relacidn con la poblacidn residente, lo que genera saturacion de los servicios existentes
y colapsa la capacidad de respuesta durante contingencias sanitarias, accidentes o fenémenos naturales. Esta infraestructura
insuficiente se convierte en una causa directa de la pobreza multidimensional, pues limita el acceso efectivo a salud,
aumenta los tiempos de respuesta y contribuye a que emergencias comunes se transformen en situaciones de riesgo grave o
de alto costo para las familias.

En conjunto, estas causas —Ila insuficiencia de ingresos, la fragilidad econdmica, la falta de redes de apoyo, y las barreras
territoriales para acceder a servicios— se entrelazan con desigualdades estructurales de género y con la limitada cobertura
de seguridad social, generando un contexto en el cual la poblacién de Tlalpan, particularmente en sus zonas rurales y entre
sus mujeres cuidadoras y adultas mayores, enfrenta una mayor probabilidad de vivir en pobreza multidimensional y menor
capacidad de recuperacion ante emergencias 0 emergencias socioeconémicas.

3.2.2. Los efectos sociales de la pobreza multidimensional se manifiestan de manera diferenciada en la vida de las mujeres,
profundizando desigualdades histéricas y limitando su bienestar integral. La insuficiencia de ingresos, las carencias en
derechos sociales y la fragilidad econémica estructural generan condiciones que afectan su autonomia, sus oportunidades
laborales y su acceso a servicios basicos. Estas desigualdades tienen consecuencias directas sobre su calidad de vida, lo cual
se reflejé en 2024 en la alta proporcién de mujeres solicitantes y beneficiarias del programa social —62% del total de
apoyos otorgados—; este dato evidencia que, en situaciones de vulnerabilidad y emergencia social, las mujeres requieren
con mayor frecuencia ayuda institucional inmediata para cubrir necesidades bésicas o enfrentar eventos extraordinarios.

La division sexual del trabajo constituye uno de los efectos mas visibles y persistentes de la pobreza multidimensional. La
mayor parte del tiempo de trabajo de las mujeres se destina al trabajo doméstico y de cuidados no remunerado, mientras que
en los hombres predomina el trabajo remunerado. Segun los datos de SEMUJERES CDMX, las mujeres trabajan diez horas
menos en empleos formales que los hombres, pero realizan méas del doble de horas de trabajo no remunerado en el hogar.
Esta sobrecarga limita sus posibilidades de participar en el mercado laboral, reduce sus ingresos potenciales, obstaculiza el
acceso a empleos formales con seguridad social y restringe su presencia en espacios publicos, comunitarios y de toma de
decisiones. En Tlalpan, estos efectos se intensifican en zonas rurales, donde las responsabilidades de cuidado recaen casi por
completo en las mujeres, mientras enfrentan largas distancias para acceder a servicios y un transporte publico insuficiente.
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En términos de salud, la pobreza multidimensional genera efectos diferenciales que afectan mas a las mujeres. La falta de
recursos inmediatos reduce su capacidad para atender emergencias médicas, lo cual implica que enfermedades cronicas o
agudas se detecten tardiamente o no se atiendan adecuadamente. En hogares pobres, las mujeres suelen postergar su
atencidon médica para priorizar la de hijas, hijos y personas adultas mayores a su cargo. En zonas como el Ajusco, Parres o
Topilejo —donde la distancia hacia centros de salud es considerable y la respuesta de ambulancias mas lenta debido a
caminos estrechos y mal mantenidos—, las mujeres se encuentran en mayor riesgo. En emergencias, la responsabilidad
financiera y de organizacion recae desproporcionadamente en jefas de hogar, disminuyendo su capacidad para buscar ayuda,
evacuar o recuperarse después de un evento critico.

Otro efecto social relevante es el debilitamiento o la inexistencia de redes familiares y comunitarias de apoyo, situaciéon que
afecta de manera mas severa a las mujeres debido a su papel cultural y social como principales proveedoras de cuidados. La
migracion laboral, la dispersion familiar y la falta de redes de proximidad dificultan la asistencia reciproca inmediata,
especialmente para mujeres adultas mayores, mujeres con discapacidad o con problemas de salud mental. En la Ciudad de
México, segin el Censo 2020, existen 1,703,827 personas con discapacidad o limitaciones para realizar actividades
cotidianas, de las cuales el 55.7% son mujeres. Para este grupo, la pobreza multidimensional agrava las dificultades para
acceder a cuidados, tratamientos y apoyos, generando condiciones de aislamiento y dependencia econdmica que
incrementan su vulnerabilidad frente a emergencias y crisis econdmicas.

Finalmente, la combinacion de pobreza multidimensional y desigualdades territoriales en Tlalpan genera un conjunto de
efectos acumulativos que afectan de manera mas severa a las mujeres que a los hombres. La falta de liquidez, la necesidad
de priorizar gastos basicos y la ausencia de ahorros hacen que un evento extraordinario —como la pérdida del empleo, un
accidente, un desastre natural o una enfermedad— pueda desestabilizar radicalmente la economia del hogar. En estos
escenarios, las mujeres enfrentan mas dificultades para recuperarse debido a su menor acceso a recursos econémicos
propios, su menor presencia en el empleo formal, su carga de cuidados multiplicada y su limitada movilidad en zonas con
infraestructura deficiente. Estas condiciones no solo perpetlan la pobreza, sino que generan efectos sociales que se
transmiten entre generaciones, afectando también a nifias y adolescentes.

Esta realidad refuerza la necesidad de politicas publicas con enfoque territorial, interseccional y de género que atiendan no
solo la falta de ingresos, sino también la sobrecarga de cuidados, la precariedad laboral, el aislamiento territorial y la falta de
redes de apoyo.

3.2.3. Los derechos humanos que se vulneran son principalmente:

e Derecho a la igualdad y prohibicion de discriminacion: “Todas las personas tienen derecho a gozar y disfrutar de la misma
manera los derechos reconocidos por la Constitucién, los tratados internacionales y las leyes. Se prohibe toda exclusion o
trato diferenciado motivado por razones del origen étnico o nacional, género, edad, discapacidades, condicion social,
condiciones de salud, religion, opiniones, preferencias sexuales, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad
humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las personas.”;

e [gualdad entre hombres y mujeres: “Todas las personas gozan los mismos derechos sin importar su sexo o género. El
Estado establecera las acciones necesarias que garanticen a las mujeres la erradicacion de la violencia y el acceso a las
mismas oportunidades e igualdad en todos los ambitos de la vida publica y privada.”;

e Derecho a la salud: “Toda persona tiene derecho a la proteccion de la salud; si las personas hacen uso de los servicios de
salud tienen el derecho de obtener prestaciones oportunas, profesionales, idoneas y responsables.”;

e Derecho de las personas con discapacidad: “El Estado se encuentra obligado a establecer todas las acciones necesarias
para promover, proteger y asegurar el pleno ejercicio de los derechos humanos de las personas con discapacidad,
asegurando su plena inclusién a la sociedad en un marco de respeto, igualdad y equiparacion de oportunidades, respetando
en todo momento su dignidad.”;

e Derecho de las personas adultas mayores: “El Estado mexicano, como autoridad garante de los mismos, debe generar
mecanismos que garanticen que planes, programas, politicas publicas y cualquier trabajo que se realice para el pleno

ejercicio de los derechos humanos de las personas adultas mayores.”.

3.2.4. La poblacion potencial es de 699,928 habitantes de la demarcacién Tlalpan, siendo 52.2% mujeres y 47.8% hombres.
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3.2.5. La problematica social que se atiende a través de este Programa son las situaciones de emergencia social que afectan a
las personas en condicion de vulnerabilidad. De este modo, se busca beneficiar a las personas que no tienen acceso a
servicios de salud, asi como a medicamentos gratuitos o de bajo costo en los siguientes casos: personas con enfermedades
cronico-degenerativas, o que hayan sufrido algin accidente y que no tengan garantizado el servicio salud o que no cuenten
con proteccidn social y, que estén en situaciones que alteren de manera considerable su calidad de vida. Ademas, busca
apoyar a los habitantes en situaciones extraordinarias como el deceso de familiares directos, personas en riesgo de calle, asi
como personas, principalmente, mujeres que atraviesen por situaciones que vulneren su dignidad humana. De esta forma, lo
que se pretende es que, a través de un apoyo econémico, las personas que se encuentran en una situacién de emergencia
social puedan disminuir los cambios sustantivos en las condiciones de vida como consecuencia de una situacién emergente,
garantizando asi, una atencién oportuna que coadyuve a evitar un detrimento socioeconémico que impacte en la ciudadana o
el ciudadano y su circulo social mas proximo y, de esta forma, contribuir en el fortalecimiento de los derechos sociales y
humanos.

3.2.6. El programa no tiene similitudes con otros programas sociales federales o de la Ciudad de México.
3.3. Teoria del Cambio.

Tabla teoria del cambio.

La poblacién de la demarcacion Tlalpan se encuentra en situacion de desigualdad
social y enfrenta emergencias imprevistas de caracter social o de salud que ponen en
riesgo su estabilidad y calidad de vida. Estas contingencias, al no contar con
mecanismos inmediatos de apoyo, generan efectos adversos que profundizan la
vulnerabilidad de las personas, limitan su capacidad de respuesta y agravan las
brechas sociales existentes.

Si la poblacién en situacién de desigualdad social de la demarcacién Tlalpan recibe
apoyos econémicos extraordinarios de manera inmediata ante emergencias sociales o
de salud, podran enfrentar la problemética, evitando que se generen o profundicen las
condiciones de vulnerabilidad.

Problema Publico

Supuesto Central

4 Presupuesto

4 5 personas
facilitadoras

¢ 11 capacitaciones
para la realizacion de
actividades
operativas, asi como
capacitaciones en
derechos humanos y
perspectiva de género

¢ Estudios
socioecondémicos

+ 5 personas
facilitadoras
formadas en
habilidades
operativas, derechos
humanos y
perspectiva de género

¢ Hasta 243 apoyos
econémicos apoyos
econémicos
extraordinarios a
personas en situacion
de vulnerabilidad.

+ Atencion inmediata
de necesidades
situaciones de
desigualdad social y
emergencias de
caracter social o de
salud

4 Reduccion del estrés
econémico en las
familias al evitar gastos
catastroficos por
emergencias de
caracter social o de
salud

+ Mayor
resiliencia
comunitaria y
capacidad de
recuperacion
frente a futuros
eventos
adversos

¢ Reduccién del
deterioro del
nivel de vida
posterior a una
emergencia

4 Disminucién de la
vulnerabilidad
estructural en zonas
de alto riesgo

¢ Fortalecimiento de
la autonomia
econdmica de las
mujeres mediante
apoyos que reducen
los impactos
diferenciados que
ellas enfrentan
durante emergencias

4. OBJETIVOS Y LINEAS DE ACCION.

4.1. OBJETIVO GENERAL.

Contribuir a cubrir necesidades urgentes de personas habitantes de la Alcaldia Tlalpan que enfrentan emergencias sociales o
de salud, mediante apoyos econémicos extraordinarios otorgados con igualdad de acceso entre mujeres y hombres, que les
permitan responder de forma inmediata a sucesos imprevistos.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS Y LINEAS DE ACCION.
Los objetivos de las etapas del programa social son:



3 de marzo de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 131

Objetivo especifico 1. Proporcionar apoyos econdmicos extraordinarios a la poblacion en situacion de vulnerabilidad —
incluyendo personas adultas mayores, personas con discapacidad y jefas o jefes de familia— para mitigar los efectos de
emergencias sociales, de salud o derivadas de eventos adversos, asi como para apoyar la cobertura de gastos imprevistos,
como servicios funerarios.

Objetivo especifico 2. Asegurar que al menos el 60% de los apoyos econémicos se destinen a mujeres, especialmente jefas
de hogar en situaciéon de emergencia social, contribuyendo a reducir brechas de desigualdad y fortalecer su autonomia.

4.2.1. Para lograr dichos objetivos, el presente programa se integrard por un equipo de 5 personas facilitadoras de servicios,
mediante una convocatoria publica, mismas que recibiran un apoyo econdmico como maximo de 11 ministraciones.

4.2.2. El cumplimiento de los objetivos especificos permitira un mejor desarrollo las personas de Tlalpan, sobre todo, en la
medida que se realice la atencion y respuesta rapida hacia la poblacion.

Etapa 1: Integracion de equipo de personas facilitadoras de servicios:

e Seleccionar e integrar un equipo de 5 personas beneficiarias facilitadoras de servicios (al menos 60% mujeres) para
implementar las actividades;

e Implementacion de capacitaciones a personas facilitadoras de servicios en materia de igualdad sustantiva, trato digno con
perspectiva de género.

Etapa 2. Elaboracion y aplicacion de estudios socioeconémicos a las personas beneficiarias del programa social:
e Realizar la aplicacion de estudios socioeconémicos a las personas que quieran ser beneficiarias del programa;
e Proporcionar orientacion e informacién del programa.

Etapa 3: Seguimiento y evaluacion:
e Presentar informes mensuales sobre las actividades realizadas.

5. DEFINICION DE POBLACION OBJETIVO Y BENEFICIARIA.
5.1. La poblacién objetivo es de 331, 131 personas en situacion de pobreza por Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI),
(aproximadamente 172, 188 mujeres y 158, 942 hombres) de acuerdo al EVALUA (IDS, 2020).

5.2. La poblacién beneficiaria estard integrada por hasta 243 personas, se proyecta beneficiar aproximadamente a 60%
mujeres y 40 % hombres, que se encuentren en condicion de vulnerabilidad o enfrenten una situacion de emergencia social
que afecte negativamente su nivel de vida, particularmente aquellas que carecen de satisfactores bésicos como alimentacion,
vestido, vivienda, entre otros. La poblacion atendida deberd residir en las zonas clasificadas como de bajo y muy bajo indice
de desarrollo social de la alcaldia Tlalpan.

5.3. Por razones presupuestales, este programa social no estd en condiciones de alcanzar la universalidad; es decir, no
garantiza la cobertura a la totalidad de poblacion en la demarcacion.

5.3.1. En primer lugar, cuando no sea posible la plena cobertura, se optard por la priorizacién territorial, estrategia que
significa anteponer el otorgamiento del programa social a las personas que cumplan con las caracteristicas de la poblacion
objetivo y que residan en las unidades territoriales y colonias que cuenten con indices de desarrollo social mas bajos o de
situacion de riesgo mas alto.

5.3.2. En segundo lugar, cuando no sea posible o suficiente la priorizacion territorial, se afiadird un criterio de preferencia
por grupos de edad y ciclo de vida, en funcion de la naturaleza del programa, que otorgue prioritariamente las ayudas, por
ejemplo, a nifias y nifios, adolescentes, mujeres, jévenes o personas mayores comprendidos en un determinado rango etario.

5.3.3. En tercer lugar, cuando no sea factible o suficiente la priorizacion territorial o por grupos de edad, se sumara un
mecanismo transparente de aleatorizacion y sorteo para el otorgamiento de beneficios, apoyos, transferencias o ayudas a la
poblacién, que permita seleccionar de forma clara a las personas beneficiarias del programa entre el universo de la
poblacidn que sufre el problema y tiene derecho a recibir atencidon. Cuando no sea posible la universalidad, las reglas de
operacion estableceran los criterios de priorizacion de la poblacién beneficiaria a través de listas de cotejo o ponderadores
que incorporen los aspectos que deben reunir las personas para formar parte de la poblacién prioritaria de atencion.

5.3.4. Este programa social no tiene un criterio de asignacién de puntajes.
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5.4. Este programa social contempla la participacion de 5 personas beneficiarias facilitadoras de servicios, en donde al
menos el 50% sean mujeres (3 mujeres).

Las actividades para desarrollar por cada perfil de personas beneficiarias facilitadoras de servicios son:

De las actividades de la persona coordinadora:

a) Coordinar, dar seguimiento y evaluar el desarrollo del programa.

b) Mantener actualizado el listado de las personas beneficiarias del programa.

c) Garantizar la integracion y el resguardo de la documentacion recabada.

d) Verificar que las personas beneficiarias facilitadoras cumplan con lo sefialado en las presentes reglas de operacion.
e) Presentar informes del programa en cuanto asi se le requiera.

De las actividades de las Personas de Apoyo Técnico:

a. Organizacion y realizacion de los estudios sociales de las personas solicitantes del programa social.

b. Realizar visitas domiciliarias necesarias para corroborar los estudios socioeconémicos aplicados, cuando asi se requiera.
c. Presentar los informes mensuales de actividades realizadas.

d. Generar datos estadisticos del programa en formato electrénico (nimero de personas beneficiarias, edades, sexo, apoyo
solicitado, unidad territorial, entre otros).

e. Proporcionar orientaciéon a la ciudadania sobre el programa, requisitos y procedimiento de acceso y dudas sobre la
operacion del mismo.

f. Colaborar en la integracion de expedientes y padron de personas beneficiarias.

g. Elaboran informe final de los resultados del programa.

h. Colaborar en la logistica para la entrega de apoyos.

De las actividades de las personas de Apoyo Administrativo:

a. Realizar el contacto de las personas solicitantes para agendar la realizacion del estudio socioecondmico.
b. Organizacion y realizacidn de los estudios sociales de las personas solicitantes del programa social.

c. Presentar los informes mensuales de actividades realizadas.

d. Colaborar en la logistica para la entrega de apoyos.

e. Proporcionar atencién y canalizacion de la ciudadania interesada en el programa social.

f. Colaborar en el archivo y resguardo de expedientes.

g. Apoyo en la realizacidon de las actividades informativas y de orientacion a la poblacion.

6. METAS FISICAS.

6.1. En el ejercicio 2026, se beneficiard hasta 243 personas (aproximadamente 60% mujeres y 40% hombres) en situacion
de desigualdad social que enfrentan emergencias de caracter social o de salud, mediante el otorgamiento de apoyos
econémicos extraordinarios.

Se contara con 5 personas beneficiarias facilitadoras de servicios, en donde al menos el 50% sean mujeres.

6.2. Por razones presupuestales, este programa social no estd en condiciones de alcanzar la universalidad; es decir, no
garantiza el apoyo a la totalidad de las personas que habitan en la demarcacion. Por lo tanto, el apoyo econémico que se
otorgara en el marco de este programa social se dirigird a 243 personas beneficiarias finales (aproximadamente 60%
mujeres y 40% hombres) en situacion de desigualdad social que enfrentan emergencias de caracter social o de salud y 5
personas beneficiarias facilitadoras de servicios.

6.3. Las metas fisicas que se pretenden alcanzar para el ejercicio fiscal 2026 son:

e Otorgar hasta 147 apoyos econdmicos extraordinarios para gastos de material quirdrgico, prétesis, medicamentos
especializados, realizacién de cirugias, pruebas o andlisis clinicos, entre otros.

e Otorgar hasta 96 apoyos econdmicos extraordinarios para cubrir gastos urgentes derivados de servicios funerarios o bien
ocasionados por inundaciones, incendios u otros eventos adversos.

e 11 capacitaciones para la realizacion de actividades operativas, asi como capacitaciones en derechos humanos y
perspectiva de género.

e Integrar a mujeres como facilitadoras de servicios en al menos 50% (3 mujeres) del total de personas beneficiarias
facilitadoras de servicios del programa social.
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7. ORIENTACIONES Y PROGRAMACION PRESUPUESTALES.

7.1. El presupuesto asignado para la operacion del programa para el ejercicio 2026 es de $2,161,000.00 (dos millones ciento
sesenta y un mil pesos 00/100 M.N). Con la finalidad de alcanzar los objetivos del presente Programa, se podran realizar las
adecuaciones presupuestales necesarias previa aprobacion de la comisién coordinadora del sistema general de bienestar
social.

7.2. La forma en la que se erogara el presupuesto, incluyendo montos por rubro, nimero de ministraciones, frecuencia,
periodicidad y porcentaje es para personas beneficiarias finales hasta 243 personas.

“Programacion Presupuestal para personas beneficiarias finales 2026”.

Situacién emergente 1 (Gastos Desde $3,000.00 (Tres mil | $1,055,000.00 (un millon
médicos y de salud emergentes: pesos 00/100 M.N.) hasta | cincuenta y cinco mil pesos
Apoyo para gastos de material $10,000.00 (Diez mil 00/100 M.N.) 48.81%
quirdrgico, protesis, medicamentos pesos 00/100 M.N.) '
especializados, pruebas o analisis
clinicos, productos ortopédicos)
Situacion emergente 2. (Gastos que Desde $3,000 (Tres mil $600,000.00 (seis cientos mil
requieran de atencién inmediata por pesos 00/100 M.N.) hasta | pesos 00/100 M.N.)
B : . . 27.76%
algun imprevisto como gastos $10,000 (Diez mil pesos
funerarios) 00/100 M.N.)
$1,655,000.00 (Un mill6n
TOTAL seis cientos cincuenta y cinco 76.6%
mil pesos 00/100 M.N.)

Nota: Dada la particularidad de las situaciones que atiende este programa social, no se puede establecer con precision el
namero de beneficiarios por mes, esto debido al tipo de ayuda y el monto que solicita el beneficiario, para la atencion de las
situaciones de emergencia 1 y 2, del rango del monto minimo y maximo de aprobacién por beneficiario, se considera el
namero de beneficiarios de la siguiente forma, asi como los montos aproximados a otorgar conforme a las situaciones
previstas:

Calendario Presupuestal para personas beneficiarias finales.

Situacion Personas . ., Personas
S Monto Situacion emergente . Monto
emergente Beneficiarias Beneficiarias
1 Hasta 14 Hasta $100,000.00 1 Hasta 14 Hasta 100,000.00
2 Hasta 8 Hasta $50,000.00 2 Hasta 8 Hasta $50,000.00
Total Hasta 22 Hasta $150,000.00 Total Hasta 22 Hasta 150,000.00
Situacion Persfopas_ Monto Situacion emergente Pergo_nas_ Monto
emergente Beneficiarias Beneficiarias
1 Hasta 14 Hasta $100,000.00 1 Hasta 14 Hasta 100,000.00
2 Hasta 8 Hasta $50,000.00 2 Hasta 8 Hasta $50,000.00
Total Hasta 22 Hasta $150,000.00 Total Hasta 22 Hasta 150,000.00
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Situacion Personas S Personas
L Monto Situacion emergente . Monto
emergente Beneficiarias Beneficiarias
1 Hasta 14 Hasta $100,000.00 1 Hasta 14 Hasta 100,000.00
2 Hasta 8 Hasta $50,000.00 2 Hasta 9 Hasta $60,000.00
Total Hasta 22 Hasta $150,000.00 Total Hasta 23 Hasta 160,000.00

Situacion

Personas

Situacion Personas . ., Personas
L Monto Situacion emergente I Monto
emergente Beneficiarias Beneficiarias
1 Hasta 14 Hasta $100,000.00 1 Hasta 14 Hasta 100,000.00
2 Hasta 9 Hasta $60,000.00 2 Hasta 10 Hasta $60,000.00
Total Hasta 23 Hasta $160,000.00 Total Hasta 24 Hasta 160,000.00

Personas

emergente Beneficiarias Monto Situacion emergente Beneficiarias Monto
1 Hasta 14 Hasta $100,000.00 1 Hasta 14 Hasta 100,000.00
2 Hasta 10 Hasta $60,000.00 2 Hasta 10 Hasta $60,000.00
Total Hasta 24 Hasta $160,000.00 Total Hasta 24 Hasta$160,000.00

‘

Situacion Personas Personas
L Monto Situacion emergente Beneficiarias Monto
emergente Beneficiarias :
finales
1 Hasta 7 Hasta $55,000.00 1 Hasta 147 Hasta 1,055,000.00
2 Hasta 8 Hasta $50,000.00 2 Hasta 96 Hasta 600,000.00
Total Hasta 15 Hasta $105,000.00 Total Hasta 243 Hasta 1,655,000.00

Nota: De no ejercer parte del recurso estimado en los meses sefialados, se ejercerd en los meses subsecuentes, esto con la
finalidad de atender la demanda ciudadana y no dejar de apoyar a la poblacién que lo requiera, con lo cual se observa el
derecho de acceso al programa social y sus beneficios.

De esta forma, lo que se pretende es que, a través de un apoyo econdmico, las personas que se encuentran en una situacion
de emergencia social puedan disminuir los cambios sustantivos en las condiciones de vida como consecuencia de una
situacion emergente, garantizando asi, una atencion oportuna que coadyuve a evitar un detrimento socioeconémico que
impacte en la ciudadana o el ciudadano y su circulo social mas proximo y, de esta forma, contribuir en el fortalecimiento de
los derechos sociales y humanos.
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“Programacion Presupuestal para personas beneficiarias facilitadoras de servicios 2026”.

Persona . 0
Coordinadora 1 Feb-Dic 1 $11,000.00 | $11,000.00 | $121,000.00 5.59%

Personas de
apoyo técnico
Personas de

apoyo 2 Feb-Dic 11 $8,500.00 | $17,000.00 | $187,000.00 8.65%
administrativo

2 Feb-Dic 11 $9,000.00 | $18,000.00 | $198,000.00 9.16%

Calendario presupuestal total.

$46,000.00 [$46,000.00 |$46,000.00 |$46,000.00 |$46,000.00 [$46,000.00

Monto mensual

para personas
Facilitadoras

$46,000.00 [ $46,000.00 |[$46,000.00 |$46,000.00 |$46,000.00

Monto mensual
para personas
beneficiarias

finales
(situaciones

emergentes) | ¢160000.00 |$160,000.00 | $160,000.00 | $160,000.00 | $105,000.00

$150,000.00 | $150,000.00 |$150,000.00 |$150,000.00 |$150,000.00 |$160,000.00

$196,000.00 |$196,000.00 |$196,000.00 |$196,000.00 |$196,000.00 [$206,000.00

Total mensual

$206,000.00 |$206,000.00 |$206,000.00 |$206,000.00 |$151,000.00

Total $2,161,000.00

7.3. Los importes de los apoyos para personas beneficiarias finales son:

e Hasta 147 personas beneficiarias situacion emergente 1 (Gastos médicos y de salud emergentes: Apoyo para gastos de
material quirdrgico, protesis, medicamentos especializados, pruebas o analisis clinicos, productos ortopédicos). Quienes
recibirdn un apoyo econémico durante solo una sola ministracién por un monto unitario desde $3,000.00 (Tres mil pesos
00/100 M.N.) hasta $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.).

e Hasta 96 personas beneficiarias situacion emergente 2. (Gastos que requieran de atencion inmediata por algin imprevisto
como gastos funerarios). Quienes recibirdn un apoyo econdmico durante solo una sola ministracion por un monto unitario
desde $3,000.00 (Tres mil pesos 00/200 M.N.) hasta $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 M.N.).

Los importes de los apoyos para personas facilitadoras de servicios son:

e | “Persona coordinadora” general del programa, quien recibirdn un apoyo econdémico durante 11 ministraciones (de
febrero a diciembre de 2026) por un monto unitario mensual $11,000.00 (once mil pesos 00/100 M.N.), lo que da un monto
anual de $121,000.00 (ciento veintidn mil pesos 00/100 M.N.).
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e 2 “Personas de Apoyo Técnico” quienes recibiran un apoyo econémico durante 11 ministraciones (de febrero a diciembre
de 2026) por un monto unitario mensual de $9,000.00 (nueve mil pesos 00/100 M.N.), lo que da un monto anual de
$198,000.00 (ciento noventa y ocho mil pesos 00/100 M.N.).
e 2 “Personas de apoyo administrativo”, cada persona recibira un apoyo econdémico durante 11 ministraciones (febrero a
diciembre) por un monto unitario mensual de $ 8,500.00 (ocho mil pesos 00/100 M.N.), lo que da un monto anual de
$187,000.00 (ciento ochenta y siete mil pesos 00/100 M.N.).

7.4. El presente programa social no tiene costos adicionales de operacion.

8. REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE ACCESO.

8.1. DIFUSION.

8.1.1. Las presentes reglas de operacion se publicaran en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México; asimismo, se podran
consultar en la pagina web: https://www.tlalpan.cdmx.gob.mx/. La convocatoria para el ingreso al presente programa social
se publicara en la pagina web https://www.tlalpan.cdmx.gob.mx, a mas tardar quince dias después de que se publiquen las
reglas de operacion. Posterior a la primera convocatoria, en caso de que se requiera, se realizaran los procesos de recepcion
y seleccién de solicitudes para personas beneficiarias facilitadoras de servicios, que se requieran, y se daran a conocer a
través de la pagina web de la Alcaldia, lo anterior con la finalidad de alcanzar las metas y objetivos del programa social.

8.1.2. El Programa se difundira a través de la pagina oficial de la Alcaldia o por medio de carteles que se colocaran en
edificios pablicos que son administrados por la Alcaldia Tlalpan.

8.1.3. Las personas interesadas en solicitar informacion sobre este Programa Social podran acudir a las oficinas de la
Direccion de Atencion a Grupos Prioritarios, ubicada en Calle José Maria Morelos nimero 27, Col. Tlalpan Centro, en un
horario de lunes a viernes de las 09:00 a 14:00 horas y de las 15:00 a las 18:00 horas.

8.1.4. La difusion del programa social tanto en las reglas de operacion como en el material y medios en los cuales se dé a
conocer a la poblacién, no contendra identificacion de tipo personal, simbdlico, semiético o de cualquier indole con partidos
politicos, asociaciones, sindicatos, o cualquier otro grupo. Sera dado a conocer de manera institucional y contendra la
leyenda que alude el articulo 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México.

8.2. REQUISITOS DE ACCESO.

8.2.1. Los requisitos de acceso a los programas sociales seran transparentes, neutrales, apartidistas, institucionales y
congruentes con los objetivos y la poblacion beneficiaria definida por el disefio programético, tomando en consideracion los
principios generales de la politica social de la Ciudad de México, particularmente el de universalidad.

8.2.2. Para prevenir la aglomeracién y garantizar la seguridad de las personas se privilegiara el uso de las nuevas tecnologias
de comunicacion e informacion.

8.2.3. No se estableceran requisitos de acceso adicionales a los establecidos en estas Reglas de Operacion.

Las personas interesadas en participar en el presente programa social deberan cumplir con los siguientes requisitos:
Personas beneficiarias:

- Ser habitante de la Alcaldia Tlalpan.

- Ser mayor de edad.

- No recibir ningun apoyo econdmico de la misma naturaleza o similar del Gobierno de la Ciudad de México o el Gobierno
Federal.

- Permitir la realizacion del estudio social correspondiente.

- Al momento de realizar la solicitud, las personas interesadas deberan atravesar por una situacion de emergencia social,
preferentemente.

- Estar en condicion de desigualdad social.

La situacion de desigualdad social y de emergencia social se determinara por medio de la aplicacion del estudio social, que
debera ser realizado y validado por una persona que sea Trabajadora Social. De manera enunciativa mas no limitativa,
podréan realizar su peticion todas las personas habitantes de la Alcaldia Tlalpan en condiciones de emergencia social y de
vulnerabilidad. Se dara preferencia a: las nifias, nifios, las y los jévenes, jefas de familia y jefes de familia o que atraviesen,
adultos mayores o personas con enfermedades cronicas degenerativas o que hayan sufrido algin accidente y no cuenten con
servicio médico, asi como a personas que sufran el deceso de un familiar directo.
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Las personas solicitantes podran realizar su solicitud de manera personal o, en caso de ser necesario, mediante un
representante.

No podran ser personas beneficiarias de este Programa Social aquellas que pertenezcan a otro programa o accién social
similar del Gobierno de la Ciudad de México.

8.2.4. Las personas interesadas en participar en el presente programa social deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Personas beneficiarias facilitadoras de servicios:

e Ser habitante de Tlalpan, preferentemente.

e Ser mayor de 18 afios.

o No ser persona trabajadora de la administracion publica de la Alcaldia Tlalpan, bajo régimen laboral alguno.

e No ser persona beneficiaria de apoyos econémicos en el marco de algin programa o accion social de la misma naturaleza
por el Gobierno de la Ciudad de México o la Alcaldia Tlalpan.

e En caso de haber participado en el ejercicio fiscal 2025 o ejercicios previos, contar con expediente en orden y no haber
sido reportado o haber sido dado baja definitiva.

e Comprometerse al cumplimiento de los objetivos y metas del programa.

Adicionalmente, para la “persona coordinadora” general del programa:

e Contar con titulo de la licenciatura o ser pasante en Trabajo Social.

e Contar con experiencia en atencién a personas, preferentemente.

Adicionalmente, para las “Personas de Apoyo Técnico™:

e Contar con titulo de la licenciatura o ser pasante en Trabajo Social o a fines a las ciencias sociales.
e Contar con experiencia en atencién a personas, preferentemente.

Adicionalmente, para “personas de Apoyo Administrativo”:

e Contar con estudios minimos de bachillerato concluido.

e Contar con experiencia en atencién a personas, preferentemente.

Personas beneficiarias:

e Ser habitante de la Alcaldia Tlalpan.

e Ser mayor de edad.

e No recibir ningun apoyo econémico de la misma naturaleza o similar del Gobierno de la Ciudad de México o el Gobierno
Federal.

e Permitir la realizacion del estudio social correspondiente.

e Al momento de realizar la solicitud, las personas interesadas deberan atravesar por una situacién de emergencia social,
preferentemente.

e Estar en condicion de desigualdad social.

8.2.5. Se solicitara a la poblacion beneficiaria la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), solo en caso de no
encontrarse en la identificacion oficial presentada, salvo en los casos que por la propia naturaleza del programa no sea
procedente (por ejemplo, a grupos de migrantes, poblaciones callejeras, organizaciones civiles o sociales, situaciones de
indocumentacion, entre otras).

8.3. PROCEDIMIENTOS DE ACCESO.

El ingreso al presente programa social sera a través de lo previsto en las presentes reglas de operacién, las cuales fungen
como convocatoria a la poblacion en general. Por derecho reconocido o mediante convocatoria publica, se debe publicar en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, en el Sistema de Informacion en materia de Bienestar e Igualdad Social y en el
Sistema de Informacion para el Bienestar (SIBIS), deberd incluir una sintesis de las Reglas de Operacion, indicando los
elementos siguientes:

8.3.1. Los tramites para presentar la solicitud de acceso al programa seran simples, sencillos, transparentes y razonables.

8.3.2. Las personas interesadas en ser personas beneficiarias facilitadoras de servicios deberan cumplir con lo establecido en
las presentes reglas de operacion.
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8.3.3. El area responsable de asesorar, acompafiar, subsanar o corregir cualquier solicitud de acceso a este programa social
que presente algin problema, falla u omisién es la Direccién de Bienestar e lgualdad Sustantiva. La persona servidora
publica encargada de esta cuestion realizara los esfuerzos necesarios para que las potenciales personas beneficiarias y
personas beneficiarias facilitadoras de servicios completen de forma valida y adecuada sus solicitudes.

8.3.4. DOCUMENTACION.

Las personas interesadas en formar parte de este programa podran consultar y solicitar informacién sobre los requisitos y
procedimientos de participacion, de lunes a viernes, en un horario de 10:00 a 16:00 horas, en las oficinas de la Direccién de
Atenci6n a Grupos Prioritarios, calle José Maria Morelos No. 27 Planta Baja, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan, C.P.
14000, Ciudad de México, o bien de manera telefonica en el nimero 55 548 31500 extension 5924, en donde podran aclarar
sus dudas.

Personas beneficiarias finales:

e Solicitud de acceso al programa (formato Unico de tramite, el cual serd proporcionado por la unidad responsable de la
operacion del programa al momento de la presentacién de la documentacidn).

e Encuesta de estudio social 2026 (elaborada por las “Personas de apoyo técnico” del programa social).

e Identificacion oficial vigente (INE, Pasaporte, Licencia para conducir, Cédula Profesional, Credencial del INAPAM).

e Comprobante de domicilio no mayor a tres meses (teléfono, predio, agua, luz o constancia de domicilio no mayor a 3
meses de vigencia), solo en caso de no encontrarse en la identificacion oficial presentada.

e Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), solo en caso de no encontrarse en la identificacion oficial presentada.

e Manifestacion bajo protesta de decir verdad, de no ser persona beneficiaria de ninguna otra accion social o programa de
apoyo econémico similar operado por la administracién publica local o federal (contenida en el formato Unico de tramite).

Documentos adicionales gue deberén presentar atendiendo la naturaleza que motive su solicitud:

e Original y copia de cotizaciones, presupuestos o comprobantes de gastos con base al monto solicitado y de acuerdo con
los tipos de apoyo mencionados en el humeral 7.2 (presentar original solo para cotejo).

e Acta de defuncion y comprobante del pago del gasto funerario, con vigencia maxima de tres meses o del presente afio.

e Certificado Médico o Resumen Clinico o Diagnostico Médico actualizado expedido por alguna institucion publica de
salud, local o federal, (no mayor a 3 meses o del presente afio); constancia de discapacidad (maximo 1 afio de vigencia)
donde especifique el padecimiento de la persona beneficiaria.

e Carta poder de representante, preferentemente familiar directo (cuando las condiciones fisicas de la persona solicitante del
programa le impidan realizar los trdmites personalmente).

Personas beneficiarias facilitadoras de servicios:

e Solicitud de acceso al programa (formato Unico de tramite, el cual sera proporcionado por la unidad responsable de la
operacion del programa al momento de la presentacién de la documentacion).

o Identificacion oficial vigente (INE, Pasaporte, Licencia para conducir, Cédula Profesional, Credencial del INAPAM).

e Comprobante de domicilio no mayor a tres meses (teléfono, predio, agua, luz o constancia de domicilio), solo en caso de
no encontrarse en la identificacion oficial presentada.

e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), solo en caso de no encontrarse en la identificacion oficial presentada.

e Manifestacion bajo protesta de decir verdad de que no desempeifia ningiin empleo, cargo o comision en la administracion
publica de la Alcaldia Tlalpan (contenida en el formato Gnico de tramite).

e Manifestacion bajo protesta de decir verdad, de no ser persona beneficiaria de ninguna otra accion social o programa de
apoyo econémico similar operado por la administracién publica local o federal (contenida en el formato Gnico de tramite).

e Documento que acredite el nivel académico solicitado.

Los tiempos de solicitudes de acceso al programa y publicacion seran los sefialados en la convocatoria.

8.3.5. El tiempo maximo de respuesta de solicitudes de atencion o incorporacion a los programas sociales, que no podra
exceder de treinta (30) dias habiles. Todas las solicitudes de incorporacion a programas sociales tendrén que ser respondidas
en tiempo y forma y tendran que estar adecuadamente motivadas.

8.3.6. En caso de que proceda, se aplicaran acciones afirmativas, tomando en cuenta la situacion de desventaja o la falta de
acceso de las mujeres y poblaciones prioritarias a las mismas oportunidades.
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8.3.7. Cuando se presente una situacion de riesgo por contingencia, desastre o emergencia en la Ciudad de México, los
requerimientos y la documentacion a presentar, ademas de los procedimientos de acceso, para la inclusion de las personas
en el programa social, pueden variar, en cuyo caso, se emitiran lineamientos especificos.

8.3.8. En el caso de que se presente una situaciéon de riesgo por contingencia, desastre 0 emergencia para la poblacion
migrante, se proporcionaran apoyos sociales humanitarios, para lo cual cada programa establecerd las medidas
correspondientes dadas sus competencias.

8.3.9. En todos los casos, los criterios y procedimientos de acceso en situaciones de excepcion para poblaciones en
vulnerabilidad y/o discriminacién; cuidando en todo momento la no revictimizacion de dichas poblaciones.

8.3.10. La persona solicitante podra conocer su tramite, y su aceptacion o no al programa social a través de la consulta de
personas aceptadas que se publicara en la pagina de internet de Tlalpan https://www.tlalpan.cdmx.gob.mx, de acuerdo con
las fechas indicadas en la convocatoria que para tal fin se emita. En caso de que la persona no sea aceptada podra solicitar
saber los motivos en las oficinas de la Direccion de Atencidn a Grupos Prioritarios, calle José Maria Morelos No. 27 Planta
Baja, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000, Ciudad de México, o bien de manera telefénica en el nimero 55
548 31500 extension 5924, mediante una carta se le indicaran las razones de la negativa de acceso, lo cual no podra exceder
de 30 dias habiles, de acuerdo con lo indicado en el numeral 8.3.5 de las presentes reglas de operacion.

En ninguna circunstancia la recepcion de la documentacion garantiza la aceptacién al programa social, como persona
beneficiaria o como persona beneficiaria facilitadora de servicios. Este se entregard una vez que se haya realizado el estudio
socioeconémico correspondiente y la entrega de documentacién solicitada.

8.3.11. Para las personas solicitantes de acceso al programa les serd proporcionado un comprobante de registro por parte del
area responsable del programa, en ninguna circunstancia la recepcion de la documentacién garantiza la aceptacion
alprograma social, ya sea como persona beneficiaria final 0 como persona beneficiaria facilitadora de servicios.

8.3.12. Ningun procedimiento o requisito de acceso al Programa Social no previsto por las presentes Reglas de Operacién
podra adicionarse en otros instrumentos normativos o convocatorias del Programa.

8.3.13. Se prohibe a las autoridades de la Ciudad, partidos politicos y organizaciones sociales utilizar con fines lucrativos o
partidistas, las politicas y programas sociales. En todo caso, se estableceran las sanciones a que haya lugar de acuerdo con
las leyes aplicables.

8.3.14. “Se prohibe cualquier acto o conducta discriminatoria, por acciéon u omision, motivada por género, origen étnico o
nacional, apariencia fisica, color de piel, lengua, edad, discapacidades, condicion social, situacion migratoria, condiciones
de salud, embarazo, religion, opiniones, orientacion sexual, identidad de género, caracteristicas sexuales, o cualquier otra.
La negacion de ajustes razonables, proporcionales y objetivos, se considerara discriminacion. No se constituye
discriminacion a las medidas positivas -acciones afirmativas, medidas de inclusion y medidas de nivelacion- adoptadas para
garantizar en condiciones de igualdad, el goce o ejercicio de uno o mas derechos humanos y libertades fundamentales de
grupos que asi lo requieran”.

8.3.15. Una vez que las personas solicitantes sean incorporadas al programa social, formaran parte de un Padrén de Personas
Beneficiarias que, conforme a lo establecido por la Ley de Bienestar, serd de caracter publico, siendo reservados sus datos
personales, de acuerdo con la Ley de Datos Personales; los cuales en ningin caso podrdn emplearse para propositos de
proselitismo politico, religioso o comercial, ni para ningun otro fin distinto al establecido en las reglas de operacion del
programa social.

8.3.16. En ningun caso las personas servidoras publicas podran solicitar o proceder de manera diferente a lo establecido en
las reglas de operacion.

8.3.17. En caso de que la solicitud de acceso al presente programa social haya sido denegada, podra acudir con previa cita a
las oficinas de la Direccién de Atencién a Grupos Prioritarios ubicada en calle José Maria Morelos No. 27, Colonia Tlalpan
Centro, C.P. 14000, Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México, en un horario de lunes a viernes de las 10:00 a las 16:00 horas,
para solicitar la informacion o aclaracion correspondiente.
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8.3.18. Este programa social opera bajo el principio de simplificacion administrativa para que los requisitos y
procedimientos de acceso sean comprensibles, claros y sencillos, eliminando espacios de intermediacion o discrecionalidad
innecesarios y promoviendo la aplicacién directa de los recursos e instrumentos a movilizar.

8.3.19. Este programa social promueve la digitalizacion de tramites y procedimientos a fin de facilitar los procesos y ofrecer
vias alternativas y complementarias a las presenciales de incorporacion de los programas.

8.4. REQUISITOS DE PERMANENCIA, CAUSALES DE BAJA O SUSPENSION TEMPORAL.
En aquellos casos de que existan requisitos de permanencia, causales de baja o suspension temporal de las personas
beneficiarias, se debera:

8.4.1. Para permanecer en el programa social, las personas beneficiarias y personas beneficiarias facilitadoras de servicios
deberan:

Personas beneficiarias finales.
- Presentarse a recibir los recursos que le hayan sido otorgados en los tiempos que establezcan las areas encargadas de la
operacion del programa.

Personas beneficiarias facilitadoras de servicio.

- Asistir a las reuniones de coordinacion que convoque la Direccién de Atencion A grupos Prioritarios.

- Entregar en tiempo y forma los documentos e informes que le sean requeridos.

- Abstenerse de proporcionar, en cualquier momento del desarrollo de este programa social, datos falsos o documentos
apocrifos.

- Dar un trato respetuoso y digno a la ciudadania.

No existe suspension temporal, y las causales de baja de las personas beneficiarias facilitadoras de servicios son:

- Cuando la persona cuente con algun apoyo econémico de la misma naturaleza.

- Cuando la persona haya proporcionado informacidn falsa.

- Cuando la persona no concluya en tiempo y forma los tramites que permitan la entrega del apoyo econémico.

- Cuando la persona fallezca.

- Por renuncia voluntaria, en cuyo caso debera firmar carta de renuncia voluntaria al Programa.

- No asistir en dos ocasiones consecutivas a las reuniones de coordinacidn que convoque la Direccion de Atencion a Grupos
Prioritarios.

- No entregar en dos ocasiones consecutivas en tiempo y forma los documentos e informes que le sean requeridos.

8.4.2. Procedimientos.

La autoridad administrativa que dara seguimiento y resolvera los procedimientos sefialados en el presente numeral, sera la
Direccion de Atencion a Grupos Prioritarios, quién sera la responsable de aplicar las sanciones correspondientes, ante la
cual deberan ser subsanadas las acciones u omisiones de la persona facilitadora de servicios.

En aquellos casos en los que se advierta que la persona facilitadora de servicios omitio el cumplimiento total o parcial de
alguno de los supuestos establecidos en el numeral 8.4.1, de las presentes Reglas de Operacién, cualquier unidad
administrativa que tenga conocimiento del asunto, informard a la Direccidn Atencién a Grupos Prioritarios, dicha situacién,
adjuntando un informe pormenorizado de los hechos que dieron lugar al incumplimiento, relacionando los hechos con las
pruebas que para tal efecto sean necesarias.

8.4.3. En caso de que la persona beneficiaria o la persona beneficiaria facilitadora de servicios haya sido dado de baja de
manera definitiva y requiera inconformarse, podra acudir a las oficinas de la Direccion General de Bienestar e Igualdad
Sustantiva, ubicada en calle José Maria Morelos 27, Col. Tlalpan Centro, en un horario de lunes a viernes de las 09:00 a las
15:00 horas, para solicitar la informacién o la aclaracion correspondiente, podra presentar los documentos y elementos de
prueba que demuestren la procedencia de su permanencia, en un plazo de diez dias habiles, a partir de la fecha de la
notificacion.

9. PROCEDIMIENTOS DE INSTRUMENTACION.
9.1. Operacion.
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9.1.1. Este programa sera operado por la Direccion de Atencidn a Grupos Prioritarios, en cada una de sus etapas.

Etapa Unidad Administrativa Responsable Fecha Estimada
PUbI'C‘?‘C'On de reglas y Direccién Atencién a Grupos Prioritarios Febrero de 2026
mecanismos de operacion
Registro y recepcion de Direccién Atencién a Grupos Prioritarios Febrero-diciembre de 2026
documentos
Reall_zamoq de entrevista para Direccién Atencién a Grupos Prioritarios Febrero-diciembre de 2026
estudio social
SEIEC?'Qn _de personas Direccién Atencién a Grupos Prioritarios Febrero-diciembre de 2026
beneficiarias
Publicacion de_re_su_ltados de Direccién Atencién a Grupos Prioritarios Febrero-diciembre de 2026
personas beneficiarias
Desempefio de actividades Direccién Atencién a Grupos Prioritarios Febrero-diciembre de 2026

9.1.2. Los datos personales de las personas beneficiarias o derechohabientes del programa social, y la informacién adicional
generada y administrada, se regira por lo establecido en la Ley de Transparencia y la Ley de Datos Personales.

9.1.3. De acuerdo con el articulo 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México., todo
material de difusién, convenios, cartas compromiso y otros instrumentos que se suscriban o formalicen con ellos, deben
llevar impresa la siguiente leyenda:

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen
de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en la Ciudad de
Meéxico, sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente™.

9.1.4. Todos los formatos y los tramites a realizar del presente programa social son gratuitos.

9.1.5. Durante los procesos electorales, en particular en las campafias electorales no se suspendera el programa social, sin
embargo, atendiendo a los principios de imparcialidad, equidad y neutralidad que deben observarse en los procesos
electorales, los beneficios del programa social no serdn entregados en eventos masivos o modalidades que afecten el
principio de equidad en la contienda electoral.

9.1.6. La ejecucion del programa social se ajustara al objeto y reglas de operacion establecidas, evitando su utilizacién con
fines electorales distintos al bienestar e igualdad social, en el marco de los procesos electorales, para evitar en todo
momento, su vinculacion con el gobierno en turno, algun partido politico, coalicién o candidatura particular.

9.1.7. Queda prohibida, en cualquier contexto y en particular durante procesos o campafias electorales, la utilizaciéon de
programas sociales y de sus recursos del ambito Federal, de la Ciudad y de las Alcaldias con la finalidad de promover la
imagen personal o inducir o coaccionar a los ciudadanos para votar a favor o en contra de cualquier partido politico o
candidato. Asimismo, los Partidos Politicos, Coaliciones, personas candidatas o funcionarias publicas, no podran
adjudicarse o utilizar en beneficio propio la realizacion de obras publicas o programas de gobierno. La violacién a esta
prohibicién sera sancionada en los términos del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de
México y otras disposiciones legales. Las personas servidoras publicas no podran utilizar ni aplicar programas emergentes
destinados a la ciudadania, salvo en casos de desastres ocasionados por fendmenos naturales y proteccion civil. Las
personas ciudadanas tendran derecho a presentar quejas o reclamaciones relacionadas con la utilizacion inadecuada o
electoral de programas sociales ante la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México y ante el resto de los
6rganos competentes para investigar infracciones de dicha indole.

9.2. SUPERVISION Y CONTROL
9.2.1. Se dara seguimiento al programa a través de indicadores de gestion para la generacién de informacion, que permitan
conocer la eficiencia y efectividad del programa social.

9.2.2. El proceso mediante el cual se hara la revision del disefio, los procedimientos de intervencion, los objetivos y los
instrumentos de aplicacidn adoptados, serd de acuerdo con la informacion que arroje el sistema de monitoreo, supervision y
control establecido.



142 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 3 de marzo de 2026

9.2.3. El Organo Interno de Control de la Alcaldia Tlalpan, tendra a su cargo la supervision y control de todos los programas
sociales que operen en la Alcaldia Tlalpan, a través de los mecanismos e instrumentos que para tal fin establezcan.

9.3. Gestion de riesgos y continuidad operativa.

Matriz de control de riesgo
hell Proglid Nombre | Objetiv | Activid | Indicador
bre . | Factor L Efecto ad de . .
del Ti es de Descr!puon sdel | Ocurrencia del o del | ades del del Evidencia
- po | del riesgo . control | control | control | Control | documental
riesg riesgo riesgo | / Grado de | . . .
interno | interno | interno | Interno
0 Impacto
Riesg | Op | Causas | Falta de Conse (3/6) Control | Garantiz | *Capacit | (NGmero | *listas de
ol. |era|Ausen |formacion cuenci de arque la [aciéna |de asistencia de
Calid |tiv |ciade |adecuada de a atencion | atencion | personas | capacitaci | capacitacion
aden |0 |estand |personas Dismi alas ofrecida | facilitad |ones a €es a personas
la ares facilitadoras de | nucién personas | por el orasde |personas |facilitadoras
presta operati | servicios, sin signifi del program | servicios | facilitador | de servicios
cién vosy | lineamientos cativa program | a social | *Lineam | as de *expedientes
de protoc |estandarizados |en la asocial |cumpla |ientos servicios | de las
servic olos para la calida "Apoyos | conlos |parala |realizadas | personas
ios claros |ejecucion de dy parael |estandar |impleme |/ Namero | facilitadoras
actividades, lo | eficaci Bienesta | es ntacion | de de servicios
que puede a del r 2026" | estableci | de capacitaci | de acuerdo al
generar errores, | progra dosde |activida |onesa perfil.
inconsistencias | ma. eficienci | des personas | *documento
en la calidad a, facilitador | de
del servicio y eficacia as de lineamientos
dificultades e servicios |de
para cumplir igualdad programa | implementac
los objetivos das) *100 |ion de
del programa actividades

Plan de continuidad operativa.

e Identificacién de procesos criticos:

a) Atencién a las personas beneficiarias.

b) Realizacion de estudios socioecondmicos.

c) Seleccién de las personas beneficiarias del programa.

d) Entrega de los apoyos econémicos.

e) Asignacion de responsables:

) Persona Coordinadora del programa social.

g) Personas de apoyo técnico.

e Protocolos de contingencia:

a) Activar sedes alternas o trabajo en linea en caso de cierre fisico. (Realizar visitas domiciliarias).

b) Uso de plataformas digitales para continuidad de tramites y atencion. (via telefénica o via internet).

e Proteccion de bienes:

- Este programa social no adquiere bienes, derivado de lo anterior no aplica.

e Proteccion de datos:

a) Inventario actualizado y almacenamiento seguro carpetas con los expedientes, expedientes escaneados y resguardados en
memoria USB, asi como almacenamiento en Drive.

b) Resguardo de registros fisicos y digitales con revisiones periddicas /mensuales / protegidas o con copias de seguridad.
(Escéner las carpetas con los expedientes cada mes para llevar un mejor control).

c) Acceso restringido a datos, exclusiva del area responsable de operar el programa social. (Los beneficiarios estan
protegidos por la ley de datos personales y firman un aviso de privacidad que no se dard un uso ajeno del programa a sus
datos personales.
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10. PROCEDIMIENTO DE QUEJA O INCONFORMIDAD CIUDADANA.

10.1. Los procesos para interponer quejas, asi como las areas de recepcion, atencion y seguimiento a las quejas. En caso de
alguna queja derivada del presente programa social, las personas interesadas deberan presentar por escrito su
inconformidad, sefialando su nombre completo, direccion para recibir notificaciones, teléfono de contacto, los presuntos
hechos que constituyen su inconformidad o queja, adjuntando los documentos relacionados con el asunto. En caso de que
las personas beneficiarias derechohabientes resultaran perjudicadas en la aplicacion de este programa social por una accion
u omisién del personal responsable del mismo, podran ser suspendidos, expulsados o dados de baja del mismo segun la
gravedad de la falta.

10.2. Para interponer cualquier queja o aclaracion sobre el presente programa social, el interesado deberd dirigirla a la
Direccion de Atencién a Grupos Prioritarios presentandola directamente en sus oficinas ubicadas en calle José Maria
Morelos No. 27 Planta Baja, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000 Ciudad de México en un horario de lunes a
viernes de las 10:00 a las 16:00 horas , o via remota al correo electrénico: martin.garcia@tlalpan.cdmx.gob.mx, instancia
que le dara respuesta en un plazo maximo de 15 dias habiles.

10.3. En caso de que la situacion no sea resuelta, podré acudir a las oficinas del Organo Interno de Control de Tlalpan para
exponerla, ubicadas en Av. San Fernando 84, edificio principal, planta baja, Col. Tlalpan Centro, C.P. 14000, Tlalpan.

10.4. De igual manera podra interponer la queja o inconformidad ciudadana a través del correo electrénico:
martin.garcia@tlalpan.cdmx.gob.mx.

10.5. En caso de que presenten situaciones de discriminacion, se puede acudir a presentar una queja al Consejo para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion en la Ciudad de México (COPRED) en los teléfonos: 5546008233 y 5553413010; y
por correo electronico: quejas.copred@cdmx.gob.mx.

10.6. El mecanismo para brindar a la ciudadania informacion para denunciar cualquier delito electoral es la linea telefénica
INETEL (800 433 2000).

11. MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5, Apartado B de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, toda persona,
grupo o comunidad podra denunciar la violacion a los derechos individuales y colectivos reconocidos por la Constitucién,
mediante las vias judiciales y administrativas para su exigibilidad y justiciabilidad ante la autoridad competente.

El articulo 3, numeral 18 de la Ley Constitucional de Derechos, establece los mecanismos de exigibilidad como aquellas
garantias y procedimientos que pueden utilizar las personas y los colectivos, para reclamar el cumplimiento de las
obligaciones de las autoridades para la satisfaccion y garantia de los derechos.

11.1. Los requisitos, derechos, obligaciones, procedimientos y plazos para que las personas beneficiarias puedan acceder al
disfrute de los beneficios del programa social, estaran a la vista del publico y podran ser consultados en las oficinas de la
Direccion de Atencion a Grupos Prioritarios presentandola directamente en sus oficinas ubicadas en calle José Maria
Morelos No. 27 Planta Baja, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan, C.P. 14000 Ciudad de México en un horario de lunes a
viernes de las 10:00 a las 16:00 horas y de las , en la pagina de Tlalpan:https://www.tlalpan.cdmx.gob.mx, y en el sistema
Tu bienestar: https://tubienestar.cdmx.gob.mx.

11.2. Toda aquella persona solicitante que requiera informacion adicional referente a los procesos del Programa social,
deberd acudir a las oficinas ubicadas calle José Maria Morelos No. 27 Planta Baja, Col. Tlalpan Centro, Alcaldia Tlalpan,
C.P. 14000 Ciudad de México en un horario de lunes a viernes de las 10:00 a las 16:00 horas y dirigirse a la Direccion
Atencién a Grupos Prioritarios.

Para ello requerira:

1. Nombre completo de la persona interesada.

2. NUmero de Folio asignado.

3. Correo electronico para recibir notificaciones.

4. Numero telefénico de la persona interesada.

5. Descripcidn de la situacion, de los hechos o actos que, a su parecer, contravienen lo dispuesto en las Reglas de Operacion
del Programa.

6. De contar con ellas, adjuntar las pruebas que verifiquen el incumplimiento.
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Una vez enviada la solicitud se procedera a dar respuesta por la misma via en un plazo no mayor a 15 dias habiles.

11.3. Se incurre en incumplimiento o violacién de los derechos sociales en el marco del Programa Social, si:

a) Una persona beneficiaria final que cumpla con los requisitos y criterios de inclusion sea excluida sin causa justificada.
b) Existiendo disponibilidad presupuestal y habiendo acreditado el cumplimiento del perfil, asi como las especificaciones,
una persona solicitante no sea incorporada como beneficiaria facilitadora de servicios.

¢) Una persona es excluida acreditdndose opacidad, inequidad, favoritismo y/o discriminacién.

11.4. En términos del articulo 68 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, se debera
sefialar de manera textual que las personas derechohabientes o beneficiarias de los programas sociales, tendran los
siguientes derechos y obligaciones:

I. Recibir una atencién oportuna, de calidad, no discriminatoria y apegada al respeto, promocién, proteccion y garantia de
sus derechos;

I. Contar con informacién accesible, clara y oportuna sobre los programas sociales, sus requisitos, caracteristicas, formas
de acceso, modificaciones, conforme a lo previsto en la normativa correspondiente;

I11. Conocer, en un tiempo razonable, los resultados de las convocatorias de los programas sociales;

IV. Participar, en el nivel territorial que corresponda, en la evaluacién de las politicas y programas sociales;

V. Interponer quejas, inconformidades, denuncias y/o sugerencias;

VI. Ser informados ante posible rechazo o baja de los programas sociales;

VII. Solicitar de manera directa el acceso a los programas sociales;

VI11. No ser condicionado en el acceso a programas, acciones y servicios sociales;

IX. Garantia de reserva y privacidad de la informacién personal que, en su caso, hayan proporcionado;

X. Que su informacion sea eliminada de los archivos, bases de datos y otros registros, una vez concluida la vigencia y
objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacién, previa publicacion en la Gaceta Oficial, con al
menos 10 dias habiles de anticipacion; y

XI. Toda persona derechohabiente o beneficiaria queda sujeta a cumplir con lo establecido en la normativa aplicable a cada
programa social.

11.5. La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, a través del 6rgano interno de control designado para
dicho fin, es la autoridad competente para conocer de las quejas y denuncias ciudadanas relacionadas con los “programas de
igualdad y bienestar social.” De conformidad con el articulo 76 de la Ley de Bienestar.

11.6. Toda persona beneficiaria serd sujeta a un procedimiento administrativo que le permita ejercer su derecho de audiencia
y apelacién, no solo para el caso de suspension o baja del programa, sino para toda aquella situacion en que considere
vulnerados sus derechos.

11.7. Una vez concluida la vigencia y el objetivo del programa social, y transcurrido el tiempo de conservacion, la
informacion proporcionada por las personas derechohabientes o beneficiarias, sera eliminada de los archivos y bases de
datos de cada ente de la Administracion Publica de la Ciudad de México, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Archivos de la Ciudad de México y la Ley de Proteccién de Datos previa publicacion del Aviso en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, con al menos 10 dias habiles de anticipacion.

12. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

En términos del articulo 32 de la Ley de Bienestar, las evaluaciones constituyen procesos de aplicacién de un método
sistemético que permite conocer, explicar y valorar al menos, el disefio, la operacion, los resultados y el impacto de la
politica y programas de desarrollo social. Asi, las evaluaciones deberan detectar sus aciertos y fortalezas, identificar sus
problemas y, en su caso, formular las observaciones y recomendaciones para reorientacion y mejora del programa social.

De acuerdo con el articulo 4 de la Ley de Evaluacion, la evaluacion constituye un proceso integral y sistematico que permite
conocer, explicar y valorar el disefio, la formulacion, la implementacion, la operacién, los resultados, e impacto de las
politicas, programas, estrategias, proyectos de inversion o acciones de los entes de la Administracion Publica de las Ciudad
de México y las Alcaldias en el bienestar social, la calidad de vida, la pobreza, las desigualdades, la mitigacion de riesgo y
reduccion de la vulnerabilidad ante desastres, los derechos humanos y, en su caso, formular las observaciones y
recomendaciones para su reorientacion y fortalecimiento.

12.1. Tipos de evaluacion.
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12.2. Respecto de la evaluacion interna y externa se establece lo siguiente:

a) Evaluacion Interna: se realizara en apego a lo establecido en los Lineamientos que a tal efecto emita el Consejo de
Evaluacién de la Ciudad de México y los resultados seran publicados y entregados a las instancias que establece el articulo
30 fracciones XIIl y XV de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, en un plazo no
mayor a seis (6) meses después de finalizado el ejercicio fiscal.

En la evaluacidn interna se deberé:

1. Identificar la unidad técnico—operativa responsable de llevar a cabo la evaluacion interna del programa social y, en su
caso, los recursos que se destinaran a tales fines.

2. Sefalar las fuentes de informacion de gabinete (referencias académicas, estadisticas y documentales especializadas en la
problematica que busca resolver el programa social; asi como la informacion generada por el propio programa) y, en su
caso, las de campo (instrumentos aplicados a personas beneficiarias y operadoras del Programa, tales como: registros
administrativos, encuestas de satisfaccion, entrevistas, grupos focales, cédulas, etcétera; ademas de precisar si se realizara
un censo 0 muestreo), que se emplearan para la evaluacion.

b) Evaluacion Externa: se realizara de manera exclusiva e independiente por el Consejo de Evaluacién de la Ciudad de
México en términos de los articulos 32 fracciones | y 111 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad

de México y 27 de la Ley de Evaluacion de la Ciudad de México.

13. INDICADORES DE GESTION Y DE RESULTADOS.
Los indicadores de cumplimiento de metas asociadas a los objetivos, es decir, que permiten la evaluacién del desempefio e
impacto en la poblacion en Tlalpan, son los siguientes:

CUADRO 1. MATRIZ DE INDICADORES DE PROGRAMAS SOCIALES.
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14. MECANISMOS Y FORMAS DE PARTICIPACION SOCIAL.

De acuerdo con lo establecido en la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, Ley de
Evaluacion de la Ciudad de México, la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México y Ley de
Participacion Ciudadana de la Ciudad México la participacién ciudadana es el conjunto de actividades mediante las cuales
toda persona tiene el derecho individual o colectivo para intervenir en las decisiones publicas, deliberar, discutir y cooperar
con las autoridades, asi como para incidir en la formulacion, ejecucion y evaluacion de las politicas y actos de gobierno de
manera efectiva, amplia, equitativa, democrética y accesible; y en el proceso de planeacion, elaboracién, aprobacion,
gestion, evaluacion y control de planes, programas, politicas y presupuestos publicos.

14.1. En relacién con la participacion social en este programa, se llevara a cabo mediante encuestas de satisfaccion
realizadas a las personas beneficiarias finales y beneficiarias facilitadoras de servicios.

14.2. La modalidad de participacién en este programa social se describe a continuacién:

Personas usuarias y beneficiarias facilitadoras de servicios
Evaluacién

Encuesta

Presencial y virtual

Muestra con nivel de confianza de 95%

Participante

Etapa en la que participa
Forma de participacién
Modalidad

IAlcance

15. ARTICULACION CON POLITICAS, PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACCIONES SOCIALES.
15.1. Este programa social no se articula con el de otra dependencia o entidad.
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15.2. Las acciones descritas en este programa social no se complementan, coordinan y colaboran con otras Dependencias,
Organos Desconcentrados o Entidades y Alcaldias.

15.3. Derivado de los numerales 15.1 y 15.2, para este programa no existen mecanismos de identificacion y evaluacién de
posibles duplicidades en la implementacion del programa social, toda vez que no se articula con el de otra dependencia o
entidad.

16. MECANISMOS DE FISCALIZACION.
La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, conforme a sus atribuciones, vigilara el cumplimiento de
los presentes Lineamientos.

16.1. Este programa social fue aprobado en la Cuarta Sesion Extraordinaria de la Comisién Coordinadora del Sistema
General de Bienestar Social el dia 6 de febrero de 2026.

16.2. Como parte del informe trimestral remitido a la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, se
enviaran los avances en la operacion del programa social, la poblacién beneficiaria, el monto de los recursos otorgados, la
distribucion, segln sea el caso, por demarcacidn territorial y colonia.

16.3. La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, en el ambito de su competencia vigilara que el gasto
guarde congruencia con lo dispuesto en la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México y en el Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México vigente.

16.4. Se proporcionara la informacion que sea solicitada por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México
o el Organo Interno de Control en la Alcaldia Tlalpan, a fin de que éstas puedan realizar las funciones de fiscalizacion,
inspeccion y verificacién del ejercicio del gasto publico.

16.5. El Organo Interno de Control en la Alcaldia Tlalpan vigilara el cumplimiento de las presentes reglas de operacion, asi
como de las normas y procedimientos aplicables a la programacién y ejecucion del programa social y el ejercicio de los
recursos publicos.

16.6. La Auditoria Superior de la Ciudad de México, en el ambito de sus atribuciones, y de acuerdo con su autonomia
técnica, revisard y fiscalizara la utilizacion de los recursos pablicos movilizados a través del programa social.

16.7. Se proporcionara a la Auditoria Superior de la Ciudad de México toda la informacion, de acuerdo con la legislacion
aplicable, para la fiscalizacion que en su caso emprenda dicha institucion.

17. MECANISMOS DE RENDICION DE CUENTAS.

De acuerdo con las Obligaciones de Transparencia en materia de Programas Sociales, de Ayudas, Subsidios, Estimulos y
Apoyos establecidas en el articulo 122 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, la siguiente informacién se mantendra impresa para consulta directa, se difundira y mantendra
actualizada en formatos y bases abiertas en la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina oficial de la Alcaldia
Tlalpan, https://www.tlalpan.cdmx.gob.mx/ en donde se podra disponer de esta informacion:

17.1. Los criterios de planeacion y ejecucion del programa social, especificando metas y objetivos anuales y el presupuesto
publico destinado para ello;

17.2. La siguiente informacién del programa social sera actualizada mensualmente:

a) Area;

b) Denominacion del programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefio, objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto aprobado, modificado y ejercido, asi como los calendarios de su programacién presupuestal;
h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
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j) Mecanismos de exigibilidad,;

k) Mecanismos de evaluacién, informes de evaluacion y seguimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicién, método de calculo, unidad de medida, dimensidn, frecuencia de medicion, nombre de
las bases de datos utilizadas para su calculo;

m) Formas de participacion social;

n) Articulacion con otros programas;

0) Vinculo a las reglas de operacion o Documento equivalente;

p) Vinculo a la convocatoria respectiva;

q) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones realizadas;

r) Padron de personas beneficiarias que debera contener los siguientes datos: nombre de la persona fisica 0 denominacion
social de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de ellas, su
distribucion por unidad territorial, en su caso, edad y sexo; y

s) Resultado de la evaluacion del ejercicio y operacion del programa.

18. CRITERIOS PARA LA INTEGRACION Y UNIFICACION DEL PADRON UNIVERSAL DE PERSONAS
BENEFICIARIAS.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17, Apartado A, numeral 3 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México,
los programas de atencién especializada y de transferencias monetarias y en especie que realicen el Gobierno de la Ciudad
de México y las Alcaldias, seran auditables y contardn con un padrdén Unico, transparente y enfocado a la rendicion de
cuentas.

Con base en el articulo 63 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México, se entenderé por
padrdn de personas beneficiarias la relacion oficial de personas incluidas en los distintos programas sociales y que cumplen
los requisitos de la normatividad correspondiente. El tratamiento de los padrones observard la Ley de Proteccion de Datos
Personales; las versiones publicas serdn andnimas y se publicaran en formatos abiertos y agregados.

Asimismo, se deberan publicar en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, a mas tardar el Gltimo dia habil de la primera
quincena del mes de marzo del afio de ejercicio que se trate, los padrones de personas beneficiarias del programa social del
ejercicio fiscal anterior, indicando nombre, edad, sexo, unidad territorial, alcaldia, pertenencia étnica y discapacidad en los
programas en donde se preste atencién a personas migrantes y sujetas de proteccion internacional de diferente origen
nacional se agregara el componente de nacionalidad. Dichos padrones deberan estar ordenados de manera alfabética y
establecerse en un mismo formato.

Adicional a las variables de identificacion, se precisard el nimero total de personas beneficiarias y si se cuenta con
indicadores de desempefio de alguna indole, tal como lo establece el articulo 63 de la Ley de Bienestar. EI manejo de los
datos personales que se recaben de las personas beneficiarias se realizard conforme lo establecido por la Ley de
Transparencia y la Ley de Proteccién de Datos.

18.1. Este programa social, que implementa la Alcaldia Tlalpan, se coordinara con el Sector Central con el fin de unificar
padrones de personas beneficiarias para evitar una posible duplicidad con el propésito de maximizar el impacto econémico
y social. Para materializar lo anterior, las Alcaldias deberan observar lo dispuesto en la Ley de Austeridad y en el Ejercicio
de Recursos de la Ciudad de México. Tratandose de las actualizaciones a los padrones de beneficiarios, se podran realizar
en el Sistema Tu bienestar en la: https://tubienestar.cdmx.gob.mx/loginDependencia, bajo el médulo Actualizacién de
Beneficiarios para actualizar el SIBIS.

18.2. La Unidad Responsable integrard un padrén unificado y organizado de este programa social, que contendra la
informacion sobre las personas beneficiarias que acceden al programa. Dicho padron unificado serd auditable en términos
de la legislacion por los érganos facultados para ello.

18.3. La Alcaldia Tlalpan otorgard, cuando le sea solicitado por la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de
Meéxico, toda la informacidn necesaria que permita cumplir con el programa de verificacién de padrones de personas
beneficiarias de programas sociales que emita el Consejo de Evaluacion de la Ciudad de México e implementado por la
Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México. Ello con la intencion de presentar los resultados del mismo al
Congreso de la Ciudad de México, salvaguardando siempre los datos personales en términos de la Ley de Proteccién de
Datos.
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18.4. En la pégina de internet de la Alcaldia Tlalpan, https://www.tlalpan.cdmx.gob.mx, y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, se publicara el formato y bases abiertas de la actualizacion de los avances de la integracion de los padrones
de personas beneficiarias de cada uno de sus programas sociales que sean operados por la Alcaldia, el cual debera estar
conformado de manera homogénea y contener las variables: nombre, edad, sexo, unidad territorial, demarcacidn territorial,
beneficio otorgado y monto del mismo, de acuerdo a lo establecido en la fraccién Il de la Ley de Transparencia.

18.5. “El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 63 de la Ley de Bienestar sera sancionado en
términos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y la Ley de Responsabilidades Administrativas
de la Ciudad de México.”.

18.6. Una vez emitidos los Lineamientos para la Integracion del Padron Universal, se dara estricto cumplimiento a los
mismos.

18.7. Se disefiaran, estableceran e implementaran mecanismos y sistemas para prevenir, detectar y subsanar posibles errores
de inclusion o exclusién en los padrones de personas beneficiarias de acuerdo con los objetivos del programa y a la
poblacion definida.

18.8. Se disefiaran, establecerdn e implementardn mecanismos y sistemas para prevenir, detectar y evitar cualquier
utilizacion discrecional, politica o comercial de los datos personales contenidos en los padrones de personas beneficiarias.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiguese el presente Aviso en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

TERCERO. Los casos no previstos en las presentes reglas de operacion, asi como la interpretacion de estas, seran resueltos
por la Direccién General de Bienestar e Igualdad Sustantiva.

TERCERO. Atendiendo el principio de maxima publicidad, las presentes reglas de operacion también pueden ser
consultadas sin costo alguno, en la pagina www.tlalpan.cdmx.gob.mx.

Ciudad de México, a 23 de febrero de 2026
(Firma)

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ
ALCALDESA DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN
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ALCALDIA TLALPAN

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ, Alcaldesa del Organo Politico Administrativo en Tlalpan, con
fundamento en los articulos 122, Apartado A, Fraccién VI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52
numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1, 2 y 12, Apartado B numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de
México; 6 Fraccion XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 11
de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9, 16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones | y Il y 35
Fraccion | de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 Fraccién 111, 11 y 51 altimo parrafo de
la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3 Fracciones XX y XXII, 48, 49, 51, 53, 54, 58,
62, 63 Fraccion I, 11 y I11, 64, 65 y 66 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 28 y
30 del Reglamento de la Comisidn Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social; asi como en el “Acuerdo por el
cual se dan a conocer los Lineamientos de operacion de las Acciones Sociales 20257, publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México No. 1514 Bis, de fecha 26 de diciembre de 2024, por el Instituto de Planeacion Democratica y
Prospectiva de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 01 de julio de 2025, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1640, fue publicado el Aviso mediante
el cual se dan a conocer los Lineamientos de operacion de la accion social denominada “Animalitos comunitarios”, para el
ejercicio fiscal 2025. por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAA CONOCER LATABLAEN LA QUE PODRA SER CONSULTADO EL PADRON
DE PERSONAS BENEFICIARIAS DE LA ACCION SOCIAL DENOMINADA: “ANIMALITOS
COMUNITARIOS 2025.”, EJECUTADA POR LA ALCALDIA TLALPAN

Unico. - Que la Alcaldia Tlalpan hace publica la tabla en la que podra ser consultado el padron de personas beneficiarias de
la Accidn Social “Animalitos Comunitarios 2025”, en cumplimiento a la normatividad aplicable para la integracion de los
padrones de Acciones Sociales de la Ciudad de México, misma que a continuacién se enuncia:

Problema o necesidad que atiende.

De acuerdo al indice de mascotas sin hogar (Mars Petcare, 2020), en México hay aproximadamente 27.9 millones de perros
y gatos sin hogar. De estos, 18.8 millones son caninos y 9.1 millones son felinos. Se estima que cada afio se abandonan
alrededor de 500,000 animales de compafiia en el pais, estas probleméticas no solo responden a una cuestion ética, sino
también a una necesidad de salud publica y desarrollo social, que a su vez genera sobrepoblacién felina y canina, la salud
comunitaria, poniendo como ejemplo el fecalismo, el cual aumenta la ocurrencia de enfermedades respiratorias,
oftalmoldgicas y gastroentéricas, tanto en las personas como en los animales.

Numerosos estudios apuntan a una marcada “feminizacion”, del trabajo de proteccion animal, en otras palabras, el rescate
de perros y gatos en la calle se ha convertido en un trabajo de cuidados no remunerado y continGa la légica de que sean las
mujeres, y no los hombres, quienes asuman estas tareas de asistencia. Al ser una labor no remunerada e informal, son las
mujeres mismas quienes costean alimento, medicinas y atenciones veterinarias de los animales rescatados. Estos gastos
pueden ser muy elevados, sobre todo cuando la persona ayuda a varios animales o maneja un refugio casero.

Un aspecto critico de este tema es la ausencia de politicas publicas que reconozcan o apoyen explicitamente el cuidado
informal de animales desde una perspectiva de género. Atender esta interseccion de género y bienestar animal no solo
significa hacer justicia a quienes cuidan, sino también avanzar hacia comunidades de bienestar donde el cuidado —humano o
animal- deje de ser una carga invisible y se convierta en una responsabilidad compartida.

Objetivos.

Objetivo general.

Contribuir a la salud comunitaria de la poblacién de Tlalpan a través del control de la poblacion canina y felina no
domiciliada y comunitaria.

Objetivos especificos.
1. Realizar intervenciones quirdrgicas de esterilizacion de perros y gatos, no domiciliados y comunitarios y pertenecientes a
colonias, barrios y pueblos de bajo y muy bajo indice de desarrollo social de la alcaldia Tlalpan.



152 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 3 de marzo de 2026

2. Integrar e instruir a un equipo de personas facilitadoras de servicios, quienes llevaran a cabo las actividades operativas y
administrativas para el cumplimiento del objetivo general, asi como el alcance de metas.

3. Apoyar a las mujeres de la Alcaldia Tlalpan que realizan labores de cuidado de animales, brindando prioridad a su
participacién como beneficiarias del programa y participacion en la toma de decisiones relacionadas con el control de la
poblacién canina y felina.

Descripcion de la poblacion objetivo.

1. En esta Accién Social la poblacion beneficiada sera la misma que la poblacién objetivo y la poblacion usuaria final serian
las personas benefactoras de animalitos comunitarios y no domiciliados en zonas marginadas de la Alcaldia, de la cual se
espera que el 60% sean mujeres y el 40% hombres.

2. Se contara con la participacion de cinco personas facilitadoras de servicios que se encargaran de llevar a cabo las
actividades de esterilizacion canina y felina, manejo de pacientes, recepcion y manejo de documentacion, actividades
logisticas, entre otras.

Metas fisicas.
Se realizaran hasta 1,000 intervenciones quirdrgicas gratuitas de esterilizacion para perros y gatos, no domiciliados y
comunitarios en zonas marginadas principalmente.

Temporalidad.
Desde el mes de Julio hasta el mes de Diciembre del afio 2025.

Direccién General responsable de la implementacién de la accién.
Direccion General de Bienestar e Igualdad Sustantiva / Subdireccion de Promocion a la Salud y Proteccion Animal.

Lista de Padrén de personas beneficiarias.

N TIPO DE PRIMER SEGUNDO NOMBRE | ED SEXO ALCALDI uT
0. | BENEFICIARIO APELLIDO APELLIDO (S AD A
1 | PROFESIONISTA CASTNRE‘]O JIMENEZ ANDREA 30 MléJE TLAHUAC éié
GEMA MUJE | XOCHIMI | 13-
2 | PROFESIONISTA GARCIA PAREDES PALMIRA 28 R LCO 064
APOYO HERNANDE MUJE 12-
3 LOGISTICO 7 OCAMPO GLORIA 28 R TLALPAN 087
SANDRA MUJE EDO. DE
4 | PROFESIONISTA | RAMIREZ GONZALEZ DANIELA 30 R MEXICO S/D
APOYO
MARCO HOMB 12-
5 C([;MINISTRATI TAPIA IBARRA ANTONIO 37 RE TLALPAN 213

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiguese el presente Aviso en la Gaceta Oficial la Ciudad de México.
SEGUNDO. - El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
TERCERO. - Atendiendo el principio de maxima publicidad, el domicilio en donde también se podran consultar los
padrones de personas beneficiarias sin costo alguno es Plaza de la Constitucion No. 1, Col. Tlalpan Centro, C.P. 14000,
Alcaldia de Tlalpan.
Tlalpan, Ciudad de México, a 23 de febrero de 2026
(Firma)

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ
ALCALDESA DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN
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ALCALDIA TLALPAN

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ, Alcaldesa del Organo Politico Administrativo en Tlalpan, con
fundamento en los articulos 122, Apartado A, Fraccion VI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52
numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1, 2 y 12, Apartado B numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de
México; 6 Fraccion XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 11
de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9, 16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones | y Il y 35
Fraccion | de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 Fraccion 111, 11 y 51 altimo parrafo de
la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3 Fracciones XX y XXII, 48, 49, 51, 53, 54, 58,
62, 63 Fraccion I, 11 y 111, 64, 65 y 66 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 5, 48,
50, 51, 52, 53, 54 y 68 del Reglamento de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; asi
como en el “Acuerdo por el cual se dan a conocer los Lineamientos para la elaboracion de las Reglas de operacion de los
programas sociales para el ejercicio 2025, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, No. 1514 Bis, en fecha
26 de diciembre de 2024, por el Instituto de Planeacion Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 19 de febrero de 2025, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1551, fue publicado el Aviso
mediante el cual se dan a conocer las Reglas de operacidn del programa social denominado “Huellitas Transformadoras”,
para el ejercicio fiscal 2025, por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAA CONOCER LA TABLAEN LA QUE PODRA SER CONSULTADO EL PADRON
DE PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA SOCIAL DENOMINADO: “HUELLITAS
TRANSFORMADORAS 2025”, EJECUTADO POR LA ALCALDIA TLALPAN

Unico. - Que la Alcaldia Tlalpan hace publica la tabla en la que podré ser consultado el padron de personas beneficiarias del
Programa Social “Huellitas Transformadoras 2025”, en cumplimiento a la normatividad aplicable para la integracion de los
padrones de Programas Sociales de la Ciudad de México, misma que a continuacion se enuncia:

Problema o necesidad que atiende.

En la Alcaldia Tlalpan, existe un nimero considerable de personas que no cuentan con los recursos para acceder a servicios
médico-veterinarios y de promocion de la salud publica; con el fin de disminuir la incidencia de enfermedades transmitidas
entre perros y gatos, y romper estereotipos de género en el cuidado animal., lo cual afecta mayoritariamente a las mujeres,
ya que son ellas quienes suelen fungir como cuidadoras de perros y gatos en casa, de conformidad con los datos arrojados
en referencia con la atencion clinica y quirdrgica por parte de la Clinica Veterinaria de la Alcaldia Tlalpan. En este sentido,
este programa social se encuentra dirigido a los habitantes de Tlalpan que cuentan con animales de compafiia, con la
finalidad de fomentar su tutela responsable, prevenir enfermedades zoonéticas, mejorar la calidad de vida de los animales de
compafiia y contribuir positivamente en la economia de la poblacion que no puede solventar tratamientos y procedimientos
médicos veterinarios.

Objetivos.

Objetivo general.

Contribuir a la prevencion de enfermedades zoondticas por medio de la oferta de servicios médico-veterinarios que
promuevan una cultura de respeto por la vida y el medio ambiente favorable para la poblacion de Tlalpan, garantizando asi
su derecho a la Salud y la Promocién de la tutela responsable de animales de compafiia.

Objetivos especificos.

1. Beneficiar a personas tutoras de animales de compafiia que puedan no contar con la suficiencia econdmica para la
atencion médica de estos a través de la oferta de servicios médicos veterinarios gratuitos.

2. Seleccionar a 34 personas beneficiarias facilitadoras de servicios las cuales colaboraran en la implementacién del
programa.

Descripcion de la poblacién objetivo.
1. La poblacidn beneficiaria serd de 24,000 tutores de animales de compafiia, preferentemente mujeres.
2. Este programa social contempla la participacion de 34 personas beneficiarias facilitadoras de servicios.
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Metas fisicas.
La meta es beneficiar a 34 personas beneficiarias facilitadoras de servicios que otorgaran:
a) 8,000 asesorias médicas veterinarias para perros y gatos.
b) 1,500 dosis de vacuna antirrabica para perros y gatos.

c) 1,500 dosis de desparasitacion para perros y gatos.

d) 5,500 cirugias de esterilizacidn para perros y gatos.

e) 7,500 beneficiarios de actividades relacionadas con la promocidn de la salud publica, la tutela responsable de animales de

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

compafiia y la prevencién de enfermedades zoonoticas presenciales y a distancia.

Temporalidad.
Desde el mes de Febrero hasta el mes de Diciembre del afio 2025.

Direccion General responsable de la implementacion de la accion.

Direccion General de Bienestar e Igualdad Sustantiva / Subdireccion de Promocion a la Salud y Proteccién Animal.

Lista de Padrén de personas beneficiarias.

3 de marzo de 2026

N | TIPO DE PRIMER | SEGUNDO | NOMBRE | ED
o. | BENEFICIARIO | APELLIDO | APELLIDO S) AD || SEXC | ALCALDIA UK
PROFESIONISTA GALINDE | MARTHA MUJE 12-
A ARENAS ] L | 33 | MY TLALPAN | o2
PERSONA
2 | COORDINADOR | ARIAs | MONDRA 1\ aaraH | 36 | MYE | 1 apan | 12
N GON R 213
3 | AUXILIAR B AVILES | RAMIREZ | DANIEL | 19 Hg'\E"B TLALPAN égé
PROFESIONISTA | CARRILL MARY MUJE 12-
a |5 > castrRo | NERE |0 | MY TLALPAN | 12
PROFESIONISTA DIANA MUJE 07-
5 | CASTILLO | VERA voera | 30 | MPE T izTaraLapa | 0T
NICTE MUJE 12-
6 | AUXILIAR B CORREA nava | NRTE | 2e | MY TLALPAN | %
PERSONA
7 | COORDINADOR | FLORES | AGUILAR | ALEJAND [, |HOMB | o A ipan | 1
N RO RE 157
8 | AUXILIAR B FLORES | AGUILAR TON:T'U 43 Hg'l\z"B TLALPAN ié?
GONZALE | DENISSE MUJE 12-
9 | AUXILIAR B FLORES : DoRsE e | MY TLALPAN | )22
10 | AUXILIAR A FLORES MARZT INE | cepERICO | 63 Hg'l\z"B TLALPAN ;fg
GUERRER | SANTIAG HOMB 12-
11 | AUXILIAR B GOMEZ 5 S | a1 | RV TLALPAN | 1=
PROFESIONISTA HERNAND | DEYRA MUJE | NEZAHUALC
12 GOMEZ GUADALU | 28 )
B EZ o R OYOTL
PROFESIONISTA | GONZALE FLOR MUJE 12-
13 LEMUZ | MAGDALE | 45 TLALPAN
B z R 094
NA
14 | PROFESIONISTA | GUERRER | HERNAND MGORI\'IA'I'CSII'EAR 43 | MUJE | BENITO 14-
A 0 EZ AT R JUAREZ | 033
PROFESIONISTA | GUERRER LAURA MUJE | CHIMALHUA
15 | o : PEREZ | JSRE | aa | MY Y s/D
GUTIERR LESLIE MUJE 12-
16 | AUXILIAR A e MARCIAL | +ESUIE | o7 | MU TLALPAN | o2
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PROFESIONISTA MARIA MUJE | XOCHIMILC | 13-
17| g JIMENEZ MEDINA TERESA 25 R o 020
LA
18 ZROFES'ON'STA LARA MURNOZ GES'T(;GO 35 Hg'l\z"B MAGDALENA 8212
CONTRERAS
19 | AUXILIAR B MOLINA PEREZ ALEFSQND 51 MLFJQJE TLALPAN éfg
PROFESIONISTA GIOVANA MUJE BENITO 14-
20 | g MONTES | MINGUER | "L 3o\ 29 R JUAREZ 060
GUILLER
21 | AUXILIAR B MORALES MA'E)%ONA MO 70 Hg'l\z"B TLALPAN éf(')
ALBERTO
PROFESIONISTA MITZI MUJE ALVARO 10-
22\ g NAVA LOPEZ PAOLA 32 R OBREGON 204
23 EROFES'ON'STA NICOLAS | QUEVEDO | MIRIAM | 36 MEJE COYOACAN f333
MARIA
24 EROFESIONISTA ORGEN SANgIAG DEL 33 MLéJE TLALPAN 37
CARMEN
PERSONA N
CASTANE KARLA MUJE 03-
25 2OORDINADOR ORTEGA DA aMara | 37 R COYOACAN | oo
ANALLELI
26 | AUXILIAR A PEREZ GONZALE | ApanzaN | 43 | MUJE TLALPAN 12-
z 2U R 117
ALEJAND
27 ":ROFES'ON'STA PE%TXSQ RUELAS RO 31 Hg'l\z"B IZTAPALAPA %8
VLADIMIR
RODRIGU | VICTOR HOMB 12-
28 | AUXILIAR B RAMIREZ - ALAN 29 RE TLALPAN 155
29 | AUXILIAR B RESENDIZ AUD[[))'FRE VAIRO 64 Hg'\E"B TLALPAN ég(')
30 EROFES'ON'STA REYES JAIMES METZLLI | 26 MLF’{JE TLALPAN égé
PROFESIONISTA METZLI MUJE | GUSTAVOA. | 05-
31| 5 ROLDAN | CALVILLO | o \Es 32 R MADERO 071
PROFESIONISTA | SANTIAG | GONZALE KARLA MUJE 12-
32\ g 0] Z SOFIA 28 R TLALPAN 157
33 | PROFESIONISTA | o\ ~epo | CORONAD ABRIL ,7 | MUJE TLALPAN 12-
B o) R 047
GABRIELA
PROFESIONISTA MUJE | VENUSTIANO | 17-
3| SEGURA DIAZ ALEFSAAND 33 R CARRANZA | 076
PROFESIONISTA JUAN HOMB . 03-
35| A SOTELO | LORENZO | o5 | 36 RE COYOACAN | oo
SHEKINA
H MUJE 03-
36 | AUXILIAR A TAPIA MORALES | jcpisaLE | 28 R TLAHUAC 147
M
DANIELA
37 | AUXILIAR B TELLEZ BAEZ MONSERR | 24 | MUJE | AZCAPOTZA | 02-
AT R LCO 104
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El presente padron integra las bajas y sustituciones correspondientes de las Personas Beneficiarias Facilitadoras de
Servicios del Programa Social “Huellitas Transformadoras 2025”; en consecuencia, el namero total actualizado
asciende a 37 Personas Beneficiarias.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial la Ciudad de México.
SEGUNDO. - El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
TERCERO. - Atendiendo el principio de maxima publicidad, el domicilio en donde también se podran consultar los
padrones de personas beneficiarias sin costo alguno es Plaza de la Constitucion No. 1, Col. Tlalpan Centro, C.P. 14000,

Alcaldia de Tlalpan.

Tlalpan, Ciudad de México, a 23 de febrero de 2026

(Firma)

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ
ALCALDESA DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN
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ALCALDIA TLALPAN

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ, Alcaldesa del Organo Politico Administrativo en Tlalpan, con
fundamento en los articulos 122, Apartado A, Fraccién VI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52
numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1, 2 y 12, Apartado B numeral 1 de la Constitucion Politica de la Ciudad de
México; 6 Fraccion XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 11
de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9, 16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones | y Il y 35
Fraccion | de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 Fraccién 111, 11 y 51 altimo parrafo de
la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3 Fracciones XX y XXII, 48, 49, 51, 53, 54, 58,
62, 63 Fraccion I, 11 y I11, 64, 65 y 66 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 28 y
30 del Reglamento de la Comisidn Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social; asi como en el “Acuerdo por el
cual se dan a conocer los Lineamientos para la elaboracién de las Reglas de operacion de los programas sociales para el
ejercicio 2025, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, No. 1514 Bis, en fecha 26 de diciembre de 2024,
por el Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 11 de marzo de 2025, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1565, el Aviso mediante
el cual se dan a conocer las Reglas de Operacion del Programa Social denominado “Juventudes Transformando Tlalpan”,
para el ejercicio fiscal 2025.

Posteriormente, con fecha 03 de octubre de 2025, se publicé en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1708 la
Nota aclaratoria al Aviso mediante el cual se dan a conocer las Reglas de operacién del programa social denominado
“Juventudes transformando Tlalpan”, publicado el dia 11 de marzo de 2025, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México,
namero 1565; por lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAA CONOCER LA TABLAEN LA QUE PODRA SER CONSULTADO EL PADRON
DE PERSONAS BENEFICIARIAS DE PROGRAMA SOCIAL DENOMINADO: “JUVENTUDES
TRANSFORMANDO TLALPAN 2025”, EJECUTADO POR LAALCALDIA TLALPAN

Unico. - Que la Alcaldia Tlalpan hace piblica la tabla en la que podré ser consultado el padron de personas beneficiarias del
Programa Social “Juventudes Transformando Tlalpan”, en cumplimiento a la normatividad aplicable para la integracion de
los padrones de Programas Sociales de la Ciudad de México, misma que a continuacion se enuncia:

Problema o necesidad que atiende.

Las juventudes no ejercen sus derechos humanos, sociales, econémicos, politicos, culturales, y ambientales; no los perciben
en la aplicacién de su cotidianidad, carecen de mecanismos de acceso, exigibilidad, orientacion o acompafiamiento. Aunado
a ello, la mayoria de las juventudes no cuentan con informacion ni formacion en lo que la OMS determina como
“habilidades para la vida”, que permita una toma de decisiones asertiva ante los retos cotidianos en el desarrollo y
experiencias de crecimiento de las juventudes donde prevalezca el autocuidado y un proyecto de vida para si mismas.

e Las juventudes desconocen como deben verse reflejados sus derechos en las acciones de su vida cotidiana en aspectos
como: igualdad de género, salud, educacion, cultura, deporte, desarrollo econémico, medio ambiente, seguridad y
participacion ciudadana, que son criterios fundamentales para acercar a las juventudes al ejercicio pleno de sus derechos.

e Una causal importante del estado de la poblacion es el hecho de que muchos de los temas necesarios para acompaifiar la
toma de decisiones que se enfrentan las juventudes ante las nuevas experiencias que viven durante su desarrollo y
crecimiento, se encuentran rodeados de mitos o tables que no permiten que las personas jévenes accedan a informacion
cientifica y humanista que les permita desarrollar criterios y puntos de referencia para decidir desde la informacion vy el
empoderamiento de si mismas y su proyecto de vida.

e Las juventudes no estan lo suficientemente vinculadas con la oferta cultural, deportiva, laboral, profesional, educativa
asequible, de calidad y con permanencia que genere en la poblaciéon una opcion viable y positiva para su desarrollo
personal.

e Es importante sefialar que las juventudes no se sienten acompafiadas por ninguna autoridad de gobierno, desconocen las
instancias tanto de gobierno como de la sociedad civil a las que pueden acudir ante distintas circunstancias emergentes que
puedan enfrentar dentro de su proceso de crecimiento.

e No cuentan con redes de apoyo o acompafiamiento dentro de su rango etario; es decir, no hay procesos de vinculacién
entre juventudes
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Objetivos.

Objetivo general.

Contribuir a que la poblacién de 12 a 29 afios que habita en Tlalpan, conozca y ejerza sus Derechos como personas jovenes;
a través de intervenciones comunitarias que promuevan su desarrollo individual y colectivo con actividades, talleres y
capacitaciones sobre temas de género, salud, educacion, cultura de la paz, deporte, desarrollo econémico, medio ambiente,
seguridad y participacion ciudadana, asi como su vinculacién con la oferta de servicios que ofrece la Alcaldia Tlalpan.

Objetivos especificos.

a) Realizar intervenciones comunitarias de primer contacto en entornos escolares y barriales donde se promueva el
acercamiento y ejercicio de los Derechos de las Personas Jovenes, mediante actividades, talleres, eventos y/o ferias de
servicios integrales.

b) Generar un diagndstico integral con las juventudes contactadas a través de las actividades que permita identificar factores
de riesgo en la poblacién como desoérdenes alimenticios, incapacidad de regulacion emocional o consumo de sustancias
psicoactivas, asi como factores a potenciar como intereses o habilidades artisticas, deportivas o cientificas para su atencion
u orientacion con las debidas areas.

c) Fortalecer la asociacion, organizacion y participacion social de las juventudes a través de colectivos que les vinculen por
intereses u objetivos comunes para promover proyectos y redes de apoyo juveniles.

Descripcion de la poblacion objetivo.

e Se beneficiara directamente a 28 personas facilitadoras de servicios que seran preferentemente jovenes de entre 18 y 30
afios, en aras de promover la igualdad sustantiva seran 16 mujeres y 12 hombres, encargados de fomentar proyectos y
actividades que atiendan probleméticas, necesidades e intereses de la poblacién joven de Tlalpan.

e También se beneficiard al menos a 3,000 personas usuarias de las actividades derivadas del programa, seran
preferentemente jovenes que recibiran talleres, aportaran al diagndstico de juventudes y obtendran vinculaciones a la oferta
de programas y servicios de la Alcaldia Tlalpan segln sus necesidades e intereses. Se busca beneficiar principalmente a la
poblacion joven de las colonias con bajo indice de indicadores de bienestar social y procurando que al menos el 60%, es
decir; 1,800 personas del universo de atenciones sea a mujeres.

Metas fisicas.

Prestar servicios a, por o menos 3000 personas jovenes de Tlalpan, preferentemente mujeres usuarias, por medio de las
siguientes actividades:

a) Conformar un equipo de 28 personas beneficiarias facilitadoras de servicios a las que se les brindara un apoyo econémico
de acuerdo a sus funciones dentro del programa, de las cuales 16 serdn mujeres y 12 seran hombres.

b) Generar al menos 10 capacitaciones para que el equipo conformado tenga conceptos y metodologia adecuada para la
aplicacion de talleres, orientaciones, vinculaciones y seguimientos en torno a necesidades e intereses de la juventud de
Tlalpan.

c¢) Implementar al menos 30 intervenciones comunitarias que pueden ser actividades, talleres, eventos y/o ferias de servicios
integrales que acerquen a la poblacién joven conceptos en torno a sus Derechos Humanos, asi como la oferta de programas
y servicios a los que pueden acceder en distintas dependencias y asociaciones dependiendo sus necesidades e intereses.

d) Generar un diagnostico integral con la participacion de al menos 3,000 personas jovenes contactadas a través de las
intervenciones comunitarias, donde al menos 1,800 de ellas, sean mujeres.

e) Conformar 3 colectivos juveniles que puedan generar proyectos de trascendencia, permanencia y que contribuya a
fortalecer el derecho de asociacion de las juventudes.

Temporalidad.
El Programa Social “Juventudes Transformando Tlalpan”, del ejercicio fiscal 2025 tuvo una Temporalidad de marzo a
diciembre del 2025.

Direccion General responsable de la implementacion de la accion.

- Direccidn General de Bienestar E Igualdad Sustantiva (coordinacion);

- Direccidn de Atencion a Grupos Prioritarios (seguimiento, verificacion, supervision y control);
- Jefatura de Unidad Departamental de Atencién a la Juventud (operacidn directa).
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No TIPO DE PRIMER SEGUNDO [ NOMBRE [EDA[ ¢y [ALCALD|[ o
| BENEFICIARIO APELLIDO | APELLIDO () D IA
PERSONA
BENEFICIARIA HOMB | TLALPA | 12-
L | (REPRESENTANTE | AGUSTIN REYES EZEQUIEL | 27 RE N 510
DE COLECTIVO)
PERSONA
BENEFICIARIA
2 | FACILITADORA DE ALBINO RODRIGUEZ | LILIANA | 47 | MUJER TLANLPA 21f4
SERVICIOS
(TALLERISTAA)
PERSONA
BENEFICIARIA
3 | FACILITADORA DE ARCOS RETIZ NICOLE | 25 | MUJER TLANLPA 32
SERVICIOS (APOYO
OPERATIVO)
PERSONA
BENEFICIARIA
4 | FACILITADORADE | BECERRIL | HERNANDEZ | ZAIDA | 28 | MUJER TL’T\ILPA 354
SERVICIOS
(TALLERISTAA)
PERSONA
BENEFICIARIA AIRAM TLALPA | 12-
5 | (REPRESENTANTE | CALLEJAS GALARZA ANELE | 26 | MUJER N 174
DE COLECTIVO)
PERSONA
BENEFICIARIA
6 | FACILITADORA DE CANO GOMEZ ALEJQNDR 35 H?{'\E"B T"AN"PA ég;
SERVICIOS
(TALLERISTAA)
PERSONA
BENEFICIARIA XIMENA TLALPA | 12-
7 | (RepRESENTANTE | CARMONA RAMIREZ KIREY | 22 | MUJER N 593
DE COLECTIVO)
PERSONA
BENEFICIARIA
8 | FACILITADORADE | CATALAN NAVA é?DRADF?& 28 Hg'\E"B TLANLPA igs
SERVICIOS
(TALLERISTAA)
PERSONA
BENEFICIARIA DANNA TLALPA | 12-
9 | FACILITADORADE | CERVANTES ROMERO | \jicHeLLE | 28 | MUJER N 163
SERVICIOS (ENLACE)
PERSONA
BENEFICIARIA
10 | FACILITADORA DE CORTES HERNANDEZ CCAASINAA 37 | MUJER TLANLPA égé'l
SERVICIOS
(TALLERISTAA)
PERSONA
BENEFICIARIA
11 | FACILITADORADE | DAVALOS SALINAS AiABlélﬁgo 25 Hg'\E"B TL'?\ILPA i???
SERVICIOS
(TALLERISTAA)
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12

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (ENLACE)

ESTRADA

SANTIAGO

MARLEN
IXCHEL

24

MUJER

TLALPA
N

12-
032

13

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

DIAZ

CESAR

DANIELA
ALEJANDR
A

28

MUJER

TLALPA
N

12-
210

14

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

GALICIA

ROSAS

YARELI
MONSERR
AT

28

MUJER

TLALPA
N

12-
201

15

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (ENLACE)

GARCIA

EVARISTO

JIMENA

22

MUJER

TLALPA
N

12-
214

16

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

GARCIA

JIMENEZ

DANIEL
DARIO

22

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
085

17

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (ENLACE)

GARCIA

PEREZ

JULIO

28

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
155

18

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

GARCIA

RUIZ

MARIANA

23

MUJER

TLALPA
N

12-
013

19

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAB)

GARCIA

VERDE

SAMUEL

20

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
155

20

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTA B)

GONZALEZ

BOLANOS

HECTOR
ALONSO

21

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
223

21

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

GONZALEZ

CAPETILLO

MOISES
ANTONIO

26

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
007

22

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

GRANADOS

CASTILLO

EMMANUE
L YUANI

25

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
214
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23

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAB)

GUTIERREZ

HERNANDEZ

DEREK
OZIEL

19

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
102

24

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

GUTIERREZ

NAVARRO

JUAN
DANIEL

28

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
214

25

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

HERNANDEZ

CRUZ

ARIADNA

19

MUJER

TLALPA
N

12-
121

26

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (APOYO
OPERATIVO)

HUERTA

GONZALEZ

BELEN
ARIZBETH

22

MUJER

TLALPA
N

12-
211

27

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

JUAREZ

MUNGUIA

DIEGO

22

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
214

28

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

JUAREZ

SANCHEZ

ERIKA
GABRIELA

29

MUJER

TLALPA
N

12-
174

29

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

MAQUEDA

FLORES

LORENA

29

MUJER

TLALPA
N

12-
176

30

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

MARTINEZ

AGUILAR

ANGEL
URIEL

21

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
007

31

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAB)

MARTINEZ

AMBROSIO

MARIAN
DIANEY

30

MUJER

TLALPA
N

12-
004

32

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

MARTINEZ

GARCIA

OSCAR
JAHIR

23

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
163

33

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

MARTINEZ

REYES

ANA
LAURA

20

MUJER

TLALPA
N

12-
004
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34

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAB)

MENDOZA

ALAVEZ

MARLENE
LIZBETH

35

MUJER

TLALPA
N

12-
089

35

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

MORALES

CRUZ

SANDRA
ELISA

25

MUJER

TLALPA
N

12-
101

36

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

MORALES

FRAGA

LUCERO
SARAI

20

MUJER

TLALPA
N

12-
004

37

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

OLVERA

GARCIA

ANGEL
GABRIEL

20

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
139

38

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

ORTEGA

REYES

RODRIGO
ARTURO

21

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
205

39

PERSONA
BENEFICIARIA
(REPRESENTANTE
DE COLECTIVO)

ORTIZ

LOPEZ

LIZBETH

20

MUJER

TLALPA
N

12-

40

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

PADILLA

SANCHEZ

ISAAC

28

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
174

41

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

PALOMARES

JARDON

ARLETTE

23

MUJER

TLALPA
N

12-
007

42

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

PALOMARES

JARDON

DANIELA

22

MUJER

TLALPA
N

12-
007

43

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (APOYO
OPERATIVO)

PELAEZ

GARCIA

ITZEL
SARAHAI

27

MUJER

TLALPA
N

12-
219

44

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (APOYO
OPERATIVO)

RAMIREZ

BAUTISTA

MONICA
MARIANA

29

MUJER

TLALPA
N

12-
139
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45

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAB)

REYES

GODINEZ

JESUS
ROBERTO

21

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
223

46

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

REYES

MORALES

OSCAR
ALFONSO

28

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
017

47

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

REYES

REYES

GUADALU
PE

28

MUJER

TLALPA
N

12-
205

48

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

REYES

REYES

EMMANUE
L

22

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
163

49

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (ENLACE)

RIOS

LOPEZ

JAQUELIN
E

30

MUJER

TLALPA
N

12-
155

50

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

SANCHEZ

RAMIREZ

DANIELA
YOALI

20

MUJER

TLALPA
N

12-
053

51

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAA)

SANCHEZ

CASTRO

JOSE
MIGUEL

24

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
137

52

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS (ENLACE)

SOTO

MARTINEZ

CARLOS

28

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
139

53

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTA B)

TENORIO

MENDOZA

ELIZABET

30

MUJER

TLALPA
N

12-
004

54

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTAB)

TIERRASNEG
RAS

GOMEZ

MIGUEL
ANGEL

20

HOMB
RE

TLALPA
N

12-
080

55

PERSONA
BENEFICIARIA
FACILITADORA DE
SERVICIOS
(TALLERISTA B)

TAPIA

VILLASANA

TANIA
VERONICA

26

MUJER

TLALPA
N

12-
062
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PERSONA
BENEFICIARIA CLAUDIA
56 | FACILITADORADE | VAZQUEZ | GONZALEZ | FERNAND | 26 | MUJER
SERVICIOS A
(TALLERISTAA)
PERSONA
BENEFICIARIA

57 | FACILITADORADE | VELAZQUEZ | AMBROSIO VitliléglEA 38 | MUJER TLANLPA égzi
SERVICIOS

(TALLERISTAA)
PERSONA
BENEFICIARIA

58 | FACILITADORA DE V'LLS\QCEN ROMANO PAULINA | 23 | MUJER TLANLPA 551
SERVICIOS

(TALLERISTAA)

TLALPA | 12-
N 047

El presente padron integra las bajas y sustituciones correspondientes de las Personas Beneficiarias Facilitadoras de
Servicios y colectivos del Programa Social “Juventudes Transformando Tlalpan”; en consecuencia, el nimero total
actualizado asciende a 58 Personas Beneficiarias.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiguese el presente Aviso en la Gaceta Oficial la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. - El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
TERCERO. - Atendiendo el principio de maxima publicidad, el domicilio en donde también se podran consultar los
padrones de personas beneficiarias sin costo alguno es Plaza de la Constitucion No. 1, Col. Tlalpan Centro, C.P. 14000,

Alcaldia de Tlalpan.

Tlalpan, Ciudad de México, a 23 de febrero de 2026

(Firma)

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ
ALCALDESA DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN
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ALCALDIA TLALPAN

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ, Alcaldesa del Organo Politico Administrativo en Tlalpan, con
fundamento en los articulos 122, Apartado A, Fraccién VI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52
numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1, 2 y 12, Apartado B numeral 1 de la Constitucidn Politica de la Ciudad de
México; 6 Fraccion XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 11
de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9, 16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones |1 y Il y 35
Fraccion | de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 Fraccién 111, 11 y 51 altimo parrafo de
la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3 Fracciones XX y XXI|I, 48, 49, 51, 53, 54, 58,
62, 63 Fraccion I, 11 y I11, 64, 65 y 66 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 28 y
30 del Reglamento de la Comisién Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social; asi como en el “Acuerdo por el
cual se dan a conocer los Lineamientos para la elaboracién de las Reglas de operacion de los programas sociales para el
ejercicio 20257, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, No. 1514 Bis, en fecha 26 de diciembre de 2024,
por el Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de la Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 12 de febrero de 2025, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1546, fue publicado el Aviso
mediante el cual se dan a conocer las Reglas de Operacion del programa social “Laboratorios educativos Tlalpan 2025”. por
lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAA CONOCER LA TABLAEN LA QUE PODRA SER CONSULTADO EL PADRON
DE PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA SOCIAL DENOMINADO: “LABORATORIOS
EDUCATIVOS TLALPAN 20257, EJECUTADO POR LA ALCALDIA TLALPAN

Unico. - Que la Alcaldia Tlalpan hace publica la tabla en la que podré ser consultado el padron de personas beneficiarias del
Programa Social “Laboratorios Educativos Tlalpan 20257, en cumplimiento a la normatividad aplicable para la integracion
de los padrones de Programa Social de la Ciudad de México, misma que a continuacion se enuncia:

Problema o necesidad que atiende.

El problema publico prioritario detectado es el rezago educativo que es factor interdependiente del abandono escolar, es
decir son consecuencia y causa a la vez, el abandono genera rezago educativo, y este a su vez desincentiva la continuacion
de los estudios en muchos de los estudiantes, esto sumado a la falta de acceso a las herramientas digitales y el conocimiento
cientifico y que se enmarca de manera mas rotunda en la poblacién prioritaria (infancias, juventudes, pertenencia étnica,
personas de la diversidad sexual y personas con discapacidades y mujeres jovenes), esto derivado de la diferencia en los
ingresos econdmicos, las complejidades sobre temas de salud mental, discriminacion y polarizacidn social. Conforme al
“Informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2022 de la Unidad de Planeacion y Evaluacion de Programas
para el Desarrollo”, la alcaldia Tlalpan cuenta con una poblacion de 699,928 personas, de las cuales el 8.8% tiene una
carencia de rezago educativo lo que equivale a 60,798 personas de la demarcacion.

Objetivos.

Objetivo general.

Brindar servicios educativos comunitarios, preferentemente utilizando herramientas digitales y conocimientos cientificos, a
través de espacios comunitarios de didlogo para impulsar el desarrollo social de las infancias, juventudes y poblaciones
prioritarias de la Alcaldia Tlalpan. Garantizar el derecho a la educacion en las colonias, barrios y pueblos con los indices
mas altos de pobreza, marginacion y actividad delictiva, mediante actividades educativas comunitarias. Acompafiar
proyectos educativos, de ciencia y tecnologia ciudadana desarrollados en bibliotecas, centros de aprendizaje virtual,
CyberTlalpan y centros de desarrollo infantil. Contribuir a evitar el abandono escolar, reducir el rezago educativo y
disminuir las brechas de desigualdad social en las zonas de atencién prioritaria.

Objetivos especificos.

Etapa de incorporacion.

* Publicar y difundir la Convocatoria en los medios correspondientes, en la que se incluyan los mecanismos de participacion
que deberan cumplir las personas interesadas.

- Accion especifica: Publicar y difundir la Convocatoria.
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* Recibir las solicitudes de participacion de las personas interesadas y verificar que éstas cumplan con los requisitos
minimos para su posible ingreso.
- Accidn especifica: Recepcion de solicitudes y verificacidn de cumplimiento de requisitos.

* Seleccionar entre las personas interesadas, a las personas beneficiarias facilitadoras de servicios del Programa Social que
cumplan con el perfil conforme a las categorias establecidas en las presentes Reglas de Operacion.
- Accidn especifica: Seleccidn de personas beneficiarias facilitadoras de servicios.

Etapa de ejecucion.

* Proporcionar a las personas beneficiarias facilitadoras de servicios seleccionadas una capacitacion inicial para el adecuado
desarrollo del Programa Social.

- Accion especifica: Otorgar un curso de capacitacion inicial, cuando se requiera.

* Generar una agenda de actividades y servicios educativos, para coadyuvar en la posibilidad de disminucion del abandono
escolar causado por el rezago educativo y asi garantizar que la poblacion de Tlalpan tenga posibilidades de aprendizaje
educativo comunitario, de divulgacion cientifica y tecnoldgica, a través de actividades que refuercen los conocimientos y
posibiliten a la igualdad social.

- Accidn especifica: Agendar las actividades y servicios que se requieran.

* Ofrecer servicios y actividades educativas, preferentemente en zonas con menor indice de desarrollo socioeconémico de la
Alcaldia Tlalpan, tales como: Circulos de tareas y lecturas, asesorias para examen Unico y para educacion media superior,
sesiones de lectura, laboratorios de ideas, actividades de invencidn e innovacion creativa, actividades de divulgacion de la
ciencia, entre otros.

- Realizar actividades educativas con el propoésito de disminuir la polarizacion social y la fragmentacion territorial en la
alcaldia Tlalpan, principalmente en las bibliotecas, los Centro de Aprendizaje Virtual, los CyberTlalpan y los CENDIS, a
partir del fomento del dialogo publico en funcién de los temas y problematicas que interesan a la propia comunidad.

- Fomentar la participacion de la poblacién en general en las actividades de educacién comunitaria, divulgacion de la
ciencia y ensefianza de la tecnologia. - Acciones especificas: Las necesarias para llevar a cabo servicios y actividades
educativas.

Descripcion de la poblacion objetivo.

Segun el ultimo Censo de Poblacién realizado en 2020, la alcaldia de Tlalpan cuenta con una poblacién total de 699,928
habitantes, de los cuales 365,051 son mujeres (52.2%) y 334,877 son hombres (47.8%). De esta poblacion, 274,221
habitantes se encuentran en edad para el desarrollo académico y podrian estar en riesgo de presentar abandono escolar y/o
rezago educativo, principalmente debido aquellos quienes se encuentran en zonas de mayor indice de pobreza, desde el
nivel preescolar hasta la educacién media superior. Por lo tanto, la poblacién objetivo que se prevé son aquellos individuos
que han experimentado, por diversas razones, abandono escolar y/o rezago educativo, lo que equivale a un total de 60,798
habitantes.

Poblacidn Beneficiaria Final.

Se atendera a una poblacion final de 12 mil personas habitantes principalmente en colonias, barrios y pueblos de bajo y muy
bajo indice de Desarrollo Social, que soliciten asesorias académicas, e incorporarse a las acciones, actividades y servicios
educativos. De las cuales, preferentemente se atenderd a 60% mujeres y 40% hombres.

Poblacidn que sera beneficiaria o derechohabiente del programa social.

La definicion de la focalizacion para la poblacion a beneficiar se toma preferentemente de las colonias con mayor indice de
vulnerabilidad en la alcaldia Tlalpan, dado que no es posible que este Programa Social alcance la plena cobertura, en razén
de que las necesidades implican recursos mayores a los disponibles, esta focalizacion se dirige a la poblacion que reside
preferentemente en las unidades territoriales y colonias que cuentan con indices de desarrollo social muy bajo, lo cual se
fundamenta en lo dispuesto por el articulo 11, “Ciudad Incluyente”, de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, en
el que se establecen grupos de atencion prioritaria, el cual reconoce, como grupos de atencion prioritaria, al menos y de
manera enunciativa a: las mujeres, las nifias, nifios, las personas jovenes, personas de identidad indigena, personas mayores,
personas con discapacidad, personas LGBTTTIQ, personas migrantes, victimas de violaciones a los derechos humanos o de
la comision de delitos, personas en situacion de calle, personas privadas de su libertad, personas que residen en instituciones
de asistencia social y personas afrodescendientes.
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Personas beneficiarias facilitadoras de servicios:

En el presente Programa Social, se requiere la participacion de 103 personas beneficiarias facilitadoras de servicios
desagregadas en las siguientes categorias:

A. 6 Personas Gestoras Educativas “A”;

B. 12 Personas Gestoras Educativas “B”;

C. 25 Personas Educadoras Sociales;

D. 42 Personas Detonadoras Educativas; y

E. 18 Personas Realizadoras Educativas.

Metas fisicas.

Meta de poblacion objetivo.

Asignacion de apoyo economico a 103 personas beneficiarias facilitadoras de servicios para que, bajo un esquema
coordinado por la alcaldia de Tlalpan, realicen su retribucidn social, a través de desarrollar de la mano con las comunidades
una agenda educativa con transversalidad en comunicacion del conocimiento, divulgacién cientifica y actividades de
desarrollo tecnoldgico para la posibilidad de acceso a sus necesidades e intereses. Se mantendra de manera preferencial que
sean 60% de mujeres y 40% hombres.

La estimacidn de las metas fisicas que se quieren alcanzar para el ejercicio fiscal 2025 son:

a) Apoyar a 103 personas beneficiarias facilitadoras de servicios que garantizaran actividades educativas utilizando en
algunos casos herramientas digitales, potenciando una comunicacién del conocimiento, divulgando la ciencia y la
tecnologia, asi como actividades de fortalecimiento académico para coadyuvar en el rezago educativo de la poblacién que se
encuentre en alguna etapa del desarrollo académico.

b) Atender a 12 mil personas usuarias finales (nifias, nifios, jovenes, poblacion prioritaria y todas aquellas personas en
alguna etapa de desarrollo académico). Se espera que del 60 al 65% sean mujeres y el 35% hombres.

c) Impartir 3 mil actividades educativas comunitarias gratuitas que refuercen el conocimiento e innoven en &mbitos de la
ciencia y tecnologia, que podran ser sesiones socio-educativas digitales, pero en su mayoria seran de forma presencial.

d) Participar en las 50 colonias con menor indice de desarrollo social de la alcaldia Tlalpan (Se coloca el listado en el anexo
de las presentes Reglas de Operacion. Esto no sera limitativo para participar en el resto de colonias o barrios de la alcaldia).
e) Realizar 5 cursos de formacién para las personas beneficiarias facilitadoras de servicios de este programa en donde se
desarrollen temas sobre igualdad de género y no discriminacion, innovacion tecnologica y divulgacion de la ciencia en
infancias y juventudes.

Temporalidad.
Febrero a Diciembre.

Direccién General responsable de la implementacién del Programa Social.
Direccion General de Derechos Culturales, Educativos de Ciencia y Tecnologia.

Lista del Padrén de personas beneficiarias.

TIPO DE PRIMER | SEGUNDO | NOMBRE |EDA
NO | BENEFICIARIO | APELLIDO | APELLIDO ) p | SEXO | ALCALDIA | UT
PERSONAS 5.
1 | REALIZADORAS | ACEBO | ESQUIVEL | JOSELUIS | 44 | HOMBRE | OBRERA | -
EDUCATIVAS
PERSONAS MIGUEL
2 | DETONADORAS | AGUILAR | PEREZ | SUADALUP 33 | MusEr | HIDALGO3A | 2
EDUCATIVAS SECCION
PERSONAS PEDREGAL DE | .
3 | EDUCADORAS |  AKE | DELALUZ | BRIAN | 20 | HOMBRE | SAN NICOLAS | ;7
SOCIALES 1A SECCION
PERSONAS ANA MIGUEL | ,,.
4 | DETONADORAS | ALVAREZ |ZARAGOZA | ANA | 25 | MUJER | HIDALGO1A | 12
EDUCATIVAS SECCION
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PERSONAS
5 | REALIZADORAS | ANDRADE SOSA SEA'?\I?I'EIO_ 33 | HOMBRE NRLCJ)EXARIECI)_ gg(')
EDUCATIVAS
PERSONAS
MARIA BOSQUES DE | 12-
6 | EDUCADORAS | ANGELES | SALAZAR | MAR | 55 | muser | BOSOUES DR | 12
SOCIALES
PERSONAS
7 | REALIZADORAS | ANGULO | SANCHEZ PF?IISECIZ_IfﬁA 41 | MUJER SAHNUII_SURECE\IOZO igs
EDUCATIVAS
PERSONAS
8 | DETONADORAS | ARMENTA | RUEDA EAA;:;L 36 | MUJER SA,\;I\‘AFI;ETEI)SO %go
EDUCATIVAS
PERSONAS .
9 | DETONADORAS | BARAHONA | MENDEZ NELLI 30 | MUER | TLALMILLE | %
EDUCATIVAS
PERSONAS .
10 | DETONADORAS | BENITEZ | AGUILAR |ANAMARIA| 52 | MUJER LAJOYA | 5
EDUCATIVAS
PERSONAS ANDRES
11 | EDUCADORAS | BENITEZ HERNZANDE JULIO 32 | HOMBRE E%“gﬁgé;ﬁ: 359
SOCIALES CESAR
PERSONAS
12 | DETONADORAS | BETANZOS | SALAZAR EDL"JLA'SDO 22 | HOMBRE Sﬁz éggigio 335
EDUCATIVAS
PERSONAS
13 | DETONADORAS | BONILLA | SANCHEZ | GERMAN | 23 | HOMBRE SAT'(\;F',\fI'_%JgL ié?
EDUCATIVAS
PERSONAS
14 | DETONADORAS | BRAVO FLORES | SALVADOR | 38 | HOMBRE Sﬁ'g;,\fl'_%’OEL i;
EDUCATIVAS
PERSONAS ANA
15 | EDUCADORAS | CALDERON | MEZA KAREN | 34 | MUJER ';ig?EEFfNDAE ;gg
SOCIALES VERONICA
PERSONAS JESUS
16 | EDUCADORAS | CAMACHO | ESPINOZA | ALEJANDR | 37 | HOMBRE $g¥§l_'}'[é§§g 37
SOCIALES 0
PERSONAS .
17 | REALIZADORAS | CAMPOS | GALINDO | NORMA | 66 | MUJER LAJovA | o5
EDUCATIVAS
PERSONAS
18 | DETONADORAS | CARMONA HERNZANDE RICARDO | 44 | HOMBRE Egg'éﬁﬁ/f ;fl
EDUCATIVAS
PERSONAS .
19| GESTORAS CASTRO | SANCHEZ | ISMAEL | 43 | HOMBRE | ROMASUR | >
EDUCATIVAS B
PERSONAS
20 | DETONADORAS | CHAVEZ | CHAVERO | OLIVA | 51 | MUJER Sﬁ'g;,\fl'_%JOEL ié
EDUCATIVAS
PERSONAS LoR ENDOSDE | ).
21 | EDUCADORAS | CHINEY | MORALES | ~oO8 | 52 | MUJER | SANPEDRO | &
SOCIALES MARTIR
PERSONAS Los .
22| GESTORAS | CISNEROS | CANALES | NOEMI | 31 | MukErR | .98 | 1%
EDUCATIVAS B
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PERSONAS
23 | EDUCADORAS | CORREA | RAMIREZ CONCNEPC'O 54 | MUJER FUTEE';'EEE,\?E éjé
SOCIALES
PERSONAS
24 | DETONADORAS | CROTTE | FRANCO AELll_(I:'?A 70 | MUJER RTOE'\F/IeEFégoDsE 8;'3
EDUCATIVAS
PERSONAS PEDREGAL DE | |,
25 | EDUCADORAS | CUETO GATICA | VIOLETA | 39 | MUJER | SANNICOLAS | 127
SOCIALES 1A SECCION
PERSONAS
26 | DETONADORAS | DUARTE HERNZANDE C'i'g'LAOSS 56 | HOMBRE H'\f'[')%igb 355
EDUCATIVAS
PERSONAS EJIDOS DE
27 | EDUCADORAS | DURAN | JIMENEZ HORLENC' 66 | MUJER | SAN PEDRO 355
SOCIALES MARTIR
PERSONAS
28 | DETONADORAS ECHEXERR' VELAZZQUE LIZBAE'\F':T(QD 33 | MUJER | GUERRERO 326
EDUCATIVAS
PERSONAS ENDOSDE | ).
20 | DETONADORAS | ESCARTIN | MENDOZA | PATRICIA | 59 | MUJER | SANPEDRO | o>
EDUCATIVAS MARTIR
PERSONAS
30| GESTORAS | ESPINOSA | BATES Aﬁ’I;IICE;FE'IF_O 34 | HOMBRE '\:/'I,'&'Fg*; égs
EDUCATIVAS A
PERSONAS REFORMA
31 | EDUCADORAS | ESPINOSA | BATES Si’éiﬁggE 39 | MUJER | IZTACCIHUAT 8%
SOCIALES L NORTE
PERSONAS
32 | DETONADORAS | ESPINOSA | ROMERO FE:OABRELFEDTS 39 | HOMBRE JUL’E:\'DT:D 8;
EDUCATIVAS
PERSONAS
33 | DETONADORAS | ESPINOZA | GONZALEZ >I<_|§/|Sé|l\|EA 21 | MUJER H'\I"[')%’_(EB'E) 355
EDUCATIVAS
PERSONAS MIGUEL | 12-
34| GESTORAS | ESPINOZA | GONZALEZ | RICARDO | 44 | HOMBRE | iOVE | 2o
EDUCATIVAS A
PERSONAS
CARLOS SAN MIGUEL | 12-
35 | EDUCADORAS | ESQUIVEL | CHAVEZ | ~ARLOS | 31 | Homere | SANMISHEL | 12
SOCIALES
PERSONAS
36 | DETONADORAS | FAVILA | SANDOVAL DZ?\III%?A 30 | MUJER Fli:SDERL(?A égc')
EDUCATIVAS
PERSONAS MIGUEL
37 | REALIZADORAS FERN;‘NDE SAAVEDRA \I/|D:|\ITIE¢ 23 | MUJER | HIDALGO 1A 355
EDUCATIVAS SECCION
PERSONAS .
38 | EDUCADORAS | FLORES | VILLEGAS | ANGELICA | 53 | MUJER | LOSENCINOS | o2
SOCIALES
PERSONAS
39 | DETONADORAS | GALICIA | BELTRAN | SALVADOR | 60 | HOMBRE Sﬁ'g;,\fl'_%JOEL ié
EDUCATIVAS
PERSONAS
40 | EDUCADORAS | GALNAREZ | AGUILAR | SORAYMA | 42 | Mujer | SANANDRES | 12-
o TOTOLTEPEC | 147
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PERSONAS

41| GESTORAS GALVEZ | OCAMPO | GUSTAVO | 29 | HOMBRE SANTTg:_SﬁBEL ‘1)%
EDUCATIVAS A
PERSONAS

42 | DETONADORAS | GAONA | OLVERA S,\'fANYDEFf_IA 39 | MUJER AFE)'?E?_LSEUDRAS ég;
EDUCATIVAS
PERSONAS

43 | DETONADORAS | GARCIA LOPEZ Al\@gﬁ?o 28 | HOMBRE ?g??gg?gg égs
EDUCATIVAS
PERSONAS

44 | DETONADORAS | GARCIA NUREZ AAIZI)\IEDl\lj,ESR 27 | HOMBRE P(?ISI-II;\IITI'EES 37
EDUCATIVAS
PERSONAS

45 | DETONADORAS | GARCIA |RODRIGUEZ ,\ﬁgiﬁll 26 | MUJER H'\I"[')ifgb égé
EDUCATIVAS
PERSONAS

46 | EDUCADORAS | GARCIA SAN;AELL CQ’}'G A | 39 | MUER TCLEANLTPRA(')\' 37
SOCIALES
PERSONAS

47 | REALIZADORAS | GOMEZ FLORES '\L"QSF'Q[E)SE 67 | MUJER CLI\’AL;\L(’ARA 33?2
EDUCATIVAS
PERSONAS

48 | REALIZADORAS | GOMEZ FLORES | PATRICIA | 62 | MUIER Cm}(J:A égz
EDUCATIVAS
PERSONAS FOVISSSTE

49 | DETONADORAS | GOMEZ RIVAS ALEJQNDR 30 | MUJER | SAN PEDRO éjé
EDUCATIVAS MARTIR
PERSONAS 1OSE .

50 | EDUCADORAS | GONZALEZ | GONZALEZ 41 | HOMBRE | PARAJE 38

CARLOS 016

SOCIALES
PERSONAS

51| GESTORAS | GONZALEZ | MARTINEZ | MODESTO | 66 | HOMBRE SAEJ'&%EL ég(')
EDUCATIVAS B
PERSONAS ISIDRO | 12-

52 | DETONADORAS | GONZALEZ |  ORTIZ CLARA | 37 | MUJER e
EDUCATIVAS
PERSONAS

53 | EDUCADORAS | GONZALEZ | PEREZ Q,\LIJIE%_A;L-' 41 | MUJER | TRANSITO iés
SOCIALES
PERSONAS

54 | EDUCADORAS | GONZALEZ |  YACE BRYAN 1 59 | Hompre | BOSQUES DEL | 15-

FIDEL PEDREGAL | 032

SOCIALES
PERSONAS CTM

55 | REALIZADORAS | GUERRERO |  LEON V|AFL\:[D)FAE£A 33 | MUJER | CULHUACAN gg’(')
EDUCATIVAS SECC VI
PERSONAS o

56| GESTORAS GUZMAN RUIZ NAYELI | 42 | MUJER RETONO | of
EDUCATIVAS B
PERSONAS

57 | EDUCADORAS HERMOOS”-L ALCAANTAR DANIEL | 30 | HOMBRE Bgégggézf" éfe
SOCIALES
PERSONAS PEDREGAL DE

58 | DETONADORAS HERNZANDE BADILLO | MARCOS | 35 | HOMBRE | SAN NICOLAS ;gg
EDUCATIVAS 1A SECCION
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PERSONAS

50 | EDUCADORAS HERNZANDE CALIXTO DAUN'—ECLE 30 | MUJER ';i%?EESNDAE 326
SOCIALES
PERSONAS

60 | DETONADORAS HERNZANDE CARDENAS | ISRAEL | 20 | HOMBRE | LALONJA égg
EDUCATIVAS
PERSONAS

61 | DETONADORAS HERNZANDE FLORES joAgﬁkli 23 | HOMBRE SAT'EI)F')\fI'_%JOEL if7
EDUCATIVAS
PERSONAS

62 | EDUCADORAS HERN;‘NDE LUNA |_|F|_IT,2§A 31 | MUJER MORELOS %57
SOCIALES
PERSONAS

63 | DETONADORAS HERNZANDE RIVAS VALERIA | 19 | MUJER SAI\;\'APRETEI)F?O igo
EDUCATIVAS
PERSONAS

64 | EDUCADORAS | HUERTA | ANGELES ,aﬁ';'TElh 35 | HOMBRE MESQREI)\IEOEOS é;
SOCIALES
PERSONAS

65 | DETONADORAS | HUERTA | ANGELES AI'_‘(;J,LSSO 36 | HOMBRE TESPAE';'(‘I]k’A'ﬁI\'PA 354_1
EDUCATIVAS
PERSONAS

66 | REALIZADORAS | HUERTA CRUZ AIF;'EEET_H 21 | MUJER DTC’L'fLFiES iél
EDUCATIVAS
PERSONAS

67 | DETONADORAS |  ISLAS GARCIA | ANDREA | 51 | MUJER tgmggﬁg %fl
EDUCATIVAS
PERSONAS

68 | EDUCADORAS | JIMENEZ | ANAYA BES%EF'\I'LCE 32 | MUJER JUL’E:\'DT:D égg
SOCIALES

PERSONAS PEDSE,(\EITAA"DE .

69 | DETONADORAS | JIMENEZ | BRINDIS | ALFONSO | 40 | HOMBRE
EDUCATIVAS URSULA | 115
XITLA

PERSONAS

70 | DETONADORAS | JIMENEZ | CASTILLO | IRVING | 26 | HOMBRE Péfji';%i" 31
EDUCATIVAS
PERSONAS

JUAN LOMASDE | 12-

71 | EDUCADORAS | LAGUNAS | IBARRA | JWAN | 63 | HomBRE | SOMASO= | 72
SOCIALES
PERSONAS

72| GESTORAS |LIZARRAGA | VALENCIA | ANGELICA | 46 | MUJER g;“gé%é?gﬁ 357
EDUCATIVAS B
PERSONAS

ESCARCEG | REBECA BOSQUES DE | 12-

73| GESTORAS LOPEZ 29 | MUJER

oS A BETXABEL TEPEXIMILPA | 205
PERSONAS

74 | REALIZADORAS | LOPEZ | MARTINEZ NA%F;'\I"LA 26 | MUJER SAT'(\;F',\fI'_%JOEL éﬁ
EDUCATIVAS
PERSONAS

75 | DETONADORAS |  LOPEZ MEJIA ZAI\;FF;%'OA 27 | MUJER | PARAJE 38 33
EDUCATIVAS
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PERSONAS .
76 | DETONADORAS |  LOPEZ SALINAS AMIR 41 | HOMBRE |2 DE OCTUBRE | ;2
EDUCATIVAS
PERSONAS JUANA L oMAS .
77 | DETONADORAS | LOVERA LEMUS DORA | 53 | MUJER NP
EDUCATIVAS MARIA
PERSONAS MIGUEL | .
78 | DETONADORAS | LUNA SANCHEZ | RAFAELA | 55 | MUJER | HIDALGO4A | 12
EDUCATIVAS SECCION
PERSONAS
79 | REALIZADORAS | MACIAS | GONZALEZ | SERGIO | 42 | HOMBRE '5%"'2;,55 ;fl
EDUCATIVAS
PERSONAS
80 | REALIZADORAS | MAGARNA | SANDATE SAUL 22 | HOMBRE CO\,/A{'I\'/EECRT?_SAN igg
EDUCATIVAS
PERSONAS
81 | DETONADORAS MANE'QUE CRUZ E’;?'E’I\‘:im 24 | MUJER | DIAMANTE 353
EDUCATIVAS
PERSONAS
82 | DETONADORAS | MARQUEZ | GUZMAN ZAID 19 | HOMBRE MESQR?\IEOEOS 354_1
EDUCATIVAS
PERSONAS MARLEN .
83 | DETONADORAS | MARTINEZ | ENRIQUEZ | MONSERRA| 22 | MUJER | GUADALUPE | o>
EDUCATIVAS TH
PERSONAS
84 | REALIZADORAS | MARTINEZ | GARCIA C:&'ﬁ_A 19 | MUJER CF;XégLEL c:)Ls%z
EDUCATIVAS
PERSONAS ROCIo .
85 | DETONADORAS | MARTINEZ | GONZALEZ | \dPP10 | 36 | MUJER | PARAJE3S | o
EDUCATIVAS
PERSONAS
86 | REALIZADORAS | MARTINEZ | ROMERO |ANAMARIA| 53 | MUJER C%IL;'\\‘(JARA 33
EDUCATIVAS
PERSONAS
MARIA DE SAN ANDRES | 12-
87 | EDUCADORAS | MARTINEZ |RODRIGUEZ | \eRADE | 75 | muser | SANJTDRES | 1e
SOCIALES
PERSONAS
88 | REALIZADORAS | MARTINEZ | VAZQUEZ ICTASF;LR'T 19 | MUJER ?g?cfg'éﬁgg 37
EDUCATIVAS
PERSONAS YOJANA
80| GESTORAS | MELCHOR | CAMPOS | JAUTZIN | 38 | MUJER NOAFEQI\éﬁF;TEE ég(')
EDUCATIVAS A PUPURI
PERSONAS DIANA DEL
90 | DETONADORAS | MENDEZ ALEJO CARMEN | 39 | MUJER )S(g'ngCEF;LE’(Z: égz
EDUCATIVAS ESTEFANIA
PERSONAS
91 | DETONADORAS | MENDIOLA | JIMENEZ C“IQ'ITD%'A 42 | MUJER H'\I"[')iLIJ_'éLO 355
EDUCATIVAS
PERSONAS
92 | REALIZADORAS | MERLOS | GARCIA | ANDREA | 35 | MUJER Péfji';%i" 35
EDUCATIVAS
PERSONAS
93| GESTORAS MOLINA HERNZANDE VIVIAN | 24 | MUJER ESEYEA,\TTTEE égi
EDUCATIVAS B
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PERSONAS FUENTES | 12-

94 | REALIZADORAS | MONROY | MARTINEZ | MOISES | 60 | HOMBRE | gro-hi=> | &
EDUCATIVAS
PERSONAS

95 | DETONADORAS | MORALES | ARROYO L"ﬁ_i&'& 58 | MUJER '52['\)’"'22,\'13& ;fl
EDUCATIVAS
PERSONAS CESAR "

9 | DETONADORAS | MURO | PORTUGAL | Co>AR | 30 | HOMBRE | ALBERT | 1
EDUCATIVAS
PERSONAS oS "

97| GESTORAS OLIVER | SANCHEZ PINO 65 | HOMBRE | 005 | &
EDUCATIVAS A
PERSONAS

98 | DETONADORAS | OLVERA | ZURIGA C,JAUR'?_gS 60 | HOMBRE Sﬁ'gg,\fl'_%’OEL i;
EDUCATIVAS
PERSONAS SERGIO 15-

99 | DETONADORAS | ORDAZ | MENDEZ DL 30 | HOMBRE | GUERRERO | o>
EDUCATIVAS
PERSONAS

10 DIEGO SAN ANDRES | 15-
REALIZADORAS | ORTEGA | AZPEITIA 19 | HOMBRE

0 | REATL R, ALBERTO TOTOLTEPEC | 037
PERSONAS

110 GESTORAS ORTEGA | MORENO SIJECF;%EIO 36 | HOMBRE fiFL“ETS 37
EDUCATIVAS B
PERSONAS

120 EDUCADORAS | PEREZ CAMPOS S:BEfgﬁiN 21 | HOMBRE | LAJOYA éjé
SOCIALES
PERSONAS

130 DETONADORAS |  PEREZ FUENTES ACQRELR%% 39 | HOMBRE SAX'\I'C'\Q'ECUOEL é?z
EDUCATIVAS
PERSONAS

140 GESTORAS PEREZ RAMIREZ “Hﬂi,fl{}%?_ 58 | HOMBRE | LAJOYA 352
EDUCATIVAS B
PERSONAS

150 REALIZADORAS |  PEREZ TOLEDO iﬁ\k’f&'ﬁ 40 | MUJER F%EE'EEE/?,\?E i§4
EDUCATIVAS
PERSONAS

160 DETONADORAS | PIMENTEL | OROZCO | JOSELUIS | 69 | HOMBRE ?g?cfg'éﬁgg 37
EDUCATIVAS
PERSONAS

10 JOSE CUMBRES DE | 12-
DETONADORAS |  POZOS VILLA 49 | HOMBRE

7 | PELORADORe FRANCISCO TEPETONGO | 171
PERSONAS

180 DETONADORAS | RAMIREZ | GONZALEZ | TANYA | 38 | MUJER ';i%?EEsNDAE ggé
EDUCATIVAS
PERSONAS GERTRUDIS

190 EDUCADORAS | RAMIREZ MATEISUAL AE'SD'EUES 29 | HOMBRE | SANCHEZ 1A ;gg
SOCIALES SECCION
PERSONAS JESUS

101 REALIZADORAS | RETANA | NICASIO | ALEJANDR | 43 | HOMBRE ESEYEAI\TTTEE égi
EDUCATIVAS 0
PERSONAS

111 REALIZADORAS | ROCHA VERA Siﬁ/;gTN'%N 20 | HOMBRE | VILLA COAPA igl
EDUCATIVAS
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11 | _ PERSONAS SILVIA 15-

> | DETONADORAS | RODRIGUEZ | CAMACHO | | >Jo/18 | 35 | MUJER | TLALCOLIGIA | i
EDUCATIVAS
PERSONAS

131 REALIZADORAS | RODRIGUEZ | VENTURA OS\J/S:EDO 51 | HOMBRE S’?_TFQQ"E?&A i?s
EDUCATIVAS
PERSONAS

141 DETONADORAS | ROMERO LOPEZ DELIA | 53 | MUJER H'\I"[')%E'b égs
EDUCATIVAS
PERSONAS

151 GESTORAS RUIZ ARIAS ALEKSEI | 38 | HOMBRE NOARRI\éﬁF;TEE ég(')
EDUCATIVAS A
EDUCADORAS | SANCHEZ | COLIN GABRIEL | 30 | HOMBRE

6 | " eomAL e URSULA | 171

XITLA

PERSONAS

171 DETONADORAS | SANCHEZ | GOMEZ KATIA | 28 | MUJER CTLé';,"STROEI\?GDOE 31
EDUCATIVAS
PERSONAS

11 LUIS CUMBRES DE | 12-
DETONADORAS | SANCHEZ | GOMEZ 23 | HOMBRE

g | PELoNADORE FERNANDO TEPETONGO | 121
PERSONAS

191 DETONADORAS | SANCHEZ | JUAREZ AESSSEA 28 | MUJER SAT'(\;F',\fI'_%JgL ié?
EDUCATIVAS
PERSONAS

102 DETONADORAS | SANDOVAL | GARCIA | SERGIO | 31 | HOMBRE ?gﬁ(fggﬁgg 57
EDUCATIVAS
PERSONAS

112 DETONADORAS | SORROZA HERNZANDE MONICA | 36 | MUJER ALAMOS égi
EDUCATIVAS
PERSONAS

122 DETONADORAS | TASCON MARES PAOLA | 45 | MUJER LS\?)TIEESNDE igl
EDUCATIVAS
PERSONAS

132 GESTORAS TELLEZ | GONZALEZ | NATALIA | 31 | MUJER 'NDEPIE:'DENC éfé
EDUCATIVAS B
PERSONAS

142 DETONADORAS | TLAHUIS | NONATO LESS&EDO 21 | HOMBRE CL;AL;\‘(JARA 332,2
EDUCATIVAS

1, | PERSONAS SELEN MOVIMIENTO | -

2| GESTORAS TORRES | DIOSDADO | ,5°-2N | 37 | MUJER | ORGANIZADO | 1o
EDUCATIVAS B DE TLALPAN
PERSONAS

162 DETONADORAS | VAZQUEZ | NEGRETE RENE 26 | HOMBRE xgﬁﬁﬁfﬁ& égz
EDUCATIVAS
PERSONAS

172 DETONADORAS VELAZZQUE ROMERO | CECILIA | 33 | MUJER SAxl\llcl\iI\ILGcUoEL ié
EDUCATIVAS
PERSONAS

182 DETONADORAS VELAZZQUE TOBON CF/ETI‘F?ES 32 | HOMBRE Sér'g;,\fl'_%JOE" i§4
EDUCATIVAS
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PERSONAS EDGAR
192 GESTORAS VENCES ROJAS | ALEJANDR | 48 | HOMBRE SAI\;I\'APRETEI)EO igo
EDUCATIVAS B 0
13| PERSONAS LOMASDE | .
> | REALIZADORAS |  VILLAR GIL EDGAR | 21 | HOMBRE | PADIERNA | >
EDUCATIVAS SUR
PERSONAS
113 DETONADORAS | VILLEGAS | SALINAS ABE’EEIAM 42 | HOMBRE Fli:BDERL(?A ég(')
EDUCATIVAS
PERSONAS MIGUEL
123 GESTORAS ZAPATA | ESCOBAR EbAGLéE'?A 26 | MUJER | HIDALGO 2A égé
EDUCATIVAS B SECCION

El presente padrdn integra las bajas y sustituciones correspondientes de las Personas Beneficiarias Facilitadoras de
Servicios del Programa Social “Laboratorios Educatives Tlalpan 2025”; en consecuencia, el niUmero total actualizado
asciende a 132 Personas Beneficiarias.
TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. - El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
TERCERO. - Atendiendo el principio de maxima publicidad, el domicilio en donde también se podran consultar los
padrones de personas beneficiarias sin costo alguno es Plaza de la Constitucion No. 1, Col. Tlalpan Centro, C.P. 14000,
Alcaldia de Tlalpan.

Tlalpan, Ciudad de México, a 23 de febrero de 2026

(Firma)

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ
ALCALDESA DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN
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ALCALDIA TLALPAN

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ, Alcaldesa del Organo Politico Administrativo en Tlalpan, con
fundamento en los articulos 122, Apartado A, Fraccién VI de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 52
numerales 1 y 4, 53 Apartado A numerales 1, 2 y 12, Apartado B numeral 1 de la Constitucidn Politica de la Ciudad de
México; 6 Fraccion XIV de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; 11
de la Ley de Procedimiento Administrativo de la Ciudad de México; 9, 16, 20, 21, 29, 30, 31 Fracciones | y Il y 35
Fraccion | de la Ley Organica de Alcaldias de la Ciudad de México; 1, 2, 3, 4, 5, 7, 8 Fraccién 111, 11 y 51 altimo parrafo de
la Ley del Sistema de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México; 3 Fracciones XX y XXII, 49, 54, 62, 63 fraccion I,
I, IV yV, 64, 65, 66 y 67 de la Ley del Derecho al Bienestar e Igualdad Social para la Ciudad de México; 28 y 30 del
Reglamento de la Comision Coordinadora del Sistema General de Bienestar Social; asi como en el “Acuerdo por el cual se
dan a conocer los Lineamientos de operacion de las Acciones Sociales 2025”, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México No. 1514 Bis, de fecha 26 de diciembre de 2024, por el Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva de la
Ciudad de México; y

CONSIDERANDO

Que con fecha 13 de febrero del 2025, en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México No. 1547, fue publicado el Aviso
mediante el cual se dan a conocer los Lineamientos de Operacidn de la accion social denominada “Interpueblos 2025”; por
lo que tengo a bien emitir el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DAA CONOCER LATABLAEN LA QUE PODRA SER CONSULTADO EL PADRON
DE PERSONAS BENEFICIARIAS DE LA ACCION SOCIAL DENOMINADA: “INTERPUEBLOS 2025,
EJECUTADA POR LAALCALDIA TLALPAN

Unico. - Que la Alcaldia Tlalpan hace publica la tabla en la que podra ser consultado el padron de personas beneficiarias de
la Accion Social “Interpueblos 2025”, en cumplimiento a la normatividad aplicable para la integracion de los padrones de
Acciones Sociales de la Ciudad de México, misma que a continuacion se enuncia:

Problema o necesidad que atiende.

Los habitantes de los Pueblos Originarios de la Alcaldia Tlalpan carecen de recursos materiales para participar en
actividades deportivas competitivas, lo que limita su desarrollo fisico, social y emocional. Esta situacién afecta de manera
diferenciada a mujeres, nifias y otros grupos histéricamente excluidos, quienes enfrentan barreras adicionales como la falta
de espacios seguros y estereotipos de género que restringen su acceso al deporte.

Garantizar el acceso equitativo al deporte fomenta para nifios, nifias, jovenes, mujeres, hombres y adultos mayores la
inclusion, el empoderamiento y la igualdad de oportunidades para toda la comunidad. Esto permite no solo desarrollar
talentos deportivos, sino también promover la cohesion social y el bienestar integral de los habitantes, reconociendo y
valorando la diversidad de género en cada iniciativa.

Objetivos.

Objetivo general.

Promover y apoyar la realizacion del torneo deportivo Interpueblos 2025, con la finalidad de coadyuvar en un evento que
promueva el hermanamiento y la integracion de los Pueblos Originarios de Tlalpan.

Objetivos especificos.

e Convocar a nifas, nifos, adolescentes, jovenes, hombres, mujeres y personas mayores habitantes de los Pueblos.
Originarios de la Alcaldia Tlalpan a participar en el torneo deportivo Interpueblos 2025.

e Entregar insumos al Comité Organizador del torneo deportivo de Interpueblos, a través de las personas facilitadoras.

e Entregar playeras a las personas participantes del torneo deportivo inscritos de los 11 Pueblos Originarios, premiar con
medallas a los tres primeros lugares ganadores de los deportes individuales por categoria y rama, premiar con trofeos a los
tres primeros lugares ganadores de los deportes de conjunto por categoria y rama, entregar nimeros de participacion e
hidratacion a las personas participantes. - Actividades a realizar: Futbol, Basquetbol, Voleibol, Ajedrez, Ciclismo, Frontén y
Atletismo (Las actividades son enunciativas, mas no limitativas o definitivas).
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Descripcion de la poblacién objetivo.

- 2,413 personas beneficiarias entre nifias, nifios, adolescentes, jévenes, hombres, mujeres y personas mayores habitantes de
los 11 Pueblos Originarios de la Alcaldia Tlalpan, de los cuales, de acuerdo a los registros del ejercicio anterior, el 35% son
mujeres y el 65% hombres; 12 personas facilitadoras de servicios, el 75% mujeres y el 25% hombres.

Metas fisicas.

La meta de cobertura de la poblacién objetivo que se planea atender en el ejercicio 2025 es: 2,413 personas beneficiarias
entre nifias, nifios, adolescentes, jovenes, hombres, mujeres y personas mayores habitantes de los 11 Pueblos Originarios de
la Alcaldia Tlalpan, de los cuales, de acuerdo a los registros del ejercicio anterior, el 35% son mujeres y el 65% hombres; 12
personas facilitadoras de servicios, el 75% mujeres y el 25% hombres.

e Entregar el material e insumos al Comité organizador del Pueblo que fue elegido como sede para el evento deportivo
Interpueblos 2025.

Temporalidad.

Del 1 al 30 de noviembre del 2025.

Lista de Padrén de personas beneficiarias.

NO. | BENEFICIARIO | APELLIDO | APELLIDD | NOMBRE(S) | 5% sexo | AEERERH ) uT
1 |BER e BS | acua ESQUIVEL | (OANEEA 17 | MUSER | TLALPAN | 122
2 [BENCCINNES | AGUILAR ROIAS | ,[EANZA | 10 | MUIER | TLALPAN | 12
3 |BERTCARES | AGuILAR LUIS EERAN o | 13 | MUJER | TLALPAN | 122
4 |pENEPCIARES | AGUILAR | VILLEGAS | Mo | 30 | MUER | TLALPAN | 12
5 | Avimae | AGUILAR | AGUILAR JOHAN 11 | "O¥E Friatean | 2
6 |DEh AvEmne” | AGUILAR | CONTRERAS | pPrATRIZ | 29 | MUJER | TLALPAN | 17
7 |BENLCIARIAS | AGUILAR | CONTRERAS | ADRIANA | 39 | MUJER | TLALPAN | 127
8 |DE e | AGUILAR | ALvarez | MARARA | 36 | MudER | TLALPAN | 1
o |BENTICARES | AGUILAR | RODRIGUEZ | YAIRPAVEL | 42 | "O¥® | TLaLPAN | 122
10 |ENPCIARAS | AGUILAR | RAMIREZ | FRANGISCO g3 | HOMB |y apan | 127
11 |pENEPICIARAS | AGUILAR | saNcHEZ |, S |35 | MUER | TLALPAN | 12
12 | BENEFICIARIAS | AGuILAR OCHOA | ANGELICA | 50 | MUJER | TLALPAN | ;2
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13 EEI\;EIZ\%AF\{F:?S AGUIRRE | FUENTES RAUAL 57 | 1OV | TLALPAN %535
14 |SENFPCIARIAS | aLamiLLa | monTerpe | DARIERR | a5 | MusEr | TLALPAN | 22
15 | DS CIARAS | ALANIS HERRERA | SEBASTIAN | 17 | "O¥® I riatpan | 2
16 | Do aine | ALATORRE | ALVAREZ | MASA 1 40 | MUER | TLALPAN | &
17 | BENCPICIARIAS | ALcocER TELLEZ | GAELAAROB | 13 | MO¥® | miaLpaN | 122
18 | DENEPICIARAS | ALDANA | GONZALEZ | sanTiAGo | 15 | MOV | TiaLpan | 12
19 | DENTCIARIES | ALEIO PASCUAL | 0\ | 37 | MUIER | TLALPAN | 120
20 |SENEPIARIAS | ALONSO | BELTRAN ARATH 23 | MO¥® | tiaLpaN | 12
21 | SENPIARIAS | ALQUICIRA | MARTINEZ | RICARDO | 16 | MOMP | TLALPAN | 12
22 |DENTCIARES | ALQuICRA | Gonzalez | POOMA | 11 | MUSER | TLALPAN | 12
23 | DTN ES | ALQUICIRA | Gonzalez | SHSSOW | 13 | MUdER | TLALPAN | 12
24 | BENEPICARIAS | ALVARADO | HERNANDEZ | YOANA | 43 | MUJER | TLALPAN | 1o
25 gg%ﬁ%ﬁ?gs ALVAREZ AVILA A'\,('égﬁ?o 12 H%’EAB TLALPAN 354_1
26 | Do Avemne | ALVAREZ | RODRIGUEZ RAUL 1 | "OVE | riaLean | 2
27 |BENEPICARIAS | ALVAREZ | MARTINEZ |J0SEMANUEL | 16 | "OMP | TiaLean | 12
28 | BENCPICARIAS | ALVAREZ | CONTRERAS | ANAKARINA | 32 | MUJER | TLALPAN | 22,
20 | D Avmne | ALVAREZ PEREZ EMMANUEL | 43 | "OMB | TLaLpaN | 12
30 | Do Avmne | ALVAREZ | GUZMAN Ao | aa | POV TiaLean | 12
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31 EEI\;EIZ\%ARRAIQS ALVAREZ ROJO LIZETH 41 | MUJER | TLALPAN 355
32 |DENLOVARIAS | ALVAREZ | AGUIRRE DANIEL | 42 | "OMB | tiaLpan | 12
3 | Do b Avemne | ALVAREZ | FERNANDEZ | '\ TOAN g | "OVE | TLaLPAN | 12
34 | Do Avemne | ALVAREZ | GUTIERREZ ANANI 34 | MUJER | TLALPAN | 120
35 | DENCCMARIAS | ALVAREZ | ANICETO EMILIO 15 | "OME | TLaLeaN | 2
36 | D AEmne | ALVAREZ | SERRALDE | ANDRES | 48 | "O¥® | TLALPAN | ;2
37 | DA AS | ALVAREZ MERIDA RICARDO | 55 | "O¥® | TiaLPAN | 12
38 |SENTOVRIAS | ALviz LOPEZ nicoLas | 14 | MOMB | Tiacean | 12
39 |BENEPICIARIAS | AMADO | RODRIGUEZ SUEMI 33 | MUJER | TLALPAN | 12
a0 | SERTECANAS | AmADO | RODRIGUEZ | SIAYAN | gg | FOME |y arpan | 12
ar | SERTRCARAS | AmavA | MARTINEZ | GlANCARLO | 17 | TOME | miatean | 12
a2 |SENEPICIARIAS | AmAYA RUIZ carLos | 43 | "OVB | TiaLpan | 12
43 gg%ﬁ%ﬁ?gs AMAYA PEREZ N ARG | 34 | MUIER | TLALPAN i§4
| | e | e | i || | |
45 |SENEPICIARIAS | AMAYA ANGELES | VICTORIA | 9 |MUJR | TLALPAN | 12
a6 | DENEPICIARIAS | ANASTACIO | VELAZQUEZ | EDUARDO | 16 | HOMP | TiaLpAN | 12
a7 | ZERECHSIAS | Anava MONROY AURORA | 27 | MUJER | TLALPAN | 12°
a8 | DEOTTCARAS | ANGELES | CASIANO ADELA 46 | MUJER | TLALPAN | 122
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49 EEI\;EIZ\%ARRAIQS APAEZ GARCIA | DIEGOAMIEL | 11 | "OME | TLALPAN 35;1
50 | e VIS | ApAEZ FLORES MAYRS | 41 | MUIER | TLALPAN | 22
o || e | owon | e | || |

PERSONA i - DAYSI 12-
52 |FACILITADORA | APAEZ ORTIZ | 1coUELiNg | 42 | MUJER | TLALPAN | 22

DE SERVICIOS
53 | DE b AENeS | APOLONIO | HERNANDEZ | 02 | 11 | FOMB Friarean | 127
54 | DENCTICARIAS | APOLONIO | HERNANDEZ |AILENYITITZI| 7 | MUJER | TLALPAN | 127
55 | Do b avemne | ARANA | AvaraDo | ANSIE 27 | MUSER | TLALPAN | 2
o s | n | e | S || | |
57 | SENCICVARIAS | ARENAS | GUTIERREZ |DIANALAURA | 22 | MUJER | TLALPAN | 127
58 EE“I'DIE_'Z\?I'E%FXQS AREVALO LARA AGUSTIN | 45 H%'I\E"B TLALPAN 354_1
50 | Do br Avemns | AREVALO LARA SILVESTRE | 53 | "OM® | TLALPAN | 12
60 | SENCPICARIAS | ARizMENDI | EscoBeDO | oswaLpo | 17 | FOMP | rialean | 12
61 |DENCLICARIAS | ArREOLA | BRIGIDO | ALEXISNAIM | 12 | FOMP | miatean | 12
62 | Do b Avemne | ARRIAGA | GONZALEZ | ALESSANDRA | 22 | MUJER | TLALPAN | ;2
63 | Do b Avimne | ARRIAGA TELLEZ cortlee | 15 | MUIER | TLALPAN | 12
64 | SENEFICARIAS | ARROYO LARIOS ALBERTO | 43 | "OMB | riatpaN | 2
65 | D b Avemne | ARVIZU | GALLEGOS |DYLANADAIR| 8 |"O¥® | TiALpan | 2
66 | oo o avemne | ARviZU | CUARARRA T joseivan | 29 | TOVE | miatean | 2
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o [ | o | omon | S, [ 2 |00 a2
68 | Do CHRIAS | avaLos MOLINA APRENA | 32 | MUIER | TLALPAN | 12
69 | Do b Avimne | AVENDARO | PERALTA | ALBERTO | 58 | "OV® | TiaLPAN | 2
70 | D2 avemne | AVENDARO | LOPEZ sHemn | 16 | MUJER | TLALPAN | 12
e APV LT T ) =Y B
72 |SENEPICIARIAS | AviLa FUENTES | ALEJANDRO | 22 | MOMP | riatpaN | 122
o s | i | e | o2 | | |
74 |SENEPEARIAS | AviLa MANCERA | ARMANDO | 47 | "O¥® | TiaLpan | 122
75 |SENPUARIAS | AviLa RAMIREZ OSCAR 18 | "OME | TLALPAN | 12
76 | Do avemne | AVILA OSORIO | KEVINABEL | 19 | "OMB [ tiaLpan | 12
77 | D Avemne | AVILA | CONTRERAS |  MARIO 12 | MOME | TaLeaN | (2
o || an | e | QS | o |70 e |
79 gg%ﬁ%ﬁ?gs AVILA RAMIREZ OCTAVIO | 15 H%’EAB TLALPAN 354_1
80 | D b Avimne | AVILA | CONTRERAS | o 0MA | 16 | MUJER | TLALPAN | o
g1 |SENFIUARIAS | aviLa PRIETO DANIELA | 16 | MUJER | TLALPAN | 12
o || an | s | e | |08 oo |
83 | Do b avemne | AVILA OSORIO | ABELADAYR | 16 | OV [ TiaLpan | 12
84 | Do Ain eS| AVILA | MONTERDE | IsMAEL | 43 | "O¥® | miatean | 2
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85 EEI\;EIZ\%ARRAIQS AVILA | MAGDALENO| ANAKAREN | 17 | MUJER | TLALPAN %537
86 | Do VIS | aviLA TORRES s | 53 | MUJER | TLALPAN | 127
87 | Do b avimne | AVILA AVILA EDGAR 52 | MOME | riacean | 12
88 | Do b avimne | AVILA | RODRIGUEZ | (00N | 11 | MOMS | mpatpan | 12
go | DENIEARIAS | AviLa GALICIA SERECR | 1a | POMB | Tiacean | 2
90 |SENTACIARES | AviLA GaLicia | FERNANDO | qq | FOMB [ riarpan | 12
91 | D Avemne | AVILA | CONTRERAS | HUGOEDAIN | 38 | "O¥® | tiatpan | 12
92 SE'\F',IE_'Z\?'E'EFX?S AVILA MORA CUSTODIO | 66 Hg'\E"B TLALPAN ié
03 | SENCPICARIAS | AYALA GALICIA oanex | 12 | MUIER | TLALPAN | 12
94 | DENTICIARIAS | Avuzo ROSALES | ANGELGAEL | 13 | "OMP | TLALPAN | 122
95 | Do Aiene | BADILLO | SANCHEZ oo | 19 | TOME | iaLean | 12
06 | DENCICARIAS | BALDERAS | GONZALEZ | LEOANRDO | 14 | MOMP | riatpan | 122
o St [ | coron | S | | P08 | romom | B
98 | D Avemne | BALLINA GARCIA | HUMBERTO | 33 | OV | tiaLpaN | 127
g9 | BENEFICARIAS | BALTAZAR | GONZALEZ | REYMUNDO | 18 | "OMP | miatean | 12
100 | SENPICIARAS | BaRCENAS | MAGULLAR | DIEFAN 110 | MUlER | TLALPAN | 12
101 | BE b AEa S | BARCENAS | RENDON AECO | 32 [ TOME I rLaLean | 2
102 | e A e e | BARCO MARTINEZ | MARIAJOSE | 13 | MUJER | TLALPAN | 120
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103 EEI\;EIZ\%ARRAIQS BARCO MARTINEZ R%UI\I/I_ICI:\EA 8 | MUJER | TLALPAN %535
104 | SENEPICIARAS | BARCO VEGA SErGIO | 39 | "OMB | TiaLpaN | 2
105 | E o AvERAG | BARCO MARTINEZ | 0LeE | 8 | MUIER | TLALPAN | 1%
106 | pr b AvEmng | BARONA ALCAYA  |EDWINTADEO | 10 | HOME | XOCTIMEY 22
i S | | MoNEE900 | oo | | | 2
108 | pE b Avene> | BARRAGAN | MONDRAGO | ALERA 114 | MUsER | TLALPAN | 122
109 | DE b AvEmng | BARRIENTOS | GONZALEZ |, <UA0 | a3 | FOME friarpan | 12
110 | PENTIICIARAS | BARRIENTOS | ZAVALA DIEGO 21 | TOVE | tLaLpan | 12
11 | SENPCARIAS | BARRIOS GARCIA | RAULOMAR | 17 | OV | riapan | 12
112 | SRR SRS | BARROSO | CUELLAR JESUS 54| HOME | rLaLPAN | 122
13 | SRR CARIAS | BauTISTA PEREZ | , OSSN | 11 | MUIER | TLALPAN | 120
114 | PENFPICIARAS | BauTISTA | HERNANDEZ | (SAREOS 1 1a | FOMB [riaipan | 12
115 gg%ﬁ%ﬁ?gs BECERRIL | ORDONEZ | ELIZABETH | 33 | MUJER | TLALPAN ié?
116 | pr b Avemns | BECERRIL | MONROY ool oeR | 33 | MUJER | TLALPAN | 12
117 | SENFPICIARAS | BECERRIL | MIRANDA | FRANCSEO g7 | HOMB Ty pan | 12
118 | SENFPICIARAS | BELLO | RODRIGUEZ | BRANDON | 14 | "OMB [ riarpan | 12
119 | SERCARIAS | BERNABE GARCIA VANESSRS | 26 | MUJER | TLALPAN | 12
120 | DRSNS | BERNABE | MEDRANO | AmIRJESUS | 7 | FOMP | TiaLeaN | 12
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121 EEI\;EIZ\%ARRAIQS BLANCO |GORIOSTIETA| SOSMAR |7 | HOMB | 7y Al pan %gs
122 EE'\;IE_'Z%'EAF‘{RA'?S BOCARDO | GARCIA SEB'-A'QTTI Ay | 18 | POV | TLALPAN iés
123 SE'\;,'IE_'Z%'EFXQS BOLARNOS SOSA EG”_?AE:\_JO 17 H%'I\E"B TLALPAN é?;l
124 | SERLCARIAS T BoRIA LOPEZ ANDREA | 17 | MUJER | TLALPAN | 12
125 [B)E'\F',IE_'X\?'EQRA'?S BORJA ZAMORA | EDUARDO | 46 | MOMP | TLALPAN | 122
126 | DE B AEai S | BORIA OSNAYA EDUARDO | 23 | "O¥® | TLALPAN | 12
127 | SERACARIAS T BoRIA ZAMORA | J0SEMANUEL | 40 | MOMB | TLaLpPAN | 122
o ST | ovn | o | o | || roem |
129 SE'\F',IE_'X\?'EQFX?S BORJA GALICIA ARLETTE | 36 | MUJER | TLALPAN i;
130 | pE b Aveans | BRAMBILA |  FLORES BRAVAN | 33 | FOMB | riaLpan | 120
131 | SRR CARIAS T Bravo GarciA | XOCTIRUETZ 1 95 | MUsER | TLALPAN | 2
132 E)E'\F',IE_'X\?'E'EFX?S BURGOA SOSA MIAGISELLE | 12 | MUJER | TLALPAN i§4
133 gg%ﬁ%ﬁ?gs CABALLERO PERIA oAl | 11 | MUER | TLALPAN 35
134 | DENCCARIAS | CABRERA | ZAVALA | GEORGINA | 48 | MUJER | TLALPAN | 12
135 E)EILE_Q\?IEQFX?S CAMACHO | ROMERO |  WARW | 56 | MUJER | TLALPAN igs
136 SE'\F',IE_'X\?'E'?{FX?S CAMACHO | ROMERO e | 57 | MUIER | TLALPAN igs
137 | SER A 8S | cAMACHO | ROMERO | ANsELMO | 47 | MO¥® I rialpan | 2
138 | e b AvEmne | CAMACHO | SEGURA | ESMERALDA | 26 | MUJER | TLALPAN | 12
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139 EEI\;EIZ\%ARRAIQS CAMACHO | FERREIRA | OtV | 26 | MUIER | TLALPAN %535
140 | D2 ICIARAS | camacHO ORTIZ ALEJIANDRO | 44 | "OMB | tiarpan | 72
141 | SRR SRS | caMACHO | ViILCHIS FELIPE 14 | MOME I rialpan | 12
142 | SERLCARIAS | camacHO | RAMOS ALONSO 6 | "OVE | TLALPAN | 122
143 | DENTPCIARAS | camACHO | RAMOS DIEGO 5 | "OVB | TLaLpaN | 12
144 | DERFICHRIAS | CAMACHO | BERNABE | IKERJOSUE | o | "O¥® | TiaLpaN | 12
145 | SERCARIAS | camAcHO | RAMOS o mon | 11 | TOVE | riaLean | 12
146 | D2 ICIARAS | CAMACHO | ROMERO M| 8 | MUIER | TLALPAN | 12
147 | DENEPICIARAS | camacHo CALVO ANDREA | 26 | MUJER | TLALPAN | ;2
148 | DRSNS | cAMACHO SEDAS O TivS |z | FOMB | riaLpan | 12
149 | SERCANIAS | camBRANO | LOPEZ YN | 15 | MUIER | TLALPAN | 12
150 | SENEICIARAS | CAMBRANO | LOPEZ | 17 | MUER | TLALPAN | 12
151 EE“I'DIE_'Z\?I'E%F:QS CAMILO | BALDERAS URIEL 45 H%’EAB TLALPAN iés
152 | SER SRS | camito | BALDERAs | ORANDO | g7 | HOME i arpan | 2
153 | DENTPICIARAS | CAMILO | NOLASCO URIEL 15 | "OMB I riaLeaN | 12
154 | SENEPICIARIAS | campos ARIAS FELEEDR | 5o | FOMB I riatean | 12
155 | SR CARIAS T campuzano | corpos | SADALUEE | 36 | muder | TLALPAN | 12
o[BS | o | o | oo | 5| | oo |
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157 EEI\;EIZ\%ARRA?S CANO LARA | ERICKELISEO | 21 | MOV | TiaLPAN %gs
158 | D=0 LR | CARABELA | HERNANDEZ E’;ES'U/?E'L ag | FOMB I miaLean | 22
150 | e AvEne | CARBAJAL |  OVANDO ANTONIO | 44 | POMB | iaLpaN | 122
160 | oo b AvERAs . | CARBAJAL |  DUMAS BaRoA | 29 | MUlER | TLALPaN | 12
161 | Do Avimaa | CARDENAS | SINDATO | GERARDO | 22 | "OMB | tiatpan | 2
162 | pr i A e | CARDENAS JOSE JoRDIALEXIS | 25 | HOMP | TLALPAN | 122
163 | pr b AvEmng | CARRILLO | FERNANDEZ | YoOOUEA | 31 | MUER | TLALPAN | 12
164 | D2 ICIARAS | CARRIZOSA | HERNANDEZ | JOSELUIS | 48 | "OMB | TLaLpaN | 12
165 [B)E'\F',IE_'X\?'E'EFX?S CARRIZOSA |  PAULIN JOSELUIS | 20 Hg'\E"B TLALPAN 35
166 | e b AvEmns | CASTANEDA | ESPINOSA | ADRIANA | 34 | MUJER | TLALPAN | 12
167 | pr b Avemne | CASTILLO | SANCHEZ | , SXCR | 11 | MOVE frarean | 12
168 | D2 AU | CASTILLO | QUINTERO YANET 30 | MUJER | TLALPAN | 127
169 gg%ﬁ%ﬁ?gs CASTILLO | ESEQUIEL 'F?L'\J'SEE,'\'- 12 H%’EAB TLALPAN ié?
170 | SR A 8S | cASTILLO | cARDOSO | EITHANRAUL | o | MOV | riatpan | 122
171 | SENEPICIARAS | CASTILLO | GARCIA Ao | 44 | MUER | TLALPAN | 2
172 | SENEPICIARIAS | casTro MOTA EDERADAIR | 16 | "OMP | rialpan | 12
173 | SRt 8S | caTALAN | soLoRzANO | (VAR | 30 | MUdER | TLALPAN | 12
174 | SENFICARIAS | CATALAN | SOLORZANO | ADRIANA | 26 | MUJER | TLALPAN | 12
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175 EEI\;EIZ\%ARRAIQS CATALAN | SOLORZANO | MICHELLE | 19 | MUJER | TLALPAN %535
v s oo || US| | |
177 | BN Al | CATALAN | soLoRzaNO | MICHEL | qg | FOME frarpan | 2
178 | DRSS | cazaRES CRUZ anorio | 10 | FOME L TiaLpan | 12
o [ | cues |z | SO0 | | |
180 | e B AvEi S | CAZARES CRUZ Do | 13 | MUIER | TLALPAN | 122
181 | pE b AvEare> | CEDILLO ALBA ANADLR | 37 | MUER | TLALPAN | 12
182 | D2 ICIARAS | CERVANTES | MARTINEZ | MaARcos | 13 | "OMB [ riatean | 1=
183 | Do A a e | CERVANTES | MARTINEZ |LUISGABRIEL| 16 | "OM® | TLALPAN | 2
184 | DRSPS | cERvANTES | seGunpo | MAXIILIAN | oy | HOME fparpan | 12
185 | e b Avemne | CESAREO | OLVERA |ELIUDISRAEL| 10 | "O¥® | TialpaN | 2
186 | D o Avimaa> | CHACON | HERNANDEZ | YOURBerM | a2 | MUIER | TLALPAN | 12
187 gg%ﬁ%ﬁ?gs CHAPARRO | GONZALEZ YAEL 13 H%’EAB TLALPAN i§4
188 | or b Avemne . | CHAVARRIA | MEJIA EIKAPAOLA | 20 | MUJER | TLALPAN | 12
189 | DENT ICIARAS | CHAVARRIA | GONZAGA | ARACELI | 44 | MUJER | TLALPAN | 12
190 | SENEPICIARIAS | cHaves GarciA |, APRRE |13 | MUER | TLALPAN | 2
101 | SER SIS | chavez PADILLA JORGE 24 | MOMB | riaLpan | 122
102 | SERCARIAS | chavez PADILLA EDGAR 20 | HOMB | riaLpan | 122
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193 EEI\;EIZ\%ARRAIQS CHAVEZ YAREZ A'éTAkl\'A?EY 19 | FOMB | TLALPAN %537
194 | DENFPICIARAS | CHavEZ RUIZ TANIANOEMI | 32 | MUJER | TLALPAN | 122
195 | DR AN IES | cHAVEZ FLORES MARTIN | 40 | "O¥® | TLaLPaN | 12
196 | por b AvERng | CHAVEZ GARCIA | JuanJosE | 11 | MOME | Tiatean | 2
197 | PENTPICIARAS | cHavEZ YAREZ L | 16 | MUIER | TLALPAN | /2
198 | pE i AvERAe> | CHAVEZ | ESPINOSA JUAN 39 | FOMB | raLpaN | 12
199 | SERCARIAS | chEpE OROZCO ARIANA | 36 | MUJER | TLALPAN | 12,
200 | pERHCIARIAS CHIT | BARRIENTOS|  BRETT a6 | MOMB I TiaLean | 12
201 | pERHCIARIAS CID MARTINEZ |OLGALETICIA| 50 | MUJER | TLALPAN | 12
202 | BEN-HSIRIAS | cisneros appgz | ASTRID |23 | MUSER | TLALPAN | 12
203 | BEN-HCARIAS | cisneros APAEZ joseLuls | 20 | MO¥E Friatean | 2
204 | SERTRICIARIAS | cisnEROS NIETO | aDaiohe | 12 | MUER | TLALPAN | 12
205 gg%ﬁ%ﬁ?gs COLIN ALAMILLA '\i'l\%’EELL 46 H%’EAB TLALPAN igs
206 | D CWRIAS | coLLazo | MoRENO et | 35 | MUIER | TLALPAN | 12
207 gE'\F',IE_'Z\?'EgF:?S COLLAZO | MORENO TOLMIN 1 32 | MUJER | TLALPAN ié
208 | SO ACIARAS | COLLAZO | MORENO | ANAIVONNE | 32 | MUJER | TLALPAN | 122
200 | BEN-FICRIAS | COLMENERO | LOPEZ DIEGO 24 | MOMB | riacpan | 12
210 | BENFICARIAS | coLo SERRANO SADERA | 32 | MUIER | TLALPAN | o
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211 EEI\;EIZ\%ARRAIQS CONTRERAS | MENDOZA | ROSAMARIA | 35 | MUJER | TLALPAN 35;1
212 | DO HICIARAS | cONTRERAS | ACEVEDO | 1O°F | aa | TOMB [riarpan | 12
213 | BE-TCARIAS | conNTRERAS | GARCIA GALDINO | 61 | MOMP | TLALPAN | 120
214 | DEN-PICARIAS | CONTRERAS | CONTRERAS | ANGELYAEL | 12 | MOMP | TLaLPAN | 122
215 | SO CIARAS | CONTRERAS | GALICIA ebuARDO | 41 | MOMP | rialean | 12
216 | DE\CARIAS | CONTRERAS REZA ALEIANDRO | 10 | FOMB | TiaLpaN | 12
217 | BENPCARIAS | CONTRERAS | CRUZ e | 8 | MOV TLaLean | 12
218 | Do o AR | CONTRERAS | RODRIGUEZ | ARACELI | 37 | MUJER | TLALPAN | 12
219 | pENTPICIARAS | CONTRERAS RUIZ Ny | 35 | "OV® | TLALeaN | 12
220 | BEN-PICARIAS | coNTRERAS | GARCIA vencio | ss | MOMB | TiaLean | 12
221 | BEN-PICARIAS | coNTRERAS | GARCIA XONATH | 11 | MUJER | TLALPAN | 12
222 | SENPICIARAS | conTrERAS | MENDEZ | (SRENDON | 13 | FOMB T riaipan | 2
223 gg%ﬁ%ﬁ?gs CONTRERAS | ORDONEZ JACOBO | 45 H%’EAB TLALPAN ié?
o [T | cnon | veon | oty || | e | 2
225 | DENTPICIARIAS | correa CRUZ AL | 38 | MUER | TLALPAN | 2
226 EE'\F',IE_'Z\?'EQFXQS CORTES MIRON s | 58 | MUJER | TLALPAN ié
227 | BENPCRIAS | comtes | marTiNez | MESTOR | g | FOMB | ria pan | 13
228 | BEN-PICARIAS | CRISANTO | FRAGOSO LEONEL | 19 | MOME | XOCHIMI| 22




190

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

3 de marzo de 2026

229 EEI\;EIZ\%ARRAIQS CRUZ BUENTELLO '\Q',\%EELL a0 | POV | i aLPAN 35
230 | oo Acimaa | CRUZ ITURBIDE | cpomso | 15 | "oV | TLALPAN | 12
231 | BECVNIAS | cruz SOSA BRUNO 13 | MOME I riaLean | 12
232 | BENCVIAS | cruz NUREZ EMILIA | 46 | MUJER | TLALPAN | 12
233 | Do AR | crUZ GARCIA | ANAPATRICIA | 35 | MUJER | TLALPAN | 12
234 | BENFICRIAS | cRuz MORALEs | FRANEISCO | 54 | HOMB | i aLpan | 120
235 | DENCVIAS | cRuz ORTIZ voeat | 32 | MUkER | TLALPAN | 2
236 | oo Acimaa | CRUZ MARTINEZ | SAREDS | a1 | FOME | apan | 122
237 | ST ICIARAS | cruz GONZALEZ | JUANPABLO | 19 | "O¥® | TiaLPAN | 127
238 | DENCVNIAS | cruz GUZMAN MATEO 1 | "O¥E FriaLean | 12
239 | BENPCVRIAS | cRuz CRUZ GABRIELA | 30 | MUJER | TLALPAN | 12
240 | pETIICIARAS | cruz CUADARRA | SAMANTA | 32 | MUJER | TLALPAN | 12
241 EE“I'DIE_'Z\?I'E%FX?S CRUZ RODRIGUEZ | ISAAC MATEO | 9 H%’EAB TLALPAN igs
242 | BENPCVRIAS | cRuz CARRASCO | SANIOS | g | HOMB | 1Al pan | 12
243 | pEHICIARAS | cruz YSUNZA | (SAURR |40 | MUIER | TLALPAN | 12
244 | DENTPICIARAS | cruz AVELAR SARAI 31 | MUJER | TLALPAN | 12
245 | BENCCRIAS | paviLa CABRERA MARIAN | 26 | MUJER | TLALPAN | 12
246 | D CARIAS | DE ANDA DIAZ LUCERO | 36 | MUJER | TLALPAN | 2
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247 EEI\;EIZ\%ARRAIQS DE JESUS MENDEZ R | 14 | TOME | TLALPAN %gs
248 | Door AR | DEJESUS | AMBROCIO | OsSwALDO | 16 | MOV | TLALPAN | 12
249 | BEN-FICVARIAS | DELACRUZ | BALDERAS | MARCOPOLO | 46 | HOMP | TLALPAN | 122
250 | BEN-TCVRIAS | DELACRUZ | DOMINGUEZ |, PAN | 35 | FOME | TiaLpaN | 120
251 | oo AR | DELACRUZ | OLGUIN N sEe | 34 | MUJER | TLALPAN | 12
252 | BEN-FICARIAS | DELACRUZ | BALDERAS | LUZYUSSENI | 32 | MUJER | TLALPAN | 12
253 | DN CVRIAS | DELACRUZ | MIRANDA | 2OMIBIER g | HOMB | i a pan | 12
254 | DENPICIARAS | DELALUZ | GOMEZ RICARDO | 46 | HOM® | TiaLean | 12
255 | DEODICIARAS |DELATORRE | MARTINEZ | TSR | 36 | MUIER | TLALPAN | 12
oo ppomes | seies | o | s 1 e s | 2
257 | BEN-PSRIAS | DE LUNA PEREZ SRENILC | 10 | MUsER | TLALPAN | 12
258 | poODICIARAS | DE LUNA PEREZ SHANTIJUN | 12 | MUJER | TLALPAN | 12
259 gg%ﬁ%ﬁ?gs DEOLMOS | JIMENEZ | "—SNARPA |12 | MUJER | TLALPAN 354_1
260 | DEN(CIARIAS DIAZ CATALAN MATILDE | 37 | MUJER | TLALPAN | 12
261 | Do A DIAZ CATALAN | FRANCISCO | 44 | "OMB | Latpan | 2
262 | Do O NCIARIAS DIAZ MONTERDE |  SUEALY | 16 | MUJER | TLALPAN | 22
263 | DEN (CUARIAS DIAZ MONTERDE | AMAIRANY | 14 | MUJER | TLALPAN | 12
264 | DENCUARIAS DIAZ CATALAN ABIGAIL | 16 | MUJER | TLALPAN | 2
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265 EEI\;EIZ\%ARRAIQS DIAZ OBDULIA MARCIAL | 26 | "O¥® | TLALPAN 35;1
266 | e o ATER AL DIAZ CUEVAS LIZBETH | 26 | MUJER | TLALPAN | 22
267 | DEN CUIAS DIAZ CATALAN ELVIRA | 39 | MUJER | TLALPAN | 120
268 | Do OV DIAZ ACATITLAN | RAMIRO o | MOVME | TLALPAN | 12
269 | e A AL DIAZ ACATITLAN | EMMANUEL | 11 | "O¥® | TiaLpaN | 122
270 | BEN-TICIARIAS DIAZ GONZALEZ | BERENICE | 30 | MUJER | TLALPAN | 127
271 | BENTCARIAS DIAZ ESLAVA |, BEA |10 | MUSER | TLALPAN | 120
e S| e | ean | L | | P20 | e 5
273 | DERHCIARIAS DIAZ RESENDIZ | RosALIO | 55 | MOMP | rialean | 12
274 | DENPCHRIAS DIAZ JUAREZ YEXALEN | 15 | MUJER | TLALPAN | 12
275 | BEN-HCIARIAS DIAZ MORENO | IKERYAEL | 8 | "O¥® | Tiaipan | 2
276 | Do O ACIARIAS DIAZ GALICIA | EVANABDIEL | 6 | "OMB | Tiatpan | 2
277 gg%ﬁ%ﬁ?gs DIAZ MENDOZA X'@gga 9 H%’EAB TLALPAN i§4
278 | BEN- I CARIAS DIAZ RUIZ JOSEANONIO | 48 | "O¥® | TiaLpaN | 2
279 | BERICIARIAS DIAZ AVAREZ | 0S| a1 | MOV riacean | 12
280 | DERCIARIAS DIAZ VAZQUEZ JAVIER 23 | "OV® | TLaLPaN | 12
281 | DEN-TICARIAS DIAZ vazQuez | PERIRSON g5 | HOMB | 1A pan | 12
e S| e | oo | il |3 || oo |




3 de marzo de 2026

GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

193

283 EEI\;EIZ\%ARRAIQS DIAZ HERNANDEZ | CAMILA 8 | MUJER | TLALPAN 35;1
284 EE\;E'Z\SEA&RAIQS ECHEVERRIA|  FLORES ALE?:,\IA[')\'RO o | MOV | TLALPAN i§4
285 | DE-\CVASIAS | ECHEVERRIA|  FLORES JOAN 12 | MOME Friacean | 2
286 | Do CUNIAS | ENRIQUEZ | viLLAMARES | NORBERTD | 57 | HOMB | i aipan | 12
287 [B)E'\F','IE_'X\S'E%RA'?S ESCAMILLA |  NUREZ ARTURO | 53 | "OM® | 1L ALPAN i125
288 | D CRIAS | st ava JUAREZ | MELQUIADES | 44 | "M | tiaLpan | 12
280 |DEN-PCVRIAS | EsLava | VELAZQUEZ | JoMAT® | 22 | MUIER | TLALPAN | 170
290 SE'\F',IE_'X\?'EQFX?S ESLAVA | DOMINGUEZ | , "A2NIN | 42 | MUJER | TLALPAN igs
291 SE'\F',IE_'X\?'EQFX?S ESLAVA URENA SQ‘MXEL 12 H?{'\E"B TLALPAN iés
292 gg'}i’f_’iﬂzﬁfﬂgs ESLAVA URENA s AE?EDI\_GO 19 Hg'l\z"B TLALPAN igs
203 | BENPICARIAS | EsLava NAJERA | VICTORHUGO | 27 | MOV | TLaLpan | 12
204 E)E'\F',IE_'X\?'EQFX?S ESPEJEL | VAZQUEZ ETzAEL | 18 | FOMP | TiaLpaN | 12
295 gg%ﬁ%ﬁ?gs ESPINOSA | ALVAREZ ANGEL 49 H%’EAB TLALPAN 37
206 | D CPRIAS | EspiNOsA | ALVAREZ JESUS a6 | MOMB | TLALPAN | 17
297 [B)E'\F',IE_'Z\?'EQFXQS ESPINOSA | CAMACHO JORGE 64 H%’EAB TLALPAN 37
208 EE'\F',IE_'Z\?'E’;FXQS ESPINOSA | CAMACHO RAMIRO | 60 Hg'\E"B TLALPAN igo
200 | BEN-FICARIAS | EspiNOsA | RoMERO | [ DEMS | 30 | FOMB | iaLpaN | 12
300 | BETCARIAS | EspINOZA | MORALES EDGAR a7 | POV | tiaLeaN | 120
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301 EEI\;EIZ\%ARRAIQS ESQUIVEL PEREZ ALIELFJeLSDo 19 Hg'l\z"B TLALPAN %535
302 | Do Avmne | ESQUIVEL | CISNEROS | ALEXSAMIR | 14 | "OMB [ riaipan | 12
o [T | cscum | coner | B | & | "0 | e |
304 | DN CVSIAS | ESQUIVEL | ROSALES | ALEJANDRO | 44 | MOMP | TiaLpAN | 120
305 | oo Acinne | ESTRADA |  GAYTAN ey g | OB | TLaLeaN | 12
306 |DE\CUARIAS | ESTRADA | GONZALEZ | YLEANA | 43 | MUJER | TLALPAN | 12
307 | DE GBS | ESTRADA | PASCUAL XIMENA | 11 | MUJER | TLALPAN | 12,
308 | oo Avemne . | ESTRADA | PASCUAL JAVIER 16 | "OME | TLaLeaN | 1=
300 | Do Avemae | FABELA NAVA Aol | 33 | MUER | TLALPAN | 2
310 |BERCVRIAS | FaBILA | MARTINEZ | JERONIMO | 50 | MOMP | TLALPAN | 120
311 | DR CARIAS | EaLFAN RAMIREZ | ATIASOF | g | FOMB [ rarpan | 12
312 | DO OICIARAS | FAVILA | FERNANDEZ | ANAKAREN | 22 | MUJER | TLALPAN | 12
313 gg%ﬁ%ﬁ?gs FAVILA BROCA RSE(F’?I'\EA 16 | MUJER | TLALPAN ié?
314 | DECARIAS | FERNANDEZ | BELTARN | GUADALUPE | 29 | MUJER | TLALPAN | 127
315 | oo O CIARAS | FERNANDEZ | BALTRAN | MARAELENA | 34 | MUJER | TLALPAN | ;2
316 | oo AR S | FERREIRA VIDAL | ALMADELIA | 49 | MUJER | TLALPAN | 2
317 | BERCARIAS T FLoRES PERALES ol |8 | FOVE [ TLaLean | 12
318 | BN CARIAS T FLORES PALACIOS | ANABERTHA | 38 | MUJER | TLALPAN | 120
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319 EEI\;EIZ\%ARRAISAS FLORES VAZQUEZ | SALVADOR | 14 Hg'l\z"B TLALPAN 35
320 | oo AR e | FLORES VAZQUEZ carLos | 15 | "OMB [ riaLeaN | 1=
321 | DSBS | FLores | vELAZQUEZ | TONOTEAN | g | FOMB | A pan | 120
322 | DENTCVRIAS | FLORES | ESQUIVEL | GREGORIO | 49 | MOMP | TLaLPAN | 120
323 | Do Acimna | FLORES GARCIA | ANAKAREN | 30 | MUJER | TLALPAN | ;&
324 EE'\I'DIE_'Z%'E%FX?S FLORES FLORES :@2'6%% 30 H%'I\E"B TLALPAN 37
325 | BN SPRIAS T FLORES JUAREZ | 16 [ TO¥E FriaLpan | 12
326 | Do Aimae | FLORES | VELASQUEZ | ALFREDO | 55 | "OMB | TLALPAN | 12
327 | DT AR | FLORES ESPEJO ADRIANA | 51 | MUJER | TLALPAN | 2
328 | DN CVRIAS | FLORES | HERNANDEZ JA%IIJIE(EI,T]\IE 15 | MUJER | TLALPAN | 12
320 | BERDSARIAS T FLORES GARCIA ADRIANA | 35 | MUJER | TLALPAN | 12
330 [B)E'\F',IE_'X\?'E’;FX?S FLORES | SOLORZANO SANIE"S“SSO DEI 14 Hg'\EAB TLALPAN igs
331 gg%ﬁ%ﬁ?gs FLORES | RODRIGUEZ Sﬁ'}gé‘io 15 H%’EAB TLALPAN iés
332 | DN CVRIAS | FLORES | HERNANDEZ | JosLuls | 16 | MOMP | TLALpAN | 122
333 | Do Acimna | FLORES GARCIA | LIAMTADEO | 8 | "OMB | riaLpaNn | 12
334 EE'\F',IE_'Z\?'E’;FXQS FLORES AQUINO JOSE 60 H%’EAB TLALPAN i§4
335 | DER L CPRIAS T FLORES GALICIA DIANA 30 | MUJER | TLALPAN | 12
336 | Dep Avemaa | FLORES | MENDOZA ADRIAN | 43 | POMB | TiaLpaN | 12
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337 EEI\;EIZ\%ARRAIQS FLORES | HERNANDEZ | GERONIMO | 51 | "OMP | TLALPAN i§4
338 | oo Avimne | FLORES | BAUTISTA | YESENIA | 33 | MUJER | TLALPAN | ;=
330 | D CVSIAS | FLORES | HERNANDEZ | JUANANDRE | 11 | MOMP | TiaLpan | 12
340 | DEN-PICARIAS | FLORES | GUERRERO |  REGINA 8 | MUJER | TLALPAN | 122
341 | Do A e | FLORES | CAMACHO | 395 | 35 | "OMB [ riaipan | 2
342 | DENPISARIAS | FLORES VIDAL IONATHAN | 25 | FOMB | i aLpaN | 122
343 | D CVRIAS | FRAGOSO | MARTINEZ | rSSHE | 25 | MUJER | TLALPAN | 127
344 | DEOIICIARAS | FRANCISCO | FABELA | ANGELOMAR | 10 | "OMEB | TLaLpaN | 1=
345 | oo CIARAS | FUENTES | PACHECO ERICK 31 | MOVE | TLaLeaN | 12
) LT = DY = B
347 | BENPCRIAS | ruenTes | CVADARRA L paian | a7 | FOME | riacean | 12
348 | oo o IR | FUENTES | vazQuEz | APEL | 15 | TOMB friarean | 2
349 gg%ﬁ%ﬁ?gs FUENTES | VAZQUEZ DANIEL 13 H%’EAB TLALPAN ifs
350 | DE A CVASIAS | FUENTES | GARDURO | EDUARDO | 31 | MOMP | TLALPAN | 12
351 | oo AR e | FUENTES ANAYA | FELIPEIVAN | 40 | FOMB | riarpan | (2
352 | Do CIARAS | FUENTES ROJAS LORENA | 31 | MUJER | TLALPAN | 12
353 | DE L CVRIAS | FUENTES | HUERTAS  [ADANDANIEL| 11 | FOMP | riatpan | 12
354 | DEDSARIAS | FUENTES OSNAYA RAMON | 54 | "OMB | tiaLpan | 12
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355 EEI\;EIZ\%ARFX?S FUENTES OSNAYA ANTONIO | 48 | MOMB | T ALPAN %go
356 EE'\F',IE_'X\SI'EAF‘{RA'?S FUENTES OSNAYA RODRIGO | 50 | "OM® | TLALPAN iéo
357 | DE SIS | FUENTES PEREZ SOFIA 9 | MUJER | TLALPAN | &
358 | Do SIS | FUENTES MERIDA ABDAEL | 13 | MOME I TiALPAN | 12
359 [B)E'\F',IE_'X\?'E'ERA'?S GALICIA APAEZ VANESSA | 18 | MUJER | TLALPAN 35;1
360 EE'\ILIE_'Z%'E%FX?S GALICIA MURIOZ I\'jliﬁLOET_ 58 H%'I\E"B TLALPAN 37
361 | D ACENBS | GALICIA | AGUILAR | ALEXANDER | 14 | MOMP | TiaLpaN | 122
362 [B)E'\F',IE_'X\?'E?{FX?S GALICIA | HIGUERA MATIAS o | MOV | TLALPAN i;
363 [B)EI\IIDIIE_',:DI\\?EAF;RAI?S GALICIA | VAZQUEZ | EMMANUEL | 11 | "OVB | iaLpAN i§4
364 | DEn AVEBS | GALICIA | CARRILLO FRYLAN | 60 | FOME | riarpaN | 12
365 | DEp AV oS | GALICIA | VAZQUEZ MARIO a0 | FOME | TiaLpaN | 12
366 [B)E'\F',IE_'X\?'E'?{FX?S GALICIA JUAREZ ITZEL 10 | MUJER | TLALPAN i§4
367 gg%ﬁ%ﬁ?gs GALICIA VALDEZ |LUIS MANUEL | 19 H%’EAB TLALPAN igl
368 | Dep Avemsa | GALLEGOS SALAS P 12 | MOME | riaLean | 12
369 [B)El\élE_iglEgFXQS GAMBOA RANO SHCAARFSN'\IIE%EL 42 | MUJER | TLALPAN igs
370 [B)E'\F',IE_'X\S'EQFXQS GAMERO | RAMIREZ | ALBERTO | 51 | "OMP | TLALPAN ié
371 | B GBS | Garcia | PALACIOs | (NS |14 | MUSER | TLALPAN | 12
372 | BECARIAS | Garcia 0SORIO | RAYMUNDO | 52 | "OMB [ TiaLpaN | 12
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373 EEI\;EIZ\%ARFX?S GARCIA OSORIO  |JOSEGERMAN | 53 | "OV® | TLALPAN 35;1
374 | Do AR e | GARCIA ARENAS INOCENTE | 52 | "OMP | riaLpan | 22
375 | DE b AvEe S | GARCIA GARCIA o |13 | TOVE i atean | 2
376 | DE b AV S | GARCIA LARA | 11 | MusER | TLALPAN | 2
377 | B Avmae | GARCIA GARCIA | AXELYAZIR | 10 | "OMB | TLALPAN | 2
378 EE'\ILIE_'Z%'E%FX?S GARCIA SOSA SKUASR’?,Z“A* 33 | MUJER | TLALPAN é?;l
379 | B A S | GARCIA SOSA RAUL a2 | FOMB | TiaLpaN | 12
380 | Do Avemae . | GARCIA AVILA ANGEL 20 | TO¥E | tLaLpaN | 12
3BL | oo Aemae | GARCIA LARA VTR | 15 | MUJER | TLALPAN | 12
382 | DR CPSIAS T GaRcIA | GONZALEZ ALEXIS 24 | MOMB | riacpan | 12
383 | DN CUIAS | Garcia | GONzALEZ | 2030 | 28 | FOME | Tialean | 12
384 | Do Aiae> | GARCIA | PALACIOS | LS’ | 9 | MUER | TLALPAN | 12
385 gg%ﬁ%ﬁ?gs GARCIA | GONZALEZ ,\\A"A?\ITL?ERL 40 H%’EAB TLALPAN 354_1
386 | Do p AvEa oS | GARCIA FLORES josEJUAN | 43 | TOME Frialpan |
387 | Do Aemae | GARCIA DIAZ RICARDO | 14 | FOMB | miaLpan | 122
388 EE'\F',IE_'Z\?'E’;FXQS GARCIA GARCIA JOPDIN 23 Hg'\E"B TLALPAN 35
380 | DN SARIAS | GarcIA RAMIREZ | JAFETELI | 21 | "OM8 | riaean | 12
300 | BEN-TCARIAS | Garcia RAMIREZ | EDERKARIM | 24 | "OM8 | tiarpan | 12
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301 EEI\;EIZ\%ARFX?S GARCIA GARCIA AXEL 20 | 1OV | TiaLPAN 35
302 | Do Avemae | GARCIA VIDAL LS| e | MOV [ riaLean | 2
303 | DR CRIAS | Garcia RAMIREZ BATZABE | 22 | MUJER | TLALPAN | 1o
304 | DT CIRIAS | Garcia PEREZ IVAN ar | POMB | TiaLpaNn | 122
305 | oo A e | GARCIA JIMENEZ e 15 | MOMB I riaLeaN | 12
306 | D CRIAS | GaRcIA PONCE | ALEXANDER | 15 | "O¥® | TLALPAN | 12
307 | BECARIAS | GarcIa PEREA DONOVAN | 16 | "O¥® | TiaLPAN | 2
308 | oo Avimae | GARCIA | EspiNoza | \FOPERTD | 1p | FOMB Triaipan | 12
o BB o | omz | LSO | o | P2 e | &
a00 [BENFIICARIAS | GARCIA | CAMACHO | DANIELA | 31 | MUJER | TLALPAN | 120
qop |BENFPCARIAS | GARCIA | VELAZQUEZ | JosLuts | 42 | MOMP | TiaLpaN | 120
a02 | BENFCARIAS | Garcia | sanpovaL | WERIO g | HOME | apan | 120
403 gg%ﬁ%ﬁ?gs GARCIA ROMERO GQESIOEL 24 H%’EAB TLALPAN iés
q04 | BENFPIIARES | GARCIA JAIME OSCAR a6 | MOMB | TLALPAN | 120
405 | BENFICARIAS | GARCIA | DELACRUZ | JADENAOMI | 18 | MUJER | TLALPAN | 12
a06 | SERNFICIARIAS | GaRciA ORTIZ SARAHI 32 | MUJER | TLALPAN | 12
qo7 |BENFECARIAS | GARCIA | BAJONERO | EMMANUEL | 18 | FOMP | TiaLpaNn | 122
q08 |BENFIARIAS | GARCIA | MARTINEZ AARON 14 | MOME I rialean | 2
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409 EEI\;EIZ\%ARRAIQS GARCIA URIBE BRANDON | 9 | "O¥® | TiALPAN %535
a10 | BERFCIARIAS | GaRcIA URIBE ARLETH | 10 | MUJER | TLALPAN | 12
ann |BENEPEARES | GARCIA URIBE JONATHAN | 13 | FOMB | TLaLPAN | 122
a1z | BENEPEARES | GARciA CORONA O | 45 | TO¥E I TLaLean | 12
a13 | BERFCIARIAS | GaRcIA HUERTA | CRISTOFER | 9o | "OMB | riaipan | 72
q14 |BENEPICARIAS | GARCIA | HERNANDEZ | JUDITH 56 | MUJER | TLALPAN | 127
a15 [BENCPCVANAS | GaRclA | cARMONA | oW | a9 | FOMB | ria paN | 122
a6 | BENFCARIES | GaRcIA | HERNANDEZ | PRSI0 | 54 | FOME | miapan | 12
a7 | BERFCIARIAS | GaRciA PEREZ EDGAR 35 | MOV® | TLALPAN | 12
a1 [BENFPCVAIAS | GARCIA | HERNANDEZ | 2 SA000 | 7 | FOMB | A pan | 122
a19 | BENEPIIARES | GARciA VEGA | EDSONURIEL | 12 | "O¥® | tiatean | 22
420 | BERNFCIARIAS | Garcia GARCIA MALes | 18 | MuikER | TLALPAN | 12
421 gg%ﬁ%ﬁ?gs GARCIA MIRANDA | ADRIANA | 40 | MUJER | TLALPAN i§4
422 | BENEPIARIAS | GARciA GARCIA e 20 | MOV | riacean | 12
423 |BENFCARIAS | Garcia | maRTINEZ | US| 38 | TOVE | riaean | 12
424 | BERNFCIARIAS | GaRciA GARCIA ooy | 33 | MOMP I riatean | 12
425 | BENEPIARIAS | GARciA ALDAY | JORGE VAN | 45 | MOMB [ TiaLpan | 12
426 |BENEISARIAS | GARCIA INCLAN Ao | aa | FOMB L TiaLean | 12
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427 EEI\;EIZ\%ARRAIQS GARCIA PEREZ ARTURO | 49 | "ON® | 1L ALPAN i§4
428 | BERFCIARIAS | GaRcIA INCLAN | REVERIANO | 64 | "O¥® | TLALPAN | 122
429 |BENFPEVAAS | GARCIA | VAZQUEZ RUBEN 51 | MOME | riacean | 12
430 | BENELEARES | GARCIA i BENITO | 53 | MOMP | TLaLpAN | 12
431 | BERFCIARIAS | GaRcIA IBAREZ ustavo | 52 | MOMB | Tiacean | 2
432 |BENEFICARIAS | GARciA INCLAN EMILIO 72 | FOMB | riacean | 12
433 | BENEPICARES | GARCIA AMAYA viedly | 11 [ muser | TLatean | 12
434 | BERNFCIARIAS | GARCIA | CONTRERAS | R0° | 60 | MUJER | TLALPAN | 12
435 | BERNFCIARIAS | GaRcIA FUENTES | MARIAELENA| 61 | MUJER | TLALPAN | 12
436 |BENLEARAS | GARCIA ARENAS BERNABE | 41 | MOMP | TLALpAN | 12
437 |BENFPCIAES | GARCIA | GONZALEZ | ANAGISELA | 25 | MUJER | TLALPAN | 12,
438 | BENFCIARIAS | GaRcia FUENTES PEDRO 65 | "OM® | TLALPAN | 2
439 gg%ﬁ%ﬁ?gs GARCIA TABLAS RODRIGO | 32 H%’EAB TLALPAN i§4
ago | BENEPIARIES | GARciA TABLAS | JOSEMIGUEL | 28 | "O¥® | TiaLPaN | 12
aqp | BERNFCIARIAS | GaRcia TABLAS | JUANPABLO | 20 | "OMB | TLaLpaN | 2
a4 | BERFCIARIAS | GaRciA LARA JORGE 25 | MOV® | TLALPAN | 12
443 | BENFPIARIAS | GARCIA | SANCHEZ Mot | a0 | TO¥E | miatean | 2
aag |BENFEICARIAS | GARCIA | GUERRERO | obot>s | a7 | FOMB | riaLpan | 12
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445 EEI\;EIZ\%ARRAIQS GARCIA LOYOLA | 1ANRODRIGO | 10 | MOV | T aLPAN %go
446 BEI\IIDIIE_I,:A{\?IIEQ,QAI?S GARCIA | FRANCISCO | SEBASTIAN | 13 | "O¥® | TLALPAN iés
aq7 | BENEEARES | GARCIA AGUILAR JULIETA | 22 | MUJER | TLALPAN | 122
agg |BENFPIEARES | GARCIA ARENAS PEDRO a2 | MOMB | TiaLPaN | 12
449 [B)E'\F',IE_'Z\?'EQRA'?S GARCIA ARENAS ROBERTO | 44 | "O¥® | TLALPAN igs
450 [BENCFICARIAS | GARCIA | HERNANDEZ | LEONEL | 49 | FOMP | riaLpan | 12
451 | BENEPIARES | GARCIA ARENAS LS | 54 | FOME I riaLpan | 12
452 [B)E'\F',IE_'Z\?'E';FXQS GARCIA NAVA MANUEL | 54 | "O¥® | TLALPAN iés
453 SE'\F',IE_'Z\?'E?{FX?S GARCIA ANGELES RAMIRO | 55 | HOMB | LA LpAN iés
454 |BENFECVAAS | GARCIA | MARTINEZ | GREGORIO | 65 | MOMP | TLALPAN | 12
455 |BENCLIARAS | GARCIA ROBLES | 04 | 10 | MUJER | TLALPAN | 12
456 [B)E'\F',IE_'Z\?'E'?{FXQS GARCIA MIRELES DenZy | 13 | MUsER | TLALPAN igs
457 gg%ﬁ%ﬁ?gs GARCIA | ARELLANO L[é'gﬁgL 17 H%’EAB TLALPAN igs
oo TS| i | v | (B | | e | 2

PERSONA j 12-
459 |FACILITADORA | GARCIA AGUILAR | AMAIRANI | 31 | MUJER | TLALPAN | ;=

DE SERVICIOS
460 E)E'\F',IE_';'\\?'EQFX?S GARDUNO | DUVIGNAU MATEO 12 HggB TLALPAN igs
g1 |BENCPIARIAS | GARDURO | PINEDA CESAR 36 | MOV | TLALPAN | 12
462 | BENFPIARIAS | GaRIBAY PEREZ PRAA%LJE"S 36 | MUJER | TLALPAN | 12
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463 EEI\;EIZ\%ARRAIQS GAYTAN VALDES | JOSEDAVID | 10 | "OMP | TLALPAN %gl
464 EE'\;IE_'Z\SI'EAF‘{RA'?S GAYTAN REYES cemasa | 18 | MUER | TLALPAN igs
465 | BEN-EICVARIAS GIL LABASTIDA |  OSCAR a5 | MOME | TLALPAN | 120
466 |DENCEARES | GOMEZ NAVA mARIOZAID | 10 | MOV riacpan | 12
467 [B)E'\F',IE_'Z\S'E'ERA'?S GOMEZ ORTIZ QSSS.?’E 22 | MUJER | TLALPAN 35;1
g8 [BENPICARIAS | Gomez | carBalaL | 20| a1 | POV riaLean | 12
469 |BENLIARES | GOMEZ SANCHEZ | MARISOL | 42 | MUJER | TLALPAN | 2
470 SE'\F',IE_'Z\?'E?{FX?S GOMEZ | GONZALEZ CETAAEI‘_?',\]A 26 | MUJER | TLALPAN 3521
471 SE'\F',IE_'X\?'EQFX?S GOMEZ VILLAFANA HUGO 12 H?{'\E"B TLALPAN i125
ar2 |BENFPCARIES | GOMEZ | MARTINEZ ADAIR 13 | MOME I rialean | 2
473 BE'\I'D'IE_'Z\?I'%FXSAS GOMEZ GARDUNO DOJSS’EES 41 Hg'l\z"B TLALPAN ié?
474 SE'\F',IE_'Z\?'EQFX?S GOMEZ REYES | LUISANDRES | 50 | "OV® | TLALPAN ié
475 gg%ﬁ%ﬁ?gs GOMEZ VALDEZ MIGUEL | 39 H%’EAB TLALPAN ié?
ate | BENLIARES | GOMEZ JIMENEZ | LUISMARTIN | 43 | "O¥® | miatpan | 2
477 E)El\éﬁgg:?s GOMEZ AGUILAR | LUISENRIQUE| 32 | "O¥® | TLALPAN ié
478 EE'\F',IE_'Z\?'EQFXQS GOMEZ CASTILLO g:EBOR'\IIIIESL 7 Hg'\E"B TLALPAN ié
arg |BENFPIARES | GOMEZ ESQUIVEL | (o9 | 28 | TOME friatean | 12
ag0 | BENFPIARAS | GoMEZ SANCHEZ pANEL | 28 | MOV [ TiaLean | 12
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481 EEI\;EIZ\%ARRAIQS GONGORA | HURTADO |JENIFERIVON | 21 | MUJER | TLALPAN %gs
482 | BENFCRIES | Gonzaca | Gonzatez | [ ACAR | 12 | TOVE | Tiaean | 12
483 | BENLCVIAS | GONZALEZ | APAEZ El\i]ISI%EUE 20 | MOME | riacean | 12
484 | BENFFEVIAS | GONzZALEZ PEREZ Der | a5 | TOME i aLeaN | 2
485 | DENTCIARIES | GoNzZALEZ | MAZARI GERVMAN | 10 | "OME | TiaLpaN | 12
486 |BENCLIARIAS | GONZALEZ | ACOSTA MARTIN | 27 | "O¥® | riatean | 12
47 |BENCICARES | GONZALEZ | ACOSTA s 24 | MOMB | riaLpaN | 122
488 | DENTCARIAS | GoNzZALEZ | CORREA JORGE 50 | MOM® | TLALPAN | 120
489 | BENFCIARIAS | GONZALEZ | CAMACHO NANCY | 46 | MUJER | TLALPAN | 12
490 | BENFFICARIAS | GONZALEZ | CAMACHO JAZMIN | 39 | MUJER | TLALPAN | ;2
q91 | BENFEICARIAS | GONZALEZ | CAMACHO NANCY | 46 | MUJER | TLALPAN | 12
492 E)E'\F',IE_'Z\?'EQFXQS GONZALEZ | OSORIO PEDRO 15 Hg'\EAB TLALPAN igs
493 gg%ﬁ%ﬁ?gs GONZALEZ | CUEVAS ARACELI | 44 | MUJER | TLALPAN iés
494 |BENFPICVAIAS | GONZALEZ | ROSAS | JOSEMIGUEL | 42 | MOMP | TLaLpaN | 122
495 | BENFICARIAS | GONZALEZ | VAZQUEZ | MARISOL | 39 | MUJER | TLALPAN | 127
496 | BENFICARIAS | GonzaLEz ORTIZ RICARDO | 50 | FOVP | miaLean | 12
q97 | BENEEICARIAS | GONzALEZ PEREZ holeah g | "OVE | TLaLPAN | 12
498 |BENFPICIARIAS | GUADARRA | GaLvez | EDGARIESUs | 12 | POMP | TLaLpaN | 122
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499 EE'\;'IE_'X\?'E’;RA'QS CUADARRA | eaLvez | auanDANEEL | 11 | FOME | TiALPAN 35;1
500 | oo avpmne | S A | GAsGA XIMENA | 10 | MUJER | TLALPAN | 12
501 | FAGILITADORA CUADARRA | MARTINEZ | MARIANA | 54 | MUIER | TLALPAN | -2
DE SERVICIOS
502 | DE AV | GUDINO | MARTINEZ | ADELINA | 70 | MUJER | TLALPAN | 12
503 | oo or Avpmae | GUERRERO |  GUILLEN ontl | 16 | MUJER | TLALPAN | 12
504 | Do Aimae | GUERRERO | SUAREZ | LUISMIGUEL | 25 | "OMB | TLaLpaN | 12
505 | DE' \CPNAS | GUERRERO |  GARCIA | MONTSERRAT | 32 | MUJER | TLALPAN | 120
506 | oEp Avemsa | GUERRERO CRUZ AILYN 18 | MUJER | TLALPAN | 12
507 | D Avimae | GUERRERO CRUZ EVELYN | 20 | MUJER | TLALPAN | 12
508 EE“I'DIE_'Z\?I'E%FXQS GUERRERO | ZAMBBRANO | GABIELA | 35 | MUJER | TLALPAN i§4
500 | DEn AV S | GUERRERO | GONZALEZ | A r-IN | 15 | MUJER | TLALPAN | 12
510 [B)E'\F',IE_'X\?'E’;FX?S GUIJOSA REZA EE@?'@SE 34 Hg'\EAB TLALPAN igs
511 | o Avpmae | GUITIERREZ | CRUZ MELANIE | 13 | MUJER | TLALPAN | 12
512 | DE (OIS | GUTIERREZ | ROBLES Al | a3 | POMB | TiaLpaN | 120
513 | DEp Avemaa | GUTIERREZ NAVA | ZOE YAMILET | 14 | MUJER | TLALPAN | 22
514 | oo O ACIARAS | GUTIERREZ NAVA AXELYAEL | 16 | MO¥® | miaLpan | 12
515 | DE\CUAAS | GUTIERREZ | HUERTAS | ARMANDO | 15 | MOMP | iaLpan | 0%
516 | DE0 ACEa TS | GUTIERREZ | MORALES DIANA 20 | MUJER | TLALPAN | 22
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517 EEI\;EIZ\%ARRAIQS GUTIERREZ | SEGUNDO | DIEGO IVAN | 19 | "O¥® | 1L ALPAN 35;1
518 BE\;EIZ\S:EAF;FX?S GUTIERREZ CRUZ DANNAE | 11 | MUJER | TLALPAN iéo
519 | DE \CUNAS | GUTIERREZ | RAMIREZ | ALEJIANDRO | 20 | MOMP | TiaLPAN | 12
520 | DECVNIAS | GuzmAN OSNAYA CRIEAN | 23 | FOMB | i arpaN | 12
521 [B)E'\F',IE_'Z\?'EQFX?S HARO RODRIGUEZ RCOABRELROTS a4 | FOMB | TLALPAN igo
522 | BECARIAS | HEREDIA CORTES | MARALAURA | 48 | MUJER | TLALPAN | 1o
523 | DEn ACEAS | HEREDIA CORTES | MARIALURA | 48 | MUJER | TLALPAN | 127
524 [B)E'\F',IE_'Z\?'E'EFX?S HERNANDEZ |  REVYES DAV | 32 | MUJER | TLALPAN i;
525 SE'\F',IE_'X\?'EQFX?S HERNANDEZ PINA GUSTAVO 39 H?{'\E"B TLALPAN 357
526 | DE0 ACUNIES | HERNANDEZ | TREJO | YOSHIO YAEL | 14 | FOMP | TiaLpaN | 12
527 | DEN- \CPAAS | HERNANDEZ | HERNANDEZ | ELIZABETH | 34 | MUJER | 'ZTASALC | 72
528 [B)E'\F',IE_'Z\?'E'EFX?S HERNANDEZ | VAZQUEZ | JoseLuis | 13 | MOMB | TiaLpAN 856;1
529 gg%ﬁ%ﬁ?gs HERNANDEZ |  REVYES ANAPAOLA | 14 | MUJER | TLALPAN 354_1
530 | DEn US| HERNANDEZ | MARTINEZ | TRONEISEO [ g | HOMB | ryarpan | 122
531 [B)E'\F',IE_'Z\?'E’;FX?S HERNANDEZ |  REYES | ANGELJOEL | 18 | "OMP | TLALPAN 3521
532 EE'\F',IE_'Z\?'EQFX?S HERNANDEZ | VAZQUEZ IBA 20 | MUIER | TLALPAN 3521
533 | DEn US| HERNANDEZ | HERNANDEZ |, 390 | 35 | HOMB | riarpan | 122
534 | DE A\CUNAS | HERNANDEZ | SALAZAR MIGUEL | 45 | "OMP | TLALPAN | 12
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535 EEI\;EIZ\%ARRAIQS HERNANDEZ | PACHECO | EDUARDO | 40 | "OMP | TLALPAN 35;1
536 | o oy Avpmne | HERNANDEZ | SALAZAR | JosELUIS | 42 | "O¥® | TLaLpaN | 122
537 | DE b Avemna' | HERNANDEZ | HERNANDEZ | IR | 40 | HOMB | riarpan | 122
538 | DEh Avemna | HERNANDEZ | TREIO Gustavo | 15 | MOME | TiaLpaN | 12
539 | ool Avpmne | HERNANDEZ DIAZ Ay | 12 | TO¥E | riaean | 120
540 | BE\CARIAS | HERNANDEZ | MEDINA GABRIEL | 24 | "OMB | TiaLpan | 12
541 | DE \CPNAS | HERNANDEZ DIAZ cumosPioe | 12 | TOVE | riaean | 12
542 | oo AR 2> | HERNANDEZ | GONZALEZ | JONATHAN | 12 | "OMB [ riaipan | 1=

BENEFICIARIAS IAN HOMB 12-
43 | BE pLAYERAS | HERNANDEZ | GONZALEZ | MAXIMILIAN | 14| FRF® | TLALPAN | 11
544 EE“I'DIE_'Z\?I'E%FXQS HERNANDEZ | RAMIREZ YASMIN | 37 | MUJER | TLALPAN 35
545 | Do\ CUARIAS | HERNANDEZ | HERNANDEZ JUAN s0 | HOME | TLaLPAN | 122
546 | oo Aimne | HERNANDEZ | ESTRADA | ARTEMISA | 37 | MUER | TLALPAN | ;2
547 | Do A ae> | HERNANDEZ | MARTIN iyt g | "OMB | TLaLPaN | 2
548 | DEp Ao oS | ERNANDEZ | SANTAMARL T jepemy g | "OVE | TLaLPaN | 12
549 | DEN OIS | HERNANDEZ | cAMILO | JosEMIGUEL | 7 | FOMB | TiaLpaN | 120
550 | e Avpmae . | HERNANDEZ | ALVAREZ ADRIAN | 58 | "OMB [ riaLpan | 12
551 | DEn AU S | HERNANDEZ | VARGAS | POV | a5 | HOMB | A pan | 122
552 | Do\ CUAAS | HERNANDEZ | DELACRUZ | WIS | g5 | HOMB | ry ) pan | 122
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553 EEI\;EIZ\%ARRAIQS HERNANDEZ | SANCHEZ RS |28 | MUJER | TLALPAN %537
554 | oo A e | HERNANDEZ | AVILA AEEDL | 24 | MUIER | TLALPAN | 12
555 | DEh ACEN OO | HERNANDEZ | CHAVEZ | MARADEL | 47 | MUIER | TLALPAN | 122
556 | orp Avimna | HERNANDEZ | MARTINEZ | FERNANDO | 25 | MOMP | TiaLpaN | 122
557 | ooy Avpmne | HERNANDEZ | VAZQUEZ CESAR a8 | MOME | TLaLPAN | 127
558 | DEp AvEN oS | HERNANDEZ | VILLANUEVA | ERIKOMAR | 40 | FOMB | riaipan | 122
550 | DE' \CUNAS | HERNANDEZ | RAMIREZ | CRISTIAN | 30 | FOMP | iaLpaN | 122
560 | ooy Avpmne | HERNANDEZ | GARAY | AXELDAVID | 28 | "OMB | iaLpan | 12
561 | oo Avpmne | HERNANDEZ | GARAY | IVANULISES | 25 | "OMB [ riaLpan | 2
562 | DEp Avemaa . | HERNANDEZ | ISLAS JESUS 57 | MOV | riacean | 12
563 | or b Avemsa | HERNANDEZ | RODRIGUEZ | ANBELDE |0 | HOMB | s pan | 12
564 | oo Aimae | HERNANDEZ | CIPRIANO | JULIO CESAR | 19 | "OMB | TLaLpaN | 12
565 gg%ﬁ%ﬁ?gs HERNANDEZ |  SOSA RICARDO | 14 H%’EAB TLALPAN igo
566 | or'p Avimna | HERNANDEZ | PEREZ ey | 15 | TOVE | TiaLean | 12
567 | ooy Avpmne | HERNANDEZ | SUMANO o | | TO¥E | iaean | 12
568 | o oy Avpmae | HERNANDEZ | PEREZ oo | 11| POV riarean | 12
560 | DEp Avemsa | HERNANDEZ | PARRA sErRGlo | 59 | MOMB | TLaLPAN | 12
570 | e p Avemsa | HERNANDEZ |  BASTIDA ABeeLA | 12 | MUJER | TLALPAN | 12
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571 EEI\;EIZ\%ARFX?S HERNANDEZ | HERNANDEZ F'?AF.}ER’\I'&'X 39 | MUJER | TLALPAN %gs
572 | Do Avpmae . | HERNANDEZ | ROMERO e | 39 | MOME I miaeaN | 12
573 | DEp Avemsa | HERNANDEZ | CONTRERAS | ROMAN | 51 | MOMP | iaipan | 12
574 | DE b AvEN e | HERNANDEZ | DAVILA aana | 14 | MUIER | TLALPAN | 12
575 | ool Avmae . | HERNANDEZ | JACOBO joseLuls | 50 | HOME | rialean | 12
576 | Dep Avense | HERRERA | DAMIAN | JEsusisal | 13 | FOMB | riaipan | 120
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1025 | BENFFICARIAS | RoBLES RAMIREZ Moset | a3 | MOVB | miaLean | 12
1026 | SENEPICIARIAS | RoDEA saLazar | MASDALENO | 63 | FHOMB | riarpan | 12
1027 | SENET CIARES | RODRIGUEZ DIAZ ITZEL 21 | HOME | riacean | 02
1028 SE'\F',IE_'Z\?'E'EFX?S RODRIGUEZ | MORALES | GIOVANNI | 26 Hg'\E"B TLALPAN 3%_1
1029 | BENFFICIARIAS | RoDRIGUEZ | AvVILA MARISA | 44 | MUJER | TLALPAN | 22
1030 | D2 CIARAS | RODRIGUEZ | HERNANDEZ | IMELDA | 39 | MUJER | TLALPAN |
1031 | DEN CIARIAS | RODRIGUEZ | MARTINEZ PABLO o | MOVME | TLALPAN | 12
1032 | BEN-FICARIAS | RoDRIGUEZ | TAPIA oY | 18 | MusER | TLALPAN | 1=
1033 gg%ﬁ%ﬁ?gs RODRIGUEZ | SANCHEZ |JUAN CARLOS | 51 H%’EAB TLALPAN 37
1034 | DENEF AR | RODRIGUEZ | LOEZA LA | 43 | MUIER | TLALPAN | 20
1035 | BENCFICIARIAS | RODRIGUEZ | GARCIA ebuArDO | 56 | HOMP | TLaLPAN | 12
1036 | BEN- (SRS | RODRIGUEZ | RODRIGUEZ JORGE 61 | "OV® | TLALPAN | 12
1037 | SENET CIARAS | RODRIGUEZ | DEMETRIO | (SANPRS . | 36 | MUJER | TLALPAN | (22
1038 | DENCTCIARIAS | RODRIGUEZ | CALDERON | HELADIO | 66 | "O¥® | TLALPAN | 122
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1039 EEI\;EIZ\%ARFX?S RODRIGUEZ DIAZ ASSEAQTO 22 | FOMB | TiaLPAN i§4
1040 | BEN-FICARIAS | RoDRIGUEZ | LEDEZMA | DOSO |25 | FOME | miaean | 12
1041 | D2V AR | RODRIGUEZ | OSNAYA e | 15 | POV TiaLean | 12
1042 | D2V CARIAS | RODRIGUEZ | RAMOS RICARDO | 45 | "O® | TiaLPAN | 12
1043 | BENCFICARIAS | Rrosano | moneivals | EROELA |27 | muser | TLALPAN | 12
1044 | SENEFICIARIAS | Rouas GALICIA ADRIANA | 35 | MUJER | TLALPAN | 12
1045 | SENPCAARIAS | Rouas GALICIA AUsana | 29 | MUER | TLALPAN | >
1046 [B)E'\F',IE_'X\?'E'EFX?S ROJAS LOZANO Cgi':vvlﬁ“ 10 Hg'\E"B TLALPAN 3%_1
1047 | BENEFICARIAS | Rouas LOZANO | GERALDINE | 12 | MUJER | TLALPAN | 22
1048 | DEN CIARIAS | Rosas LOZANO | ,oieN2e | 18 | MUJER | TLALPAN | 2
1049 | SENPCIARAS | ROJAS | SANTILLAN | DANIELA | 20 | MUJER | TLALPAN |
1050 [B)E'\F',IE_'X\?'E’;FX?S ROJAS CORTINEZ HUGO 15 Hg'\EAB TLALPAN 35
1051 gg%ﬁ%ﬁ?gs ROJAS ESQUIVEL | ANAKAREN | 31 | MUJER | TLALPAN ifs
1052 | SENPCARIAS | Rosas ATAQUE  [JOSEMANUEL | 35 | HOMB | iaLpAN | 122
1053 [B)E'\F',IE_'X\?'E’;F:?S ROJAS GARCIA BRIAN 24 H%’EAB TLALPAN i§4
1054 EE'\F',IE_'Z\?'E’;FXQS ROJAS ESCARTIN JOSHUA | 16 Hg'\E"B TLALPAN igo
1055 | SENEPCIARIAS | Rosas GARCIA AORCE | 16 | FOMB | TiaLpan | 12
1056 | DN CLARIAS ROJO CARBAIAL | LEONARDO | 7 | "OME | riapan | 12
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BENEFICIARIAS HOMB 12-
1057 | JE bl AVERAS ROMERO GARCIA JOSELUIS | 52 | " 22T | TLALPAN | o2
BENEFICIARIAS 12-
1058 | JE bl AVERAS ROMERO ORTIZ JAQUELINE | 26 | MUJER | TLALPAN | 2
BENEFICIARIAS HOMB 12-
1059 | JE bl AVERAS ROMERO GARCIA RODRIGO | 43 | "22° | TLALPAN | [7o
BENEFICIARIAS . RAUL HOMB 12-
1060 | S bl AVERAS ROMERO | GARDUNO | , ZiSpoo | 21 | e | TLALPAN | 20
BENEFICIARIAS FIGO HOMB 12-
1061 | JE ol AVERAS ROMERO ALVAREZ AnTonio | 28| Re | TLALPAN | o0
PERSONA HOMB 1.
1062 | FACILITADORA | ROMERO | HERNANDEZ AXEL 23 | "og | TLALPAN | £
DE SERVICIOS
PERSONA HOMB 1.
1063 | FACILITADORA | ROMERO | HERNANDEZ | OWENGAEL | 21 | "o5% | TLALPAN | o
DE SERVICIOS
BENEFICIARIAS MAYRA 12-
1064 | S bl AVERAS ROMERO RIVERA SUSANA | 41 | MUJER | TLALPAN | [
BENEFICIARIAS HOMB 12-
1065 | JE b AVERAS ROMERO | VALENCIA ARTURO | 51 | "oEF | TLALPAN | jfo
BENEFICIARIAS HOMB 12-
1066 | JE b AVERAS ROMERO | MARTINEZ JESIS 57 | "hg | TLALPAN | T£o
BENEFICIARIAS SERGIO HOMB 12-
1067 | OE pL AVERAS ROMERO LARA eouarbo | 30 | Re | TLALPAN | i
BENEFICIARIAS HOMB 12-
1068 | JE b AVERAS ROMERO | MARTINEZ | JORGEJULIO | 45 | .07 | TLALPAN | 1<
BENEFICIARIAS FATIMA 12-
1069 | JE bl AVERAS ROMERO | CAMACHO KELLY 20 | MUJER | TLALPAN | &0
BENEFICIARIAS 12-
1070 | o2 oy AvERAS | ROMUALDO | GAMBOA | ANGELICA | 41 | MUJER | TLALPAN | -2
BENEFICIARIAS ALISSON 12-
1071 | O ol AvERAS | RONQUILLO CELIS ELENA 7 | MUJER | TLALPAN | 2
BENEFICIARIAS HOMB 12-
1072 | JE bl AVERAS ROSALES | BOCANEGRA | RODRIGO | 29 | "2E© | TLALPAN | o2
BENEFICIARIAS TANIA 12-
1073 | OE bl AVERAS ROSALES | MARTINEZ | ovadoa | 32 | MUJER | TLALPAN | [
BENEFICIARIAS DIANALI 12-
1074 | OE bl AVERAS ROSALES MIRELES | ‘o -rpira | 31 | MUJER | TLALPAN | jfo
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1075 EEI\;EIZ\%ARRAIQS ROSALES PEREZ iaNJEsUs | 17 | POV | TiaLean i§4
1076 | BEN-CISARIAS | RosALES PEREZ JONATHAN | 17 | "OMB | riarpan | 12
1077 | DEN CIARES | ROSALES PEREZ IaNdEsUs | 7 | TOVE | riatean | 12
1078 | DEN CIARES | ROSALES ALBA RS | 7 [ TO¥E [ TLaLean | 12
1079 | BENFFICIARIAS | RosALES ROSAS OIS as | FOMB Friarean | 12
1080 | SENEPICIARAS | Rosas | RobRIGUEZ | SARLOS o | MOVMB | TLALPAN | 12
1081 | SENEPCAARAS | RosAs ISLAS | MARIAERIKA | 44 | MUJER | TLALPAN | 12/
1082 [B)E'\F',IE_'X\?'E'EFX?S ROSAS | DELACRUZ | OSWALDO | 43 Hg'\E"B TLALPAN i§4
1083 | BEN-TCARIAS | Rosas | DELACRUZ | AARON a2 | MOMB I riatean | 12
1084 | SENPCIARAS | RosAs VICENCIO FLAVIO 61 | MOME | TLaLpAN | 12
1085 | DENCCIARAS | ROSETE REYES ABRAHAM | 8 | MOME i alpaN |
1086 | DEN-(CIARIAS RUIZ GONZALEZ JANET 35 | MUJER | TLALPAN | 122
1087 gg%ﬁ%ﬁ?gs RUIZ MARTINEZ Cg:g/%’\lHNEIR 15 H%’EAB TLALPAN 354_1
1088 | 2N CIARAS RUIZ AREVALO DAVID 28 | MOME | LaLpAN | 122
1089 | BEN-FICIARIAS RUIZ GUZMAN BETZABE | 28 | MUJER | TLALPAN | 12
1090 | BENCFISARIAS | rumBo LAYNA FREDY a1 | FOVB | miaLean | 12
1001 | SENEFCIARIAS | SAAVEDRA | HERNANDEZ LURA 32 | MUJER | TLALPAN | 12
1002 | DENEFICIARIAS | saAVEDRA | GARCIA FANNY 30 | MUJER | TLALPAN | 127
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PERSONA ) HOMB 12-
1093 | FACILITADORA |  SALAS | GONZALEZ | RAYMUNDO | 51 | "OMP | TLALPAN | 12
DE SERVICIOS
1094 [ BENCFICARIAS | satas | GonzaLEz | RavymunDo | 51 | PO¥® | TiaLeaN | 120
1005 | DENEPICIARIAS | saLAs | ALVARADO NANCI 25 | MUJER | TLALPAN | 12°
1096 | DoV CIARES | saLAs LOPEZ Luisrey | 30 | TOME | TiaLean | 12
1007 [ BENFFICIARIAS | saLas LOPEZ | JOSEARTURO | 28 | MOM® | TLaLPAN | 122
1008 | BEN-FICARIAS | saLazar FLORES oA 7 | FOMB | riacean | 12
1099 | SENPCIARES | SALAZAR | VILLAREAL | sooatar | 10 | TOME | riatean | 12
1100 | SENEPCIARIAS | saLAzAR GARCIA BRAYAN | 21 | MOMB | TiaLpAN | 122
1101 | BEN-FICARIAS | SALGUERO | ROMERO MATIAS g | OB | TLALPAN | 12
1102 EE“I'DIE_'Z\?I'E%FXQS SALGUERO LOPEZ FABIAN 37 H%'I\E"B TLALPAN iés
1103 | SENPICIARAS | SALVADOR | MARTINEZ | FRANCISCO | 46 | "oV | TLALPAN | 122
1104 | BENFICARIES | satvapor | TRINDAD | PRUPENCIAN | g1 muser | TLacean | 12
1105 | BENFICARIES | satvapor | santana | AMAISAT |25 | muser | TLALean | 2
1106 | BENCITARIAS | samANO LOPEZ IKERELIAS | 11 | POMP | TLALPAN | 12
1107 | SENEPCIARES | saNIuAN | GUZMAN | oS a7 | FOME | riaean | 12
1108 | BENFICARIAS | sancHEZ MERA GABRIEL | 45 | "OVB | TLALPAN | 02
1109 | BENPICIARAS | sancHez | HERNANDEZ | DASTELA 1 o8 | MUsER | TLALPAN | )2
1110 | BENCFIAIAS | sANCHEZ LEON MARISOL | 40 | MUJER | TLALPAN | >
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1111 EEI\;EIZ\%ARRAIQS SANCHEZ | LECHUGA Al\r%gﬁ?o 15 | FOMB | TLALPAN

1112 | SERFCIARIAS | sancHEZ FLORES At | 26 | TOMB [ riarpan | 1=
1113 | BENCEVANES | SANCHEZ LOPEZ savoRA | 42 | MUER | TLALPAN | 12
1114 | BENCPEVAIAS | SANCHEZ | VALENCIA | ISABELLA | 11 | MUJER | TLALPAN | 12
1115 | SERFCIARIAS | sancHEZ | VALENCIA | ANTONIO | 9 | TOME [ rialpan | 2
1116 | BEN-OCVIAS | SANCHEZ | HERNANDEZ | ELEAZAR | 46 | MOMP | TLALpPAN | 120
1117 | BENCCVANIAS | SANCHEZ | MIRANDA | JUANCARLOS | 57 | MUJER | TLALPAN | 120
1118 SE'\F',IE_'Z\?'E'EFX?S SANCHEZ | CRISTOBAL |VICTORHUGO| 9 Hg'\E"B TLALPAN iés
1119 | BERFCIARIAS | sancHEZ SALAS EMIR 17 | "OME | TiaLean | 2
1120 | SENPICARAS | saNCHEZ | HERNANDEZ | MIGUEL | 50 | MOMB [ TiaLean | 12
1121 | BENEPICARIAS | saNCHEZ NOVAS AAREDS | a1 | MOV riaLean | 12
1122 E)E'\F',IE_'Z\?'EQFXQS SANCHEZ | CAMACHO JOSE 59 Hg'\EAB TLALPAN igs
1123 gg%ﬁ%ﬁ?gs SANDOBAL | MUROZ EI\C/I)ISI?IQEO 11 H%’EAB TLALPAN igs
1124 | BENEPIARIAS | sanDOVAL ORTA R D | 43 | MOVB | riacean | 122
1125 | BENFICIARIAS | SANTAMART | MEMBRILLO | LuisANGEL | 20 | PO¥® | tiaLpan | 122
1126 | BENFICARIES | sanTiaGo CRUZ anmvO | aa | TOVB [ riaLpan | 2
1127 | BENEPICIARAS | SANTIAGO | VAZQUEZ REBECA | 42 | MUJER | TLALPAN | 12
1128 | BENPIARAS | sanTiaco | vazQuez | CURDALUPE |49 | MUIER | TLALPAN | 122
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1129 EEI\;EIZ\%ARRAIQS SANTILLAN ORTA YADIRA | 43 | MUJER | TLALPAN %gs
1130 | BEN-FICARIES | SANTILLAN | FLORES MIIAM | 41 | MuseR | TLALPAN | 12
1131 | DENDCARAS | SANTILLAN | HERRERA | CRISTOPHER | 10 | MOV | TLALPAN | 127
1132 | SENPCARIAS | SAUCEDO | HUERTA Ao | 4| POV | TiaLean | 12
1133 | BEN-FICARIAS | saucepo ORTIZ areoanny |14 | FOMB Friarean | 12
1134 | SENCPICIARAS | SEGURA | LEANDRO | DYLANJESUS | 8 | MOV | TiaLpan | 12
1135 | DENDCIARAS | SEPULVEDA | MEDINA | MARR | 12 | MUJER | TLALPAN | 127
1136 | BN CARIES | SERRANO | MORENO | AXELANDREE | 10 | "O¥® | TLALPAN | 120
1137 | BENFICARIAS | SIERRA | RODRIGUEZ | ITZAYANA | 34 | MUJR | TLALPAN | 12
1138 | SENPCIARAS | siErra | RODRIGUEZ | CRAIDA | 42 | MUIER | TLALPAN | 12
1139 [ BENPEARAS | siLva PORTUGAL | o anoc | 60 [ "OM® | TLALPAN | 12
1140 | BENFICARIAS | SILVESTRE | JIMENEZ KARINA | 38 | MUJER | TLALPAN | 12
1141 gg%ﬁ%ﬁ?gs SOLARES | CABELLO ACLABRELROT% 34 H%’EAB TLALPAN ié?
1142 | BENPIEARAS | souis GOMEZ MATILDE | 36 | MUJER | TLALPAN | 12
1143 gE'\F',IE_'Z\?'EgF:?S SOLIS SANCHEZ | CESARELIEL | 14 H%’EAB TLALPAN 37
1144 | BENEFICARIAS | souis GOMEZ | OLGALIDIA | 43 | MUJER | TLALPAN | ;2
1145 | BENCPICARAS | sous CASTRO ARACELI | 30 | MUJER | TLALPAN | 127
1146 | SENPIIARAS | SOLORZANO | GONZALEZ | CECILIA | 48 | MUJER | TLALPAN | 122
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1147 EEI\;EIZ\%ARRAIQS SOLORZANO | GONZALEZ ITZEL 42 | MUJER | TLALPAN %535
1148 | BENFICARIES | SOLORZANO | BELTRAN SHARON | 13 | MUJER | TLALPAN | 17
1149 | SENPCIARAS | SOLORZANO | BELTRAN | TONANTZI | 17 | MUJER | TLALPAN | 12
1150 | SRV CIARAS | SOLORZANO | VILLEGAS | COLUMBA | 49 | MUJER | TLALPAN | 12
1151 | BEN-HICARIES | SOLORZANO | RAMIREZ DIEGO 15 | "OME | TLaLeaN | 2
1152 | BENEPICIARAS | soLorzano | Lovora | LPARD |14 | MUSER | TLALPAN | 12
1153 | SENPCIARES | SORIANO LoPEZ | IKERXAVIER | 11 | MOMB | TiaLpaN | 12
1154 [B)E'\F',IE_'X\?'E'EFX?S SOSA CERON RODRIGO | 19 Hg'\E"B TLALPAN iég
1155 | BENLCARIAS | sosa AMADOR ABIGAIL | 17 | MUJER | TLALPAN | 2
1156 | SN CIARAS | sosA ORTIZ CEmAnDA | 26 | MUER | TLALPAN | 12
1157 | SENCPCIARES | sosA MENDOZA ILSE 32 | MUJER | TLALPAN | 22
1158 [B)E'\F',IE_'X\?'E’;FX?S SOSA AMADOR JESUS 21 Hg'\EAB TLALPAN 3%_1
1159 gg%ﬁ%ﬁ?gs SOSA AMADOR '\i'l\%’EELL 27 H%’EAB TLALPAN 354_1
1160 | SENPCIARAS | sosA ORTIZ ~ |JUANCARLOS| 23 | "O¥® | TiaLPAN | 2
1161 [B)E'\F',IE_'X\?'EQFXQS SOSA CRUZ QND[LREELS 17 H%’EAB TLALPAN 3521
1162 EE'\F',IE_'Z\?'E’;FXQS SOsA | SOLORzANO | ALAN | 17 Hg'\E"B TLALPAN i§4
1163 | SENCPCIARAS | soTo DIAZ BrRAYAN | 11 | MOMB | TiaLpAN | 120
1164 | SENCPCIARAS | soTo GODINEZ A 37 | MUJER | TLALPAN | 120
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1165 EEI\;EIZ\%ARFX?S SOTO DOMINGUEZ | RICARDO | 17 | MOV | tiaLpAN %535
1166 | DE b A rene | SOTO coLLazo | VEXAER | 14 | MUER | TLALPAN | 12
1167 | DENCCIARAS | SUAREZ QUIROZ MELISSA | 14 | MUJER | TLALPAN | 12
1168 | DTN CIARAS | SUAREZ RANGEL HECTOR | 22 | MOMP | riatpaN | 02
1169 | BENTCARIES | TaLAvERA | GARIBAY JARED 28 | MOV® | TLALPAN | 12
1170 [ BENFICARIAS | TapiA GONZALEZ | coimo | o | POV | riatpan | 122
1171 [ SENCEARNES | TAPIA REYES SANTIAGO | 13 | MOM® I TiALPAN | 12
1172 | BENFICARIAS | Tapia MORENO JULIAN 28 | MOV® | TLALPAN | 12
1173 | BENFICARIES | teLez | pErawz | RS L7 | FOME friaean | 12
1174 | SENPCIARAS | TELLEZ ROMERO onmins | 42 | FOVMB | TiaLean | 12
1175 | BENCPEARES | o AYALA ATZIRI 20 | MUJER | TLALPAN | 12
1176 | BEN-HCARIAS | TEODOCIO | RESENDIZ LUIS 53 | MOM® | TLALPAN | 12
1177 gg%ﬁ%ﬁ?gs TEODORO | BONILLA Eﬁ?ﬁﬁﬁo 13 H%’EAB TLALPAN 37
1178 | SENPCIARAS | ToMAs | ALAMILLA | CESARDAVID | 37 | MOV | TiaLpan | 12
1179 | BENCFICARIAS | ToRRES ZAPATA Aot | 30 | MUER | TLALPAN | 120
1180 | BEN-FISARIAS | ToRRES OLMOS | JACQUELINE | 28 | MUJER | TLALPAN | 12
1181 | BENCPICARIAS | TORRES avarez | AEELINA g | MUER | TLALPAN | 12
1182 | BENPIARAS | TREIO ALVAREZ YAMILET | 15 | MUJER | TLALPAN | 12
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1183 EEI\;EIZ\%ARRAIQS TRINIDAD GARCIA | DIEGODAVID | 12 | "OMP | TLALPAN %535
1184 | NP ICARIES | TRINIDAD | VELAZQUEZ | JUANJOSE | 36 | MOV | TLALPAN | 12
1185 | Do CIARAS | TRINIDAD | VELAZQUEZ | JOSEJUAN | 36 | MOV | TLALPAN | 12
1186 [ Do CARAS | TRUNILLO | sALGADO |, BPS | 28 | FOMB [ TiaLean | 12
1187 | BEN SRS | TRUNLLO | MARTINEZ | ANDREs | 10 | "O¥® | TLALPAN | 12
1188 | SENPICIARIAS | TRUNILLO | MARTINEZ ALAN g | "OVB | TLALPaN | 12
1189 [ DENCCIARAS | URBINA | MARTINEZ | WENCESLAO | 41 | MOV | TLALPAN | 12
1190 | BEN-FICARIAS | URiBe MONROY | ABRAHAM | 46 | "O¥® | TiaLpaN | 12
1101 | BENCFICARIAS | vaLDEZ PINEDA | GUMERSINDO | 60 | "O¥® | TLALPAN | 12
PERSONA , .
1192 | FACILITADORA | VALDEZ ORTEGA | CAROLINA | 32 | MUJER | TLALPAN | 2
DE SERVICIOS
1103 | BENPICIARIAS | VALENCIA | GARCIA CARRCC | s | HOME | TiaLPAN | 122
1194 | BENCFICARIAS | vaLencIA TOGA DIEGOYAEL | 16 | FOM® | TLALPAN | 120
1195 | BEN-FICARIAS | vaLeEnciA PEREZ SAUL 1 | "OMB [ riaLean | 2
1196 | ENCICARIAS | vALENCIA PEREZ | JHANMATEO | 12 | MOMB | TiaLpaN | 122
1197 | FAGILITADORA |  VARGAS MARIN MCAARFL\AAEEL 41 | MUJER | TLALPAN | 127
DE SERVICIOS
1198 | BENFICARIAS | varcAs LOZADA vamPe | 9 | MUER | TLALPAN | 2
1199 | BENEFICIARAS | vaRGAS GARCIA | BRISAIDALIA | 38 | MUJER | TLALPAN | 127
1200 | SENEPCIARIAS | VARGAS | MORALES | GUADALUPE | 50 | MUJER | TLALPAN | 122
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1201 EEI\;EIZ\%ARRAIQS VAZQUEZ OLVERA NATALY | 36 | MUJER | TLALPAN %gl
1202 | BEN-FICARIAS | vazquez SOTRES OS] 15 | TOVE | LaLean | 12
1203 | DEND GRS | vazquez | ramirez | MOARA 136 | MUSER | TLALPAN | 12
1204 | DENSCAARIAS | vazQuez FLORES BRAULIO | 11 | "OME | TiaLpaN | 12
1205 | BEN-FICARIAS | vazquez LOPEZ SILVIA 53 | MUJER | TLALPAN | 17
1206 EE'\I'DIE_'Z%'E%FXQS VAZQUEZ | GAMBOA | FRANCISCO | 8 H%'I\E"B TLALPAN iés
1207 | SENP GRS | vazQuEz | GAMBOA |, oen o a1 | TOVME | iatean | 12
1208 | BEN-FICARIAS | vazquez NERI ALEXIS 13 | "OMB | iaLeaN | 2
1209 | BEN-FICARIAS | vazquez GARCIA ERIKA 35 | MUJER | TLALPAN | 12
1210 | SENEPCIARAS | vazQUEZ | ROMERO LIZBET 32 | MUJER | TLALPAN | 12
1211 | BENCPIARAS | vAzZQUEZ PACO ADRIANA | 37 | MUJER | TLALPAN | 12
1212 | BENFFICARIAS | VAZQUEZ | HERNANDEZ | ANALILIA | 46 | MUJER | TLALPAN | 12,
1213 gg%ﬁ%ﬁ?gs VAZQUEZ CORREA ANGELES | 29 | MUJER | TLALPAN i§4
1214 | SENPCIARIAS | vazquEZ | CcORREA EMILIO 20 | MOV | riacean | 12
1215 | BENCFICARIAS | vazquez | vazquez | iNocenTE | 53 | FOVP | Tiatean | 12
1216 | BENCFICRIAS | vazquez | camacho | 295F | sa | FOVP I miatean | 12
1217 | SENEFCIARISS | vBAZQUEZ LOPEZ CECILIA | 72 | MUJER | TLALPAN | 12
1218 | SENEFCIARES | vEGA LOPEZ SANTIAGO | 14 | "O¥® I riaLpan | 2
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1219 EEI\;EIZ\%ARRAIQS VELARDE | MAGUELLAR MDAURIT%L 17 | MUJER | TLALPAN i§4
1220 | BENFFICARIAS | veLAsco | conTreras | ONATRAN |6 | HOME rarpan | 22
1221 | DENPCAARAS | vELASCO LUCAS | ANALAURA | 32 | MUJER | TLALPAN | 12
1222 | DENPCAARAS | vELAZQUEZ | BRAVO | MARCOPOLO | 41 | MOV | TiaLPAN | 12
1223 | BENCFICRIAS | VELAZQUEZ | ROMERO | 31 | MUIER | TLALPAN | )20
1224 | BENEFICIARIAS | VELAZQUEZ | MARTINEZ | VERONICA | 32 | MUJER | TLALPAN |
1225 | DENEF CAARAS | VELAZQUEZ | UREST! S omer | 55 | MUER | TLALPAN | 12
1226 | BEN-PICPRIAS | vELAZQUEZ | vareas | ORSE | en | POME | miaLean | 12
1227 | BENFFICARIAS | VELAZQUEZ | BRAVO CHRSTAN | a2 | OB | riarpan | 12
1228 | DENET CIARAS | VELAZQUEZ | GARIBAY santos | 52 | MOME | TiaLpAN | 12
129 | DENEF AR | VELAZQUEZ | sANCHEZ | ORLANDO | 16 | MOV | TLALPAN | 12
1230 E)E'\F',IE_'Z\?'EQFXQS VICTORIA ROSAS LEONARDO | 13 Hg'\EAB TLALPAN igs
1231 gg%ﬁ%ﬁ?gs VICTORIA | GARCIA | SUSEN | 37 H%’EAB TLALPAN i§4
1232 | SENEPCAARAS | vicToRIA ROSAS ALDO 1 | "O¥E | riatean | 2
1233 | BENCFICARIAS | vicToria | carcia | ALEIANDRA | 25 | MusER | TLALPAN | 12
1234 | BENFFICIARIAS | VIDAL | HERNANDEZ | ROCIO ITZAE | 10 | MUJER | TLALPAN | 12
1235 | DENPCIARAS | VIDAL | HERNANDEZ | URIEL 6 | "OVE | TLALPAN | 12
1236 | DENDCIARAS | viDAL DIAZ mMARIOUZIEL | 13 | "OME | TiaLpan | 12
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1237 EEI\;EIZ\%AF\{F:?S VIDAL CARRILLO JAVIER a2 | POV | TiaLPAN i§4
1233 | BENCFICARIAS | viDALEs | cARDENAS DAVID 10 | "OVE | TLALPAN | 12
1239 | DENPCIARAS | VIDALES | CARDENAS | MARIANA | 8 | MUJER | TLALPAN | 12
1240 | DENPCARIAS | viLcHis | MENDOZA | ENNRIQUE | 17 | MOME | miatean | 2

PERSONA .
1241 | FACILITADORA | VILCHIS | GONZAGA | ARIADNA | 25 | MUJER | TLALPAN | 12

DE SERVICIOS
1242 | BENFFCARIAS | viLia ESPINOSA | DIEGOAZEEM | 22 | MO¥® | TLaLpAN | 12
1243 | DENPCIARAS | viLLAFARA | AvILA FERNANDA | 22 | MUJER | TLALPAN | 127
1244 | SENPCIARAS | viLLAFARA | AvILA ANDREA | 21 | MUJER | TLALPAN | 2
1245 | BENCFICARIAS TviLaLoBos | Rivera | JONATHAN | g7 | HOMS |y apan | 122
1246 EE“I'DIE_'Z\?I'E%FXQS VILLANUEVA| MARTINEZ | MESSPEL |30 | MUIER | TLALPAN i?e
1247 | SENEF ARSI VILLANUEVA | RAMIREZ | 38 | MUIER | TLALPAN | 120
1248 | BEN-FICARIAS | viLLAREAL | PINEDA SIMON 52 | MOV® | TLALPAN | 127
1249 | BENFFICIARIAS | VILLARREAL | TENORIO Vaben | 13 | MUJER | TLALPAN | 122
1250 | SENPCIARAS | VILLEGAS | ARRAZOLA | YOHANA | 23 | MUJER | TLALPAN | 127
1251 | DENE RIS | viveros OSNAYA | sEBASTIAN | 15 | MOMP | riaLpaN | 12
1252 | BENFFICARIAS | zamora | Espinosa | (SRR | 28 | MUdER | TLALPAN | 120
1253 | DENEPCIARIAS | zamoRA | OLIVARES ANGEL s0 | HOME | TLaLPAN | 122
1254 | DENEFICIARIAS | zapaTa GOMEZ anroio | 83 | TOME | TLaLean | 12
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1255 EEI\;EIZ\%ARRAIQS ZARAGOZA RUIZ FRANCISCO | 16 | "OMP | TLALPAN | 12
1256 | BEN-CCARIAS | zarAGOZA RUIZ FERNANDO | 16 | "OVE | TLALPAN | 12
1257 | DENPCIARES | ZARATE | RODRIGUEZ | ONEL o | MOVE | TLALPAN | 12
1258 | DENTCIARAS | ZUMAYA | HERNANDEZ | AURELIO | 53 | MOV | TLALPAN | 122
1259 | BENCFICARIAS | zutica | maDRiGAL | RoBERTO | 42 | POMP | miaLean | 12

Conforme al numeral 14 inciso b de los Lineamientos de Operacion de la Accion Social denominada Interpueblos 2025,
se establece que la accidn social apoya la realizacion de un evento deportivo, por lo que la presente lista de padron de
personas beneficiarias representa la relacion de personas finales que recibieron el apoyo. Asimismo, conforme lo establecido
en el numeral 7 de metas de los Lineamientos antes referidos, se menciona que, la entrega de material e insumos fue al
Comité organizador del Pueblo que fue elegido como sede para el evento deportivo Interpueblos 2025, lo cual quedd
registrado en la evidencia documental de la Jefatura de Unidad Departamental de Promocién Deportiva.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - Publiquese el presente Aviso en la Gaceta Oficial la Ciudad de México.
SEGUNDOQO. - El presente Aviso entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
TERCERO. - Atendiendo el principio de maxima publicidad, el domicilio en donde también se podran consultar los
padrones de personas beneficiarias sin costo alguno es Plaza de la Constitucion No. 1, Col. Tlalpan Centro, C.P. 14000,
Alcaldia de Tlalpan.
Tlalpan, Ciudad de México, a 23 de febrero de 2026
(Firma)

MTRA. GABRIELA OSORIO HERNANDEZ
ALCALDESA DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN
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ORGANISMOS AUTONOMOS
INSTITUTO ELECTORAL
Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México, por el que se aprueba modificar los
plazos establecidos para el registro y tramite de los proyectos para el Presupuesto Participativo 2026 y 2027,
previstos en la BASE SEGUNDA de la Convocatoria Unica para la Eleccion de las Comisiones de Participacién
Comunitaria 2026 y la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027 [IECM/ACU-CG-018/2026].

Glosario:

Término Definicion
Cddigo Electoral Cadigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
de la Ciudad de México
Comisién de Participacion | Comisién Permanente de Participacion Ciudadana y Capacitacion

Consejo General Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México
Constitucion Federal Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Constitucién Local Constitucidn Politica de la Ciudad de México
Consulta 2025 Consulta de Presupuesto Participativo 2025

Convocatoria Unica para la Eleccién de las Comisiones de
Convocatoria Unica 2026 Participacion Comunitaria 2026 y la Consulta de Presupuesto

Participativo 2026 y 2027
Direccion de Participacién | Direccion Ejecutiva de Participacion Ciudadana y Capacitacion del
Instituto Electoral de la Ciudad de México

Gaceta Oficial Gaceta Oficial de la Ciudad de México
Instituto Electoral Instituto Electoral de la Ciudad de México
Instituto Nacional Instituto Nacional Electoral
Ley General Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
Ley de Austeridad Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones
y Ejercicio de los Recursos de la Ciudad de México
Ley de Participacion Ley de Participacion Ciudadana de la Ciudad de México
Ley Procesal Ley Procesal Electoral de la Ciudad de México
Marco Geografico 2025, Marco Geografico de Participacién Ciudadana 2025, ajustado
ajustado
ODA Organo Dictaminador de la Alcaldia
OPLE Organismos Publicos Locales Electorales
Plataforma de Participacion | Plataforma Digital de Participacion Ciudadana
Reglamento Interior Reglamento Interior del Instituto Electoral de la Ciudad de México
Sala Regional Sala Regional Ciudad de México del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federacion
SIPROE Sistema de Registro de Proyectos 2026-2027
Tribunal Local Tribunal Electoral de la Ciudad de México
uT Unidad Territorial
Antecedentes:

1. El 5 de febrero de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial el Decreto por el que se expide la Constitucion Local.

1. El 7 de junio de 2017, se publicé en la Gaceta Oficial el Decreto por el cual se abrogé el Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Distrito Federal y se expidio el Cddigo Electoral, en el cual se establece el cambio de
denominacion del Instituto Electoral del Distrito Federal a Instituto Electoral de la Ciudad de México; asimismo, el 21 de
junio del mismo afio se public6 en la Gaceta Oficial una nota aclaratoria al citado decreto, el cual ha tenido diversas
modificaciones.

1. El 12 de agosto de 2019, se publicd en la Gaceta Oficial el Decreto por el que se abrog6 la Ley de Participacion
Ciudadana del Distrito Federal y se expidid la Ley de Participacion.



3 de marzo de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO 249

V. El 24 de julio de 2025, el Tribunal Local, al resolver diversos juicios radicados en los expedientes identificados con
claves TECDMX-JEL-212/2025, TECDMX-JEL-219/2025, TECDMX-JEL 232/2025,
TECDMX-JEL-264/2025 y TECDMX-JLDC-089/2025, entre otros razonamientos, conming al Instituto Electoral para que,
en posteriores Convocatorias relacionadas con la Consulta de Presupuesto Participativo y, en general, vinculadas con
ejercicios de participacién ciudadana, se establecieran reglas claras respecto la participacion de la ciudadania, acordes con
los parametros legales que establece la Ley de Participacion, a efecto de evitar confusion en la poblacion y no generar falsas
expectativas de derecho.

V. El 11 de septiembre de 2025, el Tribunal Local emitié entre otras, las sentencias correspondientes a los juicios
electorales siguientes:
Sentencia uT Clave Demarcacion
Territorial
TECDMX-JEL-283/2025 Lomas de Sotelo 16-045 Miguel Hidalgo
TECDMX-JEL-291/2025 El Centinela 03-042 Coyoacén
TECDMX-JEL-295/2025 Bosques de Tarango 10-033 Alvaro Obregon
TECDMX-JEL-309/2025 Lomas Altas 16-039 Miguel Hidalgo
TECDMX-JEL-330/2025 Roma Norte 111 15-070 Cuauhtémoc
y sus acumulados

Mediante las cuales declard la inviabilidad de los proyectos que resultaron ganadores en las respectivas UT de la Consulta
2025 y ordeno a este Consejo General que, en un plazo de 10 dias habiles siguientes a la notificacion de las sentencias,
determinara la viabilidad de los proyectos que fueron sometidos a Consulta, conforme al orden de los resultados de la
votacion, y en consecuencia, determinara el proyecto que debia ejecutarse en cada una las UT.

Ademas, se vincul6 al Instituto Electoral para que, en subsecuentes Convocatorias de Presupuesto Participativo, se agregara
como parametro general el relativo a que los proyectos beneficien a la colectividad de la UT, garantizando un disfrute
comun y acceso libre para todas las personas habitantes de dicha comunidad.

De igual manera, se precisd que se debera procurar que los proyectos propuestos no guarden relacién con los servicios
publicos prestados y a cargo de las alcaldias, ni tengan como finalidad suplir o subsanar las obligaciones que estas
autoridades deban realizar como actividad sustantiva, como son alumbrado publico en las vialidades; limpia y recoleccién
de basura; poda de arboles y pavimentacion, entre otras.

Asimismo, en las citadas sentencias se vincul6 al Instituto Electoral para que en las préximas convocatorias de presupuesto
participativo se estableciera una etapa de capacitacion para las personas integrantes de los 6rganos dictaminadores de las 16
Alcaldias de la Ciudad de México.

VI. El 29 de septiembre de 2025, en cumplimiento a las sentencias sefialadas en el numeral anterior, el Consejo
General emitié los Acuerdos siguientes:

. IECM/ACU-CG-088/2025, por el que se aprueba la dictaminacién de los proyectos opinados en la Consulta 2025
Yy, en consecuencia, se determina que debia ejecutarse en la UT Lomas de Sotelo con clave 16-045, demarcacion territorial
Miguel Hidalgo, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Local a través del juicio electoral TECDMX-JEL-
283/2025.

. IECM/ACU-CG-089/2025, por el que se aprueba la dictaminacion de los proyectos opinados en la Consulta de
Presupuesto Participativo 2025 y, en consecuencia, se determina que debia ejecutarse en la UT EI Centinela con clave 03-
042, demarcacién territorial Coyoacan, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Local a través del juicio electoral
TECDMX-JEL-291/2025.

. IECM/ACU-CG-090/2025, por el que se aprueba la dictaminacion de los proyectos opinados en la Consulta de
Presupuesto Participativo 2025 y, en consecuencia, se determina que debia ejecutarse en la UT Bosques de Tarango con
clave 10-033, demarcacion territorial Alvaro Obregén, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Local a través del
juicio electoral TECDMX-JEL-295/2025.
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. IECM/ACU-CG-091/2025, por el que se aprueba la dictaminacion de los proyectos opinados en la Consulta de
Presupuesto Participativo 2025 y se determina lo conducente respecto al proyecto de la UT Lomas Altas con clave 16-039,
demarcacidn territorial Miguel Hidalgo, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Local a través del juicio electoral
TECDMX-JEL-309/2025.

. IECM/ACU-CG-092/2025, por el que se aprueba la dictaminacion de los proyectos opinados en la Consulta de
Presupuesto Participativo 2025 y se determina lo conducente respecto al proyecto de la UT Roma Norte Il con clave 15-
070, demarcacidn territorial Cuauhtémoc, en cumplimiento a lo ordenado por el Tribunal Local a través del juicio electoral
TECDMX-JEL-330/2025, y sus acumulados.

VIL. El 2 de octubre de 2025, la Sala Regional al resolver los juicios SCM-JDC-274/2025 y acumulados, y
SCM-JDC-287/2025, revocd parcialmente las sentencias TECDMX-JEL-330/2025 y acumulados, Yy
TECDMX-JEL-283/2025, en el sentido de dejar sin efectos lo ordenado al Consejo General por el Tribunal Local; asimismo
vinculé al Instituto Electoral para que, en los subsecuentes ejercicios de presupuesto participativo, clarificara en la
Convocatoria que emita, los medios de impugnacion que la ciudadania que integre la UT puede interponer durante la etapa
de dictaminacion.

VIII.  EI 30 de octubre de 2025, el Consejo General aprob6 los Acuerdos que a continuacién se sefialan:

. IECM/ACU-CG-100/2025, por el que se aprueba el Marco Geografico de Participacion Ciudadana 2025, asi como
el Cat&logo de Unidades Territoriales 2025.

. IECM/ACU-CG-104/2025, por el que se aprueban los Proyectos del Programa Operativo Anual y Presupuesto de
Egresos del Instituto Electoral de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2026, los cuales se enviaron a la Jefatura de
Gobierno y a la Secretaria de Administracion y Finanzas, ambas del Gobierno de la Ciudad de México, para su inclusién en
el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el Ejercicio Fiscal 2026.

IX. El 12 de diciembre de 2025, la Comision de Participacion, en su Décima Tercera Sesién Urgente mediante
Acuerdo CPCyC/061/2025, aprob6 someter a consideracion del Consejo General, el Proyecto de Acuerdo y la Convocatoria
Unica respectiva.

X. El 16 de diciembre de 2025, en el nimero 1,759 de la Gaceta Oficial se publicé el Aviso por el que se da a conocer
la procedencia de inscripcion de 15 pueblos y 22 barrios originarios en el Sistema de Registro y Documentacion de Pueblos
y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México, de la Secretaria de Pueblos y Barrios
Originarios y Comunidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México.

XI. El 17 de diciembre de 2025, mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-110/2025, el Consejo General aprobo el ajuste al
Marco Geografico de Participacion Ciudadana 2025, asi como al Catalogo de Unidades Territoriales 2025, en términos de la
inscripcion de Pueblos y Barrios Originarios al Sistema de Registro de la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios, y
Comunidades Indigenas Residentes en la Ciudad de México.

XIl. El 9 de enero de 2026, el Consejo General mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-004/2026, aprob6 la Convocatoria
Unica 2026.
XIIl.  El 16 de enero de 2026, una persona ciudadana presentd demanda de juicio electoral a fin de controvertir la

Convocatoria; al estimar que la misma vulneraba los principios de legalidad, seguridad y certeza juridica, lo dispuesto en el
articulo 120 de la Ley de Participacion, asi como el criterio sostenido por el Tribunal Local en el expediente TECDMX-
JLDC-089/2025, al permitir el registro de proyectos en una UT distinta a aquella en la que habita la persona proponente. Por
lo anterior, se formo ante el Tribunal Local el juicio con clave
TECDMX-JEL-2/2026.

XIV.  El 23 de enero de 2026, el Tribunal Local al resolver el juicio electoral TECDMX-JEL-2/2026, ordend al Consejo
General modificar la Convocatoria Unica en lo relativo al registro de proyectos, estableciendo que éste debera realizarse
exclusivamente por parte de las personas ciudadanas y/o habitantes de la UT en la que habiten.
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XV. En la misma fecha, se aprob6 mediante Acuerdo del Consejo General IECM/ACU-CG-013/2026, la modificacion a
la Convocatoria Unica 2026, en cumplimiento a la sentencia dictada por el Tribunal Local en el expediente TECDMX-JEL-
2/2026.

Considerandos:

1. Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 41, parrafo tercero, Base V, Apartado C, numeral 9 de la
Constitucién Federal; 3, numeral 1, inciso i), 98, numeral 1, 104, numeral 1, incisos i) y r) de la Ley General; 50, numeral 1
de la Constitucién Local; y, 31, 32 y 36, primer parrafo del Cddigo Electoral, el Instituto Electoral es un organismo
auténomo de caracter especializado, imparcial, permanente y profesional, tiene personalidad juridica, patrimonio propio y
cuenta con independencia en sus decisiones; tiene dentro de sus funciones, la organizacion, desarrollo, y el garantizar la
realizacion de los procesos electivos de los drganos de representacion ciudadana e instrumentos de participacion ciudadana,
conforme a la Ley de Participacion.

El articulo 41, parrafo tercero, Base V, apartado A de la Constitucion Federal también dispone que la organizacion de las
elecciones es una funcién estatal que se realiza a través del Instituto Nacional y de los OPLE, que gozan de autonomia en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones.

Por su parte, el articulo 116, parrafo segundo, norma IV, inciso c) prevé que, de conformidad con las bases establecidas en
esta Constitucion Federal y las leyes generales en la materia, las Constituciones y leyes de los estados en materia electoral,
se garantizara que las autoridades administrativas que tengan a su cargo la organizacion de las elecciones y aquellas
jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia, gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en
sus decisiones.

Acorde con ello, en el articulo 46, apartado A, inciso e) de la Constitucién Local, se considera como 6rgano auténomo,
entre otros, al Instituto Electoral y se le reconoce el caracter de organismo especializado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con plena autonomia técnica y de gestion, con capacidad para decidir sobre el ejercicio de su
presupuesto y para determinar su organizacion interna de conformidad con lo previsto en las leyes correspondientes.

En ese sentido, en los articulos 50, parrafos 1 y 4 de la Constitucion Local y 36, parrafo tercero, fraccion VI del Cédigo
Electoral, se asignan al Instituto Electoral las funciones de organizacion, desarrollo y vigilancia de los procesos electorales
locales y de participacion ciudadana en la Ciudad de México, mediante los cuales se ejerce la ciudadania. Asimismo, el
Instituto Electoral tendra a su cargo el disefio e implementacién de las estrategias, programas, materiales y demas acciones
orientadas al fomento, entre otros, de la construccion de la ciudadania, en los términos previstos en la Constitucion Federal,
la Constitucién Local y las leyes generales y locales de la materia, y ejercerd las atribuciones que le confieren esos
ordenamientos constitucionales y legales.

En este orden normativo, el Instituto Electoral al ser un 6rgano auténomo Yy, por ende, al tener asignadas las referidas
funciones estatales especificas, es un organismo especializado en la materia electoral y de participacién ciudadana. Tal
conclusion se robustece con el criterio sostenido por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en la
jurisprudencia de rubro: "ORGANOS CONSTITUCIONALES AUTONOMOS. SUS CARACTERISTICAS."!, en la que
sostiene que:

“...con motivo de la evolucion del concepto de distribucion del poder publico se han introducido en el
sistema juridico mexicano, a través de diversas reformas constitucionales, 6rganos auténomos, cuya
actuacion no esta sujeta ni atribuida a los depositarios tradicionales del poder pablico (Poderes Legislativo,
Ejecutivo y Judicial), a los que se les han encargado funciones estatales especificas, con el fin de obtener una
mayor especializacion, agilizacién, control y transparencia para atender eficazmente las demandas sociales.
Con ello no se debe alterar o destruir la tradicional doctrina de la division de poderes, pues la circunstancia
de que los referidos organismos guarden

1 Epoca: Novena Epoca; Registro: 170238; Instancia: Pleno; Tipo de Tesis: Jurisprudencia; Fuente: Semanario Judicial de
la Federacion y su Gaceta, Tomo XXVII, febrero de 2008; Materia(s): Constitucional; Tesis: P. /J. 12/2008; Pé4gina: 1871.
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autonomia e independencia de los poderes primarios no significa que no formen parte del Estado mexicano,
ya que su mision principal radica en atender necesidades torales tanto del Estado como de la sociedad en
general, conformandose como nuevos organismos que se encuentran a la par de los 6rganos tradicionales...”

Debido a esa naturaleza, el Instituto Electoral lleva a cabo sus funciones y atribuciones, y garantiza la organizacion y
realizacién de los procesos electivos de los drganos de representacion e instrumentos de participacion ciudadana conforme a
la materia y en el marco legal y constitucional que rige. En dicha organizacion se aplicaran ademas los principios de
austeridad y eficiencia organizacional.

2. Que el articulo 1, numerales 2, 3 y 4 de la Constitucion Local, sefiala que la soberania reside esencial y
originariamente en el pueblo, quien la ejerce por conducto de sus poderes publicos y las figuras de democracia directa y
participativa, a fin de preservar, ampliar, proteger, garantizar los derechos humanos y el desarrollo integral y progresivo de
la sociedad, adoptando a su gobierno la forma republicana, democrética, representativa, laica y popular, bajo un sistema de
divisidn de poderes, pluralismo politico, participacion social, siendo libre y auténomo en todo lo concerniente a su régimen
interior y a su organizacion politica y administrativa.

3. Que en términos de lo previsto en el articulo 1 del Cédigo Electoral, las disposiciones contenidas en dicho
ordenamiento son de orden publico, observancia general para la ciudadania que habita en ella y para las y los ciudadanos
originarios de ésta que residen fuera del pais y que ejerzan sus derechos politico-electorales, de conformidad con lo previsto
en la Constitucién Federal, la Constitucién Local, las leyes y demés disposiciones aplicables, teniendo como finalidad
establecer normas en materia de instituciones y procedimientos electorales, garantizar que se realicen elecciones libres,
periddicas y auténticas mediante el sufragio efectivo, universal, libre, directo, secreto, obligatorio, personal e intransferible.

4. Que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2 del Cédigo Electoral, corresponde al Instituto Electoral aplicar e
interpretar, en su &mbito competencial, las normas establecidas en ese ordenamiento, atendiendo a los criterios gramatical,
sistematico, funcional, y a los derechos humanos reconocidos en la Constitucion Federal, la Ley General, la Ley General de
Partidos Politicos, la Constitucién Local y demas ordenamientos aplicables, favoreciendo en todo tiempo a las personas con
la proteccion mas amplia; a falta de disposicidn expresa, se aplicaran los principios generales del derecho, de acuerdo con lo
dispuesto en el altimo parrafo del articulo 14 de la Constitucion Federal. Asimismo, para asegurar su cumplimiento,
adoptara medidas legislativas, administrativas, judiciales, econdmicas y las que sean necesarias hasta el maximo de recursos
publicos que se dispongan, a fin de lograr progresivamente la plena efectividad de los derechos reconocidos en la
Constitucién Local y en el citado Cddigo.

5. Que en el articulo 6, fraccién |, parrafos primero, segundo, tercero y cuarto del Cédigo Electoral se establece son
derechos de las ciudadanas y de los ciudadanos votar y participar en consultas populares y demas mecanismos e
instrumentos de participacion ciudadana conforme lo dispuesto por el mismo Cédigo y demas disposiciones aplicables.

Asimismo, las personas en estado de postracién con credencial de elector de la Ciudad de México tendran a salvo sus
derechos para votar y participar en las elecciones federales, locales, consultas populares y demas mecanismos e
instrumentos de participacion ciudadana conforme lo dispuesto por este Cadigo y demas disposiciones aplicables.

6. Con relacion a las personas que se encuentren sujetas a prision preventiva sin sentencia firme tienen derecho a
emitir su voto en la eleccién para la Jefatura de Gobierno, las diputaciones del Congreso, Alcaldias, cargos del Poder
Judicial de la Ciudad de México y presupuesto participativo en la Ciudad de México.

En ese orden de ideas, este Instituto Electoral determina procedente la aplicacidn del principio pro persona a que se refieren
los articulos 1 de la Constitucién Federal en relacion con el 4, Apartado B, numeral 3 de la Constitucion Local, a efecto de
que las personas en prision preventiva participen en la Eleccion de COPACO 2026, asimismo, las personas cuidadoras
primarias de las personas en estado de postracién, tendran derecho a emitir su voto y/u opinion en los términos que se
establecen en la Convocatoria Unica 2026.
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Las personas cuidadoras primarias al brindar a la persona a su encargo los cuidados que sustenten su vida, asi como al
otorgar los elementos materiales y simbdlicos que les permiten vivir en sociedad, requieren que, en el ejercicio de sus
derechos politico-electorales, el Instituto Electoral les brinde las condiciones necesarias que les permitan ejercer la
ciudadania en plenitud.

7. Que los articulos 50, numeral 1 de la Constitucién Local, en relacion con los articulos 30 y 36, parrafos primero,
tercero, fraccion VI, y parrafo octavo del Cédigo Electoral, sefialan que la organizacion, desarrollo y vigilancia de los
procesos electorales, asi como de los procesos de participacion ciudadana, mediante los cuales se ejerce la ciudadania, son
funciones que se realizan a través del Instituto Electoral, el cual tendrd a su cargo el disefio e implementacion de las
estrategias, programas, materiales y demas acciones orientadas al fomento de la educacion civica y la construccion de
ciudadania; ademas, sus fines y acciones se orientan a garantizar la realizacion de los procesos electivos de los érganos de
representacion ciudadana e instrumentos de participacién ciudadana; asimismo, promovera y velara por el cumplimiento de
otros mecanismos de participacion ciudadana, conforme a la Ley de Participacién, como son las asambleas ciudadanas y el
presupuesto participativo.

8. Que de acuerdo con los articulos 50, numeral 3 de la Constitucién Local; y 2, parrafo tercero del Cadigo Electoral,
para el debido cumplimiento de sus atribuciones, el Instituto Electoral rige su actuacién en los principios de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, inclusién, maxima publicidad, objetividad, transparencia, rendicién de cuentas,
paridad, interculturalidad, y las realizaran con perspectiva de género y enfoque de derechos humanos.

9. Que de conformidad con el contenido del articulo 8, fracciones IV, VI y IX del Codigo Electoral, la democracia
electoral en la Ciudad de México tiene como fines, entre otros, impulsar la participacién de la ciudadania en la toma de
decisiones publicas, fomentar una ciudadania informada, critica, participativa, dotada de valores democraticos y fomentar la
participacion de las nifias, nifios, adolescentes y personas jovenes, en la observacion electoral y en la toma de las decisiones
publicas como parte de su educacion civica.

10. Que en términos de los articulos 30, 32 y 33 del Codigo Electoral, el Instituto Electoral tiene su domicilio en la
Ciudad de Meéxico, se rige para su organizacion, funcionamiento y control, por las disposiciones contenidas en la
Constitucién Federal, las Leyes Generales de la materia, la Constituciéon Local, la Ley Procesal, el Cddigo Electoral y
demaés leyes aplicables a cada caso en concreto. Asimismo, sin vulnerar su autonomia, le son aplicables las disposiciones
relativas de la Ley de Austeridad.

11. Que de acuerdo con lo previsto por los articulos 50, numeral 2 de la Constitucién Local; 37, fraccion | y 41,
parrafos primero, segundo y tercero del Codigo Electoral, el Instituto Electoral cuenta con un Consejo General que es su
6rgano superior de direccién, el cual se integra por una persona Consejera que preside y seis personas Consejeras
Electorales con derecho a voz y voto. Asimismo, son integrantes de dicho colegiado, s6lo con derecho a voz, el Secretario
Ejecutivo, quien es Secretario del Consejo, una representacion por cada Partido Politico con registro nacional o local, y
participaran como invitados permanentes una diputada o diputado de cada Grupo Parlamentario del Congreso de la Ciudad
de México.

12. Que el articulo 47 del Cédigo Electoral, dispone que el Consejo funciona de manera permanente y en forma
colegiada, mediante la celebracién de sesiones publicas convocadas por la persona Consejera que preside. Sus
determinaciones se asumen por mayoria de votos, salvo los asuntos que expresamente requieran votacion por mayoria
calificada y éstas revisten la forma de acuerdo o resolucion, segun sea el caso.

13. Que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 50, fracciones I, 11 inciso d), y X1V del Cddigo Electoral, el Consejo
General tiene, entre otras, la atribucion de implementar las acciones conducentes para que el Instituto Electoral pueda
ejercer las atribuciones conferidas en la Constitucidn Federal, la Constitucion Local, las Leyes Generales y el propio Cédigo
Electoral, con el fin de aprobar la normatividad y los procedimientos referentes a la organizacion y desarrollo de los
procesos electorales y mecanismos de participacion ciudadana y aprobar o rechazar los dictamenes, proyectos de acuerdo o
de resolucion, que propongan las Comisiones.
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14. Que en cumplimiento a lo previsto por el articulo 52 del Codigo Electoral, el Consejo General cuenta con el auxilio
de Comisiones de caracter permanente y provisional, para el desempefio de sus atribuciones, cumplimiento de obligaciones
y supervisién del adecuado desarrollo de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto Electoral.

15. Que el Codigo Electoral, en su articulo 53, define a las Comisiones como instancias colegiadas con facultades de
deliberacion, opinién y propuesta, las cuales se integran por una Consejera o Consejero Presidente y dos Consejeras o
Consejeros Electorales, con derecho a voz y voto; serdn integrantes con derecho a voz las personas representantes de los
partidos politicos; contaran con una Secretaria Técnica sélo con derecho a voz, designada por sus integrantes a propuesta de
quien preside la Comision y tendran el apoyo y colaboracion de los drganos ejecutivos y técnicos del Instituto Electoral.

16. Que de conformidad con el articulo 56 del Cédigo Electoral, en los asuntos derivados de sus atribuciones o
actividades que se les hayan encomendado, las Comisiones deben formular un informe, dictamen, acuerdo o proyecto de
resolucion, segln sea procedente.

17. Que en armonia con lo previsto en el articulo 59, fracciones Il y 111 del Cédigo Electoral, de entre las Comisiones
con las que cuenta el Consejo General del Instituto Electoral, se encuentran la Comision de Participacion y la Comisién de
Organizacién.

18. Que el Cddigo Electoral, en su articulo 61, fracciones I, I, XI y XIV indica que la Comision de Participacion tiene,
entre otras atribuciones, la de supervisar los procesos relativos a la organizacion de los mecanismos de participacion
ciudadana, conforme a la Ley de Participacion; emitir opinion respecto al proyecto de dictamen relativo al marco geogréfico
para la organizacion y desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana; aprobar el proyecto de convocatoria, que
deba emitir el Instituto Electoral con motivo del desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana, elaborados por la
Direccion de Participacién; y las deméas que, sin estar encomendadas a otra Comision, se desprendan de la Ley de
Participacion.

19. Que atento al contenido del articulo 62 del Codigo Electoral, fracciones Ill, V, VI, XI, XIII, XIV y XV, sefiala
como atribuciones de la Comision de Organizacion, las de proponer al Consejo General los disefios, modelos y
caracteristicas de los sistemas e instrumentos tecnologicos a utilizar en los procesos electorales y de participacion
ciudadana, asi como los procedimientos correspondientes, de conformidad con los elementos que se hayan considerado en
el estudio de viabilidad técnica, operativa y financiera que le presenten la Direccion de Organizacion y la Unidad Técnica
de Servicios Informaticos; proponer al Consejo General los estudios para actualizar los procedimientos en materia de
organizacion electoral y garantizar un mejor ejercicio del sufragio; supervisar el cumplimiento de las actividades en materia
de geografia dentro del &mbito de competencia del Instituto Electoral; revisar y proponer al Consejo General el proyecto de
dictamen relativo al marco geogréfico, durante el afio en que se realice la jornada electiva de los 6rganos de representacion
ciudadana; proponer al Consejo General la logistica y operatividad para el cémputo de los resultados de las elecciones, en
su caso, de los procedimientos de participaciéon ciudadana y declaracion de validez de las elecciones correspondientes;
aprobar los procedimientos para la preparacién y desarrollo de los mecanismos de participacion ciudadana; y las demas que
le confiera el Cédigo, asi como aquellas que resulten necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones.

20. Que conforme al texto del articulo 84 del Coédigo Electoral, la Secretaria Ejecutiva tiene a su cargo coordinar,
supervisar y dar seguimiento al cumplimiento de los programas y atribuciones de las Direcciones Ejecutivas, Unidades
Técnicas y las Direcciones Distritales, segin corresponda.

21. Que en términos del articulo 86, fracciones I, IX, XI, y XX del Cédigo Electoral, son atribuciones de la Secretaria
Ejecutiva, entre otras, las de representar legalmente al Instituto Electoral; apoyar al Consejo General, a la Presidencia del
Consejo, a los Consejeros Electorales, a las Comisiones y Comités en el ejercicio de sus atribuciones y las deméas que le
sean conferidas por el Codigo Electoral; asi como conducir las tareas de Coordinacion y Apoyo a los Organos
Desconcentrados y ser el conducto permanente de comunicacion entre éstos y los érganos centrales del Instituto Electoral.
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22. Que de acuerdo con el articulo 89 del Cddigo Electoral, las Direcciones Ejecutivas ejercen las atribuciones para
ellas establecidas en el Cédigo Electoral, el Reglamento y demas normatividad aplicable, teniendo a su cargo la ejecucion
en forma directa y en los términos aprobados por el Consejo General de las actividades y proyectos contenidos en los
programas institucionales, en su ambito de competencia y especializacion.

23. Que de conformidad con el primer parrafo del articulo 91 y 93 del Cédigo Electoral, las actividades de las
Direcciones Ejecutivas seran supervisadas y, en su caso, validadas por las correlativas Comisiones, cuando exista alguna
con competencia para ello; el Instituto Electoral contara, entre otras, con la Direccion Ejecutiva de Participacion.

24, Que conforme al contenido del articulo 97, fracciones X, XIII y XVIII del Codigo Electoral, la Direccién de
Participacion tiene como atribuciones, entre otras, las de elaborar y proponer a la Comisién de Participacion, los proyectos
de convocatoria que deba emitir el Instituto Electoral, con motivo del desarrollo de los mecanismos de participacion
ciudadana previsto en la Ley de la materia; supervisar el disefio y elaboracién de las convocatorias, estudios, procedimientos
y estrategias relativas al desarrollo y ejecucion de mecanismos de participacion ciudadana en la Ciudad de México,
igualmente, aquellas que le encomienden el Consejo General, su Presidente, su titular, el Cédigo Electoral y la normatividad
interna del Instituto Electoral.

25. Que el Codigo Electoral en su articulo 357, parrafo tercero, precisa que, durante los procesos electorales y de
participacién ciudadana todos los dias y horas son habiles, los plazos se contaran por dias completos y cuando se sefialen
por horas se contaran de momento a momento.

26. Que conforme a los articulos 362, parrafos segundo y sexto, 363, parrafo cuarto y 367, parrafo segundo del Cédigo
Electoral, el Instituto Electoral tiene a su cargo la organizacién, desarrollo, coordinacién, cémputo y declaracion de
resultados de los procedimientos electivos y de los mecanismos de participacion ciudadana. La Ley de Participacion
establecera las reglas para la preparacion, recepcion y computo de la votacion, de los mecanismos de participacion
ciudadana, a falta de éstas, se aplicaran las normas que el Consejo General determine. Para la realizacion e implementacion
de los procedimientos y mecanismos de participacion ciudadana, tales como la consulta ciudadana sobre presupuesto
participativo de la Ciudad de Meéxico, de acuerdo con lo que establece la Ley de Participacién, el Instituto Electoral
desarrollara los trabajos de organizacion, desarrollo de la jornada y computo respectivo, declarando los efectos de dichos
gjercicios, de conformidad con lo sefialado en el Cédigo Electoral y la Ley de la materia.

217. Que acorde con lo dispuesto por el articulo 3, parrafo primero de la Ley de Participacion, la participacién
ciudadana es el conjunto de actividades mediante las cuales toda persona tiene el derecho individual o colectivo para
intervenir en las decisiones publicas, deliberar, discutir, cooperar con las autoridades, asi como para incidir en la
formulacién, ejecucion, evaluacion de las politicas y actos de gobierno de manera efectiva, amplia, equitativa, democrética
y accesible; y en el proceso de planeacion, elaboracion, aprobacion, gestion, evaluacion, control de planes, programas,
politicas y presupuestos publicos.

28. Que de conformidad con el articulo 4, apartado B, numeral 3; 12, numeral 2 y 26, numeral 2 de la Constitucion
Local, disponen que la aplicacion e interpretacion de las normas de derechos humanos prevalecera el principio pro persona;
siendo un derecho a la ciudad como un derecho colectivo que garantiza el ejercicio pleno de los derechos humanos, la
funcion social de la ciudad, su gestion democrética y la distribucién equitativa de los bienes publicos con la participacion de
la ciudadania. Las autoridades de la Ciudad y las Alcaldias estableceran procedimientos y formas de gobierno abierto que
garanticen la participacion social efectiva, amplia, directa, equitativa, democratica y accesible en el proceso de planeacién,
elaboracion, aprobacion, gestion, evaluacion y control de planes, programas, politicas y presupuestos publicos, en los
términos que establezca la ley.

29. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley de Participacién, las autoridades de la Ciudad, en su &mbito
de competencia, estan obligadas a proteger, respetar, promover y garantizar los derechos previstos en la Ley de la materia,
bajo un enfoque de perspectiva de género, derechos humanos, interculturalidad, accesibilidad y la progresividad de
derechos.
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30. Que en términos del articulo 8 de la Ley de Participacion, el Instituto Electoral se asegurara de que los mecanismos
e instrumentos de participacion ciudadana —en sus modalidades presencial y digital— sigan parametros internacionales de
accesibilidad con el objeto de garantizar la participacion de todas las personas.

3L Que, de conformidad con la BASE SEGUNDA DEL REGISTRO DE PROYECTOS Y SU PUBLICACION de
la Convocatoria Unica, en su primer parrafo se establecié que el registro de proyectos se realizaria en dos modalidades,
precisandose el periodo previsto para llevar a cabo dicho registro en los términos siguientes:

Modalidad Plazo, dia y lugar

Digital Desde las 09:00 horas del 25 de enero hasta las 18:00 horas del 24 de febrero de 2026 a
través de la Plataforma Digital.
Del 25 de enero al 24 de febrero de 2026, en las oficinas de la DD que corresponda a la UT
Presencial en la que se quiera registrar proyecto, de lunes a viernes en un horario de 09:00 a 18:00 horas
y los sabados y domingos de 10:00 a 14:00 horas.

32. Que el SIPROE, con corte a las 14:30 horas del 24 de febrero del presente afio, reporté los datos siguientes respecto
del nimero de proyectos registrados en cada UT:

2026 2027
UT con 0 proyectos UT con 1 proyecto UT con 0 proyectos UT con 1 proyecto
14 30 22 40

En esa tesitura, con la informacion que se presenta, se advierte que en diversas UT esta en riesgo la realizacion de la
consulta de presupuesto participativo, actualizando lo previsto en los numerales 1, 2 y 3 del primer parrafo de la BASE
DECIMA PRIMERA de la Convocatoria Unica y se tendrian que celebrar sendas Asambleas para la atencion de Casos
Especiales para el Presupuesto Participativo 2026, en 44 UT vy, por lo que respecta al Presupuesto Participativo 2027 en 62
UT,; disminuyendo los alcances de este ejercicio de democracia directa en donde las y los vecinos pueden decidir sobre el
destino de recursos publicos para el mejoramiento de su propia comunidad.

Debe precisarse que esta etapa corresponde exclusivamente al registro de proyectos, y que actualmente se encuentra en
desarrollo la etapa de dictaminacion sobre su viabilidad por parte de los Organos Dictaminadores de las Alcaldias. En
consecuencia, el universo de proyectos susceptibles de ser sometidos a Consulta podria disminuir una vez concluida dicha
etapa, lo que eventualmente incrementaria el nmero de Unidades Territoriales que no cuenten con proyectos viables.

Por otra parte, respecto a la presentacion de proyectos para la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027, los 33
Organos Desconcentrados de este Instituto Electoral han informado que los ajustes en el mecanismo de participacion en
comparacion con el del afio anterior, han tenido efectos en la dinamica de registro. En particular, destacan el criterio
establecido por el Tribunal Local que determina que la ciudadania Gnicamente puede presentar proyectos en la UT en la que
reside; asi como, la determinacién orientada a garantizar que los proyectos presentados no se vinculen con actividades que
corresponden a las atribuciones de las Alcaldias. Estas modificaciones han provocado que, en algunos casos, la
participacion de las personas habitantes y/o ciudadanas se vea ralentizada, en tanto ajustan o replantean sus propuestas para
adecuarlas a lo establecido en la convocatoria Unica modificada.

33. Lo anterior se identificd durante la revision previa de las propuestas de proyectos de presupuesto participativo que
realiza este Instituto Electoral a través de sus 33 6rganos desconcentrados en los que medularmente se observé que diversas
solicitudes de personas habitantes y/o ciudadanas partian de los parametros establecidos en la convocatoria de la Consulta
2025, en los que era posible registrar proyectos en las UT de su preferencia, teniendo como diagnéstico lo siguiente:
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Imagen 1. NGmero de solicitudes que no coincide la UT de la persona proponente con la UT de la Solicitud

2026 2027 Total
Demarcacién # Solicitudes| No coincide % #Solicitudes | No coincide % # Solicitudes | No ceincide %
Alvaro Obregon 1789 49 2.7% 1502 29 1.9% 3291 78 2.4%
Azcapotzalco 1026 17 1.7% 857 6 0.7% 1883 23 1.2%
Benito Judrez 575 57 9.9% 400 26 6.5% 975 83 8.5%
Coyoacén 1011 57 5.6% 776 17 2.2% 1787 74 4.1%
Cuajimalpa 395 2 0.5% 330 1 0.3% 725 3 0.4%
Cuauhtémoc 631 32 5.1% 482 16 3.3% 1113 48 4.3%
Gustavo A. Madero 1747 32 1.8% 1511 22 1.5% 3258 54 1.7%
Iztacalco 638 25 3.9% 512 12 2.3% 1150 37 3.2%
Iztapalapa 2917 126 4.3% 2280 54 2.4% 5197 180 3.5%
La Magdalena Contrel 520 39 7.5% 349 12 3.4% 869 51 5.9%
|Miguel Hidalgo 767 13 1.7% 616 8 1.3% 1383 21 1.5%
Tldhuac 473 17 3.6% 359 4 1.1% 832 21 2.5%
Tlalpan 1566 41 2.6% 1163 21 1.8% 2729 62 2.3%
Venustiano Carranza| 924 29 3.1% 778 20 2.6% 1702 49 2.9%
Xochimilco 600 30 5.0% 481 9 1.9% 1081 39 3.6%
P 15,579 566 3.6% 12,396 257 2.1% 27,975 823 2.9%

General

Fuente: SIPROE con corte a las 14:30 horas del 24 de febrero de 2026

Como se aprecia, en un total de 823 solicitudes para ambos ejercicios fiscales (566 para 2026 y 257 para 2027), se
identificaron inconsistencias de la falta de correspondencia entre la UT del domicilio de la persona proponente y la UT en la
que registro el proyecto. Esta situacion hace necesario que se redireccione a las personas proponentes a cumplir con
registrar los proyectos Unicamente en la UT donde residen, por lo que resulta indispensable facilitar a las personas
proponentes la oportunidad de realizar los ajustes pertinentes en sus solicitudes en caso de error en el tramite de registro.

Debido a lo anterior, se estima que este Consejo General debe salvaguardar el derecho a la participacién de las personas
interesadas en registrar proyectos, para ello resulta necesario implementar medidas que permitan incrementar el nimero de
proyectos en todas las UT comprendidas en el Marco Geogréafico vigente.

34. Que, atendiendo a la obligacion de esta autoridad electoral de garantizar y maximizar el ejercicio efectivo del
derecho de la ciudadania a participar en la toma de decisiones publicas en cada una de las UT vy, con el fin de favorecer las
mejores condiciones, se estima necesario ampliar el periodo correspondiente a la etapa de registro de proyectos.

Dicha ampliacién tiene como finalidad fortalecer y generar condiciones que favorezcan una participacion mas amplia e
informada, permitiendo que las personas y/o ciudadanas registren, reformulen, y en su caso ajusten sus proyectos de obras y
servicios, equipamiento e infraestructura urbana y, en general, propuestas orientadas al mejoramiento de su comunidad, al
mismo tiempo que cuenten con la oportunidad, de discernir entre una mayor diversidad de propuestas y elijan aquella que
consideren con un mayor y mejor impacto al entorno comunitario.

En ese contexto, la medida resulta idénea, necesaria y proporcional, pues tiene el propdsito de reducir el nimero de
Unidades Territoriales que eventualmente quedarian sin proyectos registrados y, en consecuencia, fortalece la viabilidad del
ejercicio consultivo, sin afectar los principios de certeza y legalidad que rigen a este mecanismo de participacion ciudadana.

35. Que en apego a los principios de difusidn, certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, inclusién, maxima
publicidad, objetividad y transparencia que rigen la funcion del Instituto Electoral; se estima oportuno ampliar los plazos
establecidos en la BASE SEGUNDA de la Convocatoria Unica, correspondientes al registro, cotejo, validacion y
publicacién de proyectos, misma que fue aprobada por este Consejo General mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-004/2026,
y posteriormente modificada por mandamiento del Tribunal Local al resolver el juicio electoral TECDMX-JEL-2/2026, a
través del Acuerdo IECM/ACU-CG-013/2026.

En ese sentido, la BASE anteriormente sefialada, con la ampliacion de plazos propuesta, quedaria en los términos
siguientes:
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Base de la Convocatoria vigente Modificacion
Convocatoria Unica
SEGUNDA, 1. Digital: Desde las 09:00 horas del 25 de 1. Digital: Desde las 09:00 horas del 25 de

numerales 1y 2

enero hasta las 18:00 horas (horario de la
Ciudad de México) del 24 de febrero de 2026
a través de la Plataforma Digital. En el caso de
registro digital se generara el Formato
F1_Siproe (Anexo 1)

enero hasta las 24:00 horas (horario de la
Ciudad de México) del 1 de marzo de 2026 a
través de la Plataforma Digital. En el caso

de registro digital se generara el Formato
F1_Siproe (Anexo 1)

2. Presencial: Del 25 de enero al 24 de
febrero de 2026, en las oficinas de la DD que
corresponda a la UT en la que se quiera
registrar proyecto, de lunes a viernes en un
horario de 09:00 a 18:00 horas y los sabados
y domingos de 10:00 a 14:00 horas. Para el
registro de proyectos se debera utilizar el
Formato F1 (Anexo 2)

2. Presencial: Del 25 de enero al 1 de marzo
de 2026, en las oficinas de la DD que
corresponda a la UT en la que se quiera
registrar proyecto, de lunes a viernes en un
horario de 09:00 a 18:00 horas y los sabados
y domingos de 10:00 a 14:00 horas.

El domingo 1 de marzo de 2026, el horario de
atencion en la modalidad presencial serd hasta
las 18:00 horas.

Para el registro de proyectos se debera utilizar
el Formato F1 (Anexo 2)

SEGUNDA,
parrafo segundo

Se considerara exitoso el registro del proyecto,
una vez que se le asigne nimero de folio por
parte de la DD. En caso de no concluir con el
tramite (en la Plataforma Digital o en la sede
de la DD), la persona proponente podra hacerlo
a mas tardar el 24 de febrero de 2026 en el
horario sefialado, término establecido para el
registro de solicitudes de proyectos.

Se considerard exitoso el registro del proyecto,
una vez que se le asigne nimero de folio por
parte de la DD. En caso de no concluir con el
tramite (en la Plataforma Digital o en la sede
de la DD), la persona proponente podra
hacerlo a mas tardar el 1 de marzo de 2026
en el horario sefialado, término establecido
para el registro de solicitudes de proyectos.

SEGUNDA,
parrafo quinto

Del 25 de enero al 25 de febrero de 2026, las
personas funcionarias adscritas a las DD
realizaran el cotejo y verificacion de las
solicitudes de registro y la documentacién
adjunta a las mismas. En caso de que se
identifique alguna inconsistencia en la
documentacion presentada por la persona
proponente, se le notificara para que la subsane
a mas tardar el 26 de febrero de 2026.

Del 25 de enero al 2 de marzo de 2026 a las
12:00 horas, las personas funcionarias
adscritas a las DD realizaran el cotejo y
verificacion de las solicitudes de registro y la
documentacion adjunta a las mismas. En caso
de que se identifique alguna inconsistencia en
la documentacion presentada por la persona
proponente, se le notificara para que la
subsane a méas tardar el 4 de marzo de 2026
a las 12:00 horas.

SEGUNDA,
parrafo sexto

Las DD que reciban documentacién de las
personas proponentes, derivado de la atencion
a las inconsistencias identificadas, realizaran el
cotejo y la verificacion a més tardar el 28 de
febrero de 2026. Si la persona proponente no
subsana por Unica ocasién las inconsistencias
dentro del plazo mencionado, la solicitud de
registro de proyecto se declarard como no
procedente.

Las DD que reciban documentacién de las
personas proponentes, derivado de la atencion
a las inconsistencias identificadas, realizaran
el cotejo y la verificacion a més tardar el 4
de marzo de 2026. Si la persona proponente
no subsana por Unica ocasion las
inconsistencias dentro del plazo mencionado,
la solicitud de registro de proyecto se
declarard como no procedente.

36. Que en apego al principio de maxima publicidad establecido en el articulo 2, parrafo tercero del Cédigo Electoral,
resulta importante dar amplia difusién por todos los medios al alcance de este Instituto Electoral, a efecto de dar a conocer a
las personas habitantes y/o ciudadanas de la Ciudad de México la ampliacion y modificacion de los plazos de la
Convocatoria Unica sefialados en el considerando anterior; asi como instruir a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y
Difusion a hacer las adecuaciones a los materiales de difusion atinentes.
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Asimismo, se debera informar de manera inmediata a las autoridades que conforme al articulo 124 de la Ley de
Participacion, tienen un vinculo directo en materia de presupuesto participativo, es decir a la Jefatura de Gobierno; la
Secretaria de Administracién y Finanzas; la Secretaria de la Contraloria, el Tribunal Local; el Congreso y las Alcaldias, con
la finalidad de replicar dicha modificacion.

Por lo antes expuesto y fundado, el Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México emite el siguiente:

Acuerdo:

PRIMERO. Se aprueba ampliar los plazos establecidos en la BASE SEGUNDA de la “Convocatoria Unica para la
Eleccion de las Comisiones de Participacion Comunitaria 2026 y la Consulta de Presupuesto Participativo 2026 y 2027
ajustada mediante Acuerdo IECM/ACU-CG-013/2026 del Consejo General del Instituto Electoral de la Ciudad de México
en cumplimiento a los puntos resolutivos del juicio electoral TECDMX-JEL-2/2026” correspondientes al registro, cotejo y
validacion de proyectos, para quedar de la siguiente manera;

Base de la Convocatoria vigente Modificacion
Convocatoria Unica
SEGUNDA, 1. Digital: Desde las 09:00 horas del 25 de 1. Digital: Desde las 09:00 horas del 25 de

numerales 1y 2

enero hasta las 18:00 horas (horario de la
Ciudad de México) del 24 de febrero de 2026
a través de la Plataforma Digital. En el caso de
registro digital se generara el Formato

F1 Siproe (Anexo 1)

enero hasta las 24:00 horas (horario de la
Ciudad de México) del 1 de marzo de 2026 a
través de la Plataforma Digital. En el caso

de registro digital se generara el Formato

F1 Siproe (Anexo 1)

2. Presencial: Del 25 de enero al 24 de
febrero de 2026, en las oficinas de la DD que
corresponda a la UT en la que se quiera
registrar proyecto, de lunes a viernes en un
horario de 09:00 a 18:00 horas y los sdbados
y domingos de 10:00 a 14:00 horas. Para el
registro de proyectos se debera utilizar el
Formato F1 (Anexo 2)

2. Presencial: Del 25 de enero al 1 de marzo
de 2026, en las oficinas de la DD que
corresponda a la UT en la que se quiera
registrar proyecto, de lunes a viernes en un
horario de 09:00 a 18:00 horas y los sdbados
y domingos de 10:00 a 14:00 horas.

El domingo 1 de marzo de 2026, el horario de
atencion en la modalidad presencial sera hasta
las 18:00 horas.

Para el registro de proyectos se debera utilizar
el Formato F1 (Anexo 2)

SEGUNDA,
parrafo segundo

Se considerara exitoso el registro del proyecto,
una vez que se le asigne nimero de folio por
parte de la DD. En caso de no concluir con el
tramite (en la Plataforma Digital o en la sede
de la DD), la persona proponente podra hacerlo
a mas tardar el 24 de febrero de 2026 en el
horario sefialado, término establecido para el
registro de solicitudes de proyectos.

Se considerard exitoso el registro del proyecto,
una vez que se le asigne nimero de folio por
parte de la DD. En caso de no concluir con el
tramite (en la Plataforma Digital o en la sede
de la DD), la persona proponente podra
hacerlo a mas tardar el 1 de marzo de 2026
en el horario sefialado, término establecido
para el registro de solicitudes de proyectos.

SEGUNDA, pérrafo
quinto

Del 25 de enero al 25 de febrero de 2026, las
personas funcionarias adscritas a las DD
realizaran el cotejo y verificacion de las
solicitudes de registro y la documentacién
adjunta a las mismas. En caso de que se
identifique alguna inconsistencia en la
documentacion presentada por la persona
proponente, se le notificara para que la subsane
a mas tardar el 26 de febrero de 2026.

Del 25 de enero al 2 de marzo de 2026 a las
12:00 horas, las personas funcionarias
adscritas a las DD realizaran el cotejo y
verificacion de las solicitudes de registro y la
documentacion adjunta a las mismas. En caso
de que se identifique alguna inconsistencia en
la documentacion presentada por la persona
proponente, se le notificara para que la
subsane a mas tardar el 4 de marzo de 2026
a las 12:00 horas.
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Base de la Convocatoria vigente Modificacion
Convocatoria Unica
SEGUNDA, pérrafo Las DD que reciban documentacion de las Las DD que reciban documentacion de las
sexto personas proponentes, derivado de la atencion personas proponentes, derivado de la atencion

a las inconsistencias identificadas, realizaran el a las inconsistencias identificadas, realizaran
cotejo y la verificacion a mas tardar el 28 de el cotejo y la verificacion a mas tardar el 4

febrero de 2026. Si la persona proponente no de marzo de 2026. Si la persona proponente
subsana por Unica ocasion las inconsistencias no subsana por Unica ocasion las

dentro del plazo mencionado, la solicitud de inconsistencias dentro del plazo mencionado,
registro de proyecto se declarard como no la solicitud de registro de proyecto se
procedente. declarara como no procedente.

Lo anterior de conformidad con los razonamientos establecidos en los Considerandos 31, 32, 33 y 34 del presente Acuerdo.
SEGUNDOQO. El presente Acuerdo entrara en vigor al momento de su aprobacién.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que dentro de las veinticuatro horas siguientes a partir de su
aprobacion remita el presente Acuerdo, a las autoridades en materia de presupuesto participativo, por los medios que
estimen procedentes.

CUARTO. Se instruye a la Unidad Técnica de Comunicacion Social y Difusidn, para que, de manera inmediata, ejecute las
acciones de promocién y difusién institucional, correspondientes a la modificacién de la Convocatoria aprobada con el
presente Acuerdo.

QUINTO. Se instruye a las areas ejecutivas, administrativas y técnicas, asi como a las treinta y tres Direcciones Distritales
del Instituto Electoral de la Ciudad de México para que, dentro de su &mbito de competencia y aplicando los principios de
austeridad y eficiencia organizacional, de acuerdo con la suficiencia presupuestaria, den seguimiento de las acciones
necesarias para el debido cumplimiento del presente Acuerdo.

SEXTO. Publiquese de manera inmediata el presente Acuerdo en los estrados de las oficinas centrales, en los estrados
electronicos y para mayor difusion en los estrados de las oficinas y sus medios digitales de difusion de las treinta y tres
Direcciones Distritales de este Instituto Electoral.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que se remita el presente Acuerdo a la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México para su publicacién.

OCTAVO. Publiquese el presente Acuerdo en la pagina de Internet www.iecm.mx; realicense las adecuaciones procedentes
en virtud de la determinacion asumida por el Consejo General en el apartado de Transparencia de la citada pagina
electronica y en las redes sociales en que este Instituto participa.

Asi lo aprobaron por unanimidad de votos de las Consejeras y el Consejero Electorales del Instituto Electoral de la Ciudad
de Meéxico, en la Quinta Sesién Urgente celebrada el veinticuatro de febrero de dos mil veintiséis, firmando al calce la
Consejera Presidenta y el Secretario del Consejo General, quien da fe de lo actuado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 77, fraccion VIl y 79, fraccion V, del Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de
México.

Mtra. Patricia Avendafio Duran Mtro. Bernardo Nufiez Yedra
Consejera Presidenta Secretario del Consejo General

El presente documento cuenta con firma electronica la cual posee validez juridica, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo IECM/ACU-CG-122/2020.




3 de marzo de 2026 GACETA OFICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

HOJA DE FIRMAS

Documento firmado por: CN= Bernardo Nufiez Yedra

Certificado: 38000002B2DD9189BD374055E40000000002B2

Sello Digital: YuTzBFVSqC/mTvWBd3KOjPaQqtpRSO/15TuFRSqyAbQ=
Fecha de Firma: 24/02/2026 06:24:43 p. m.

Documento firmado por: CN= Patricia Avendafio Duran

Certificado: 38000002FCEC747BED816BAE700000000002FC

Sello Digital: evpzRDDKEb1DJwSxLgnSJpuC39T6aASGOpcadP2+drc=
Fecha de Firma: 24/02/2026 06:40:58 p. m.

261



CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES
CONVOCATORIA DE LA LICITACION PUBLICA NACIONAL
NUMERO LPN/GCDMX/CJSL/DGAF/CRMAS/01/2026

Ariadna Elia Alcantara Santiago, Directora General de Administracion y Finanzas de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con fundamento en los
articulos 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 26, 27 inciso a), 28 parrafo primero, 30 fraccion 1, 33, 34, 37, 38, 39, 39 bis, 43 y
44 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal; 37, 55 y 56 de su Reglamento; y 129 del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la
Administracién Publica de la Ciudad de México; se convoca a personas fisicas y morales para participar en la Licitacion Publica de caracter Nacional
correspondiente a la contratacién del servicio de limpieza para los inmuebles dependientes de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, Juzgados Civicos,
Organo Interno de Control, Defensorias Publicas y Juzgados del Registro Civil, de conformidad con lo siguiente:

o Visita a las .
No. de licitacion Lz | FELE _I|_m|te Para 1 instalaciones de la Junta_de AEESTEEL e Acto de fallo
bases adquirir bases - aclaraciones de propuestas
Consejeria
06/marzo/2026 9/marzo/2026 11/marzo/2026 13/marzo/2026
LPN/GCDMX/CJSL/DGAF/CRMAS/01/2026 | $2,500.00 | 05/marzo/2026 10:00 hrs. 16:00 hrs. 10:00 hrs. 16:00hrs.

Partida Descripcidn del servicio Unidad de medida Cantidad
Unica Servicio de limpieza a los inmuebles dependientes de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, Servicio 1

Juzgados Civicos, Organo Interno de Control, Defensorias Publicas y Juzgados del Registro Civil

Las bases de la presente Licitacion estaran disponibles para su venta los dias 3, 4 y 5 de marzo del presente afio, en un horario de 10:00 a 15:00 horas, en la
Coordinacion de Finanzas ubicada en el cuarto piso de Tolsa nimero 63, colonia Centro, alcaldia Cuauhtémoc, codigo postal 06010, Ciudad de México, y
para consulta en Internet: https://tianguisdigital.cdmx.gob.mx/bases/convocatorias y https://www.consejeria.cdmx.gob.mx, o bien en el domicilio antes citado
por la convocante.

Seré requisito indispensable para participar en la Licitacién que se convoca, cubrir el costo de las bases en moneda nacional.

La forma de pago de las bases: sera realizar via transferencia electrénica por medio del Sistema de depdsito de las Unidades Responsables del Gasto
(SIDURG), a través del siguiente enlace electronico, tics.finanzas.cdmx.gob.mx/sidurg el formato de linea de captura se les proporcionara en la Coordinacién
de Finanzas en el domicilio antes sefialado.

Todos los eventos de la Licitacion son publicos y se llevaran a cabo en el Salon de usos maltiples de la Direccion General de Administracion y Finanzas,
ubicado en el 5° piso del inmueble ubicado en Tolsa nimero 63, colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, cédigo postal 06010, en la Ciudad de México.

No se otorgara anticipo.
El idioma en que deberan presentarse las proposiciones sera: Espariol.

La moneda en que deberan cotizarse las proposiciones sera: Moneda Nacional



El pago se realizara dentro de los 20 (veinte) dias naturales posteriores a la fecha de aceptacion de los Comprobantes Fiscales Digitales a través de Internet
(CFDI’s) debidamente requisitados, una vez que haya sido validado.

Se convoca a todos los interesados, con la finalidad de conseguir mejores precios y condiciones de entrega por parte de los proveedores.
La vigencia del contrato sera por el periodo del 18 de marzo al 15 de junio de 2026.
Las condiciones contenidas en las bases de licitacion, asi como las propuestas presentadas por los licitantes, no podran ser negociadas.

No podrén participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal en relacién con el
articulo 49, fraccion XV, de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Los servidores publicos designados como responsables de la licitacion son: Ariadna Elia Alcantara Santiago, Directora General de Administracién y Finanzas
y Gabriela Santillan Maya, Coordinadora de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, de forma conjunta o separada, indistintamente.

Los plazos sefialados en la convocatoria se computaran a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

La presente Convocatoria no distingue ni limita el acceso a participar a cualquier persona fisica o moral, por su origen nacional, lengua, sexo, género, edad,
discapacidad, condicion social, identidad indigena, identidad de género, apariencia fisica, condiciones de salud, religion, formas de pensar, orientacién o
preferencia sexual por tener tatuajes o cualquier otra razén que tenga como propdésito impedir el goce y ejercicio de los derechos humanos, salvo aquellas
expresamente establecidas en la legislacién aplicable.

Ciudad de México a 27 de febrero de 2026

(Firma)

Avriadna Elia Alcéntara Santiago
Directora General de Administracion y Finanzas
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CAJA DE PREVISION PARA TRABAJADORES A LISTA DE RAYA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO

El Lic. Enrique Mirafuentes Gutiérrez, en su caracter de Director de Administracién y Finanzas con fundamento en los
articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccion I, 32 y 43 de la
Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, 36 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, asi
como el numeral 5.3.1 de la Circular Uno 2024, Normatividad en Materia de Administracién de Recursos, y el articulo 36
del Estatuto Organico de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México en
donde se establecen las facultades del Director de Administracion y Finanzas, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México nimero 1005, de fecha 20 de diciembre de 2022, convoca a todos los interesados en participar en la Licitacion
Pablica Nacional No. CPTLR-LPN-03-2026 para la contratacion del Servicio integral de excursiones con box lunch,
comida, para 210 pensionados y/o jubilados de la CAPTRALIR mas un acompafante.

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER LA LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO CPTLR-LPN-

03-2026
e Junta de Presentacion y
No. de Licitacion ggsggsgg ggct?rlilrn?:atsebpazrez Aclaracion de Apertura de Fallo
4 bases Propuestas

CPTLR-LPN-03- 09/03/2026 13:00 11/03/2026 13:00 13/03/2026 13:00

2026 $2,000.00 06/03/2026 horas horas horas

Partida Descripcion Cantidad | Unidad de Medida
) Servicio integral de excursiones con box lunch, comida, para 210
Unica pensionados y/o jubilados de la CAPTRALIR mas un 10 Servicio
acompafiante.

Los servidores publicos responsables del procedimiento licitatorio son Mtra. Anabell Rayo Bello, Directora General; el Lic.
Enrique Mirafuentes Gutiérrez, Director de Administracion y Finanzas; la L.A.E. Brenda Noemi Rosales Contreras,
Subdirectora de Administracion; la Lic. Georgina Rosario Alatorre Carbajal, Directora de Prestaciones y Bienestar Social y
el Arg. Gerardo Francisco Ramirez Arriaga, Jefe de la Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y
Servicios, todos de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de México.
Las Bases estaran disponibles para su consulta en la pagina de Internet Oficial de la CAPTRALIR y para venta y consulta
en la Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales, Abastecimientos y Servicios, ubicada en Calle Castilla
NUm. 186, Tercer Piso, Colonia Alamos, Alcaldia Benito Juarez, Cédigo Postal 03400, Ciudad de México, los dias 04, 05 y
06 de marzo de 2026, en horario de 09:00 a 15:00 horas, en dias habiles.
El pago debera cubrirse en la Caja General ubicada en la planta baja del domicilio de “La Convocante”, ubicado en Castilla
No. 186, Col. Alamos, C.P. 03400, Alcaldia Benito Juarez, efectuando el pago mediante cheque certificado o cheque de caja
de una Institucion Bancaria a favor de la Caja de Prevision para Trabajadores a Lista de Raya del Gobierno de la Ciudad de
Meéxico.
No podrén participar las personas que se encuentren en los supuestos del articulo 39 de la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal.
Las propuestas deberan de formularse en idioma espafiol.
La propuesta econémica debera presentarse en pesos mexicanos.
No se otorgara anticipo.
El lugar de la prestacion de los servicios serd de conformidad con lo establecido en las bases de la presente licitaciéon.
La firma del contrato se efectuara de conformidad con lo establecido en las bases de la presente licitacion. i
Los actos derivados de la presente licitacion se llevaran a cabo en la Calle Castilla Nim. 186, Cuarto Piso, Colonia Alamos,
Alcaldia Benito Juarez, Codigo Postal 03400, Ciudad de México.
Ninguna de las condiciones establecidas en las bases de licitacion, asi como las propuestas técnicas presentadas por los
licitantes podran ser negociadas.

Ciudad de México, a 25 de febrero de 2026

(Firma)

LCDO. ENRIQUE MIRAFUENTES GUTIERREZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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EDICTOS
Ciudad de México, a quince de febrero de dos mil veinticuatro.

- - - A sus autos, el ocurso y anexos que presenta el promovente de las presentes diligencias de declaracién de ausencia.
Visto su contenido, se le tiene desahogando la prevencién ordenada en proveido de seis de febrero de dos mil veinticuatro.

ADMISION

Se tiene por presentado a SERGIO TRONCOSO CHAVEZ, iniciando PROCEDIMIENTO DE DECLARACION
ESPECIAL DE AUSENCIA DE LA SENORA YOLANDA ERNESTINA CHAVEZ MORENO, las cuales se admiten a
tramite de conformidad con los articulos 2, 12 del Cédigo Civil, 1 del Cédigo de Procedimientos Civiles para la Ciudad de
Meéxico, 1, 2, 3,4, 5, 7, 19 y demas relativos de la Ley de Declaracion Especial de Ausencia para Personas Desaparecidas en
la Ciudad de México.

EDICTOS

Con fundamento en el articulo 19 de la Ley de Declaracién Especial de Ausencia para Personas Desaparecidas en la Ciudad
de México, se ordena la publicacion de EDICTOS de TRES VECES CON INTERVALOS DE UNA SEMANA, en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México, y en la pagina electrénica del Poder Judicial de la Ciudad de México, Comision de
Bulsqueda, Comision de Victimas y Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, a fin de llamar a cualquier
persona que tenga interés juridico en el presente procedimiento de declaracion especial de ausencia, y para tal efecto,
GIRESE ATENTO OFICIO AL C. CONSEJERO JURIDICO Y DE SERVICIOS LEGALES DEL GOBIERNO DE LA
CIUDAD DE MEXICO, al C. DIRECTOR EJECUTIVO DE GESTION TECNOLOGICA DEL PODER JUDICIAL DE
LA CIUDAD DE MEXICO, al C. TITULAR DE LA COMISION DE BUSQUEDA DE PERSONAS DE LA CIUDAD DE
MEXICO, al C. COMISIONADO EJECUTIVO DE ATENCION A VICTIMAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, y al C.
PRESIDENTE DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, a fin de que el primero
de los mencionados, procede a publicar en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, y los demas, en las paginas
electronicas del PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO, COMISION DE BUSQUEDA DE PERSONAS DE
LA CIUDAD DE MEXICO, COMISIONO EJECUTIVA DE ATENCION A VICTIMAS DE LA CIUDAD DE MEXICO,
y COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, los EDICTOS en la forma y términos aqui
ordenados, debiendo para ello, insertar este auto; en la inteligencia de que las publicaciones deberén ser de manera gratuita,
de conformidad con los articulos 239, tercer pérrafo del Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, 4, fraccion Iy 19 de la
Ley de Declaracion Especial de Ausencia para Personas Desaparecidas en la Ciudad de México.

OFICIOS

Con fundamento en el articulo 16 de la legislacion materia de este procedimiento, GIRESE ATENTO OFICIO AL C.
FISCAL DE INVESTIGACION Y PERSECUCION DE LOS DELITOS EN MATERIA DE DESAPARICION FORZADA
DE PERSONAS Y LA DESAPARICION COMETIDA POR PARTICULARES Y BUSQUEDA DE PERSONAS
DESAPARECIDAS DE LA FISCALIA GENERAL DE JUSTICIA DE LA CIUDAD DE MEXICO, al C. TITULAR DE
LA COMISION DE BUSQUEDA DE PERSONAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, al C. COMISIONADO EJECUTIVO
DE ATENCION A VICTIMAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, y al C. PRESIDENTE DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO, a fin de que a la brevedad posible, se sirvan remitir a esta
Juzgadora, toda informacion relevante e importante que obre en sus expedientes respectivamente respecto a la busqueda,
localizacion y desaparicion de la sefiora YOLANDA ERNESTINA CHAVEZ MORENO, a fin de estar en condiciones de
emitir el fallo respectivo en este procedimiento.

Asimismo, GIRESE ATENTO OFICIO AL C. COMISIONADO DEL INSTITUTO NACIONAL DE MIGRACION, a
efecto de que a la brevedad posible, informe a este Juzgadora, si en su base de datos, existe algin registro de salida del
territorio mexicano de la sefiora YOLANDA ERNESTINA CHAVEZ MORENO, de nacionalidad mexicana y fecha de
nacimiento el veinticuatro de noviembre de mil novecientos cincuenta y cuatro, y en caso afirmativo, se sirva proporcionar
la fecha y en su caso, destino del viaje que realiz6 la misma.-
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A LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES, a efecto de que a la brevedad posible, informe a este Juzgadora,
si en su base de datos, existe algdn registro de la sefiora YOLANDA ERNESTINA CHAVEZ MORENO quien tuvo su
Gltima direccion en CAMELBACK ADVENTIST CHURCH 5902 EAST CAMELBACK ROAD PHOENIX, ARIZONA,
UNITED STATES OF AMERICA, 85018.

MINISTERIO PUBLICO

Para todos los efectos legales a que haya lugar, dese vista a la C. Agente del Ministerio Publico de la adscripcion, a efecto
de que manifieste lo que a su representacion legal competa.

ACLARACION

Se hace del conocimiento del promovente que de conformidad con el articulo 11 fraccion VII de la Ley de Declaracion
Especial de Ausencia para Personas Desaparecidas en la Ciudad de México la sefiora YOLANDA ERNESTINA CHAVEZ
MORENO por lo manifestado en sus hechos, si tiene derechos, siendo los derechos hereditarios de la SUCESION
TESTAMENTARIA A BIENES DE XAVIER CHAVEZ GARCIA, radicada en el Juzgado Vigésimo Noveno de lo
Familiar bajo el nimero de expediente 363/2015.

NOTIFIQUESE. - Lo proveyo y firma la Juez Décimo de lo Familiar de la Ciudad de México, Maestra CRISTINA
ESPINOSA ROSELLO, ante la Secretaria de Acuerdos “A” Licenciada VANESSA SOLANO PEREZ con quien actfia y da
fe.- DOY FE.
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AVISO

Se da a conocer a la Administracion Publica de la Ciudad de México; Tribunal Superior de Justicia y Congreso de la Ciudad de
México; Organos Auténomos en la Ciudad de México; Dependencias, Alcaldias y Organos Federales; asi como al piblico en
general, los requisitos que habran de contener los documentos para su publicacién en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México,
conforme a los Lineamientos para regular las publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, publicados el 14 de
febrero de 2025 en su ejemplar nimero 1548, siendo los siguientes:

A). El documento a publicar deberé presentarse en original o copia certificada ante la Unidad Departamental de la Gaceta Oficial y
Tramites Funerarios, en un horario de 9:00 a 14:30 horas para su revision, autorizaciéon y segun sea el caso cotizacion, con
un minimo de 4 dias habiles de anticipacion a la fecha en que se requiera sea publicado, esto para el caso de las publicaciones
ordinarias, si se tratase de inserciones urgentes a que hace referencia el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México, estas se sujetaran a
la disponibilidad de espacios que determine la citada Unidad.

B). Una vez hecho el pago correspondiente, el documento a publicar tendr& que presentarse, debidamente firmado y rubricado en
todas las fojas que lo integren, por la persona servidora publica que lo emite, sefialando su nombre y cargo, asi como la validacion
de pago correspondiente, emitida por la Secretaria de Administracion y Finanzas y en pagina electronica. 1). Tratandose de
documentos que requieran publicacion consecutiva, se anexaran tantos originales o copias certificadas como publicaciones se
requieran.

2). En caso de documentos que requieran aprobacion de autoridad competente, como: Reglamentos Internos, Estatutos, Bandos,
Manuales, Programas Sociales, Acciones Sociales y/o Institucionales, debera agregarse a la solicitud de insercion copia simple del
oficio que acredite la misma, asi como de la suficiencia presupuestal. Los documentos que requieran del Analisis de Impacto
Regulatorio o, en su caso, exencion del mismo, deberan acompafarse del documento emitido por la Agencia Digital de Innovacién
Publica de la Ciudad de México, segun sea el caso

C). La informacion a publicar deberd ser grabada en disco compacto rotulado contenido en sobre de papel o usb, en archivo con
formato en procesador de texto (.doc), Microsoft Word en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

Formato en procesador de texto (.doc) Microsoft Word en cualquiera de sus versiones

Péagina tamafo carta

Maérgenes en pagina vertical: superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2

Margenes en pagina horizontal: superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3

Tipo de letra Times New Roman, tamafio 10;

Dejar un renglén como espacio entre cada parrafo, teniendo interlineado sencillo y espaciado a cero

No incluir ningin elemento en el encabezado o pie de pagina del documento (logo o nimero de pagina), vifietas o
numeracion automatica

. Presentar los estados financieros o las tablas numéricas en tablas generadas en Word. Cabe mencionar que dentro de las
tablas no deberd haber espacios, enter o tabuladores y cuando sean parte de una misma celda, deberan ser independientes
en el anterior e inicio de cada hoja, asi como no deberan contener interlineado abierto, siendo la altura bésica de 0.35. Si,
por necesidades del documento, debiera haber espacio entre parrafo en tablas, deberan insertar celdas intermedias

Rotular el disco con el titulo del documento

No utilizar la funcién de revisién o control de cambios, ya que, al insertar el documento en la Gaceta Oficial, se generaran
cuadros de dialogo que interfieren con la elaboracion del ejemplar

No utilizar numeracion o incisos automaticos, asi como cualquier funcién automatica en el documento

La fecha de firma del documento a insertar debera ser la de ingreso, asimismo, el oficio de solicitud ser de la misma fecha

D). La cancelacion de publicaciones en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, debera solicitarse por escrito con 3 dias habiles
de anticipacion a la fecha de publicacién indicada al momento del ingreso de la solicitud, para el caso de publicaciones ordinarias,
si se trata de publicaciones urgentes, sera con al menos un dia de antelacion a la publicacion.

E). En caso de que se cometan errores 0 los documentos contengan imprecisiones producto de la edicion de la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México, que sean responsabilidad de la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos, el titular de la misma
podra emitir la correspondiente “Fe de Erratas”, tratindose de errores, o imprecisiones responsabilidad de los solicitantes,
contenidos en los documentos cuya publicacion se solicite, deberan emitir la correspondiente “Nota Aclaratoria” en la que se
deberé sefialar especificamente la fecha y nimero de la Gaceta, la pagina en que se encuentra el error o imprecision, asi como el
apartado, parrafo, inciso o fraccion de que se trate en un formato “Dice” y “Debe decir”, debiendo solicitar su publicacion en el
referido Organo de Difusion.
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